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Sayin Paydasimiz;

Bu anketin gerceklestirilmesindeki amag; oniimiizdeki bes yil i¢in bir yol haritasi niteliginde
olan stratejik plan hazirlanirken sizlerin de degerli goriislerine yer vermektir. Fikir ve
Onerileriniz bolimiimiiziin idari ve akademik birimlerinin daha etkin, verimli ve katilimci
olarak faaliyet goOstermesine rehberlik edecektir. Bu aragtirmanin verileri stratejik plan
hazirliklar1 disinda bagka amaglar i¢in kullanilmayacaktir. Ayni1 zamanda ankette sonuglarin
kullanilmasinda  gizlilige riayet edilecek ve  tutulacak  kayitlarda  kisilerin

isimlerine/kurumlarina yer verilmeyecektir.

Anketin doldurulmasi i¢in ayiracaginiz zaman ve degerli katkilariniz icin tesekkiir ederiz.
[letisim:

Erzurum Teknik Universitesi Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik B&liimii

mimarlik@erzurum.edu.tr
444 5 388 — 2137

1. Baglantili oldugunuz kurum tiiriinii isaretleyiniz.
(Uygun olanlarin tiimiinii isaretleyin.)

O  Universite

Yerel Yonetim

Diger Kamu Kurum ve Kurulusu
Sivil Toplum Kurulusu

Basin Kurulusu

o o o O 0O

Meslek Odalan



Yatirim, Kalkinma Ajans/Bagkanlik/Miidiirlik (GEKA, KOSGEB vs..)
Vakif veya Dernekler
Ozel Sektor/Isveren

Yiiklenici (Universitemizde yiiklenici)

o o o o O

Diger:

2. Gorev ya da Pozisyonunuz:

3. Bagh oldugunuz kurumda calisma siireniz
(Yalnizca bir sikki isaretleyin.)

[ 2 yildan az

[J 2-5yilarast
[1 5-—10yil aras1
[] 10— 20 yil aras1

[] 20 yildan fazla

4. ETU Mimarlhik Béliimiinii ne kadar taniyorsunuz?
(Yalnizca bir sikki isaretleyin.)

[1  Cokiyi

O lyi

[ Az

[J Hig¢ tanimiyorum

5. ETU Mimarhk Béliimiinii ile ilgili faaliyet ve gelismelerden ne sekilde bilgi sahibi
olmaktasimz? (Uygun olanlarin tiimiinii isaretleyin.)

O Yaygin medya (televizyon, gazeteler)

[0 Basin ve haber bultenleri



Kurumsal web sayfamiz

Sosyal medya (Twitter, Facebook, Linkedin vb.)
Kurumsal is birligi, ortak ¢alisma ve projeler
Universitemiz Yayinlari

Universitemiz Etkenlikleri

Resmi yazismalar

Yakin ¢evremden/ Kisisel iliski ve baglantilar

o o o o o o o O

Diger:

6. ETU Mimarhk Boliimii nasil bir imaja sahiptir?
(Her satirda yalnizca bir sikk: isaretleyin)

Tamamen

Katil K
Katiliyorum atiliyorum ararsizim

Katilmiyorum

Hig
Katilmiyorum

Arastirma faaliyetleri
ile 6ne ¢ikan bir O O O
boliimdiir.

|

Bazi tematik
alanlardaki basarisi
ile 6ne ¢ikan bir
boliimdiir.

Boliimiin
kamuoyunda taninma
diizeyi ve imaji
yeterlidir.

Tanman ve gelisen
bir boliimdiir.

Egitim faaliyetleri ile
one ¢ikan bir O O O
bolimdiir.

Hem egitim hem
arastirma faaliyetleri
ile 6ne ¢ikan bir
bolimdiir.

Yeteri kadar
taninmayan bir O O O
bolimdir.




7. ETU Mimarhk Béliimiiniin “genel mimarlhk konulart hakkinda fikir sahibi; mimari dili geleneksel
ogretiler ve yenilikci/teknolojik yaklasimlar dogrultusunda etkin kullanabilen; arastiran, deneyimleyerek
ve kesfederek ogrenen; yapili cevre ve mimari dinamikler iizerine diigiinme, anlama ve yorumlama
yeteneklerine sahip; cevreye duyarl, toplumsal ve etik degerlere saygili mimar adaylar: yetistirme”
misyonu ve “cevresel ve siirdiiriilebilir degerlere saygily, dogal dongii ve dengeleri gozeten, geleneksel
ogretileri ve teknolojik yenilikleri harmanlayarak mimari uygulama alanlarina ve evrensel igleyise katki
saglama” vizyonu cercevesinde asagida sozii gecen alanlar baglaminda basarisini nasil
degerlendiriyorsunuz?

(Her satirda yalnizca bir sikki isaretleyin)

Oldukga . . Oldukga Fikrim
Yeterli Yeterli Yetersiz Yetersiz Yok
Ogretim kadrosu O O O O O
Fiziki mekanlar ve
altyapt (Amfi, Sinif, O O O O |
Laboratuvar)
Boliimd segen O O m O O
Ogrencinin diizeyi
Ogretim teknolojileri O O O O O
Ar-Ge olanaklar1 O O O O O
Aragtirma kadrosu O O O O |
Ar-Ge ve bilimsel
caligmalar igin ] ] U Ol O
saglanan destekler
Ar-Ge ¢iktisi O O O O O
Mezunlarin is
diinyasinin gerekler ] O U Ol Ol
acisindan durumu
Yas_am boyu Ogrenme 0 0 0O 0O 0O
faaliyetleri
Toplumsal
sorumluluk U U U U U
faaliyetleri

8. ETU Mimarhk Béliimiiniin yukarida sézii gecen vizyona ulasmak icin asagidaki hedeflerde nasil bir
onceliklendirmeye gitmelidir?

(1 en yiiksek, 5 en diisiik oncelik olacak sekilde liitfen tiim alanlar i¢in se¢im yapiniz.)

(Uygun olanlarin tiimiinii isaretleyin.)

1 2 3 4 5

Uluslararasilagma
(Uluslararasi
isbirlikleri, ortak
derece programlari, O O O O O
uluslararasi personel/
ogrenci hareketligi
vb.)

Mezunlarim istihdam
edilebilirliginin | O O O |
gelistirilmesi




Yiiksek Lisans ve
Doktora
programlarimin
yayginlastirilmasi

Boliim finansal 6z
kaynaklarinin | O O O a
gelistirilmesi

Yonetim
yetkinliginin
gelistirilmesi O O O O |
(Kurumsallasma, {yi
Yonetim)

Bilimsel ¢iktilarin
etki degerinin | O O O O
artiritlmasi

Bolgesel kalkinmaya
hizmet eden O O O O O
projelerin artirilmasi

9. ETU Mimarhk Béliimiinii ulusal ve bolgesel kalkinma dinamikleri acisindan
degerlendirildiginde asagidaki alanlardan hangilerine odaklanarak ihtisaslasma
saglamahdir?

(En fazla 3 alan seginiz.)

O  Yap1 Anabilim Dali
Bina Anabilim Dali
Mimarlik Tarihi Anabilim Dali

Restorasyon Anabilim Dali

o o o 0O

Sehircilik Anabilim Dali

10. ETU Mimarhk Béliimiiniin stratejik yonii acisindan bakildiginda bundan sonraki
ilk 3 temel hedefi ne olmahdir?

(En fazla 3 fikir belirtiniz. Ornegin; belirli bir alanda/konuda uzmanlasma, AR-GE
calismasi, olmayan bir birimin a¢ilmasi ya da gelistirilmesi, odaklanmasi gereken
toplumsal bir problem, belirli bir konuda yapilan kurumsal iyilestirme ¢alismalart vb.)



