DIS PAYDAS TOPLANTI NOTLARI

* Rehber hemsirelik uygulamalarinin goniilliiliik esasina dayali olarak yiiriitiilmesi, mentorliik
faaliyetlerinin kendi mesai saatleri icerisinde ve aktif olarak gorev yapilan kliniklerde
gerceklestirilmesi  gerektigi vurgulanmistir. Rehber hemgirelik gorevinin {icrete tabi

tutulmasinin ise elestirilere yol agabilecegi ifade edilmistir.

* Rehber hemsirelik uygulamalarinda, rehber hemsire kriterlerinin hastane yonetimine
bildirilmesi gerektigi, goniillii rehber hemsirelerin hastane yonetimi tarafindan belirlendigi

ifade edilmistir.

* Rehber hemsire egitimi kapsaminda sertifika almis hemsirelerin rehber hemsire olarak gorev

alabilecegi, rehber hemsire egitim programinin ise giincellenmesi gerektigi belirtilmistir.

* Rektorliik tarafindan her 6gretim liyesi veya 6gretim elemani kadro talebinde ilgili belgelerin
dosyalanmasinin zorunlu oldugu; Hemsirelik Bolimii 6zelinde ise mezun sayisi, mevcut
ogretim elemani sayis1 ve boliim gereksinimleri dogrultusunda bir kadro politika belgesinin

olusturulmasi gerektigi ifade edilmistir.
* Toplantida, HEPDAK 6.0 siiriimiiniin incelenmesi onerilmistir.

*Siif mevecudunun 60 kisinin iizerine ¢ikmamasi 6nerilmistir. 293 + 19 = 15.04 sonucuna gore
ETU hemsirelik ideal olan kontenjandadir. Toplantida, smif mevcudunun 60 kisinin iizerine
¢tkmamasi 6nerilmistir. Mevcut durumda 293 6grencinin 19 6gretim elemanina orani (293 + 19
= 15,04) dikkate alindiginda, ETU Hemsirelik Boliimiiniin ideal kontenjan araliginda yer aldig1

ifade edilmistir.

* Miifredatta teori ve uygulama derslerinin haftalik esas iizerinden planlanmamasi, totale

bakilmas1 gerektigi belirtilmistir. Ayrica, hemsirelik egitimine iliskin yonetmelikte egitimin



“4600 saat veya dort yillik egitim” olarak tanimlandig1 ve toplam egitim siiresinin en az ligte

birinin teorik derslerden olugsmasinin gerektigi ifade edilmistir.

* HUCEP giincellenme siirecine girmektedir. D1s paydaslarin 6nerisi su an miifredat degisikligi
icin beklenmesi ve HUCEP giincellemesinden sonra miifredata yogunlasilmas: gerektigi

yoOniindedir.

* D1g paydas Onerisi: as1 karsithigi, yapay zeka ve bilisim konularina yonelik derslerin a¢ilmasi

yoniindedir.

* See¢meli derslerde, uygulamali se¢meli derslerin agilabilmesi miimkiindiir ve AKTS

diizenlemesi yapilabilmektedir.

* Afet durumlarinda hemsirenin rollerinin miifredata eklenmesi kapsaminda, kurumlar arasi is
birligi protokollerinin olusturulmasi ve 6grencilerin afet tatbikatlarina katiliminin saglanmasi

degerlendirilebilir.

* Acilan dersin 6zelligi, alt program amaclari ve ¢iktilari ile sabitlenmelidir. Bu siiregte HUCEP,
TYC, ICN hemsire mezun beklentileri ile fakiilte ve tiniversite ¢iktilarinin birlikte ele alinmasi

gerekmektedir.

* HEPTAK 6.0’a gore Oncelikle program amagclarmin belirlenmesi, ardindan program
¢iktilarinin olusturulmas: gerekmektedir. Atatiirk Universitesi 6rnek se¢gmeli ders uygulamast:
Program ¢iktilar1 ayni olan iki segmeli dersin agilmis, bu derslerden birinin kontenjaninin sifir

olarak tanimlanmis ve 6grencilerin bdliim tarafindan tercih edilen dersi se¢gmislerdir.

* Hemsirelik vizyonunda, beceri iireten ya da beceri gelistiren hemsireler ile ulusal ve
uluslararasi 6grenciler ibaresine yer verilmesi ve kurumun uluslararasi diizeyde tanimirliginin

vurgulanmasi eklenebilir.



* Program amaclari, mezunlardan hedeflenen yeterlilikler dogrultusunda belirlenmektedir. Bu
nedenle mezun izlemi 6nemlidir; mezunlarin iletisim bilgilerinin kaydedilmesi, stirekli iletisim
halinde olunmasi ve mezunlarin yillara gore basar1 gostergilerine ulagilmasi ve kayit altina

alinmasi gerekmektedir. (Basarim Gostergesi kamitlarinin toplanmasi icin)

* Hemsirelik dordiincli simif 6grencilerinin mezuniyet sonrasinda mesleki derneklere liye
olmalarinin tesvik edilmesi gerekmektedir. Mezun takibinde bu durum bir parametre olarak

degerlendirilebileceginden, dernek tanitimlarinin yapilmasi 6nerilmektedir.

* Program ¢iktilar,, hemsirelik egitiminde hangi yeterliliklerin kazandirilmasinin
hedeflendigini tanimlar. Paydas goriisleri dogrultusunda program c¢iktilarinin Slgiitlere gore

maddeler halinde yazilmasi gerektigi yoniindedir.

* Program ¢iktilarina HUCEP, ICN ve THD dogrultusunda ekleme ve ilaveler yapilabilir; bu
kapsamda bilisim ve dijital doniisiim, sagligin sosyal belirleyicileri, liderlik ve siirdiiriilebilir

kalkinma vurgulanabilir.

* Paydas toplantilarina, fakiiltede ders veren disaridan 6gretim elemanlari/iiyeleri ile sahada

calisan hemsirelerin de dahil edilmesi saglanabilir.
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