BiRIM ADI KURUMSAL ILETISiM VE TANITIM DIREKTORLUGU

BAGLI OLDUGU

BiRIM GENEL SEKRETERLIK

A- FAALIYET KONULARI

Basin ve medya iliskileri, sosyal medya ve dijital mecralar, kurumsal kimlik ve reklam, lisans tanitim
ve rehberlik, yarigma, konferans, fuar, ¢alistay vb. etkinliklerin hazirlanmasi, duyurulmasi ve
gergeklestirilmesine destek verilmenin yani sira Erzurum Teknik Universitesi’nin taninirligi ve marka
degerini artirmaktir.

B- GOREVLERI

Medya mensuplart ile iletisimin {iniversite yonetimi adina yiiriitiilmesi, tiniversite ile ilgili haber
degeri tasiyan etkinlik haberlerinin basina diizenli iletilmesi ve {iniversitenin basinda etkin yer
almasinin saglanmasi, basinla ilgili gerekli tiim materyalin {iniversitenin kurumsal yapis1
dogrultusunda hazirlanmasi, iiniversitenin kendi i¢indeki gorsel materyalinin saglanmasi ve servis
edilmesi, tiniversitedeki akademik kadronun medyada giivenilir haber kaynag1 olmas1 igin basin
mensuplartyla diizenli iletisim kurularak, alanlarinda bilirkisi olarak konumlandiriimalarinin tegvik
edilmesi.

Kurumsal kimlige art1 deger katabilecek degisimleri takip edilerek, ilgili bilgiyi liniversite yonetimine
sunulmasi, {iniversitenin reklam ve kurumsal kimlik malzemelerini (ilan, brosiir, katalog, davetiye,
kitapcik, afis, poster, vb.) kurumsal mesajlar dogrultusunda hazirlayip, basimi, dagitimi gibi
faaliyetlerinin koordine edilmesi, {iniversitenin degisen ¢evresel kosullara uyum siirecini
kolaylagtirilmasi ve bunun i¢in harekete gecirilmesi.

Universitenin egitim kurumlarina yonelik (lise - dershane ve rehberlik arastirma merkezleri) tanitim
stratejilerinin kurum kiiltiirtine uygun olarak olusturulmasi ve hayata gegirilmesi, tanitim
caligmalarimin yillik planlariin gergeklestirilmesi ve ilgili biitcenin hazirlanmasi, tanitim
caligmalarma yonelik materyallerinin (brosiir, afis, katalog, promosyon iiriinleri) planlanmasi ve
kullanima sunulmasi, Erzurum dist egitim kurumlarina yonelik tanitim aktivitelerinin (fuar, yemek,
panel, vb.) planlanmasi1 ve hayata gecirilmesi, y1l icinde, aday 6grencilere ihtiyaglar1 dogrultusunda
mesleki yonlendirmelerin yapilmasi, tercih donemlerinde aday 6grencilere tercih danigmanliginin
yapilmasi.




