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SUNUS

Erzurum Teknik Universitesi hedeflerine ilerlerken toplumsal katki sunma, katma deger
olusturma, cesitli alanlarda faaliyetler yapma hususlarinda oncii olan merkezler arasinda
Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESAM) yerini almaktadir.
Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi, 09.10.2014 tarihinden bu
yana faaliyet gostermektedir. ESAM’da, Erzurum ile ilgili bilimsel arastirma, inceleme ve
uygulama yapmak, bilimsel arastirma yapilmasi ile ilgili olan konular hakkinda i¢ paydaslara
egitim programlari diizenlemek, kamu ve 6zel kuruluslar tarafindan talep edilen inceleme ve
arastirmalar1 yapmak, seminer, konferans, kongre diizenlemek, merkezin c¢aligmalar1 ve
faaliyetleri ile ilgili konularda yayimlar yapmak, merkezin c¢alismalar1 ve faaliyetleri ile ilgili
konularda arastirma, uygulama ve proje yapacak 6gretim elemanlarini tesvik etmek, is birligi
yapmak ve danigsmanlik hizmeti vermek ¢ercevesinde sekillenen amaglar dogrultusunda
faaliyetler planlanip uygulamaya koyulmaktadir.

ESAM, yiiriittiigii ve planladigi cesitli faaliyetler araciligiyla kurum akademisyenlerine,
lisans ve lisansiistii 6grencilere arastirma, yayin ve proje gelistirme konularinda 6nemli
destekler saglamaktadir. Bu destekler, ayni zamanda katilimcilarin bilgi birikimlerinin
artmasina ve akademik gelisimlerine katki sunmaktadir. Merkez, bu hedef dogrultusunda,
bilimsel ¢aligsmalarin kalitesini artirmayi ve bilgi paylasimini tesvik etmeyi amaglamaktadir.

2024 yili iginde, merkez tarafindan diizenlenen etkinlikler, hem akademik camiaya hem
de genel halka hitap edecek sekilde ¢esitlenmistir. Bu yil igerisinde ii¢ farkli egitim programi
diizenlenmis, bu programlar araciligiyla katilimcilara alanlarindaki en giincel bilgileri ve
metodolojileri 6grenme firsati sunulmustur. Ayrica, bir konferans, bir sdylesi ve bir panel
diizenlenerek, akademik tartigmalarin ve fikir aligverislerinin tesvik edilmesi saglanmistir. Bu
etkinlikler, katilimcilarin kendi arastirmalarini derinlestirmelerine ve farkli bakis agilar
kazanmalarina olanak tanimistir.

Ek olarak, merkezin diizenledigi bir proje ve bir yardim kampanyasi, toplumsal
sorumluluk anlayisiyla hareket ederek daha genis bir kitleye ulasmay1 hedeflemistir. Bu tiir
faaliyetler, akademik c¢aligmalarin Otesine gecerek toplumsal gelisime katkida bulunmay1
amaglamaktadir.

Sonu¢ olarak, Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Merkezi, 2024 yili boyunca
gerceklestirdigi bu etkinliklerle, hem akademik diinyada hem de toplumda bilgi paylagimini ve
sosyal sorumlulugu artirmay1 hedeflemektedir. Bu ¢ercevede, merkez hem bireylerin akademik

gelisimlerine katki saglamis hem de toplumsal farkindalig artirmistir.



2024 yil1 birim faaliyet raporunu sunarken 2025 yilmmn her alanda Universitemize ve

Arastirma Merkezimize basarilar getirmesini temenni ediyorum.

Doc. Dr. Kiibranur CEBI KARAASLAN
Miidiir
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|. GENEL BIiLGIiLER

1.1. Vizyon ve Misyon

Merkezin vizyonu, uluslararasi ve bolgesel diizeyde ekonomik ve sosyal sorunlara ¢oziimler
sunmak ayrica lilkemizin gelismis iilkeler ekonomisine gegisine yon verecek bilimsel
caligmalar yapacak bir arastirma merkezi olmak.

Merkezin Misyonu, ekonomik ve sosyal sorunlar iizerine arastirmalar yapan, bilimsel ¢6ziim
Onerileri sunan ve benzeri faaliyetlerde bulunan arastirmacilara danismanlik, egitim, analiz,
koordinasyon, uluslararas1 isbirligi gibi hizmetler veren bir aragtirma merkezi gorevini
istlenmekteyiz.

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Merkezimizde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile 657 sayili Devlet Memurlari kanunu
dogrultusunda goérev ve sorumluluklar yiiriitiilmektedir. Buna gore, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu geregince merkez organlarimiz ve gorev-yetki-sorumluluklar asagidaki gibidir.

1.3. Merkez Miidiirii

Merkez Miidiirliniin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:
1
2

Merkezi temsil etmek,

Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, giindemi hazirlamak ve toplantiya baskanlik
etmek,

3- Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,
4- Merkezin ve bagli birimlerin diizenli ve etkin ¢alismasini saglamak,

5- Midiirliik birimleri ve program gruplarinin da goriisiinii alarak; bina, arag-gere¢ ve
benzeri fiziksel ihtiyaglar: Rektorliige bildirmek,

6- Yeni calisma programini hazirlamak ve bunlar1 Yo6netim Kuruluna sunmak,

7- Her yilin sonunda ve istendiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektore
rapor vermek,

8- Miidiirliiglin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesiyle birlikte Rektorliige bildirmek,
miidiirlik biitcesi ile ilgili Oneriyi yonetim kurulunun da goriistinii aldiktan sonra
rektorliige sunmak,

9- Merkezin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim
gorevini yapmak,

10- Bu yonetmelikle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

11- Merkezin ve bagli birimlerinin ¢aligsma kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda
ve gelistirilmesinde, gerektigi zaman gilivenlik dnlemlerinin alinmasinda, ¢aligsanlarina



gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin
yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi
birinci derecede sorumludur.

1.4. Merkez Yonetim Kurulu

Y onetim kurulu, merkezin ¢alismalarinda miidiire yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri
yapar:
1- Midiirligiin ¢alismasi ve yonetimi ile ilgili kararlar almak,

2- Gerekli gordiigii hallerde gecici ¢aligma gruplari ve program koordinatorliikleri kurmak
ve bunlarin gorevlerini diizenlemek,

3- Bu Yonetmelikte belirtilen diger gorevleri yerine getirmek.
I1. IDAREYE ILISKIN BIiLGILER

2.1. Fiziki Yap1

ETU-ESAM Rektorliik binasinda faaliyetlerine devam etmektedir. Bina icerisinde 1 Miidiir
Odas1 mevecuttur. Ihtiyag halinde iiniversitenin tiim fiziksel mekanlarini kullanabilmektedir.

2.2. Orgiit Yapisi

Merkez Orgiit yapisi, merkez faaliyetlerini yoneten bir miidiir, miidiire merkez islemlerinin
yiiriitiilmesinde yardimci olacak iki miidiir yardimcisi ve merkezde yiiriitiilecek is, islem ve
faaliyetlerin karara baglandigi merkez yonetim kurulundan olusmaktadir. Merkezin Orgiit
yapist semast Sekil 1°de sunulmustur.

REKTOR
Merkez Miidiirii

Merkez Midur | [ Merkez Mudar
Yardmcis: Yardmcis:

Merkez Yénetim
Kuruhu

Sekil 1. Merkez Orgiit Semas1




2.3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Merkez Erzurum Teknik Universitesi’nin sahip oldugu tiim bilgi ve teknolojik kaynaklardan
faydalanabilmektedir.

2.4. insan Kaynaklar

Merkezimizde aktif olarak gorev yapan personele iliskin bilgiler asagidaki tabloda
gosterilmistir.

MUDURLUK

Dog. Dr. Kiibranur CEBI KARAASLAN Miidiir

Dr. Ogr. Uyesi Hiilya DIGER Midiir Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Tanju TOKA Miidiir Yardimcist

YONETIM KURULU

Dog. Dr. Kiibranur CEBI KARAASLAN Miidiir

Dr. Ogr. Uyesi Hiilya DIGER Miidiir Yardimcist
Dr. Ogr. Uyesi Tanju TOKA Miidiir Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Yahya ALGUL Uye

Dr. Ogr. Uyesi Meryem AYSIN Uye

I1l. AMAC VE HEDEFLER

3.1.Amac ve Hedefler

Merkezin amaglart;

e FErzurum ile ilgili bilimsel arastirma, inceleme ve uygulama yapmak.

e Bilimsel aragtirma yapilmasi ile ilgili olan konular hakkinda i¢ paydaslara egitim
programlari diizenlemek.

e Benzer arastirma merkezleriyle isbirligi yapmak.

e Kamu ve 6zel kuruluslar tarafindan talep edilen inceleme ve aragtirmalar1 yapmak.

e Ulusal ve uluslararasi diizeyde seminer, konferans, kongre ve sempozyum
diizenlemek.

e Merkezin ¢aligmalar1 ve faaliyetleri ile ilgili konularda yayimlar yapmak.

e Merkezin ¢aligmalar1 ve faaliyetleri ile ilgili konularda arastirma, uygulama ve proje
yapacak 0gretim elemanlarini tesvik etmek, is birligi yapmak ve danismanlik hizmeti
vermek.

e Yonetim Kurulunun belirleyecegi diger ¢aligmalar1 yapmak



IV. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

4.1. Mali Bilgiler

Merkezin biit¢esi olmamasi sebebiyle herhangi bir mali bilgisi bulunmamaktadir.

4.2. Faaliyet ve Proje Bilgileri

ESAM, faaliyetlerini i¢ ve dis paydas goriisleri dogrultusunda belirleyerek; gereksinimleri
tespitleri sonucunda planlamakta ve yiriitmektedir. Bu dogrultuda egitim seminerleri,

soylesiler, kitaplar ve cesitli projeler hazirlanarak yiiriitilmektedir.

ESAM tarafindan diizenlenen faaliyetler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. ESAM 2023 Faaliyetleri

Say1 Tarih Program Konusmaci Konu / Kurum
Cumhuriyetin 100.
. Yilinda "Cumhuriyet
Dog. Dr. Mehmed Goékhan .. .
1 04/01/2024 Konferans POLATOGLU Ddonemi r,lde
Erzurum’da
Kalkinma Hamleleri"
Wavelet Analizi ile
2 | 21/02/2024 |  Egitim Dog. Dr. Umut UYAR Saghik Uygulamalar:
Uzerine Bir
Uygulama
3 03/03/2024 Di1s Paydas Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi Kvultur ve Sosyal Isler Daire
Toplantist Bagkanligi
Bilimsel Dergi
4 27/05/2024 Egitim Dr. Ogr. Uyesi Nermin CAKMAK Se¢imi ve Bagvuru
Siiregleri
Yardim Karayaz1 Celikli
5 01/06 /2024 Firat Universitesi ile is birligi Koyt okuluna yardim
Kampanyasi
kampanyasi
Di1s Paydas . N e g e
6 17/09/2024 Erzurum Genglik ve Spor Il Midiirligi
Toplantist
Atatiirk Universitesi Akademik Yazim ve Destek Ofisi
Erzurum Biiyiiksehir Belediye Kiiltiir ve Sosyal isler Daire
Dis Danigma Bagkanligi
! 1571072024 Kurulu Erzurum Ticaret ve Sanayi Odasi
Toplantist
Tiirkiye Istatistik Kurumu Erzurum Bélge Miidiirliigii
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
8 | 22/10/2024 |  Soylesi Prof. Dr. Emine PARLAK Yeni Saflif; kapida
Bibliyometrik Analiz:
9 19/11/2024 Egitim Prof. Dr. Mehmet Nurullah Kurutkan SciMAT Uygulamast
Egitimi




Tiirkiye Istatistik Kurumu Erzurum Veri ve Bilgiye
Bolge Midirliigii Erigim

Dog. Dr. Kiibranur CEBI KARAASLAN
Prof. Dr. Erkan OKTAY

11 2024 Proje Istatistik¢i Hiillya ACABAY HASTAOGLU

Dr. Ogr. Uyesi Hiilya DIGER

10 17/12/2024 Panel

Dog. Dr. Kiibranur CEBI KARAASLAN
Prof. Dr. Erkan OKTAY
Istatistikci Hillya ACABAY HASTAOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Hiilya DIGER

12 2024 Kitap

V. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRILMESI

5.1. Ustiinliikler

e Ildeki tek sosyal ve ekonomik merkez olmast,
e Merkezi ETU biinyesinde yer alan bilimsel bir bilgi ve akademik yapinin destekliyor

olmasi.

5.2. Zayifliklar

e Merkezin biitgesinin olmamasi,
e Merkez amacina yonelik faaliyet ve akademik calismalara destek olabilecek uzman

personelin olmamasi.
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ERZURUM

TERNIK UNIVERSITES!

Tiirkiye
Istatistik Kurumu'""k

Veri ve Bilgiye Erigfﬁim

Panel Yoneticisi

Dog. Dr. Kiibranur GEBi KARAASLAN ’
ESAM Muduiri

Q Mehmet Fatih TEMUGIN
TUIK Erzurum Bolge Mudurlu

Q Tolga HASTAOCLU_
Ekonomik ve Sosyal Aras. istatistik Grup Md.

Q Akin LELOGLU

Takim Sorumlusu

17 Aralik 2024 Sali
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Bibliyometrik Analiz
SciMAT Uygulamasi

Prof. Dr.
Mehmet Nurullah @i
KURUTKAN
Duizce Universitesi
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Not : SciMAT Uicretsiz bir programdir.
Kurulum icin asagidaki linkte yer alan "SciMAT v1.1.04 source code"
baslikli dosyayi indirebilirsiniz; https://sci2s.ugr.es/scimat/download.html
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ES AM Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar
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Yeni Salgln £
Kapida mi? &

QProf. Dr.

Emine PARLAK
0000

22 Ekim 2024 Sali ® 14.00

’ EI BAGLANTIiGIN
2 KARE KODU OKUTUNUZ

erzurum.edu.tr

m Koy,
yardit iR ESAM o4t
kamp Ekonomik ve 2 7
Sosyal Araﬁnrmabr El =
Uygulama ve "",) &

KARAYAZI
CELIKLi KOYU
ORTAOKULU 4™
YARDIM KAMPANYAS|

KAMPANYA KAPSAMINDA;
KIYAFET PAKETI, OYUNCAK ve KITAP
BAGISLARI TOPLANACAKTIR.
BAGISLAR;
Fakulte/Enstiti/Yuksekokul Sekreterleri, Daire Baskanlari,

Sube Muddurleri ve Birim Amirleri araciligi ile
31 Mayis 2024 Cuma gunune kadar kabul edilecektir.

1 Haziran 2024
Cumartesi

@ www.erzurum.edu.tr
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Dr. Ogr. Uyesi [?i

Nermin CAKMAK
XYY
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27 Mayis 2024 Pazartesi §
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WAVELET ANALIZI ILE SAGLIK
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Dog¢. Dr. Umut UYAR
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Bu kitap; Erzurum Teknik Universitesi bunyesinde bulunan
Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi
gidimande yapilan proje kapsaminda gerceklestirilmistir, Dijital
déntsimin dnemli bir pargasi olan kamu sektéranin
cahiganlarinin bu hususun bilincinde olmasi 6nem arz etmektedir.
Bu perspektiften calismanin amaci, Erzurum'da kamuda galisan
personelin dijital dontsam farkindaligini ve dijital dénigimi
yeterli gérme diizeylerini dlgmek ve personelin dijital déniigtim
farkindalgini etkileyen faktorleri tespit etmektir. Calisma dahilinde
kamudaki personelin dijital dontgum farkindahg: ile ilgili sosyal,
kiilttirel, toplumsal, psikolojik etkiler aragtinlmigtir. Caligmadaki
bulgulara gére Erzurum il Merkezindeki kamu galigani personelin
kurumlanndaki dijital donGsiimden haberdar olanlarin orani
%384,5 iken, dijital donusimden haberdar olmayanlarin orani ise
%15,51ir. Kurumlanindaki dijital donasama yeterli gérme orani
%81,6 iken, yetersiz goriime orani %18,4'dir. llave olarak kamu
personelinin dijital dontsam farkindaliginin gesitli sosyal,
kiiltirel, psikolojik ve toplumsal faktorlerle sekillendigini tespit
edilmistir. Caligma sonuglaninin politika yapicilara ve bu alanda
caligma yapacak olanlara yol gésterici olmasi beklenmektedir.
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KAMU CALISANLARININ DiJITAL DONUSUM
FARKINDALIGININ ARASTIRILMASI

Editor: Erkan Oktay

Yazarlar:

Dog. Dr. Kiibranur Cebi Karaaslan

Istatistiki Hiilya Acabay Hastaoglu Yazarlar:
Dog. Dr. Kiibranur Cebi Karaaslan
[statistikci Hiilya Acabay Hastaoglu
Dr. Odr. Uyesi Hillya Diger
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