T.C. ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI
MUHENDISLIK ve MIMARLIK FAKULTESI
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii

“BELS 14. Geleneksel Kariyer Giinii” Katilimi
(15 Ocak 2026, Ozel Bilkent Laboratuvar Lisesi)

ihsan Dogramaci Vakfi Ozel Bilkent Laboratuvar Lisesi tarafindan 15 Ocak 2026 tarihinde
diizenlenen “BELS 14. Geleneksel Kariyer Giinii” etkinligine, Erzurum Teknik Universitesi
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Turgay Duman
katilim saglamistir.

Ogrencilerin dogru meslek secimleri yapmalarina katki sunmak, iiniversite egitimi ve
mithendislik alanlar1 hakkinda farkindalik olusturmak amaciyla gerceklestirilen etkinlik,
lise 6grencilerinin yogun ilgisiyle karsilanmistir.

Etkinlik kapsaminda gergeklestirilen sunumda; Elektrik-Elektronik Miihendisligi
disiplininin temel ¢alisma alanlari, gii¢ elektronigi, yenilenebilir enerji sistemleri, elektrikli
araglar ve modern enerji teknolojileri gibi giincel konular ele alinmistir. Ayrica, liniversite
egitimi siireci, akademik kariyer imkanlar1 ve miihendislik mesleginin gelecekteki roli
hakkinda kapsaml bilgiler paylasilmistir.

Etkinlik siiresince 6grencilerle etkilesimli bir ortam olusturularak, meslek secimi siirecinde
dikkat edilmesi gereken hususlar, bireysel ilgi ve yeteneklerin 6nemi ile miihendislik
alanindaki kariyer firsatlari detayl sekilde degerlendirilmistir. Ogrencilerin yonelttigi
sorular dogrultusunda hem akademik hem de sektorel deneyimler aktarilmistir.

Etkinlikte ayrica, teknolojik gelismelerin toplumsal yasama etkisi, siirdiiriilebilir enerji
kaynaklarinin 6nemi ve nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesinde erken yasta kariyer
farkindaliginin rolii vurgulanmistir. Bu kapsamda yalnizca teknik bilgi aktarimi degil, ayni
zamanda Ogrencilerin motivasyonlarin1 artiracak ve gelecek planlamalarina katki
saglayacak bir yaklasim benimsenmistir.

“BELS 14. Geleneksel Kariyer Giinii” etkinligi, tiniversite ile ortadgretim kurumlar
arasindaki is birliginin giiclendirilmesine katki saglamis; akademik bilginin toplumla
paylasilmasi agisindan énemli bir platform olusturmustur. Etkinlik, basta 6grenciler olmak
lizere egitim camiasinin farkli paydaslarini bir araya getirerek toplumsal farkindalik
olusturulmasina katki sunmustur.

Bu faaliyet araciligiyla, tiniversitelerin topluma katki misyonu dogrultusunda bilgi ve
deneyim paylasiminin 6nemi bir kez daha ortaya konmus; gencg bireylerin bilin¢li meslek
secimi yapmalarina destek olunmustur. Ayn1 zamanda Erzurum Teknik Universitesi’nin
akademik birikiminin tanitilmasi ve gériniirliigiiniin artirilmasi acisindan 6nemli bir
kazanim elde edilmistir.
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231 Assoc. Prof. Dr. Dilek Okuyueu - Civil Engineer

232 Nihat Nebil Bityiikgoleigezli - Electrical -Electronies Eng. and Physics
233 Assoc. Prof. Dr. Seckin Kostem - International Relations

235  Prof. Dr. Ahmet Nezih Kok - Forensic Medicine

213 Pinar Demir Yilmazel = Judge (
247 Dr. Murat Giinbatan Dentistry .

251 Dr.Aydogan Siier Economics

253 Dr.MehdiMeskiniHeydarlou - o (“¢  Medicine

251 Dr. Alara Nergis Soslu i Medicine

255 Dr. Turgay Duman = Electrical-Electronies Engineer
256 DrElif Goksen Kostem Law

351 Prelector Cengizhan Akdag - International L tions
352 Dogukan Demirean Law

353 Psychologist Tugce Tugen - Child and Adolescent Psychology
351 YERO (Study Abroad) - OverseasEducation Consultancy
355 Dr.Mchmet Said Nur Yagmahan - Computer Engineer

356 Boray Yurdakul Mechanical Engineer

Cambridge Assessment
Q¥ international Education

-/‘ (slcwsmm \

9 7%

Cambridge International School




