ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESIi MEVZUAT DEGERLENDIRME
KOMIiSYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci; Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiine bagh olarak
faaliyet gosterecek olan Mevzuat Degerlendirme Komisyonunun kurulusunu, goérevlerini ve
calisma esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Mevzuat Degerlendirme Komisyonu tarafindan yerine getirilen
gorevleri ve caligsma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 14 iincii
maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede kullanilan;

a) Baskan: Erzurum Teknik Universitesi Mevzuat Degerlendirme Komisyonu Baskanini,

b) Birim: Erzurum Teknik Universitesinin fakiilteleri, enstitiileri, yiiksekokullari, meslek
yiiksekokullar1, merkezleri, dogrudan Rektorliige bagli boliimler ve birimleri,

¢) Komisyon: Erzurum Teknik Universitesi Mevzuat Degerlendirme Komisyonunu,

¢) Universite: Erzurum Teknik Universitesini,

d) Rektor: Erzurum Teknik Universitesi Rektoriind,

e) Senato: Erzurum Teknik Universitesi Senatosunu,

f) Yonerge: Erzurum Teknik Universitesi Mevzuat Degerlendirme Komisyonu Yonergesini, ifade
eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Gorevleri ve Calisma Esaslar:

Komisyon

MADDE 5 - (1) Komisyon, Rektor tarafindan gorevlendirilen, bir Rektoér Yardimecisi
Baskanliginda, Personel Daire Baskani, Hukuk Miisaviri, Avukat ve bir 6gretim elemani1 olmak
tizere toplam 5 (bes) kisiden olusur.

(2) Komisyon tiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi biten iiye tekrar gorevlendirilebilir. Siiresi
dolmadan gérevinden ayrilan iiyenin yerine Rektor tarafindan ayn1 usulle yeni {iye atanir.

(3) Rektor, gerekli gordiigli hallerde kurul {iyelerini gorevden alarak yerine yeni {iye
gorevlendirebilir.

(4) Komisyonun sekreteryas1t Hukuk Miisavirligi tarafindan yiiriitiiliir.

Komisyonun gorevleri

MADDE 6 — (1) Komisyon mevzuat ¢aligmalar1 kapsaminda asagidaki gorevleri yerine getirir:
a) Rektor tarafindan havale edilen ve/veya Senato tarafindan goriisiilmesi istenen konularda
calismalar yapmak,

b) Ihtiya¢ duyulan konularda ydnetmelik, yonerge ve diger mevzuat taslaklarini hazirlamak,



c)Yurirliikteki Universite mevzuatini hukuka uygunluk bakimindan incelemek, degisiklik
yapilmas1 gerekli goriilen hallerde Universitenin ilgili birimine bildirimde bulunmak, gerekli
goriilen hallerde mevzuatin degisiklik taslagini hazirlamak, Universite mevzuatinin hukuka
uygun ve birbiriyle uyumlu olmasini saglamak,

¢) Birimlerden gelen mevzuat taslaklarin1 hukuka uygunluk bakimindan incelemek ve gerekli
duzeltmeleri yapmak,

d)Universite mevzuatinn erisilebilirligini ve giincelligini saglamak.

Komisyonun ¢alisma esaslari

MADDE 7 — (1) Komisyon, Baskanin talebi iizerine iiyelerin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alir. Oylamada esitlik olmas1 durumunda Bagkanin,
Baskanin katilamadigi toplantilarda toplantiya bagkanlik eden iiyenin oyunun bulundugu taraf
cogunluk sayilir.

(2) Bagkanin katilamadig1 toplantilara Hukuk Miisaviri toplantiya bagkanlik eder.

(3) Kabul edilebilir mazeret haricinde iiyelerin toplantiya katilmasi zorunludur. Mazeretin kabulii
Baskan tarafindan, Baskanin katilamadigi toplantilarda ise bagkanlik eden iiye tarafindan
gerceklestirilir. Komisyonun toplantilarina mazeretsiz olarak {ist iiste li¢ defa katilmayan tiyenin
tiyeligi kendiliginden sona erer ve durum Bagkan tarafindan yazili olarak Rektore bildirilir. Rektor
bu iiye yerine ayni1 usulle yeni bir iiye belirler.

(4) Komisyonun giindemi, Komisyonun sekreteryasinin sundugu maddeler iizerinden Baskan
tarafindan belirlenir. Komisyon iiyeleri, bir konunun ya da hazirlamis olduklar1 mevzuat taslaginin
giindeme alinmasini talep edebilir. Bu sekilde giindeme alinan talepler hakkinda ihtiya¢ duyulan
diger birimlerden goriis alma ve benzeri islemler Komisyon adina Baskan tarafindan yiiriitiiliir.
(5) Rektor ya da Senato tarafindan havale edilen konular Komisyonun giindemine dogrudan alinir.
(6) Komisyonun toplanti tarihi, yeri ve saati Bagkan tarafindan belirlenir ve Komisyon sekreteryasi
tarafindan toplanti giiniinden en gec iki giin 6nce giindem ile birlikte tiyelere elektronik ortamda
iletilir.

(7) Komisyon, giindeme alinan konulara iliskin c¢alismasimni en ge¢ otuz is giinii igerisinde
sonuglandirir. Hakl1 bir nedenin bulunmasi halinde bu siire Rektor onayiyla uzatilabilir.

(8) Komisyon, giindeme alinan mevzuat taslaklarini tek tek goriisiir ve ayr1 ayr1 oylar. Toplanti
sonrasinda hazirlanan tutanak toplantiya katilan tiim iiyeler tarafindan imzalanir. Tutanaklar
elektronik imza ile imzalanabilir. Karara katilmayan tiyeler, gerek¢elerini, oylamanin yapildig:
tarihten itibaren ii¢ (3) is giinii icerisinde Bagkana iletir.

(9) Komisyon tarafindan alinan kararlar Baskan tarafindan Rektorliik Makamina sunulmasi i¢in
Genel Sekreterlige yazili olarak iletir.

(10) Komisyon tarafindan alinan kararlar tavsiye niteligindedir.

(11) Komisyon giindemine gore ihtiya¢ duyulmasi halinde toplantiya akademik ve/veya idari
personel davet edilebilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Talep edilen bilgi ve belgelerin verilmesi yiikiimliiligii

MADDE 8 - (1) Birimler, Komisyon ya da Baskan tarafindan talep edilen bilgi ve belgeleri
tam ve dogru bir sekilde vermekle yiikiimliidiir.



Gerekli kolayhigin saglanmasi yiikiimliiliigii

MADDE 9 - (1) Birimler; Komisyon liyelerine, Komisyon biinyesinde olusturulan ¢alisma
gruplarinda yer alan personellere ve Komisyon toplantisina davet edilen personellere,
Komisyon faaliyetleri i¢in gerekli kolaylig1 saglamakla yiikiimliidiir.

HUkUm bulunmayan haller
MADDE 10— (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yururlak
MADDE 11 — (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yuritme
MADDE 12 — (1) Bu Yd&nerge hukumlerini Rektor yarGtar.



