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HARCAMA YETKİLİSİ SUNUŞU 

Üniversitemiz Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı yürütmüş olduğu faaliyetlerden ve 2547 

sayılı kanunun ilgili maddeleri gereği elde ettiği gelirlerini tabi olduğu kanunlar, mevzuatlar ve 

yönetmelik kapsamında iyi bir performans gösterme gayretinden hareketle faaliyetinde (sorumlu 

olduğu alanda) ; mali saydamlık ve hesap verme sorumluluğu gözetilerek doğru, güvenilir, önyargısız, 

ilkeli, tarafsız açık ve anlaşılır olmayı üst kuruluşlara sunduğu her yazıda, belgede, raporda, güvence 

olarak belirlemiştir.  

Daire Başkanlığımız 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu gereğince planlı 

hizmet sunumu, politika geliştirme, belirlenen politikaları somut iş programlarına ve bütçelere 

dayandırma ile uygulamayı etkili bir şekilde izleme ve değerlendirip, sonuçlandırmayı ilke edinmiştir. 

Daire Başkanlığımız 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu ile kendisine verilen yetki ve 

sorumluluk çerçevesinde Üniversitemiz mensuplarına en iyi şekilde hizmet sunabilmek için 

çalışmalarında azami gayret göstermektedir. 

 

 

Saygılarımla, 

 

Levent ÇAKMUR 

 Daire Başkan V. 
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GENEL BİLGİLER_____________________________________________________________________ 

 

A- Özgörev ve Özgörüş: 

Erzurum Teknik Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın özgörevi temel sağlık, 

psikolojik danışmanlık, barınma, beslenme, bireylerin kültür ve spor ihtiyaçlarını karşılamak, 

uygulama ve araştırmalar yapmak veya yaptırmaktır. 

Erzurum Teknik Üniversitesi Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın özgörüşü öğrencilerin 

Erzurum Teknik Üniversitesi‘ni tercih etmelerinde etkin rol oynamak ve Türkiye’deki üniversitelerin 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlıkları arasında yenilikçi, referans ve üniversitenin öğrencilere açılan 

yüzü olan bir idari birim olmaktır. 

 

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar: 

Daire Yönetiminin Görevleri: İş bölümü hakkında getirilen teklifleri inceleyerek önerileri ile 

birlikte Rektörlüğe sunar, dairenin ihtiyacı olan kadro, araç ve gereçler ile faaliyet alanlarını 

ilgilendiren diğer konular hakkında Rektörlüğe önerilerde bulunur, daireye Rektörlük tarafından 

havale edilen hizmetlerle ilgili işler hakkında görüş bildirir. 

Başkan: Daire’nin yöneticisi ve temsilcisidir. Daire’de çalışan bütün görevliler üzerinde genel 

yönetim, denetim, işbölümü yapma, çalışma düzeni kurma, yetiştirme, hizmet içi eğitimi sağlama 

yetkilerine sahiptir. 

Yasal Dayanak ve Sorumluluk Alanları: 

2547 sayılı yükseköğretim kanununun 46. - 47. Maddeleri uyarınca Sağlık Kültür ve Spor 

Dairesi Başkanlığı’nın yürüteceği hizmetleri düzenleyen 03.02.1984 tarih ve 18301 sayılı Resmi 

Gazete’de yayımlanan Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı teşkilatlandırma yönetmeliğine 

dayanılarak yürütülmektedir. 
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C- İdareye İlişkin Bilgiler: 

a-  Örgüt Yapısı 

 

 

 

b- İnsan Kaynakları 

Personel Listesi 

S.NO ÜNVANI ADI SOYADI 

1 DAİRE BAŞKAN V. LEVENT ÇAKMUR 

2 MEMUR GİZEM  USAL 

3 MEMUR MEHMET KESKİNKILIÇ 
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c- Sunulan Hizmetler 

Barınma Hizmeti: 

Öğrencilerimiz için ilimizde barınma imkânları mevcuttur.  Yükseköğrenim Kredi ve Yurtlar 

Kurumu’na (Yurtkur) bağlı yurtlarda ayrıca Kızılay Öğrenci Yurtları ve özel yurtlarda kalmaktadırlar. 

ETÜ Öğrencilerinin Kaldığı Yer Dağılımı; 
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Ev Arkadaşı 
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Devlet Yurdu 
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(Ücretli) 

Katılan 
Toplam 
Öğrenci 

Fen Fak. 51 20 27 16 114 

Müh-Mim. Fak. 64 50 53 60 227 

İk.İdr.Bil. Fak. 50 20 19 22 111 

TOPLAM 165 90 99 98 452 
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Beslenme Hizmeti:  

Öğrencilerimizin beslenme gereksinimlerine seçenek oluşturmak ve boş zamanlarında 

gidebilecekleri mekânlar yaratmak amacıyla Erzurum Ticaret ve Sanayi Odasında bulunan dersliklerde 

kantin/kafeterya hizmeti verilmektedir. Yemekhane imkânı olmadığından 2012 yılında 

öğrencilerimize yemek verilememiştir. 

Burslar:  

2012-2013 eğitim-öğretim yılında toplam 29 öğrencimiz Kredi Yurtlar Kurumu’nun vermiş 

olduğu burstan yararlanmış olup; çeşitli vakıflar tarafından da öğrencilerimize burs verilmiştir.  

 

Kültürel Hizmetler: 

Üniversitemiz öğrencilerinin sosyal ve kültürel açıdan gelişimlerini sağlamak için kısıtlı 

imkânlara rağmen en önemli görev ve sorumluluk başkanlığımızındır. Bu sorumluluk duygusuyla 

hareket ederek öğrencilerimizin boş zamanlarını değerlendirmeleri ve kültürel faaliyetlere 

katılmalarını sağlamak için çeşitli etkinlikler yapılmaktadır. Ayrıca Gençlik Merkezi ile yapılan 

görüşmeler sonucu öğrencilerimiz Gençlik Merkezlerinin tüm kurslarından ücretsiz 

yararlanmaktadırlar. 

Öğrencilerimiz,  danışman öğretim elemanları gözetiminde farklı bölümlerdeki öğrencilerin 

bir amaç doğrultusunda ders dışı zamanlarını sosyal, kültürel ve sportif etkinliklerle değerlendirip 

geliştirebilmeleri amacıyla öğrenci toplulukları kurulmuş (2012 yılında henüz 1 öğrenci topluluğu 

kurulmuştur) ve kurulmaya devam edilmektedir. 

S.NO                           TOPLULUĞUN ADI              ÜYE SAYISI 

1         GEN-ETİK TOPLULUĞU                    18 

 

 Ayrıca Başkanlığımız tarafından yapılan diğer faaliyetler; 

• Üniversite Açılış Töreni 

• Üniversite Tanıtım Günleri 

• Erzurum Erkek Barları Kursu 
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Üniversitemizin Tanıtım Günlerinde ulaştığımız katılımcı sayısı; 

SIRA NO ŞEHİR ÖĞRENCİ ÖĞRETMEN 

1 Kocaeli 2500 300 

2 Bursa 10000 800 

3 Ankara 10000 1500 

4 Trabzon 5000 300 

5 İstanbul 7500 500 

 

Sağlık Hizmetleri: 

 5510 sayılı Kanunun 60. Maddesinin birinci fıkrasının (g) bendi ile geçici 12. Maddesinde 

“Herhangi bir sosyal güvencesi bulunmayan yükseköğretim öğrencilerinin 01.01.2012 tarihinden 

itibaren genel sağlık sigortası kapsamına gireceği ve bu tarihten itibaren öğrencilerin sağlık 

giderlerinin Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından karşılanacağı” hükmüne atıfta bulunarak 2012 

yılından itibaren tüm sağlık hizmetleri SGK bünyesinde tek elden yürütülmektedir. 

 

Spor Hizmetleri: 

 Personel ve öğrencilerin beden sağlıklarını korumak ve geliştirmek, onlara disiplinli çalışma 

alışkanlığı kazandırmak, spora ilgi duymalarını sağlamak, enerjilerini bu olumlu yöne yöneltmek, boş 

zamanlarını değerlendirmek için ilgi duydukları spor dalında çalışmalarını sağlamak, spor turnuvaları 

vb. faaliyetler düzenlemek, faaliyetler için ihtiyaç duyulan malzeme, beslenme ve barınma 

ihtiyaçlarını organize etmek Başkanlığımızın yaptığı çalışmalardır. 

          ÜNILiG’ e katılmak için oluşturulan mevcut üniversitemiz takımları; 

 

SIRA NO BRANŞ KATAGORİ SAYI 

1 Masa Tenisi Erkek 5 

2 Tekvando Erkek 1 
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Ayrıca Başkanlığımız tarafından yapılan diğer spor faaliyetleri; 

• Öğrencilerimiz arasında düzenlenen “Masa Tenisi Turnuvası” na katılım sayısı 16’dır. 

 

 

Mert HASANÇEBİ, Uğur AKKUYU ve Burak HELVACI olup bu 3 öğrencimiz 26-27 Şubat 2013 

tarihinde Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu tarafından Hatay/İskenderun’da düzenlenecek olan 

Türkiye Masa Tenisi Şampiyonasına katılacaklardır. 

http://www.tusf.org/
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• Öğrencilerimiz arasında düzenlenen “Satranç Turnuvası” na katılım sayısı 17’dır. 
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• Başkanlığımızın tarafından açılan buz pateni kursuna katılan personel sayısı 22, öğrenci sayısı 

65’ dir. 
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• Ayrıca Üniversitemiz “Kurumlar Arası Masa Tenisi Turnuvası” na katılmış olup müsabakalar 

devam etmektedir. 
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AMAÇ VE HEDEFLER__________________________________________________________________ 

 

Üniversitemiz öğrencilerinin kültürel etkinliklerinin büyük bir bölümü Sağlık, Kültür ve Spor 

Daire Başkanlığı tarafından yürütülmektedir. Kültürel etkinliklerin amacı; öğrencilerin ilgi alanlarına 

göre ders dışı zamanlarını değerlendirmek, yeni ilgi alanlarıyla birlikte dinlenme ve eğlenme alışkanlığı 

kazanmaları sağlamak; sosyal ilişkilerini geliştirmek, birlikte üretim, birlikte paylaşım ve birlikte çözüm 

yolları bularak, öğrencilerin kültürel açıdan gelişmelerine yardımcı olmaktır. 

ÖSS sınavında yüksek puan alan ve Erzurum Teknik Üniversitesi’ni görmeye gelen öğrencilere 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından üniversitemiz anlatılarak öğrencilerin Erzurum Teknik 

Üniversitesi’ni tercih etmesini sağlamak; Başkanlığımızda sunulan hizmetlerle hizmet alanlarımızın 

memnuniyetini en üst seviyeye yükseltmek, verilen hizmetler açısından öncü bir birim olunmasını ve 

başarının devamlılığını sağlamaktır. 

Ayrıca; 

• Daire Başkanlığımızda gelen-giden olmak üzere 2012 yılından itibaren toplam 170 evrak, 

işlem görmüştür. 

• İlgili Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde Başkanlığımızın idari iş ve işlemleri ile personel 

yolluk harcaması, öğrenci yolluk ödemesi, davet edilen konuklar için yolluk harcaması, çalışan 

memur maaşlarının ödemeye hazırlama iş ve işlemlerinin takibi bu bölüm tarafından 

yürütülmektedir. 

• 2012 yılı içinde; mal, malzeme ve hizmet alımları için toplam 64.743,36 TL Başkanlığımız 

bütçesinden alınarak kullanıma sunulmuştur. 
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MALİ BİLGİLER______________________________________________________________________ 

Tablo 1 

2012  

 ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI BÜTÇESİ  

   

TERTİP 
BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 
EKLENEN 
DÜŞÜLEN 

TOPLAM 
ÖDENEK 

HARCAMA KALAN 

 

 

PERSONEL GİDERLERİ/MEMUR 17.000,00 -10.900,00 6.100,00 6.045,42 54,58 
 

SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ/MEMUR 3.500,00 -2.500,00 1.000,00 937,19 62,81 
 

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 58.000,00 0, 00 58.000,00 53.729,92 4.270,08 
 

YOLLUKLAR 3.000,00 0, 00 3.000,00 900 2.100,00 
 

HİZMET ALIMLARI 5.000,00 0, 00 5.000,00 3.133,04 1.866,96 
 

MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 2.000,00 0, 00 2.000,00 0, 00 2.000,00 
 

GAYRİMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GİDERLERİ 3.000,00 0, 00 3.000,00 0, 00 3.000,00 
 

 TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI 20.000,00 0, 00 20.000,00 7.880,40 12.119,60 
 

İŞÇİLİK GİDERLERİ 50.000,00 0, 00 50.000,00 0, 00 50.000,00 
 

SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ/GEÇİCİ 
PERSONEL 10.000,00 0, 00 10.000,00 0, 00 10.000,00 

 

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE MALZEME ALIMLARI/DİĞER 
GİDERLER 14.215,65 0, 00 14.215,65 0, 00 14.215,66 

 

            
 

 

Tablo 2 

TÜKETİME YÖNELİK MAL VE HİZMET ALIMI 

2012 

ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSTESİ SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRESİ BAŞKANLIĞI HARCAMA TABLOSU 

MALZEME LİSTESİ HARCAMA 
AÇILIŞ İKRAMI 729.00 

SPORTİF MALZEMELER 7.880.40 

FUAR/TANITIM/AÇILIŞLARDA KULLANILAN TANITIM MATERYALLERİ 53.500,92 

HİZMET ALIMLARI 800.04 
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. Bu raporda 

açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, 

ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin 

idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi 

sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum; harcama yetkilisi 

olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları 

gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 1 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (07.03.2013) 

 

 

            
Levent ÇAKMUR 
Daire Başkan V. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

___________________________________ 

1 Birimimizce ilk kez hazırlanan bu faaliyet raporunda bulunan “İç Kontrol Güvence Beyanı” ilk kez imza altına alındığından 2. 

bentte belirtilen raporlama ve bilgilendirme bulunmamaktadır. 
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