
BİRİMİ YÜTAM

GÖREVİ MÜDÜR 

A- İŞE İLİŞKİN BİLGİLER   

 Müdür, Merkezin çalışma alanı ile ilgili konularda görev yapan Erzurum Teknik Üniversitesi öğretim 
elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl için görevlendirilir. Süresi biten Müdür tekrar 
görevlendirilebilir. Müdür, Merkezin tüm faaliyetlerinden Rektöre karşı sorumludur. Süresi dolmadan 
ayrılan Müdürün yerine, Rektör tarafından yeni bir Müdür görevlendirilir.

Görev ve Sorumluluklar

a)Merkezi temsil etmek.
b) Yönetim Kurulu kararlarını uygulamak ve bu Yönetmelik ve diğer ilgili mevzuat çerçevesinde 
Merkezi yönetmek.
c) Merkezin idarî ve mali işlerini yürütmek.
ç) Merkezin faaliyetlerini denetlemek ve bu konuda Yönetim Kuruluna bilgi vermek.
d) Her yılın sonunda bir faaliyet raporu ve sonraki yıla ilişkin bir program hazırlayıp Yönetim 
Kurulunun görüşünü aldıktan sonra Rektörün onayına sunmak.

Yetkiler
 Müdür, Merkezin çalışma alanı ile ilgili konularda görev yapan Üniversite öğretim elemanlarından 
ikisini Müdür Yardımcıları olarak görevlendirir. Müdür görevi başında bulunmadığı zaman Müdür 
Yardımcılarından birisini, onlar da bulunmazsa Yönetim Kurulu üyelerinden birini yerine vekil olarak 
bırakır.


