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ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

2025-2026 BAHAR DÖNEMİ EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 

HEMŞİRELİK BAKIM UYGULAMASI DERS KİTAPÇIĞI 

 

1. ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ MİSYON, VİZYON VE DEĞERLERİ 

Misyonumuz; Sağlık Bilimleri Fakültesi olarak, çağdaş bilgi ile donatılmış, araştırma ve 

projelerinde çağın gereksinimlerine uygun bilgiler üreten ve edindiği bilgileri toplumun her 

kesimine aktarma yeteneğine sahip, evrensel değerler ışığında insan haklarına saygılı, 

toplumsal sorunlara duyarlı, sağlık düzeyini geliştirmeyi hedeflemiş, araştıran ve analitik 

düşünen sağlık personeli yetiştirmektir. 

Vizyonumuz; Sağlık alanında Türkiye'de ve Dünya’daki Üniversitelerle bilgi alışverişinde 

bulunan, Sağlık araştırmalarına öncülük eden lider bir kurum olmayı hedefleyerek topluma 

kaliteli sağlık hizmeti sunacak personel yetiştiren öncü fakülte olmaktır. 

Hemşirelik Bölümü Amaçları; 

1. Hemşirelik Bölümü hemşirelik mesleğini insan hakları, mesleki değerler ve etik 

ilkeler çerçevesinde yerine getiren, kendi kendine öğrenme, problem çözme, eleştirel 

düşünme becerileri ile hemşirelik bakımını profesyonel standartlar çerçevesinde planlayan, 

uygulayan ve değerlendiren hemşireler yetiştirir. Eğitim programı hemşirelik bakımına karar 

verme becerisini yükseltme, hemşirelik girişimlerinde bağımsız, araştırıcı, eğitici davranma, 

ekip çalışması, hemşirelik bakımında etik değerlere uygun hareket etme, liderlik rolünü 

üstlenme, bilimsel bir araştırma projesi planlayıp başarı ile tamamlama gibi beceriler göz 

önüne alınarak hazırlanmış ve sürekli güncellemesi sağlanmıştır. 

2. Mezunlarımız sağlık hizmeti veren tüm özel ve devlet kuruluşlarında hemşire, 

yönetici hemşire, eğitim hemşiresi, kalite koordinatörü, işyeri hemşiresi, okul sağlığı 

hemşiresi olarak çalışabilirler. Pedagoji sertifikası alarak sağlık mesleki liselerinde öğretmen 

olarak, yükseköğretim kurumlarında akademisyen olarak çalışabilirler. 

 



Hemşirelik Bölümü Program Çıktıları 

 

 

Beceriler 

 

Bilişsel- Uygulamalı 

TYYC-1 - Kanıta dayalı edindiği temel hemşirelik bakım becerilerini yerine getirmek 

TYYC-2 - Birey, aile ve toplumun en üst düzeyde fizyolojik, psikolojik ve sosyal işlevlerini sürdürebilmeleri için gerekli 

hemşirelik bilgisine sahip olmak 

TYYC-8 - Toplumsal, ekonomik, siyasal değişim ve gelişmeleri takip edebilecek genel kültür bilgisine sahip olmak 

TYYC-9 - Disipliner ve multidisipliner iş birliği yapmak 

TYYC-11 - Hemşirelik uygulama, araştırma ve yönetiminde bilişim teknolojilerini kullanmak 

Yetkinlikler 

 Bağımsız Çalışabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinliği  

TYYC-5 - Sağlık bakım uygulamaları ve hemşirelik mesleğinin gelişimine katkı sağlayacak araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer almak 

TYYC-6 - Kendi kendine öğrenme, problem çözme, eleştirel düşünme becerileri ile hemşirelik bakımını profesyonel 

standartlar çerçevesinde planlamak, uygulamak ve değerlendirmek 

 Öğrenme Yetkinliği  

TYYC-2 - Birey, aile ve toplumun en üst düzeyde fizyolojik, psikolojik ve sosyal işlevlerini sürdürebilmeleri için gerekli 

hemşirelik bilgisine sahip olmak 

TYYC-4 - Hemşirelik uygulamaları, araştırmaları ve yönetiminde kişilerarası iletişim becerilerini kullanmak 

TYYC-6 - Kendi kendine öğrenme, problem çözme, eleştirel düşünme becerileri ile hemşirelik bakımını profesyonel 

standartlar çerçevesinde planlamak, uygulamak ve değerlendirmek 

TYYC-7 - Bilimsel bilgiye ulaşabilmek ve uluslararası meslektaşları ile etkili iletişim kurabilecek düzeyde en az bir 

yabancı dili kullanmak 

 İletişim ve Sosyal Yetkinlik  

TYYC-4 - Hemşirelik uygulamaları, araştırmaları ve yönetiminde kişilerarası iletişim becerilerini kullanmak 

TYYC-5 - Sağlık bakım uygulamaları ve hemşirelik mesleğinin gelişimine katkı sağlayacak araştırma, proje ve 

etkinliklerde yer almak 

TYYC-7 - Bilimsel bilgiye ulaşabilmek ve uluslararası meslektaşları ile etkili iletişim kurabilecek düzeyde en az bir 

yabancı dili kullanmak 

TYYC-8 - Toplumsal, ekonomik, siyasal değişim ve gelişmeleri takip edebilecek genel kültür bilgisine sahip olmak 

TYYC-9 - Disipliner ve multidisipliner iş birliği yapmak 

 Alana Özgü Yetkinlik  

TYYC-3 - Hemşirelik mesleğini insan hakları, mesleki değerler ve etik ilkeler çerçevesinde yerine getirmek 

TYYC-11 - Hemşirelik uygulama, araştırma ve yönetiminde bilişim teknolojilerini kullanmak 



DERSİN KODU-ADI: HEM 402- Hemşirelik Bakım Uygulaması 

DERS SAATİ: HAFTALIK: 32 Saat Uygulama  

                          DÖNEMLİK: 448 Saat Uygulama 

DERSİN AMACI: Öğrencinin ilgili alanda araştırma/ literatür tarama ve hemşireliğe ilişkin 

kavram, ilke, yöntem ve teknikleri kullanarak interaktif bir şekilde vaka sunumlarını 

yapması, aktif bir şekilde birey/hasta bakım uygulaması ve hemşirelik bilgi ve becerilerinin 

geliştirilmesi amaçlanmaktadır. 

DERSİN İÇERİĞİ: Hemşirelikte ilgili alana yönelik bilgi, becerileri geliştirecek tüm 

uygulamalar. 

DERSİN HEDEFLERİ: 

1. Birey/aile/toplum düzeyinde sağlığın korunması ve geliştirilmesine ilişkin bilgileri bireye 

özgü ve bütüncül yaklaşımla uygulamaya aktarır 

2. Sağlıklı birey ve hastaların bakım gereksinimlerini belirleyerek, girişimlerde bulunur. 

3. Hemşirelik bakımını etik ilkeler ve ahlaki değerler doğrultusunda sürdürür. 

4. Bakımın sürdürülmesinde bilişim sistemleri ve teknolojiyi kullanır. 

5. Kanıta dayalı hemşirelik uygulamalarını bakım sürecine aktarır 

6. Etkili iletişim tekniklerini kullanarak ekip içerisinde iş birliği yapar. 

DERSİN DEĞERLENDİRİLMESİ: 

1. Ara Sınav: Birinci rotasyonda öğrencinin bakımından sorumlu olduğu bir vaka için (olgu 

sunumu/bakım planı/kavram haritası vb.) (%50) ve klinik hemşiresinin öğrenciye verdiği not 

(%50).   

2. Ara Sınav: İkinci rotasyonda öğrencinin bakımından sorumlu olduğu bir vaka için (olgu 

sunumu/bakım planı/kavram haritası vb.) (%50) ve klinik hemşiresinin öğrenciye verdiği not 

(%50).  

Yarıyıl sonu (Final) notu vaka sunumlarından hazırlanan final sınavı (%100) yapılarak verilir. 

Not hesaplanmasında kullanılacak yüzde ağırlıkları; 

1.Ara Sınav %50 + 2. Ara Sınav %50 = Yarıyıl içi notu %50 

Yarıyıl sonu notu (Final): %50 şeklindedir. 

 



DERS DEVAMSIZLIĞI: Erzurum Teknik Üniversitesi Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği MADDE 19 – (1) (Değişik, 23/09/2021 tarihli ve 31607 sayılı Resmî Gazete) 

laboratuvar, uygulama ve benzeri çalışmaların en az %80’ine devam etmek zorunludur.  

UYGULAMA SÜRELERİ: 

a) Klinik uygulamalar 8.dönemde (bahar yarıyılı) haftada 32 saat klinik uygulamasını içerir.  

b) Uygulamalar 08:00-16:00 haftanın dört günü klinik sorumlu hemşiresi gözetiminde 

yapılacaktır. Her öğrenci 7 haftalık rotasyonlarda hafta içi ve hafta sonu olmak 16:00-08:00 

2 adet nöbet tutacaktır. 

c) Uygulama süresi, Erzurum Teknik Üniversitesi akademik takvimi ile başlar ve biter.  

d) Öğrencilerin devam durumları, Klinik Sorumlu Hemşiresi tarafından izlenir. 

 

ÖĞRENCİNİN GÖREV VE SORUMLULUKLARI 

1. Hemşirelik Bakım Uygulaması kapsamında uygulamaya çıkan öğrenci, koruyucu, tedavi ve 

rehabilite edici her türlü klinik ve saha alanlarında bir klinik hemşirenin veya ilgili öğretim 

elemanının veya görevlendirilecek uzman hemşire sorumluluğu altında ve onların denetiminde 

çalışmalarını sürdürür. 

2. Hastanın tedavi ve bakımını yürüten ekipte aktif rol alarak, bakım girişimlerine, hasta 

vizitelerine ve tedavisine katılır. 

3. Öğrenci hemşire, Hemşirelik Bakım Uygulama rotasyonlarındaki alanına uygun hasta birey 

için hemşirelik sürecine uygun olarak bakımını planı uygular ve yürütür. 

4. Diğer sağlık çalışanlarıyla birlikte klinik ve laboratuvar işlemlerini izler, kayıtların düzenli 

tutulmasını sağlar. 

5. Hastaları evdeki bakım devamlılığına hazırlamak amacı ile her klinik alan içinde belirlenecek 

hasta grupları için grup eğitimi programları düzenler, yürütür, taburculuk eğitimi verir. 

 6. Öğrenci, nöbet sırasında görevli hemşireye karşı doğrudan sorumludur. Öğrenciler 

uygulama rotasyonlarının her birinde hafta içi 1 gece (16 saat) ve hafta sonu 1 gece (16 saat) 

olmak üzere nöbet tutacaktır. Gece nöbetlerinin 1 gün öncesi ve sonrasında öğrenciler izinli 



sayılırlar. Resmî tatillerde öğrenci nöbet tutmaz. Öğrenci hemşire, adına düzenlenmiş gece 

nöbet programına uyması zorunludur.  

7. Öğrenci hemşire uygulama yaptığı klinikte, klinik çalışma saatlerine uymak zorundadır. 

8. Uygulamada “Erzurum Teknik Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

Uygulamalı Dersler İlke ve Esasları’nda belirtilen ilkelere uygun olarak üniforma giyilmesi ve 

öğrenci kimlik kartının üniforma üzerine takılması zorunludur. 

9. Öğrenciler devamsızlık süresinin tamamını bir hemşirelik bakım uygulama rotasyonu içinde 

kullanamaz. 

10. Öğrenciler uygulama yerini yetkili öğretim elemanından habersiz değiştiremezler. 

11. Her öğrenci uygulama yaptığı kurumun çalışma ve güvenlik kurallarına uymak ve 

kullandığı mekân, araç ve gereçleri özenle kullanmakla yükümlüdür. Bu yükümlülüklerini 

yerine getirmemesinden doğan her türlü sorumluluk öğrenciye ait olup, öğrenci hakkında ayrıca 

Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümleri uyarınca işlemler yapılır. 



 

T. C. 

ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

2025-2026 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI BAHAR DÖNEMİ 

HEMŞİRELİK BAKIM UYGULAMASI DERSİ DEVAM ÇİZELGESİ 

 

Öğrencinin Adı Soyadı: 

 

 
1. HAFTA 2. HAFTA 3. HAFTA 4. HAFTA 5. HAFTA 6. HAFTA 7. HAFTA 

 TARİH  

 
İMZA TARİH  İMZA TARİH  İMZA TARİH  İMZA TARİH  İMZA TARİH  İMZA TARİH  İMZA 

PAZARTESİ    /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026   

SALI    /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026   

ÇARŞAMBA    /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026   

PERŞEMBE    /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026      /  /2026   

HAFTA İÇİ 

NÖBET* 
                     

HAFTA SONU 

NÖBET* 
                     

 

 

Uygulama Yapılan Klinik: 

 

 

Sorumlu Hemşire 

Adı Soyadı 

İMZA 

*Öğrencinin hafta içi ve hafta sonu nöbet tuttuğu haftalardaki alana tarih yazılarak imza alınmalıdır. 



 

 

T.C.  ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

HEMŞİRELİK BAKIM UYGULAMASI DERSİ 

ÖĞRETİM ELEMANI DEĞERLENDİRME FORMU 

 

                                                                                                                                                                           

 

 

 

 

                                                                                                                                                                  

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                Tarih:    /    /2026 

     

                                                                                                                

                       Öğrenci Adı Soyadı:                                                                              Öğretim Elemanı Adı ve Soyadı: 

                                                                                                                                                 İmza 

                      

                                                                                                                                                                                                                                                           

                                                                                                     

   

Vaka Hazırlama/Sunma 
Puan Alınan Puan 

Vaka ödevi içeriği (şekil, genel bilgiler, kaynakça, kapak vb.) 10   

Genel bilgi kapsamı (hastalık, tanı, tedavi ve hemşirelik uygulamaları) 10   

Hastaya ve aileye ilişkin veri toplama 10   

Hemşirelik tanıları koyabilme ve öncelik sırasını belirleme 10   

Uygun tanı ve etiyolojiye göre bakım girişimlerini planlama 5   

Planlanan girişimleri uygulayabilme 5   

Değerlendirme 5   

Sunum için uygun eğitim materyali hazırlama ve kullanma 5  

Farklı öğretim tekniği kullanma 10   

Konuya hâkim olma 10   

Sunum süresini etkin kullanma 10   

Vaka ile ilgili dokümanları zamanında teslim etme 5   

Vaka konusu ile ilgili en az bir bilimsel makale örneği sunma 5   

Toplam Puan 100 puan  



 

 

                                                                      T. C. 

ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

HEMŞİRELİK BAKIM UYGULAMASI DERSİ 

ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME FORMU 

    Öğrencinin Adı- Soyadı: 

Hemşirelik Bakım Uygulaması Yaptığı Klinik: 

Hemşirelik Bakım Uygulaması Yaptığı Tarih Aralığı: 
        Fotoğraf 

 

  Puanla

ma Öğrencinin puanı 

1 BİLGİ 25p 
 

 1) Hastalık ve Klinik Durum Bilgisi: Sorumlu olduğu hastaların tanılarını, mevcut sağlık durumlarını 

ve iyileşme süreçlerini (prognoz) açıklayabilir. 

2) edavi ve Farmakoloji Bilgisi: Uygulanan ilaçların etkilerini, yan etkilerini ve tedavi planındaki (diyet, 

mobilizasyon vb.) girişimlerin gerekçelerini bilir. 

3) Laboratuvar ve Tetkik Bilgisi: Hastanın tetkik sonuçlarını (kan, idrar, görüntüleme) takip eder ve 

normal dışı değerleri klinik tabloyla ilişkilendirerek yorumlar. 

4) Komplikasyon ve Risk Bilgisi: Hastanın durumunda oluşabilecek ani değişimleri (deteriorasyon), risk 

faktörlerini (düşme, bası yarası vb.) ve acil müdahale protokollerini bilir. 

5) Enfeksiyon ve Güvenlik Bilgisi: İzolasyon yöntemleri, sterilizasyon ilkeleri, atık yönetimi ve hasta 

güvenliği standartları (kimlik doğrulama vb.) konusunda tam bilgi sahibidir. 

  

2 PROFESYONEL BECERİLERİ 35p 
 

 
1) Klinik ortamda organize bir şekilde çalışır. 

2) Kendisine verilen sorumlulukları yerine getirir. 

3) Bütüncül hemşirelik bakımı verebilir. 

4) Problem çözme becerisine sahiptir. 

5) Verilen görevleri tamamlamak için çaba harcar. 

6) Hasta güvenliği ile ilgili uygulamaları dikkate alarak çalışır. 

7) Hemşirelik uygulamalarında aseptik tekniğe uyar. 

  

3 PROFESYONEL TUTUM 30p 
 

 
1) Yeni şeyler öğrenmek için isteklidir. 

2) Profesyonel anlamda güvenilir bir kişidir. 

3) Kendisine yöneltilen yapıcı eleştirileri dinler. 

4) Başkalarının fikirlerine saygı gösterir. 

5) Hasta ve ailesine karşı olumlu ve destekleyici bir yaklaşım sergiler. 

6) Ekipteki diğer üyelerle profesyonel anlamda iyi bir iletişim içindedir. 

7) Hastanedeki forma düzenine uyar. 

8) Klinik çalışma saatlerine uyum gösterir. 

9) Klinik vizitlere katılır. 

  

4 KAYIT ETME 10 p 
 

 

Hemşirelik uygulamalarını doğru kayıt etme konusunda yeterli bilgiye sahiptir. İşlemleri doğru kaydeder. 

  

 

ÖĞRENCİNİN KLİNİK DEĞERLENDİRME NOTU 

100p  

 

Öğrencinin Genel Performansı 

Çok iyi 

90-100 

İyi 

70 -89 

Yeterli 

69-50 

Başarısız 

50 puanın altı 

 
 

Öğrencinin gelmediği gün sayısı: ,… 

Hastalık nedeni ile klinikten ayrıldığı gün sayısı:……. 

Kliniğe devam ettiği gün sayısı:………………..                                                                                  

 

Değerlendirmeyi Yapan 

Klinik Sorumlu Hemşiresi 

Adı Soyadı: 

İmza 

Tarih: 


