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A- iSE iLiISKIN BILGILER

isin Kisa Tanimi

Universitemiz kampus alani ve birimlerin cevre diizenleme ve peyzaj isleri, sivil savunma ve
glvenlik vb. muhtelif isleri yerine getirmek.

Cevre ve peyzaj calismalarinin dizenli bir sekilde yiritiilmesinden,gozetim ve denetiminden
gerekli 6nlemlerin alinmasindan sorumlu olup, gérev alanina giren konularla ilgili olarak birim amiri
ile birim amiri ile birlikte calismak.

Universitemizde meydana gelebilecek afet ve diisman saldirilarina karsi personelin can ve mal
kaybinin en az seviyeye indirilmesi, hayati 6nem tasiyan her tirli tesis ve kuruluslarin korunmasi
faaliyetlerinin devamini saglayacak iyilestirmenin yapilmasi, savunma gayretlerinin tim personel
tarafindan en yiksek seviyede desteklenmesi ve personelin moralini yliksek tutmak icin alinacak her
tirla silahsiz koruyucu ve kurtarici tedbir ve faaliyetleri ifade eder.

2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile 5188 sayili Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun, Givenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun uygulanmasina iliskin Yénetmeligi ve Universitemizin Giivenlik
Yénergesine gére Genel Sekreterlik biinyesinde kurulu Universite mensuplarinin giinliik calisma
sureleri boyunca can ve mal givenliginin saglanmasi, calisanlarin, 6grencilerin ve ziyaretgilerin
konulan kurallara uymalarinin saglanmasi ve Universiteye ait yerleskeler bina, bahge ve alanlar ile
hertlrli tasit, malzeme ve ekipmanin kesintisiz korunmasinin ve giivenliginin saglanmasi ve bu
baglamda gorev yapan personelin gorev alani sayilan bitin birimlerini kapsar.

Gorev ve Sorumluluklar

1. Universitemiz cevre ve peyzaj hizmetine iliskin taleplerin karsilanmasi, vb. islerin yerine
getirilmesini saglamak,

2. Kampdusler ici ana ve ara baglanti yollarini, toren alanlarini, peyzaj mimarisine uygun cevre
diizenlemelerini, yesil alanlarin bakim ve sulamalarini yapmak,

3. Universitemiz yerleskelerinde bélgenin ekolojik kosullarini degerlendirerek agaglandirma
sahalarini olusturmak ve agacglandirma c¢alismalari yapmak, alan kullanim kararlarina bagl
olarak vyapisal, bitkisel peyzaj projelerini hazirlamak, bunlari uygulamak ve peyzaj
dizenlemesi yapilmis alanlardaki bakim onarim ve yenileme ¢alismalarini yaparak bu
alanlarin devamliligini saglamak,

4. Universite yerleskesinde bulunan piknik alani, hobi bahcesi gibi 6zel alanlari ziyarete acmak,
tanitimini yapmak, mevcut kullanim ve dolasimdan kaynaklanan sorunlarini ¢gzmek.

5. Sivil savunma planlarini hazirlamak ve bu planlari glincellemek,

6. Sivil savunma servislerinin kurulusunu saglamak ve egitimlerini yaptirmak,

7. Gerekli olan arag, gerec ve malzemenin teminini ilgili birimlerle koordine ederek planlamak,
gerekli 6denegi belirleyerek biitceye konulmasini saglamak,

8. il Afet ve Acil Durum Midirligi ve diger kamu kurum ve kuruluslari arasinda isbirligi ve
koordinasyonu saglamak,

9. Afet ve acil durum hallerinde miidahaleyi koordine etmek ve Ust yoneticileri bilgilendirmek,

10. Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve niikleer savunma ile ilgili is ve islemleri ylritmek,

11. Kurumun siginaklarla ilgili hizmetlerini diizenlemek ve yurttmek,

12. Kurum icindeki ikaz alarm ve siren sisteminin isletilmesine iliskin islemleri ylritmek,

13. Seferberlik ve savas hali hazirliklariile ilgili is ve islemleri yapmak ve yaptiriimasini saglamak,

14. Gorev esnasinda icerden ve disaridan kaynaklanabilecek her tiirll, yangin ve sabotajlara karsi
vb.... eylemlere karsi duyarli olmak ve bu sebeple personeli bilinglendirmek,

15. Yukarida belirtilen konularda ilgili mercilere bilgi aktarmak, detayl bilgileri iceren tutanak ve
raporlari diizenlemek,

16. ilgili Mevzuata uygun olarak Giivenlik Hizmetlerini yiiriitmek ve ilgili yazismalari yapmak,

17. Gorev alani igersinde islenecek olan suglari, genel kolluk kuvvetlerine iletmek, genel kolluk
kuvvetlerinin intikaline kadar saniklarin yakalanmasi ve sug delillerini korumak igin gerekli
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tedbirleri almalk,

18. Emniyetle koordineyi saglamak,

19. Glvenlik Gorevlilerinin nébet cetvellerini aylik olarak tanzim ederek ilgililere bildirmek ve
nébet kontrollini yapmak,

20. Milli Bayramlar, spor karsilasmalari, bahar senlikleri, acilis térenleri ve mezuniyet toérenleri
gibi 6nemli glinlerde gerekli glivenlik tedbirlerini almak,

21. Glvenlik teknolojilerini yakindan takip etmek, gereken egitim ve kurslara katilarak,
Gniversitede kullanilan givenlik teknolojilerini yeni gelismelere sirekli uygunlastirmak ve
personeli bu konuda yetistirmek,

22. Binalarin tim girislerinde, yonetimce verilen yetki ve talimatlar dogrultusunda denetimde
bulunmak ve bu konularda ilgili birimlere bilgi aktarmak,

23. Gerekli personelin ve Ogrencilerin yonetimin belirledigi nizama uygun hareket edip
etmediklerini gbzlemek ve kontrol etmek, aksi halleri yonetime bildirmek,

24. Yukarida belirtilen konularda ilk miidahalede bulunmak insan ve ¢evre emniyetini almak,

25. Yukarida belirtilen konularda ilgili mercilere bilgi aktarmak, detayli bilgileri iceren tutanak ve
raporlari diizenlemek.

Yetkiler

1- Yukarida belirtilen goérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2- Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlG arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

ilgili Mevzuat
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
2. 2547 sayih Yiksekogretim Kurulu Kanunu
3. 5018 sayili Kanun
4. 5188 sayili kanun
5. 92 Nolu Yiiksekdgretim Kurumlar’nin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararnamesi

13’inci maddesi.

B- ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

Gerekli Ogrenim Diizeyi Ve Bolimii

Lisans

Gerekli Mesleki Egitim, Sertifikalar ve Diger Egitimler

1.  Sivil Savunma, glivenlik ile ¢evre ve peyzaj konularinda bilgi, deneyim ve sertifikasyon sahibi
olmak,

Gerekli Yabanci Dil Bilgisi ve Diizeyi

Gerekli Hizmet Siiresi




