
	
	

	BİRİMİ	
	YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE BAŞKANLIĞI

	GÖREVİ
	DAİRE BAŞKANI



	A- İŞE İLİŞKİN BİLGİLER   

	İşin Kısa Tanımı

	124 sayılı Yükseköğretim Üst Kuruluşları İle Yüksek Öğretim Kurumlarının İdari Teşkilatı Hakkında Kanun Hükmünde Kararnamesinin 28. Maddesi kapsamında; üniversite bina ve tesislerinin projelerini hazırlatmak, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işleri, kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri ile telefon santralı , çevre düzenleme, asansör bakım ve onarımı ile benzer işlerin teknik dökümanlarını hazırlatmakla görevlidir.

	Görev ve Sorumluluklar

	-Yönetim fonksiyonlarını kullanarak birimlerinin etkin ve uyumlu bir biçimde çalışmasını
sağlamak.
-Birim personelinin yerine getirdiği hizmet alanının teknik uzmanlık gerektirmesi nedeniyle uzmanlaşmış kadrolardan oluşmasını sağlamak ve mevcut personelin alanında uzmanlaşması için gerekli eğitimlere/kurslara katılımını sağlamak.
-Görev alanına giren konularda gerektiğinde karar-destek unsuru olarak &nbsp;üst yönetime bilgilendirme, görüş ve önerilerde bulunmak.
- Kalite politikasının ve kalite hedeflerinin Başkanlığımız içerisinde iletilmesini, anlaşılmasını ve benimsenmesini sağlamak/sağlatırmak.
-Kalite politikası, kalite hedefleri ve ilgili prosedürler uyarınca, kalite yönetim sisteminin kurulması, geliştirilmesi, uygulanması ve etkinliğinin sürekli iyileştirilmesi için gerekli çalışmalarda
bulunmak, destek sağlamak

	Yetkiler

	- Strateji Daire Başkanlığı ile ilgili işlerin mevzuata uygun olarak ve zamanında tamamlanmasını sağlamak.
-Dairede çalışan bütün görevliler üzerinde genel yönetim, denetim, işbölümü yapma, çalışma düzeni kurma, yetiştirme, hizmet içi eğitimi sağlama yetkilerine sahiptir. Yetkilerini, Yönetim Kurulu ve Rektöre karşı sorumlu olarak mevzuat çerçevesinde kullanır.
-Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak.
-Faaliyetlerinin gerektirdiği her türlü araç, gereç ve malzemeyi kullanabilmek.

	İlgili Mevzuat

	-657 sayılı Devlet Memurları Kanunu, 
-5018 sayılı Kamu Mali Kontrol ve Yönetim Kanunu,
- 2547 sayılı Yüksek Öğretim Kanunu, diğer kanun tebliğ ve yönetmelikler.

	B- ATANACAKLARDA ARANACAK NİTELİKLER

	Gerekli Öğrenim Düzeyi Ve Bölümü

	Lisans

	Gerekli Mesleki Eğitim, Sertifikalar ve Diğer Eğitimler

	-657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre atanmış olmak.
-Lisans mezunu olmak.
- Proje liderlik vasıflarına sahip olmak

	Gerekli Yabancı Dil Bilgisi ve Düzeyi

	Herhangi bir yabancı dil bilgisi gerekmemektedir.

	Gerekli Hizmet Süresi
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