BiRiMi

DESTEK HiZMETLERI BiRiMi

GOREVi

GUVENLIK AMIRLIGi

A- iSE iLiISKIN BILGILER

isin Kisa Tanimi

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ile 5188 sayili Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair Kanun, Ozel
Guvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasina iliskin Yonetmelik ve Universitemizin Giivenlik
Yonergesine gére Genel Sekreterlik biinyesinde kurulu Universite mensuplarinin giinliik calisma

stireleri

boyunca can ve mal glvenliginin saglanmasi, c¢alisanlarin, 6grencilerin ve ziyaretgcilerin

konulan kurallara uymalarinin saglanmasi ve Universiteye ait yerleskeler bina, bahce ve alanlar ile her
tarld tasit, malzeme ve ekipmanin kesintisiz korunmasinin ve giivenliginin saglanmasi ve bu baglamda
gorev yapan personelin goérev alani sayilan bitiin birimlerini kapsar.

Gorev ve Sorumluluklar

1. ilgili Mevzuata uygun olarak Giivenlik Hizmetlerini yiiriitmek ve ilgili yazismalari yapmak,

2. Gorev alani icersinde islenecek olan suclari, genel kolluk kuvvetlerine iletmek, genel kolluk
kuvvetlerinin intikaline kadar saniklarin yakalanmasi ve sug delillerini korumak igin gerekli
tedbirleri almak,

3. Emniyetle koordineyi saglamak,

4. Gilvenlik Gorevlilerinin nébet cetvellerini aylik olarak tanzim ederek ilgililere bildirmek ve
nobet kontroliinl yapmak,

5. Milli Bayramlar, spor karsilasmalari, bahar senlikleri, acilis térenleri ve mezuniyet torenleri
gibi 6nemli glinlerde gerekli glivenlik tedbirlerini almak,

6. Gilvenlik teknolojilerini yakindan takip etmek, gereken egitim ve kurslara katilarak,
Gniversitede kullanilan givenlik teknolojilerini yeni gelismelere sirekli uygunlastirmak ve
personeli bu konuda yetistirmek,

7. Binalarin tim girislerinde, yonetimce verilen yetki ve talimatlar dogrultusunda denetimde
bulunmak ve bu konularda ilgili birimlere bilgi aktarmak,

8. Gerekli personelin ve o6grencilerin yonetimin belirledigi nizama uygun hareket edip
etmediklerini gozlemek ve kontrol etmek, aksi halleri yonetime bildirmek,

9. Yukarida belirtilen konularda ilk midahalede bulunmak insan ve ¢evre emniyetini almak.

Yetkiler
1- 5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun vermis oldugu yetkiler.
2- 680 Sayili KHK ile verilmis olan yetkiler.

2- Koruma ve giivenligini sagladiklari alanlara girmek isteyenleri duyarl kapidan gegirme, bu kisilerin

Ustlerini
3- Gene

dedektorle arama, esyalari X-ray cihazindan veya benzeri giivenlik sistemlerinden gegirme.
| kolluk kuvvetlerine derhal bildirmek sartiyla, aramalar sirasinda sug teskil eden veya delil

olabilecek ya da suc teskil etmemekle birlikte tehlike dogurabilecek esyayi emanete alma.

ilgili Mevzuat

5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun.
680 Sayil KHK

B- ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

Gerekli Ogrenim Diizeyi Ve Bolimii

En az lise mezunu olmak.

Gerekli Mesleki Egitim, Sertifikalar ve Diger Egitimler

1- Ozel giivenlik temel egitimi teorik ve pratik egitim ile silah egitimi.
2- Yuksekogretim kurumlarinin giivenlikle ilgili fakllte ve meslek ylksek okullarindan mezun olanlar
ile fakilte veya meslek yiksek okullarinin glvenlikle ilgili bélimleri
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