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SUNUS

Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 olarak, yeni tesislerin yapimi, kampiis alt yapisi, peyzaj
projeleri, yesil alanlarin artirilmasi ve bakim onarim iglemlerini, fen ve sanat krallarina uygun
olarak miimkiin olan en ekonomik sekilde ¢Oziimlerin {iretilerek iilke kaynaklarinin verimli
kullanilmasi i¢in gerekli caligmalar1 yapmaktayiz.

Baskanligimizin gorev ve sorumluluklart igerisinde 2024 yili igerisinde birim yapimiz, sahip
oldugumuz imkanlar ve ¢aligmalarimiz raporumuzla sunulmustur.



I. GENEL BILGILER

1) MiSYON VE ViZYON

Misyon

Yap: Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligi olarak misyonumuz; cagimizin gerekleri,
Universitemizin hedefleri ve ilkeleri dogrultusunda, akademik ve idari personelimiz ile
Ogrencilerimizin yasam kalitelerini  ylikselterek, bilimsel c¢alismalarin1 rahatlikla
yapabilecekleri egitim, saglik, spor, sosyo-kiiltiirel ve barinma binalar1 ile tesislerini imar
etmek kampiis alaninin fiziki altyapisim1 gili¢lendirerek, kendi enerjisini iiretebilen,
siirdiiriilebilir bir yesil kampiis olusturarak, diinya ile entegre bir sekilde iiniversitemizi
gelecege tasimak.

Vizyon

Diinyadaki gelismeleri takip ederek, iiniversitemizi bilimsel ve kiiltiirel alanda gelecege
tasiyabilmek icin, gerekli teknik hizmeti saglayabilmek, her tiirlii alt ve iist yapiy1, gevre
diizenlemeleri, peyzaj isleri ve yesil alanlar1 olusturabilmektir.
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2) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yiiksekogretim Kurumlar Teskilatt Kanunun da belirtildigi tizere;

e Universite bina ve tesislerinin projelerini yapilmasi
e Ihale dosyalarin1 hazirlanmasi

e Yap1 ve onarimla ilgili ihaleleri yiiriitiilmesi

e Ingaatlarin kontroliiniin yapilarak, teslim alinmasi
e Bakim Ve onarim islerinin yapilmasi

3) BIRIME ILiSKIN BIiLGILER

a) Fiziksel Yapi

Baskanligimiz, Universitemiz Omer Nasuhi Bilmen Mah. Havaalan1 Yolu Cad. No:53 Yakutiye/
Erzurum adresindeki Rektorliik binasinin zemin katinda hizmet vermektedir.

b) Orgiit Yapisi

4734 ve 4735 sayili Kanunlarin ve ilgili diger yonetmeliklerin yiikledigi gorevleri yiiriitmek iizere
kurulan Bagkanligimiz, Universitemizin 8 daire baskanligindan birisi olup Universitenin egitim,
saglik, spor, sosyo-kiiltiirel, barinma, bina ve tesislerin ingasini yaparak her tiirlii teknik hizmeti
vermek ve fiziki alt yapisin gliglendirme faaliyetlerini yiiriitmek tizere kurulan;

e Yapim Sube Midiirliigi
e Etiit Proje Sube Midiirligi
e Teknik Onarim Sube Miidirligi

alt birimlerinden olusmaktadir.

c) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Ulkemizde bilgi ve iletisim teknolojilerinin yaygin ve etkin kullanimiyla bilgi toplumuna déniisiim
stireci hizla artmaktadir. Bu anlamda Daire Bagkanligi olarak bilisim sistemindeki gelismeleri
yakindan takip etmekteyiz. Yiiriitiilen faaliyetler i¢in gerekli bilgi kaynaklarina, mevzuata (resmi
gazete vb.) ve duyurulara rahatlikla ulagilabilmektedir. Daire Bagkanligimiz e-devlet kapsaminda
diger kamu kurum ve kuruluslari tarafindan saglanan sistemlerden de faydalanilmaktadir.



Maliye Bakanlig1 Muhasebat Genel Miidiirliigiince gelistirilen,
muhasebe kayit ve iglemlerinin yapildig1 web tabanli Yeni Devlet
Muhasebesi Biligim Sistemi 23.10.2017 tarihinde pilot uygulama olarak
baslanildi ve sisteme tamamen gecilmistir.

Maliye Bakanlig1 Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginca gelistirilen
Tasinir ve vergi borcu sorgulama meniilerinin kullanildig1 SGB.net
sistemi.

Universite biitcesinin 6denek teklif asamasindan, harcama asamasina
kadar olan siirecin elektronik ortamda gergeklestirilmesini saglamak
amaciyla Maliye Bakanliginca gelistirilen e-biit¢e sistemi.

Mali islemlerin harcama birimleri ve muhasebe birimi agsamalarini
tek bir otomasyon sistemi i¢inde biitiinlestirmek, harcama birimleri
ile muhasebe birimleri arasinda elektronik iletisim ortami saglamak
amaciyla Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miuidiirligii tarafindan
gelistirilen Kamu 1
Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS).

Universitemiz yatirimlarina iliskin bilgi girislerinin yapildig1
Kalkinma Bakanligi Kamu Yatirimlar1 Proje Bilgi Sistemi de
kullanilmaktadir.

Tiim ¢alisanlarin ve 6grencilerin sosyal giivenlikle ilgili ise baslay1s,
ayrilis, saglik ve kesenek bilgi isleriyle ilgili SGK tarafindan

S ( ; l ( gelistirilen bilgi sistemi.

SOSTAL GUVENLIE EURDMT



Yazilim ve Bilgisayarlar \

L ... Arastirma
Cinsi Idari Amagh | Egitim Amach Ja— Toplam
(Adet) (Adet) (Adet)
Yazilim

Masa Ustii Bilgisayar |13

Tasinabilir Bilgisayar |1

Biiro 13
Mobilyalari(masa)
Biiro 36

Mobilyalari(sandalye)

Fotokopi Makinesi 1

Telefon Makinesi 13
Faks 0]
Yazic1 0
Fotograf Makinesi 0
Televizyonlar 1

Kagit imha Makinesi |1

Tarayicilar

Slayt Makinesi

Episkop

Baski Makinesi

Kameralar

Projeksiyon 1




Tasitlar

Goreve Tahsis Goreve Tahsis
. . . - Edilmis, Edilmis, Hizmet
Tasitin Cinsi Diferansiyeli Kuruma Ait Alim Yoluyla Adet
Tasitlar Edinilmis Tasitlar
Minibiis o
Hizmet Araci
Toplam 2 0

d) INSAN KAYNAKLARI

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore) \

Dolu Bos Toplam

Genel idari Hizmetler 1 1
Simifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetleri Sinifi 12 12

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri
Simifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimcit Hizmetli Sinifi

Toplam 13 13

(o]



IDARI PERSONELIN KADROLARA GORE DAGILIMI

KADRO UNVANI

ADET

KADRO UNVANI

ADET

Ambar Memuru

Kaloriferci

Arastirmaci (Ozellestirme)

Koruma ve Giiv. Gorevlisi

Asci

Kiitiiphaneci

Avukat

Laborant

Ayniyat Saymant

Mali Hizmet Uzmani

Bekgi Memur
Bilgisayar Isletmeni Mimar

Daire Baskani Miihendis
Daktilograf Peyzaj Mimar1
Dis Tabibi Programci
Diyetisyen Psikolog

Ebe Saglik Teknikeri
Enstitii Sekreteri Saglik Teknisyeni

Fakiilte Sekreteri

Satin Alma Memuru

Fizyoterapist Sekreter

Genel Sekreter Sef

Genel Sekreter Yardimecisi Sofor

Hemsire Sube Miidiirii

Hasta Bakici Tabip Tekniker
Hizmetli Tekniker

Hayvan Bakicisi Teknisyen

I¢ Denetgi Veznedar

Istatikci Yiiksekokul Sekreteri




Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 - - 2 7 4
Yiizde(%) - - 15,39 53,85 30,76

idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3 y1l 4-6 y1l 7-10 y1l 11-15 y1l 16-20 y1l 21 vl iizeri
Kisi Sayis1 L ) 1 3 ” 1
Yiizde 7,69 - 7,69 23,08 53,85 7,69

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

2.2.3 idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

213 yas ve 23-30yas |31-35Yyas$ 36-40yas [41-50 yas 51 yas lzeri
alti

Kisi Sayis1 |0 1 1 2 7 1

Yiizde 0 7,69 7,69 15,38 46,16 15,38

Idari Cahsanlarin Kadin Erkek Personel Dagilim

Calisanlarin Kadin Erkek Personel Dagilim Sayilar

Kadin Erkek Toplam K % E %
Akademik Personel - - - - -
idari Personel 3 10 13 23,07 76,93
Toplam 3 10 13 23,07 76,93
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AMAC ve HEDEFLER

A-BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Stratejik Amac Hedef-1 Gelisme planina uygun olarak hazirlanmis

Stratejik Amaclar | Stratejik Hedefler |

olan projeler ve hazirlanacak projeler dogrultusunda
kampus alanindaki alt ve st yapi isleri ile gevre
diizenlenmesi uygulamalarina baslanmasi; mevcut
kullanilan mekanlarin  iyilestirilerek modernize
edilmesi

Hedef-2  Fakiilte ve diger birimlerimizin
kullannminda  olan  kampilis  i¢indeki  tim
binalarimizdan gelen talepler dogrultusunda istenilen
revizyonlar ve onarimlarin miimkiin olan en ekonomik
ve teknik agidan en uygun yontemle ¢oziimlenmesi
hedeflenmektedir.

Hedef-3 Siirdiiriilebilir yesil kampiis hedefi
dogrultusunda her tiirlii enerji verimliligi, sifir atik,
peyzaj ¢aligmalarinin yapilmasi

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Plan, program ve biitceye bagli, kaynaklari etkin kullanarak bagkanligimiza ait hedeflerin
gergeklesmesini saglamak.

Yapilar1 kullananlarin talepleri dogrultusunda, fen ve sanat kurallarinda uygun olarak
giivenli yapilar insa etmek.

Kullanicilarin talepleri dogrultusunda degisen ihtiyaglar1 karsilamak iizere gerekli
tadilatlar1 yapmak, yaptirmak.

Yonetim ve karar siirecinde, rasyonel kriterleri géz dniinde bulundurmak.

Faaliyetlerini ¢evreye ve insana duyarh yiiriitmek.

Miihendislik ilkelerine ve etik degerlere 6nem vermek.

Personelin ¢alisma kosullarin1 ve sosyal yasam standartlarini iyilestirmek.

Onleyici bakimi 6n planda tutmak
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

1-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

2024 YILI iCERiISINDE YAPILAN FAALIYETLER

1) Saglk Bilimleri Fakiilte Binasi insaati tamamlandi.

12



2) Market, Hobi Bahgeleri ve Muhtelif Kampiis Alt Yapi isleri

a) Market binasina ait alt yapi isleri ( Yatay delgi ile tesisat ¢ekilmesi )

13



b) Hobi bahgeleri gcevre betonlarinin ve aydinlatmalarinin yapilmasi

c) Ogrenci Yasam Merkezi Ara¢ Yolunun
Genisletilmesi
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d) Ogrenci Yasam Merkezi Cami
Arasli Yaya Yolunun Yapilmasi

e) iktisat Fakiltesi Tretuvar
Yapilmasi

15



3) Hobi Bahgeleri Kamelya Betonlarinin
Yapilmasi

4) Kituphane Binasi Kuranglez Usti Cati
Kaplamasi isi

il

[
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5) Fen Fakiiltesi Ve Ogrenci Yasam Merkezi Muhtelif Onarim isleri

f)  Ogrenci Giris Bliimii Izgaralarinin
Yapilmasi

o ; 1
N
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h) Fen Fakiltesi Kismi tretuvar

i)

yapilmasi ve mevcut slis havuzunun
sokulmesi

Ogrenci Yasam Merkezi Derslik Yapimi

18



6) Moihendislik Fakiiltesi Binasi Cati Onarimi Isi
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8) Trafo Kompanzasyon Onarim Isi

9) Yangin Algilama ve ihbar Sistemi Bakim Onarim isi

10) Spor Toto Sahalari Zemin Onarim isi

11) Trafo etraflarina Kilit Tasi Yapimi isi

20



12) Su Depolari ve Pompalari Haberlesme Sistemi Yapilmasi isi

13) Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ilkeleri Laboratuvari Dogalgaz Tesisati Tadilati Yapim isi
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3-PERFORMANS BiLGI SISTEMININ DEGERLENDIRILMESI

Universitemiz gelisme plani1 dogrultusunda hazirlanan stratejik plan ve yillik yatirim
dogrultusuna yatirim ihaleleri planlanarak ihale siireci baglatilmaktadir. Onarim ihalelerinde
birimlerden gelen teklifler ve Rektorliik makaminin direktifleri dogrultusunda ihaleler
gerceklestirilmektedir. Ihale siirecindeki yetki ve sorumluluk daire baskanligimizdadir. Her tiirlii
thale ve alim islerinde, kamu yarari, kalite ve ekonomik faktorler bir arada degerlendirilerek,
seffaflik kriterlerine uygun, rekabetci ortamin saglanarak gizlilik ilkelerinin de géz 6niinde alinarak
kaynaklarin en verimli sekilde kullanilmas1 saglanmaistir.

1- Biitge Uygulama Sonuglari

Yap1 Isleri Daire Baskanligi Yillik Yatirrm Programlan ile genel biitceden ayrilan kaynakla
yatirimlarini ytiriitmektedir.

4-PERFORMANS SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Baskanligimiz bilinyesinde 13 personel gorev yapmaktadir. Mevcut fiziki kaynaklarimiz
organizasyon yapisinda bulunan ii¢ sube mudiirligii ile hizmetlerin sunulmasinda herhangi bir
olumsuzluk yasanmamaktadir. Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanliklarina kanunla verilen
gorevler farkli ve gesitli alanlar1 icerdiginden, bilgi birikimi ve yogun calisma gerektirmektedir.
Teknik personelimizin giincel teknoloji ve yeni gelismelere uyum saglanmasi amaciyla gesitli
egitim, kurs veya seminerlere katilim ihtiyaci dogmaktadir. Ancak tasarruf tedbirleri politikasi
kapsaminda 2024 yili igerisinde seminer ve egitimlere biitce ayrilmadigindan, katilim
saglanmamustir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile
bunlara iliskin islemlerin yasal ve diizenli bir sekilde yapildigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.
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