
İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE KOMİSYONU 

KOMİSYON AMAÇ VE HEDEFLERİ  

Liderlik, Yönetişim ve Kalite Komisyonunun amacı; fakülte yönetiminde şeffaflık, katılımcılık, hesap 
verebilirlik ve sürekli iyileştirme ilkeleri doğrultusunda akademik ve idari süreçlerin etkin, verimli ve 
sürdürülebilir biçimde yürütülmesini sağlamaktır. 

Komisyon, fakülte bünyesinde kalite güvence sisteminin uygulanmasını, izlenmesini ve 
geliştirilmesini koordine etmekte; fakülte yönetim organlarının karar alma süreçlerinde kalite odaklı 
yönetişim anlayışını desteklemektedir. 

Bu kapsamda komisyonun temel hedefleri şunlardır: 

1. Fakülte düzeyinde liderlik ve yönetişim süreçlerini güçlendirmek, 
2. Kalite güvence politikalarının ve kurumun stratejik hedeflerinin fakülte düzeyinde 

yaygınlaştırılmasını sağlamak, 
3. Eğitim-öğretim, araştırma ve toplumsal katkı alanlarında kalite kültürünün yerleşmesini 

desteklemek, 
4. Paydaş katılımını ve sürekli geri bildirim mekanizmalarını geliştirmek, 
5. Fakülte içi birimlerin özdeğerlendirme çalışmalarını yönlendirmek ve kurumun kalite 

süreçlerine veri sağlamak, 
6. Fakültenin Kurumsal Akreditasyon Programı veya diğer dış değerlendirme süreçlerine 

hazırlığını koordine etmektir, 
7. Fakülte kalite takvimine göre en az üç ayda bir toplanır. 

KOMİSYON ÜYELERİ 

GÖREV ADI-SOYADI  
Takım Lideri   Doç. Dr. Yılmaz KAPLAN 
Komisyon Üyesi Doç. Dr. İkram Yusuf YARBAŞI  
Komisyon Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Zişan Duygu ALİOĞULLARI  
Komisyon Üyesi Dr. Öğr. Üyesi Hülya DİĞER 
Öğrenci Temsilcisi  Gözde Bahar KALKAN 
Raportör  Cihat GENÇ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


