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Enstiti Miidiiriinlin gorevlerini yerine getirmesinde yardimci olmak iizere en c¢ok ii¢ yil igin
atanabilirler. Midiir gerekli gordiiglinde yardimcilarini degistirebilir. Miidiiriin gérevi sona erdiginde
yardimcilarimin da gorevi sona erer. Miidiir Yardimecilari, Universitemizin iist yonetimi tarafindan
belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; Enstitiiniin vizyonu ve misyonu dogrultusunda egitim ve
Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla calismalarda bulunurlar. Enstitii Miidiir yardimcilari
Miidiire karst sorumludurlar. Miidiir Yardimcilart Miidiir bulunmadiginda miidiire vekalet ederler.
Akademik ve idari-mali islere bakan iki ayr1 miidiir yardimcisi bulunur.

Gorev ve Sorumluluklar

Enstitii Miidiir Yardimcisi1 (Akademik Isler)

- Midiire gorevi basinda olmadig1 zamanlarda vekalet eder.

- Egitim-6gretim programlarimin gelistirilmesi i¢in gerekli ortami hazirlar, bunlarla ilgili
politikalar ve stratejiler belirler ve yiiriitiilen programlarin ¢ikti yeterliliklerinin belirlenmesini
saglar.

- Programlarin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢alismalar1 yapar.

- Yeni anabilim dallar1 acilmasi ve mevcut olanlar1 yapilandirilmasi veya kapatilmasi igin
caligma yapar.

- Uzaktan 6gretim ders igeriklerini denetler ve sinavlarin diizenli olarak yapilmasini saglar.

- Enstitii ile yerli ve yabanci egitim kurumlari arasindaki is birliklerini ve 6grenci dis iliskilerini
(Farabi, Mevlana, Erasmus, Leonardo vb.) yiiriitiir.

- Enstitiinlin diizenledigi ya da ortak oldugu konferans, seminer ve toplanti isleri ile ilgili
caligmalari yiiriitiir.

- Ogrencilerin Enstitiiyii degerlendirmesi igin anketler uygulanmasini saglar,

- Ogretim elemanlarinin programlarinin hazirlamasini saglar,

- Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar,

- Egitim ve Ogretimin uygulanmasinda gozetim, denetim, Olgme ve degerlendirme
faaliyetlerinde bulunur.

- Egitim ve dgretimle ilgili duyurularin Enstitii veya Universite web sayfasinda yaymlanmasini
saglar.

- Enstitii Midiiriiniin verdigi diger gorevleri yapar.

Enstitii Miidiir Yardimcisi (idari isler)

- Miidiire gorevi basinda olmadig1 zamanlarda vekalet eder.

- Enstitii Oz Degerlendirme Raporunu ve Stratejik Planini hazirlar.

- Her yil Enstitiiniin analitik biit¢esinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglar.

- Ders lcreti formlarinin, puantajlarin ve uzaktan 6gretim materyal ve icerik gelistirme hizmet
iicretlerinin diizenlenmesini saglar ve denetler.

- Mal ve hizmet aliminda idari ve mali siire¢leri takip eder ve idari-mali birimler iizerinde genel
gozetim ve denetim gorevini yapar.

- Enstitiiniin kalite gelistirme ve degerlendirme standartlarinin belirlenmesi ic¢in kurullar
olusturur ve bu standartlarin kalitesinin gelistirilmesini ve yillik raporunun hazirlanmasim
saglar.
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- Ogretim {iyeleri ve arastirma gorevlileri tarafindan hazirlanan veya yiiriitiilen Enstitii
nezdindeki projeleri takip eder.

- Ogretim elemanlarinin uzaktan dgretim sistemi iizerinden yaptiklar derslerin yiiriitiilmesini ve
Ogretime uygunlugunu denetler.

- Fiziki yap1 ve donanimin her an islevsel bicimde olmasi i¢in gerekli denetimleri yapar ve
eksiklikleri Miidiirliige bildirir.

- Enstitii binasinin fiziksel i¢ ve disg ortamlariin denetlenmesini ve emniyet altina alinmasini
saglar,

- Enstitii ile diger kurumlar arasindaki yazigsmalari ve isbirliklerini ytiriitiir.

- Bilisim Enstitiisiiniin siireli akademik yayini olan Bilisim Teknolojileri Dergisinin yayin
takibini yapar ve yayin kalitesini artirmaya yonelik ¢alismalar yapar.

- Uzaktan Ogretim sunucu sistemindeki yazilim ve donanimlarin giincellenmesini ve yillik
bakim iicretlerinin 6denmesini takip eder.

- Enstitiiniin idari ve mali islerle ilgili duyurularinin Enstitii veya Universite web sayfasinda
yayimlanmasini saglar.

- Enstiti Midiriniin verdigi diger gorevleri yapar.

Yetkiler

- Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar ger¢eklestirme yetkisine sahip olmak,

- Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek,

- Imza yetkisine sahip olmak,

- Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak.

flgili Mevzuat

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
- 2547 sayili Kanun

- 5018 sayili Kanun

- 1lgili Mevzuat

ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

Gerekli Ogrenim Diizeyi ve Boliimii

Doktora

Gerekli Mesleki Egitim, Sertifikalar ve Diger Egitimler

- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
- Doktora mezunu olmak.
- Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.




