
Yeniden atanma için dilekçe
ve özgeçmiş ile başvuru
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Personel Daire Başkanlığı
İdari Personel Şube
Müdürlüğü

Ataması uygun bulunanlar için
D. P. B. atama izni isteme

P.D.B,Genel Sek.ve Rek.
Yard. tarafından dilekçe

değerlendirilmesi

D.P.B. atamanın uygun olup olmadığına
karar vermesi

Uygun görülenlerin atamasının
yapılması uygun görülmeyen kişiler

bildirim yapılması.

Yeniden Atanma Alt Süreci

6 İnsan Kaynaklarının Yönetimi ve Geliştirilmesi Süreci
6.1 İşgücü Planlaması, Atama ve Görevden Ayrılma İşlemleri Süreci
6.1.2 Yeniden Atama İşlemleri Alt Süreci
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