BiRiMi DIS iLiSKiLER KURUM KOORDINATORLUGU

GOREVi DIS iLISKILER KURUM KOORDINATORU

A- iSE iLiISKIN BILGILER

isin Kisa Tanimi

Ogrenci ve dgretim elemani hareketliligi temeline dayanan, tiniversitenin akademik ve idari
birimleriyle isbirligi icinde ulusal ve uluslararasi platformda danismanlik ve koordinasyon hizmeti
vermek, ikili anlasmalarin program ve projeler gercevesinde baslatiimasina zemin hazirlamak, bu
iliskileri baslatmak, yiiritmek ve gelistirmek (izere Rektérlige bagli olarak kurulan Dis iliskiler
Koordinatorligld’niin kurulus, isleyis ve gorev esaslarini diizenlemektir.

Gorev ve Sorumluluklar

-Yurtdisi Universite ve akademik kurumlarla yapilan antlasmalari hazirlamak, mevcut
antlagmalari degerlendirmek ve uygulamalarini izleyip gelistirmek,

-Kurumsal amaglar dogrultusunda yurtdisi akademik kurumlarla etkin bir isbirligi saglamaya
yonelik politikalar Gretmek, dnermek ve gelistirmek,

-Universitenin Fakilteleri, Bélimleri, Yiiksekokullari ve Enstitiilerine uluslararasi akademik
iliskilerinde danismanlhk yapmak.

-Yurtdisi Universiteler ile 6grenci, 6gretim elemani ve personel egitim, 6gretim ve kiiltirel
amacli degisim program ve projeleri tiretmek ve Universite adina yiriitmek,

-Avrupa Birligi tarafindan desteklenen 6grenci, 6gretim elemani ve personel egitim, 6gretim
ve kiiltiirel amacli degisim program ve projeleri Universite adina yiriitmek,

-Universite 6gretim elemanlarini ve 6grencilerini Avrupa Birligi egitim ve genclik
programlari hakkinda bilgilendirmek ve bu konuda ¢alismalar yapmak,

-Avrupa Birligi destekli bilimsel arastirma projelerinin tanitiimasi ve Universite 6gretim
elemanlarinin bunlardan faydalanmasini ve maksimum diizeyde proje tretmelerini saglamak
icin gerekli tesvik tedbirleri konusunda danismanlik yapmak,

-Avrupa Birligi disi Glke akademik kurumlariyla ortak menfaatler cergevesinde etkinlikler
yuritmek ve ikili degisim ve isbirligi protokol ve anlasmalarini koordine etmek,

-Ortak bilimsel toplantilar diizenlemeyi ve bu amagla belirli zamanlarda bilim insani
degisimini koordine etmek,

-Diplomalar ve egitim galismalarinin karsilikli taninmasi konusunda galismalar yapmak,
-Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin lniversiteye ve Tirkiye'ye uyum
saglamalarinda rehberlik etmek, bu kisilerle ilgili gerektiginde sinav ve tanitim etkinlikleri
diizenlemek

-Universitede egitim goéren yabanci uyruklu égrencilere iliskin sorunlarin ¢6zimi
konusunda, talepleri halinde, yetkili kuruluslara tavsiye ve yardimda bulunmak,

-Protokol imzalanan yurtdisi Universiteleri ve kuruluslari ziyaret edecek heyetlerin gezi
programlarini koordine etmek,

-Protokol imzalanan yurtdisi iniversite ve kuruluslarin heyetlerinin Universiteye
duzenledikleri gezi programlarini koordine etmek,

-Tiirk Ulusal Ajansi’nin yiiriittiigii program ve projeleri Universite adina yiiritmek,

-Turk Ulusal Ajansi tarafindan tahsis edilen kaynaklarin muhasebesi ve izlenmesi icin
gerekli sistemi kurmak ve isletmek,

-Universitenin diger birimleriyle dis iliskiler koordinatérliigiiniin sorumluluk alanlarini
ilgilendiren konularda isbirligi yapmak,

-Rektor tarafindan verilen diger gorevlerle birlikte uluslararasi akademik iliskiler
kapsaminda her tirli arastirma, inceleme ve degerlendirme faaliyetlerini yapmak.

Yetkiler

-Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
- Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirli arag, gereg¢ ve malzemeyi kullanabilmek.

ilgili Mevzuat




BiRiMi

DIS iLiSKiLER KURUM KOORDINATORLUGU

GOREVi

DIS iLISKILER KURUM KOORDINATORU

-657 sayili Devlet Memurlari Kanunu. 2547 sayili Kanun

-5018 sayili Kanun

- Universitenin teskilat yapisi ve gorevleri

B- ATANACAKLARDA ARANACAK NITELIKLER

Gerekli Ogrenim Diizeyi Ve Boliimii

Doktora

Gerekli Mesleki Egitim, Sertifikalar ve Diger Egitimler

-657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel

niteliklere sahip olmak
-Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

-Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdiirebilmesi icin gerekli karar verme ve sorun ¢cézme niteliklerine sahip

olmak

Gerekli Yabanci Dil Bilgisi ve Diizeyi

Gerekli Hizmet Siiresi




