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UNVAN

FAKULTE DEKANI GOREV TANIMI

BAGLI OLDUGU KiSi

REKTOR

KENDISINE BAGLI OLAN KISILER

DEKAN YARDIMCILARI, BOLUM BASKANLARI, FAKULTE
SEKRETERI

VEKALET EDEN DEKAN YARIMCILARI
YETKINLIKLER

YAS -

EGITIM DOKTORA

DENEYIM -

YABANCI DIL INGILiZCE

TEKNIK BILGI ve BECERILER

ollgili yiiksekdgretim mevzuatina, Devlet Memurlar1 Kanunu ile

diger ilgili yonetmeliklere hakim olmak,

» Kurumsal ve etik prensiplere bagli olmak,

* Planlama ve organizasyon yapabilmek,

« Inovatif, degisime ve gelisime acik olmak,

» Empati kurabilen, hosgdriilii ve sabirli olmak,

* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar
verme ve sorun ¢ozme niteliklerine sahip olmak

GOREV VE SORUMLULUKLAR

Fakiiltenin vizyonunu koruyup misyonunun gerceklestirilmesini saglamak, bu amag¢ dogrultusunda
egitim—ogretim faaliyetlerinin aksamadan siirdiiriilmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinip uygulanmasi takip
ve kontrol ederek sonug alimmasini saglamak.

Fakiilte Akademik Kurulu, Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Disiplin Kurulu
ve Fakiilte Akreditasyon ve Egitim Kurulu gibi kurullara bagkanlik etmek, bu kurullarda alinan
kararlarin uygulanmasini saglamak,

Fakiilte birimleri arasinda diizenli ve verimli ¢aligmay1 saglamak,

Stratejik plan, faaliyet raporu gibi fakiiltenin genel isleyisi ve performansiyla ilgili bilgilerin
rapor halinde hazirlanarak ilgili yerlere ulasmasini saglamak,

Fakiilte etkinliklerine katilmak ve temsil etmek,

Harcama yetkilisi olarak Fakiilte biitcesinin ve harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina
kanun, tliziik ve yonetmelikler ile diger mevzuatlara uygun hazirlanmasi, 6deneklerin yerinde
ve verimli kullanilmasini saglamak,

Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel {lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
sirdiirmek,

Fakiiltenin fiziki kosullarim1 dikkate alarak, 6grenci kapasitesini bu kosullarla uyumlu hale
getirmek ve fakiilte basarisini arttirict 6nlemleri almak,

Fakiiltenin sahip oldugu imkan ve varliklarin gercekei ve dengeli bir bigimde kullanilmasi ve
gelistirilmesi yoniinde gerekli onlemleri almak,

Fakiiltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ve
arttirtlmasi igin gerekli ¢aligmalar1 yapmak,

Fakiilte birimlerinde her tiirlii is akiginin eksiksiz ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini
saglamak,

Fakiilte akademik ve idari personelinin 6zliikk haklarinin korunmasii ve iyilestirilmesini
saglamak,

Fakiiltenin tiim akademik ve idari personele gorev verme, yaptiklar isleri degistirme ve kontrol
etme, diizeltme, bilgi isteme yetkisine sahiptir.

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Fakulte Sekreteri Dekan
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Dekan




