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DAGITIM YERLERINE

Universitemiz Personel Dairesi Baskanlifi tarafindan hazirlanan ve web sitesinde
(personel@erzurum.edu.tr) yayimlanan "Oryantasyon El Kitab1" ekte gonderilmis olup biriminizde yeni
goreve baglayan personel olmasi durumunda s6z konusu kitabin ilgili personele duyurulmasi hususunda;

Geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ali Fatih YETIM
Rektor Yardimcisi

Ek: ETU Oryantasyon El Kitab1

DAGITIM LISTESI

Rektorliik Ozel Kalem Miidiirliigiine

Genel Sekreterlige

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligia

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Dekanligina

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Spor Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina

Edebiyat Fakiiltesi Dekanligina

Fen Fakiiltesi Dekanligina

Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigline

Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiine

Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigiine

Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirliigiine

Dis Iliskiler Koordinatdrliigiine

Farabi Degisim Program1 Koordinatorliigline

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimine

Yiiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Miudiirligiine
Kadin ve Aile Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigline
Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine
Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: DAAATYF Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/erzurum-teknik-universitesi-ebys
Adres: Omer Nasuhi Bilmen Mah. Farabi Bulvarit No:12 25100 Yakutiye/ERZURUM Bilgi igin : Mihriban Duran
Sef
Telefon No: (0 442) 4445388 Faks No: (0 442) 2329002 Telefon No: (0 442) 4485388 - 2745
e-Posta: personel@erzurum.edu.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: etu@hs01.kep.tr



Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine
Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine

Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine
Kalite Koordinatorliigiine

E Kampiis Koordinatorliigline

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine
Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigiine
Rektorliige (Is Saghg ve Giivenligi Komisyonu)
Stirdiiriilebilirlik ve Sifir Atik Yonetimi Koordinatorliigiine
Déner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiine

Hukuk Miisavirligine

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligina

Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligina

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dairesi Bagkanligina

Ogrenci Isleri Dairesi Baskanligina

Personel Dairesi Bagkanligina

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligina

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligina

Yapu Isleri ve Teknik Dairesi Baskanligima

Kurumsal Iletisim ve Tanitim Direktorliigiine

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu: DAAATYF Belge Takip Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/erzurum-teknik-universitesi-ebys
Adres: Omer Nasuhi Bilmen Mah. Farabi Bulvarit No:12 25100 Yakutiye/ERZURUM Bilgi igin : Mihriban Duran
Sef
Telefon No: (0 442) 4445388 Faks No: (0 442) 2329002 Telefon No: (0 442) 4485388 - 2745
e-Posta: personel@erzurum.edu.tr Internet Adresi: Direkt Hat:

Kep Adresi: etu@hs01.kep.tr
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Rektorin Mesaiji

Erzurum Teknik Universitesi bilim ve teknolojide yenilikten, e§itim ve 8Fretimde kaliteden &diin vermeden, girisimci ve uluslararasi bir tiniversite olma
vizyonuyla llkesine katma de@er Ureten bir bilim yuvasidir.

Kuruldugu giinden bu yana, bireysel, toplumsal ve evrensel de§erlere saygili, yasadidi gevreye duyarl, kargilastigi sorunlari ¢gézme becerisine sahip,
milletinin sahip oldugu degerlerden gii¢ alan, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen, sosyal sorumluluk bilincine sahip ve 6z guveni yuiksek bireyler
yetistirmeyi gaye edinen geng ve dinamik bir Universitedir. Bu dinamizm ile tiniversitemiz, gerceklestirdigi uluslararasi is birlikleri ve gelistirdigi
ulusal/uluslararasi projeleriyle lilkemizin gelecek vizyonuna katki sunmaya devam etmektedir.

“Egitim 6Jrenciye saygiyla baslar’ anlayigiyla 63renci merkezli egitimi énceleyen Erzurum Teknik Universitesi, nitelikli akademik kadrosu, giiclii altyapisi
ve geni$ kampus olanaklariyla Glkemizin yetismis insan kayna@i ihtiyacini kargilama sorumluluguyla yenilik ve gelisimden higbir zaman 6diin vermeden
bilimsel, kilturel sportif ve sanatsal faaliyetleri ile 6§rencilerini hayata hazirlamaya devam edecektir.

Sevgi ve Saygilarimla
Prof. Dr. Bulent Cakmak
Rektor
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Tarihge

Universitemiz, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili kararla Erzurum’da ikinci devlet {niversitesi olarak 6 fakiilte 3 enstitii 1 yiiksekokul ile e@itim verecek
sekilde kurulmustur. 2010 yilinda kurulan tniversitemiz ilk 6grencilerini 2012-2013 egditim yilinda almig olup ilk mezunlarini 2015-2016 egitim yilinda
vermigtir.

Yapilagma faaliyetlerini hizla yiriten ETU, kampis alaninin biiyiik kismini tamamlama calismalarina devam etmektedir. Havaalani yolu tizerinde 4.000
doniim alan tizerinde yiikselen modern fakiilte ve idari binalarimiz yeni nesil Gniversiteler arasinda 6rnek teskil etmektedir. ilk olarak 6250 m?lik
merkezi derslikler binasinin tamamlanmasi ile 6grencilerimizin egitim standartlari ve sosyal donatilari igin 6nemli bir adim atilmistir. Bunun yanina daha
sonra spor salonu olarak kullaniimak tizere 3.178 m?lik ek derslik binasi yapilmistir. Ardindan Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Edebiyat Fakiiltesine
hizmet verecek olan 19.581 m?lik Iktisadi ve Idari Bilimler Fakilte binasi tamamlanmis olup bahse konu fakiilte 6grencileri bu binada egitimlerini
surdirmektedirler. Yapimi tamamlanan 25.245 m?lik Mihendislik ve Mimarhk Fakiltesi 2017 yili igerisinde hizmete agilmistir. Ayrica Selguklu, Osmanli
dénemi ve Cumhuriyet dénemi mimarisinin bir sentezi olarak inga edilen 12.578 m?lik Rektorlik binamiz 2016 yilinda tamamlanarak hizmete girmistir.
is Bankasi tarafindan tiniversitemize bagislanan 152 6grenci kapasiteli kiz 6grenci yurdumuz aktif olarak hizmet etmekte olup 6§rencilerimizin barinma
ve sosyal yasam ihtiyaglarina cevap vermektedir. 2017 yil igerisinde 1500 kisilik Kredi ve Yurtlar Kurumu yurtlari da kampus alanimizda hizmete
girecektir.

Gergeklestirecegi nitelikli Ar-Ge galismalari ile ilimiz, bolgemiz ve tlkemizin 2023 yili teknolojik hedeflerine ulagsmasinda ciddi katkilar sunmayi kendine
siar edinen 4700 m?lik Yiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YUTAM) 2017 yil icerisinde tamamlanarak hizmete acilmistir.
Yemekhanemizin temeli 2016 yilinda atilarak Ogrenci Yasam Merkezinin ilk etabi béylece baslatilmistir. Oniimiizdeki siirecte 6grenci carsisi ve sosyal
yasam donatilari ile hizla gelisecek olan Ogrenci Yasam Merkezinin yapimi hizla devam etmektedir. Ayrica yapimi tamamlanan 16 adet lojmanin
tahsisleri yapilarak kullanilmaya baslanmis, 32 adet lojmanin ise ingaati devam etmektedir. Universitemiz icerisinde 6.000 metre bisiklet, yiiriiyis ve
arag yolu alt yapisi ve 1giklandirmasi tamamlanarak ulagim ihtiyaglarina cevap verilmistir.
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Vizyon ve Misyon

Vizyonumuz;

Insanliga deger katan 6ncii ve saygin bir Gniversite olmaktrr.
Misyonumuz;

Insani kusatan tiim yonleriyle nitelikli bir e@itim sunan,

Bolge ve ulke ihtiyaclarini da dikkate alarak AR-GE faaliyetleri yurtten,
Uretti@i bilgi ve sundugu hizmetlerle bélge ve iilke diizeyinde
sosyo-ekonomik kalkinmayi ve yani sira giriSimcilik ekosistemini
destekleyen bir Gniversite olmaktir.

e = —



ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI

ERZURUM TECHNICAL UNIVERSITY

2010

Kurumsal kimlik

Logo tasariminda Erzurum Codgrafyasinin vazgegilmezlerinden olan, zarafet ve geffafligin ifadesi anlamina gelen kar
kristali temel imge olarak kullaniimigtir. Erzurum’un tarihi temellerinde yer alan Selguklu ve Osmanh motiflerini de
kullanarak kentin kiltlrel dokusunu istikbale tagimayi hedeflemigtir. Bu nedenle Selguklu mimari ve sanatina 6zgu
olan altigen motiflere yer verilmigtir.

Kar kristalinde goriilen igceriye yonelmis oklar ayni merkezde birlesmektedir. Bu, Universitenin tim birimleriyle
bilimsel, toplumsal ve sanatsal anlamda ortak bir misyona sahip oldugu anlamina gelmektedir. Digariya yonelen oklar
ise Erzurum Teknik Universitesinin egitim kalitesi ve bilimsel aragtirmalariyla diinya niversitesi olma yolundaki
kararhhg@ini ifade etmektedir.

zerafet ve seffafligin ifadesi anlamina gelen kar kristali temel imge olarak

Logo tasanminda Erzurum Cografyasinin vazgecilmezlerinden olan, :
kullaniimistir

N

Erzurum’un tarihi temellerinde yer alan Selgukiu
ve Osmanh motiflerini de kullanarak kentin kiltirel
Bl dokusunu istikbale tasimay hedeflemistir

R Bu nedenle Selcuklu mimari ve sanatina 6zgii olan
altigen motiflere yer verilmistir

w

K Kar kristalinde gériilen iceriye ysnelmis oklar ayni merkezde
E RZ U RUM Bu,u tiim bi bilimsel, toplumsal
ve sanatsal anlamda ortak bir misyona sahip oldugu anfamina gelmektedir
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Y Disariya yonelen oklar ise Erzurum Teknik Universitesinin egitim
kalitesi ve bilimsel arastirmalanyla diinya tniversitesi olma yolundaki
Kararhhigins ifade etmektedir
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DAIRE BASKANLIKLARI

1.Personel Dairesi Bagkanhgi

2.0grenci Isleri Dairesi Bagkanlii

3.Bilgi Islem Dairesi Bagkanlidi

4.Yapi Isleri ve Teknik Dairesi Bagkanligi

5.idari ve Mali igler Dairesi Bagkanligi

6.Yapi Igleri ve Teknik Dairesi Bagkanligi

7.Saglk, Kultur ve Spor Dairesi
Basgkanligi

8.Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanligi

Genel Sekreterlik ve Idari Birimler

BELGE YONETIM MERKEZI

KURUMSAL ILETISIM VE
TANITIM DIREKTORLUGU
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Erzurum Teknik Universitesi Kurumsal
DeQerleri

OGRENCI
/ COA \
SORUMLULUK AKADEMIK
VE HESAP BASARI
VERILEBILIRLIK

/ \

. KURUMSAL
EKIP CALISMASI AIDIYET

CALISANLARIN ETIK
GELISIMI VE DEGERLERE
MOTIVASYONU BAGLILIK
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Personel kimlik
karti
Personel kimlik Universitemiz
karti Bilgi Islem kampusi

Personel Kimlik Dairesi icerisinde yer
Karti Bagkanhgindan alan yemekhane
temin hizmetinde ve

edilmektedir. kitliphane

hizmetlerinde

kullaniimaktadir.




ERZURUM TECHNICAL UNIVERSITY
2010

ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI z:;

Universitemiz
Katliphanesinden
idari personel 30

gln sureyle 5 kitap
odincg alabilir.
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Personel yemekhanesi
idari/akademik
personele 4 ¢esit yemek
ile hizmet vermektedir.
Personel misafirleri de
yemek hizmetlerinden
yararlanmaktadir.
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Universitemiz Spor
Kompleksinde
*Futbol sahasi,
*Basketbol sahasi,
*Voleybol sahasi,
*Tenis kortu
bulunmaktadir.
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< Calisma Saatleri __ >

gunleri tatil olmak
Gzere genel olarak
40 saattir.
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Devlet memurlarina verilecek disiplin cezalan ile her bir
disiplin cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

Memura, gérevinde ve davranigla-
rinda daha dikkatli olmasi
gerektiginin yazi ile bildirilmesidir.

Memura, gérevinde ve davramglé—
rinda kusurlu oldugunun yazi ile
bildirilmesidir.

Memurun, brit ayligindan
1/30 - 1/8 arasinda kesinti
yapilmasidir.

Fiilin agirlik derecesine gére memu-
run, bulundugu kademede ilerleme-
sinin 1 - 3 yil durdurulmasidir.

DEVLET Bir daha Devlet memurlugt
MEMURLUGUNDAN | atanmamak lizere memurlu
GIKARMA cikarmaktir.

Disiplin cezalarinin cesitleri ile ceza uygulanacak fiil ve haller




Yillik Izin
Evlilik Izni
Olim Izni
Analik Izni
St Izni
Dogum Sonrasi zin

Babalik izni

Refakat Izni

Hastalik izni
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AYLIKLI iZINLER

* Devlet memurlarinin yillik izin stiresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar (On yil dahil) olanlar igin yirmi giin, hizmeti
on yildan fazla olanlar igin 30 glindiir. Zorunlu hallerde bu sirelere gidis ve dénus igin en ¢ok ikiger giin
eklenebilir.

» Kendisinin veya ¢gocugunun evlenmesi durumunda 7 gunlik evlilik izninden yararlanir.

*Esinin, cocugunun, kendisinin veya eSinin ana, baba ve kardeginin 6lumu hallerinde istegi izerine 7 (yedi giin)
izin verilir.

* Kadin memura; dogumdan 6nce sekiz, dogumdan sonra onalti hafta olmak tizere toplam yirmi dort hafta
sureyle analik izni verilir.

* Kadin memura, gocugunu emzirmesi i¢cin dogum sonrasi analik izni suresinin bitim tarihinden itibaren ilk alti
ayda glinde (g saat, ikinci alti ayda giinde birbuguk saat sit izni verilir.

* Dogum sonrasi analik izni stiresi sonunda kadin memur, istegi halinde ¢ocugun hayatta olmasi kaydiyla analik
izni bitiminde baglamak tizere ayrica sut izni verilmeksizin birinci dogumda iki ay, ikinci dogumda dort ay,
sonraki dogumlarda ise alti ay siireyle giinliik galigma siiresinin yarisi kadar galigabilir.

* Memura, esinin dogum yapmasi halinde, istegi tizerine on gin babalik izni verilir.

e Memurun bakmakla yikimli oldugu veya memur refakat etmedigi takdirde hayati tehlikeye girecek ana,
baba, es ve gocuklari ile kardeslerinden birinin agir bir kaza gegirmesi veya tedavisi uzun stren bir
hastaliginin bulunmasi hallerinde, bu hallerin saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi sartiyla, aylik ve 6zlik
haklari korunarak, ti¢ aya kadar izin verilir. Gerektiginde bu siire bir katina kadar uzatilir.

* Memura, verilecek raporda gosterilecek lizum Uzerine kanser, verem ve akil hastaligi gibi uzun sureli bir
tedaviye ihtiyag gosteren hastalii halinde onsekiz aya kadar, diger hastalik hallerinde ise oniki aya kadar izin
verilir.




Refakat Izni

Analik-Babalik izni

Askerlik Izni

Istege Bagl Izin
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AYLIKSIZ IZINLER

»* Memura, 105 inci maddenin son fikrasi uyarinca verilen iznin bitiminden itibaren, saglik kurulu raporuyla
belgelendirilmesi sartiyla, istekleri Gizerine onsekiz aya kadar ayliksiz izin verilebilir.

» Dogum yapan memura, 104 tincii madde uyarinca verilen dogum sonrasi analik izni stiresinin veya ayni
maddenin (F) fikrasi uyarinca verilen izin stiresinin bitiminden; esi dogum yapan memura ise, dogum
tarihinden itibaren istekleri tizerine yirmidort aya kadar ayliksiz izin verilir..

» Muvazzaf askerlige ayrilan memurlar askerlik stresince gorev yeri sakli kalarak ayliksiz izinli sayilir.

» Memura, yillik izinde esas alinan sureler itibariyla bes hizmet yilini tamamlamis olmasi ve istegi halinde
memuriyeti boyunca ve en fazla iki defada kullanilmak tzere, toplam bir yila kadar ayliksiz izin verilebilir.
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Elektronik Posta islemleri

Elektronik posta adresiniz géreve
basladiginizda
ad.soyad@erzurum.edu.tr
formatinda olusturulmaktadir.
Posta adresi icin Bilgi i§|em Daire
Bagkanhqi ile iletisime gegilebilir.
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Bankada Maas Hesabi Agma Islemleri

Memurun kadrosunun
bulundugu birimde goreve
basladiktan sonra tahakkuk

memurunun yénlendirmesiyle

ilgili banka subesinden hesap
actirihir.
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Aday Memur Egitimleri

Aday memur egitimleri, Personel Dairesi
Bagkanh@i tarafindan diizenlenir. 657
sayili Kanun uyarinca goreve baslayan her
memura adaylik siresi icerisinde aday

memur e@itimleri diizenlenir. Bunlar;
Temel EGitim, Hazirlayici EGitim ve Staj
olarak Aday Memurlarin Yetigtirilmelerine

iliskin Genel Ynetmelik'te belirlenmistir.
Egitimleri basari ile tamamlayamayan

aday memurlar asli memurluga
Aday Memur Temel Egitimi atanamazlar.
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