Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI

Universitemize asagida unvani, derecesi ve nitelikleri belirtilen kadrolara; 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’'nun ilgili maddeleri ile bu Kanun’a dayanilarak Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanliginca yayinlanan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili
maddeleri uyarinca, Erzurum Teknik Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Kriterleri’nde belirtilen sartlar1 saglamis olmak kosuluyla 6gretim {iyesi alinacaktir.

Bagvuru Sartlari:

e Profesér kadrolar1 daimi statiidedir. Profesér kadrosuna miiracaat eden adaylarin
https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 adresinden ulagilabilecekleri basvuru formunu doldurmalari
ayrica basvurmak istedikleri birim ve anabilim dalini belirten dilekgelerine 6zgegmislerini,
Docentlik belgesinin onayli 6rnegini, 2 adet fotografini, niifus ciizdaninin fotokopisini, bilimsel
calisma ile yaymlarini ve bu yayinlara yapilan atiflarin listelerini, egitim ogretim faaliyetlerini,
yonetimlerinde biten ve devam eden yiiksek lisans ve doktora galigmalarinin listelerini igeren
dosyaya Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterlerine gére word formatinda hazirlannmus
puan cetvelini ekleyip, elektronik bagvuru dosyasini olusturacaklardir. Bu dosyadan 1 (bir) adet
basili olarak, 5 (bes) adet elektronik ortamda (CD/Flash Bellek) hazirlayarak sahsen/posta ile
Rektorliik Personel Dairesi Bagkanligina bagvurmalart gerekmektedir. Adaylar, bagvurularinda
yayinlarindan birini baslica arastirma eseri olarak gosterecekler. Adaylarin, dogentlik unvanini
aldiktan sonra en az bes yil, agik bulunan profesorliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda ¢aligmis
olduklarimni belgelendirmeleri gerekmektedir

¢ Dogent kadrolari daimi statiidedir. Dogent kadrosuna miiracaat eden adaylarin
https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 adresinden ulagilabilecekleri bagvuru formunu doldurmalari,
ayrica bagvurmak istedikleri birim ve anabilim dalimi belirten dilekgelerine; 6zgegmislerini,
dogentlik belgesinin onayli 6rnegini, 2 adet fotografini, niifus clizdaninin fotokopisini, bilimsel
caligma ve yaymlarmni, egitim-6gretim faaliyetlerini ve yonetimlerinde biten ve devam eden
yiiksek lisans ve doktora caligmalarinin listelerini igeren dosyaya Ogretim Uyeligine Atama ve
Yiikseltme Kriterlerine gore word formatinda hazirlanmis puan cetvelini ekleyip, elektronik
basvuru dosyasini olusturacaklardir. Bu dosyadan 1 (bir) adet basili olarak, 3 (ii¢) adet elektronik
ortamda (CD/Flash Bellek) hazirlayarak sahsen/posta ile Rektorliik Personel Dairesi Bagkanligina
basvurmalar1 gerekmektedir.

» Doktor Ogretim Uyesi kadrolar i¢in miiracaat edecek adaylarin, basvuru formuna
https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 adresinden ulasilabilir. Bagvurmak istedikleri birim ve
anabilim dalin1 belirten dilekgelerine; 6zgegmislerini, doktora belgesinin onayli 6rnegini, 2 adet
fotografini, niifus clizdaninin fotokopisini, yabanci dil belgesini, bilimsel yayinlarini, kongre ve
konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflar1 iceren dosyaya Ogretim Uyeligine Atama ve
Yiikseltme Kriterlerine gore word formatinda hazirlanmis puan cetvelini ekleyip, elektronik
basvuru dosyasini olusturacaklardir. Bu dosyadan 1 (bir) adet basili olarak, 3 (ii¢) adet elektronik
ortamda (CD/Flash Bellek) hazirlayarak sahsen/posta ile ilgili Dekanliga bagvurmalari
gerekmektedir.

¢ Son bagvuru tarihi ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (on bes)
giindiir. Bagvurular sahsen veya posta ile yapilabilir. Zamaninda yapilmayan, eksik belge ile
yapilan bagvurular ve postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir.

Not: Ogretim iiyesi kadrolarma basvurularda 2547 sayili Kanun’un Ek 38. maddesine
gore uygunlugu degerlendirilecektir. Idare uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasimi iptal
edebilir.

Genel Agiklamalar:

1) Adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesindeki genel sartlart
ve ilanda belirtilen 6zel sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.




2) Adaylarim mecburi hizmet yiikiimliiliginiin bulunmadigina dair belgeyi miiracaat
sirasinda ilgili birime vermeleri gerekmektedir.

3) Profesér ve Dogent unvanima sahip dgretim iiyeleri Dr. Ogr. Uyesi kadrolarina
bagvuramazlar.

4) Bir aday birden fazla kadroya bagvuramaz. Aksi takdirde tiim basvurulari gegersiz
sayilir.

5) Yabanci iilkelerde alinan diplomalarin  Universitelerarast Kurulca denkliginin
onaylandigina dair belgelerin miiracaat dosyasina eklenmesi gerekmektedir.

6) Belirtilen sartlar1 tasimayan ve siiresi iginde yapilmayan basvurular dikkate
almmmayacaktir.

7) Bagvuru yapan adaylarin kosullarinin uygun olmadiginin sonradan anlagilmasi halinde
atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlar ise iptal edilecektir.

8) Miiracaat eden adaylarin Erzurum Teknik Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve
Yiikseltme Kriterlerinde (https://erzurum.edu.tr/birim/personel/ adresinden ulasilabilir) belirtilen
esaslara uyup uymadig1 Universitemizce olusturulacak “Bilimsel Dosya Inceleme Komisyonu”
tarafindan incelenecek olup, bu inceleme sonucunda aranan kosullart tagidigi tespit edilen
adaylarin miiracaatlar1 kabul edilecektir.

Not: Son bagvuru tarihi tatil giiniine denk geliyor ise bir sonraki is giinii son giin olarak
degerlendirilecektir.
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i¢ Hastaliklari
Hemsireligi alaninda
doktora yapmis olmak.

i Hastalikl Dr. Ogr.
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