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SOZLESMELI PERSONELIN KADROYA
GECIRILMELERINE iLiSKiN BASVURU

KILAVUZU
1. GENEL BiLGILER

Bu Kilavuz; Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinde
sozlesmeli olarak gérev yapan galisanlarimizin 26 Ocak 2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanan 7433 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 sayili Kanun Hilkminde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca kadroya gegirilmelerine iliskin bagvuru,
degerlendirme ve atama siirecine dair agiklamalari igermektedir.

2. BASVURU VE DEGERLENDIRME TAKViMi

Yayim Tarih 26 Ocak 2023

Basvuru Tarihi 26 Ocak 2023-7 Subat 2023 (Mesai Bitimi)
Komisyon Tarafindan Belgelerin Kontrolii 8-14 Subat 2023

Adaylarin Atama islemlerinin 15 Subat 2023 sonrasi

Gergeklestirilmesi

Goreve Baglatilma 15 Subat 2023 sonrasi

*Personel Daire Baskanhgi gerekli durumlarda takvimde degisiklik yapabilir.

3. BASVURU VE DEGERLENDIRME
3.1. Basvuruda istenilen Belgeler

o Sozlesmeli Personel Kadroya Gegis Talep Dilekgesi

e Saglik Beyan Formu,

e Enson mezun oldugu 6grenimine dair mezuniyet belgesi,

e Adli Sicil Belgesi,

e Askerligini yapanlar icin Terhis Belgesi, tecilli durumda olanlardan Askerlik Durum Belgesi,

o Sozlesmeli Personel Basvuru Formu

*Adaylarin E-Devlet lizerinden basvuru tarihleri icerisinde alacagi karekodlu belgeler
kabul edilecektir.

3.2. Basvuru Sartlari

e 28 Kasim 2022 tarihi itibariyla Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B
maddesi uyarinca gorev yapiyor olmak.
e 657 sayil Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tasiyor olmak.

3.3. Basvuru Yeri

Kadroya gecme talebinde olan personel Kilavuzda yer alan belgelerle birlikte Rektorligiimiiz Personel
Daire Baskanhgina sahsen miiracaat edecektir.


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/01/20230126-2.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2023/01/20230126-2.htm

4. NAKiL DUZENLEMESI

7433 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca kadroya gecirilecek kisiler, s6zlesmeli personel olarak
gecen siireler dahil olmak lizere dort yil siireyle baska bir yere atanamayacaktir.

5. ONCEKi HiZMET SURELERI

7433 sayili Kanunda, memur kadrolarina atanacaklarin sdzlesmeli personel olarak gegirdikleri hizmet
surelerinin derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilecegi hiikm yer almaktadir.

Bu kapsamda, memur kadrolarina atanacak personelin intibak islemleri 657 sayili Kanunun 36’nci
maddesinde belirtilen ortak hikimler boélimiine gore yuritilecektir. Ayrica, ilgililerin 657 sayili
Kanunun 84’lincii maddelerine gore askerlik hizmetlerini tamamlamis olmalari halinde bu siireler de
derece ve kademelerinde degerlendirilecektir.

Ayrica, kisilerin en son 6grenim gordigine dair mezun belgelerini sunmalari, yapilacak intibak
islemlerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olmasini saglayacagindan biyik 6nem arz etmektedir.

6. ILETiSiM BILGILERI

Adres ETU Personel Daire Bagkanlig
E-Posta Adresi personel@erzurum.edu.tr
Telefon (0442) 444 5 388
Web https://erzurum.edu.tr/

7. TEBLIGAT

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesi kapsaminda sézlesmeli personel olarak calisan
ve ayni Kanunun 4/A maddesi kapsaminda kadroya gecme talebinde bulunacak personelicin bu duyuru
teblig mahiyetindedir.


file:///C:/Users/ETU/Downloads/personel@erzurum.edu.tr
https://erzurum.edu.tr/

