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Ana Bilim Dalı Başkanı
1 Erzurum Teknik Üniversitesi Öğrenci Danışmanlığı Uygulama Esasları Madde 4- (8) Aşağıda belirtilen hususlar gereğince danışman değişikliği; danışmanın veya öğrencinin başvurusu, danışmanın görüşü̈ ve EABD önerisi alınarak EYK kararı ile gerçekleştirilebilir. a) Öğrencinin danışman değişikliğine yönelik yazılı başvurusu üzerine, b) Tez danışmanının, danışmanlık görevinden çekilme talebi hâlinde, c) Tez konusunda bir değişiklik gerektiğinde, önerilen tez konusunun danışmanın uzmanlık alanına uygun olmaması durumunda, ç) Tez danışmanlarından kaynaklanan öğrencinin faaliyetlerinde meydana gelen aksaklıkların somut bilgi ve belgelerle ilgili Enstitü Müdürlüğünce tespiti hâlinde, d) Danışmanın emekliye ayrılması, başka bir yükseköğretim kurumuna nakli, hastalık ve uzun süreli şehir dışı veya yurt dışı görevi gibi bir mazereti nedeniyle 1 (bir) yıldan fazla görevini yapamaması veya görevden uzaklaştırılması durumlarında, öğrencinin ders aşamasında veya derslerini henüz tamamlamış olması durumunda danışman değişikliği yapılır. Tez önerisinde bulunulmuş ve/veya tez çalışmasının devam ettiği durumlarda ise, EABD’nin olumlu önerisi ve EYK onayı ile danışmanlık görevi devam edebilir.
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