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Hazırlayan  Onaylayan  Sayfa No 1 

 

Üniversite Bünyesindeki Birimlerin 

Temsilcilerinin Belirlenmesi 

Toplumsal Katkı ve Eşitlik 

Politikaları Koordinatörü 

Tarafından Birim Temsilcilerinin 

Toplantıya Çağırılması 

Birim Temsilcilerinin Birimlerden Toplumsal Katkı 

Performansına Yönelik Bilgi ve Belgelerini Toplaması 

Birimlerin Üniversite Hedeflerine Yönelik Toplumsal Katkı Performansının 

Değerlendirilmesine Yönelik Toplanacak Bilgi ve Belgelerin Belirlenmesi 

Birim Temsilcileri ile Birimlerden Toplanan Bilgi ve Belgelerin 

Değerlendirilmesi Amaçlı Performans Değerlendirme Toplantısı 

Birimlerin Toplumsal Katkı Performansını ve  Bu 

Performansa Dayalı Olarak Bir Sonraki Senenin 

Toplumsal Katkı Faaliyet Planlamasını İçeren 

Raporun Yazılması 


