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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESi REKTORLUGU
iLE ERZURUM SOSYAL GUVENLIK iL MUDURLUGU
ARASINDA DUZENLENEN LiSANSUSTU EGITIME YONELIK i$ BiRLiGi
PROTOKOLU

FRALIRLIM
KILLROTRATI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanmimlar ve Taraflar

Amacg
Madde 1- (1) Bu protokoliin amaci, Erzurum Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigii

personelinin, mesleki ve akademik gelisimlerine katkida bulunmak iizere Erzurum Teknik
Universitesi biinyesinde yiiriitiilmekte olan lisansiisti programlardan faydalanmalarin
saglamaktir.

Kapsam .
Madde 2- (1) Bu protokol, Erzurum Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigli personelinin

mesleki ve akademik gelisimlerine katkida bulunmak iizere, Erzurum Teknik Universitesi
bilinyesinde yliriitilmekte olan lisansiistii programlardan yararlanacak o6grenciler hakkinda
yapilacak is ve iglemleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- (1) Bu protokol;

a) 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 65 inci maddesine,

b) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 221 inci maddesine,

¢) 5502 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu hiikiimlerine,

¢) Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y &netmeligine,

d) Erzurum Teknik Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- (1) Bu protokolde yer alan;

a) ETU: Erzurum Teknik Universitesini,

b) ESGIM: Erzurum Sosyal Giivenlik i Miidiirliigiinii

c) Lisansiistii Egitim: Tezli/Tezsiz Yiiksek Lisans Programlar1 ve Doktora programlarini
ifade eder.

Taraflar
Madde 5- (1) Bu protokol, Omer Nasuhi Bilmen Mah. Farabi Bulvar1 No:12 25100

Yakutiye/ERZURUM adresinde bulunan Erzurum Teknik Universitesi ile Muratpasa Mah.



Kosk Sokak No:l1 Yakutiye/ERZURUM adresinde bulunan Erzurum Sosyal Giivenlik Il

Miidiirliigii arasinda imzalanmistir.

Taraflarin Yikiimliliikleri

Madde 6- (1) Bu protokolde,

a) ETU’niin yiikiimliiliikleri;

1) Lisansiistii program kontenjanlarinin ilgili Ana Bilim Dali Bagkanligi’nin 6grenci
talepleri goz 6niinde bulundurularak karsilanmasi,

2) Lisansiistli programlara 6grenci kabul, kayit islemleri ile lisanstistii egitim-0gretim
stireclerinin yiiriitiilmesi.

b) ESGIM’nin yiikiimliiliikleri;

1) Universitenin lisansiistii programlarma 6grenci alim ddnemlerinde belirlenen
kosullar  kapsaminda bagvuruda bulunacak personelin  protokol hiikiimlerinden
faydalanabilmeleri i¢cin Erzurum Sosyal Giivenlik i1 Miidiirliigii’'nde gorevli oldugunu gosterir
giincel tarihli resmi belge ve diger istenilen belgeleri 6grenci bilgi sistemine yiiklenmesi.

2) Protokol kapsaminda yapilacak olan lisansiistii egitim ogretim c¢alismalarini
Midiirliikte gorevli personele duyurmak ve katilim i¢in gerekli tanitim1 yapmak.

3) Bagvuru ve sonrasi yapilacak islemlerle ilgili siireci web sayfasi iizerinden takip
etmek adaylarin sorumlulugundadir.

IKINCI BOLUM
Lisansiistii Programlar, Programlara Basvuru ve Kabul
Sartlar ile Ucretler

Lisansiistii programlar )

Madde 7- (1) Bu protokol, Universitede yer alan Enstitiiler biinyesinde yiiriitiilen
tezli/tezsiz yliksek lisans ve doktora programlarini kapsar.

Programlara basvuru ve kabul sartlar
Madde 8- (1) Protokol kapsaminda lisansiistii programlara 6grenci kabulii ve programin

isleyisi ilgili olmak iizere;
a) 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu,
b) Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig Lisansiistii Egitim ve Ogretim Ydnetmeligi,
¢) ETU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi,
¢) ETU Lisansiistii Egitim Uygulama Esaslar1 ve Yonergeleri,
d) Ilgili Enstitii basvuru kosullari,

kapsaminda yapilir.



Ucretler
Madde 9- (1) Protokol kapsaminda programlara kayit yaptiracak 6grenciler, katki pay1

veya Ogrenim ticretine iligkin yiikiimliiliikkleri yerine getirmekle miikelleftirler.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

ﬁngﬁrﬁlmeyen haller ve sorumluluk
Madde 10- (1) Bu protokoldeki herhangi bir yiikiimliiliigiin ifasinin miicbir sebeplerle

yerine getirilememesi halinde taraflarin herhangi bir sorumlulugu bulunmayacaktir.

Protokoliin Siiresi
Madde 11- (1) Bu protokol, imzalandig:1 tarihten itibaren 3 (ii¢) yil siire ile gegerli

olacaktir.
(2) Taraflardan herhangi biri slirenin bitiminden 30 (otuz) giin 6nce protokoliin iptaline
iligkin bir talepte bulunmadig1 takdirde protokol ayni sartlarda 3 (ii¢) y1l daha yenilenmis sayilir.

Protokoliin feshi
Madde 12- (1) Taraflardan birinin is bu protokoldeki yiikiimliiliikklerini ve/veya

sorumluluklarini kismen ve/veya tamamen yerine getirmemesi halinde diger tarafin protokolii
fesih hakki vardir. Bu fesih nedeniyle taraflar herhangi bir hak ve tazminat talebinde
bulunamazlar ancak fesih durumunda taraflarin fesih tarihinden 6nce dogmus haklar1 saklidir.

(2) Miicbir sebep nedeniyle ifa imkansizliginin 30 giinii gegmesi halinde, taraflarin
protokolii fesih haklar1 saklidir.

Ihtilaflari c¢oziimii
Madde 13- (1) Bu protokoliin, yorumu ve uygulamasindan dogacak her tiirlii ihtilafin

¢dziimiinde Erzurum Sosyal Giivenlik Kurumu II Miidiirii ile Erzurum Teknik Universitesi
Rektorii birlikte yetkilidir.

Yiirirlik
Madde 14- 3 (ii¢) sayfa ve 14 (on dort) maddeden ibaret bu protokol 01.07.2025

tarihinde taraflarca imzalanmis olup, Erzurum Teknik Universitesi ve Erzurum Sosyal

Giivenlik 11 Miidiirliigii protokol hiikiimleri ¢er¢evesinde isbirligini kabul ve taahhiit eder.
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