ISLETMEDE MESLEKI EGIiTiM (iME) ENDUSTRi MUHENDISLiGi BOLUMU
UYGULAMA ESASLARI

Bu esaslar, Endiistri Miihendisligi Boliimii biinyesinde 6grenim goren dgrencilerin Isletmede Mesleki Egitim
(IME) programina katilim kosullarini, bagvuru siireclerini, yerlestirme esaslarini ve ders yiikiimliiliiklerini
diizenlemek amaciyla hazirlanmistir.

1. Genel Kosullar

a.

Ogrencinin birikimli AGNO’su en az 2,50 olmahdir. Ancak, B6lim Isletmede Mesleki Egitim
Komisyonu (BIMEK) tarafindan kabul edilen ulusal/uluslararasi bir projede gorev alan ya da lisans
diizeyindeki ulusal/uluslararasi bir yarismada finale kalan 6grenciler i¢in bu alt sinir 2,25 olarak
uygulanir.

Altinct yariyil sonunda (yaz okulu dahil) miifredatta yer alan tim derslerde devam yiikiimlaligini
yerine getirmis olmak kosuluyla, en fazla iki dersten basarisiz (FF) olan 6grenciler IME programina
bagvurabilir.

Altinct yariyil sonunda (yaz okulu dahil) Z harf notu bulunan veya miifredattaki herhangi bir dersi
hi¢ almamis olan 6grenciler, IME programina bagvuramaz.

2. Kayit ve Ders Yiikiimliliikleri

a.

b.

IME dersine kayit yaptiran dgrenciler, miifredatta yer alan Staj dersine kayit yaptiramaz.

Ogrenciler, IME donemi siiresince onceki yartyillardan aldiklar1 tekrar derslerine devam edemez;
ancak bu derslerin ara sinav ve yariyil sonu sinavlarina katilabilir.

On kosullar1 saglamayan, bagvuru yapmayan veya bir isyerine yerlesemeyen 6grenciler, 8. yartyilda
miifredatta yer alan derslere kayit yaptirir.

IME siirecindeki haftalik faaliyetler, 5. béliimde yer alan degerlendirme sorularmnin tamamini
kapsayacak sekilde planlanmalidir.

IME’nin tamamlanmasinin ardindan, IME dosyasi, béliimiin web sayfasinda paylasilan resmi sablon
esas almarak hazirlanmalidir. Dosya igerisinde yer alan “IME Ozeti ve Igerigi” baslikli cizelge,
Ogrencinin haftalik raporlarinda belirtilen faaliyetler dikkate alinarak eksiksiz ve dogru bigimde
doldurulmalidir. Dosyanin sonraki boliimiinde, “Yapilan Calismanin Konusu” bagligi altinda,
degerlendirme sorular1 dogrultusunda hazirlanan haftalik raporlar temel alinarak, kazanilan
deneyimler ve elde edilen ¢iktilar agik, anlasilir ve teknik bir dille detayli bir sekilde ifade edilmelidir.

3. Isletme Se¢imi ve Onceliklendirme

a.
b.

C.

Ogrenciler, IME yapacaklari isletmeyi kendileri bulabilir.
Bulunan isletmenin uygunlugu, BIMEK onay ile kesinlesir.

Isyerini kendi bulan 6grencilere 6ncelik hakki taninir.

4. Bagvuru ve Yerlestirme Siireci

a.

Ogrenciler, BIMEK tarafindan ilan edilen bagvuru takvimine uygun olarak ve ilan edilen kontenjanlar
dogrultusunda igyeri tercihlerini belirterek IME bagvurularini yapar.

Yerlestirme islemleri, 6grencilerin AGNO degerleri esas alinarak gergeklestirilir.

Kontenjan yetersizligi sebebiyle tercih ettigi isyerine yerlestirilemeyen oOgrenciler, BIMEK
tarafindan baska bir uygun isyerine yonlendirilebilir.



Basvurusu kabul edilen ve bir isyerine yerlestirilen &grenciler, 8. yarryilda IME dersine kayit
yaptirmakla yiikiimliidiir.

Gerekli belgelerin eksiksiz ve zamaninda teslim edilmemesi durumunda Ogrencinin bagvurusu
gegersiz sayilir.

5. Degerlendirme

a.

IME siirecinin degerlendirmesi; Isyeri Denetgisi, Sorumlu Ogretim Uyesi ve IME Komisyonu
tarafindan yapilmaktadir.

Isyeri Denetgisi tarafindan 6grencinin mesleki yeterliligi, is disiplini ile kisisel yeterlilik ve iletisim
becerileri degerlendirilmektedir.

Sorumlu Ogretim Uyesi tarafindan dénemin 8. ve 15. haftalarinda degerlendirme gergeklestirilir ve
igyeri denetcisi ile goriisiiliir. Donem sonunda haftalik raporlar ve IME dosyasi incelenir, 6grencinin
devam ve katilim durumu g6z 6niine alinarak genel performansi belirlenir.

Komisyon Degerlendirmesi IME raporu, grencinin sunum icerigi ve iletisim becerisi, karsilasilan
problemlere miihendislik bakis agisiyla yaklagsma diizeyi ve isyeri denetgisinden alinan geri
bildirimler dikkate alinarak yapilir.

IME raporunun degerlendirmesi, asagida belirtilen esaslara gore yapulir.
Giris Boliimii

> Isletmenin ads, adresi, kurulus yil1, personel sayis1, faaliyet gosterdigi sektor, tiirii, kaynaklar
ve sermaye yapisi hakkinda bilgi veriniz.

> Isletmenin faaliyet gosterdigi sektoriin genel 6zelliklerini agiklayimz. Ayni sektordeki diger
firmalarla karsilastirildiginda isletmenin konumunu belirtiniz.

> Isletmenin bulundugu yerin isletmeye sagladig1 avantaj ve dezavantajlar1 agiklayiniz.

> [sletmede kullanilan baslica girdileri (hammadde, yar1 mamul, sermaye vb.) ve elde edilen
ciktilar (lirlin/hizmet) tanimlayiniz. Son ii¢ y1ldaki iiretim ve satig egilimini degerlendiriniz.

> Isletmenin tesis i¢i yerlesim planim sematize ederek Endiistri Miihendisligi acisindan
degerlendiriniz. Ayrica igletmenin organizasyon semasini ¢ikariniz.

> Isletmede kullanilan bilgisayar sistemleri, programlama dilleri ve paket programlar hakkinda
bilgi veriniz.

> (Calisanlara saglanan ¢alisma kosullari, sosyal faaliyetler, motivasyon ve egitim uygulamalari
ile miigteri memnuniyetine yonelik politikalan agiklayiniz.

Analiz Bolimi

> Isletmeyi sistem yaklasimu ile ele alarak bu sisteme ait unsurlar1 (girdi, siirec, ¢ikt1, miisteri,
tedarik¢i, sabitler, degiskenler, sistemin ¢evresi, alt/iist sitemleri, sistem sinifi vb.) ayrintili
bir sekilde aciklaymz ve genel sistem modelini ¢iziniz. Uretim siirecine iliskin {iriin akis
diyagramini olusturunuz.

> [sletmede iiretim yapilan tezgahlari (cnc makinesi, torna, montaj vb.) detayl bir sekilde
aciklayimiz ve bu tezgahlarin yerlesim planini ¢iziniz.

> Isletmedeki malzeme tagima ve depolama siireclerini agiklayiniz. Bu siireclerin avantaj ve
dezavantajlarin yaziniz.

> [sletmenin yazilim alt yapisinin ayrintili bir sekilde inceleyiniz. Isletmede kullanilan 6zel



amagh (Endiistri mithendisliginde kullanilan) programlar tanitimz ve kullanim yerlerinden
bahsediniz. Isletmedeki mevcut raporlama sistemi ve programlar1 (SAP, Access, Excel,
Crystal Reports vb.) hakkinda bilgi veriniz.

Isletmede yapay zeka uygulamalar1 kullaniliyorsa bunlar1 degerlendiriniz ve gelistirme
Onerilerinizi belirtiniz; kullanilmiyorsa uygulanabilecek yapay zeka ¢oziimlerini agiklayiniz.

Isletmedeki bir alana ait ham verilerini siiflandirip, merkezi egilim (frekans dagilimlarin,
ortalama, medyan, mod vb.) ve dagilim (standart sapma, varyans vb.) dl¢iilerini hesaplayiniz.
Bu degerlere gore verileri gorsellestirip (histogram, kutu diyagrami vb. ile) verilerin
dagilimini yorumlayiniz.

Bir miihendislik karar verme problemine yonelik hipotez testi kurunuz ve elde ettiginiz
sonuclar1 yorumlayiniz.

Isletmedeki bilgi akisimi inceleyiniz. Bir islem igin boliimler arasi form, rapor vb. akis
diyagramlarini ¢ikariniz.

IME yapmis oldugunuz isletmenin herhangi bir departmanini ergonomik acidan (calisma
ortam kosullar1 ve insan-makine-cevre uyumu gibi) inceleyiniz. Mevcut durumu analiz
ediniz ve iyilestirme Onerilerinizi yaziniz.

Isletmenin muhasebe, maliyet ve finans sistemleri hakkinda bilgi veriniz. Biit¢e calismalari
nasil yapilmaktadir? Agiklayimiz.

Isletmenin iiriin maliyetlendirme sistemi hakkinda bilgi veriniz. Maliyeti bulunan bir iiriine
iligkin Bagabas Noktas1 Analizi yapiniz.

Isletmede karsilagilan bir probleme iliskin Yoneylem Arastirmasi yontemlerini kullanarak
matematiksel model kurunuz ve 6grendiginiz ¢6ziim yontemleriyle optimal ¢6ziimii bulunuz.

Sececeginiz bir siire¢ i¢in simiilasyon modeli kurunuz, raporlardan aldigimiz sonuglar
yorumlayiniz.

Isletmenin yer se¢iminde gdz 6niinde bulundurulan faktérleri (pazara yakinlik, hammaddeye
yakinlik, ulagim, enerji ve gii¢c gereksinimleri, isgiicii nitelikleri gibi) belirtiniz.

Isletmede yapilan is etiidii calismalarim inceleyiniz. Sececeginiz bir is istasyonu icin metod
ve zaman etiidii ¢aligmas1 yapiniz. Caligsma siirecinizi ve elde ettiginiz sonuglar1 ayrintil
olarak raporlayimiz.

Isletmede karsilasilan bir karar verme problemini (satmn al yada kirala, yatirmmin geri déniis
siiresi vb. ) Miihendislik Ekonomisi yontemlerinden birisi ile ¢6ziiniiz (net simdiki deger,
yatirimin geri doniis orani, fayda maliyet oran1 gibi).

Isletmedeki pazar arastirmasi ve talep tahmini galismalarini inceleyiniz. Isletmede iiriinlere
ait talep tahminleri nasil yapilmaktadir? Kullanilan bir teknik varsa agiklayimiz.

Bir iiriin ailesini dikkate alarak secilen bir yontem ile gelecek 6 donem igin talep tahmini
yapiniz. Talep tahminlerinden yola ¢ikarak kaba kapasite planini olusturunuz ve ana liretim
cizelgesini hazirlayiniz.

Isletmenin tedarik zinciri ve lojistik sistemini kisaca tanitiniz. Bu zincirde malzeme tagima
ve stok yonetim faaliyetlerini ve siireclerini agiklayiniz.

Isletmede yapilmakta olan veya yapilmasi planlanan ydnetime ve/veya operasyonlara
yonelik projeler hakkinda bilgi veriniz. Proje yonetimi tekniklerinden (PERT, CPM, MPM
vb.) birini kullanarak uygulama yapimiz.



> Isletmede alinan is giivenligi onlemlerini belirtiniz ve varsa is kazalarimin nedenlerini
aciklayiniz.

> Isletmenin kalite kontrol ¢alismalar1 hakkinda bilgi veriniz. Muayenelerin iiretim/ydnetim
stirecinin hangi noktalarinda ve nasil yapildigin1 agiklayarak ornek bir kalite kontrol
uygulamasi yapiniz.

> Isletmenin Insan Kaynaklar1 politikasim1 agiklaymmz. Segtiginiz bir birim icin gorev
tanimlarim agiklayiniz.

Sonug¢ Boliimii

> IME sonucunda elde ettiginiz deneyimleri, bu deneyimlerin kariyerinize ve IME yapmis
oldugunuz igletmeye olan katkilarini agiklayiniz.

6. Yiiriirlik

Bu esaslar, Erzurum Teknik Universitesi Miithendislik ve Mimarlik Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nun kabul
tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Basvuru zamani: Giiz donemi ilk haftasi

Imzalar Endiistri Miihendisi tarafindan imzalanacak ve her sayfa paraflanacak, son sayfa mutlaka
imzalanacak.



