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Projenin Adi Goniillilik Akedemisi

Proje No | | I .
Proje Yiiriitiiciisiit Kurum Bilgileri

Yiiriitiicii Ad1 Erzurum Genglik Ve Spor Il Midiirligii

Yiriitiicii Adi1 (KISA) GSiM

Adres Universite Mahallesi-Lokman Hekim Sokak-Dis Kap1 No: 1/3
Yakutiye/ERZURUM

Kiitiik / Merkezi Sicil No

Vergi No

Telefon 0442 32802 20

Faks

E-posta erzurum@gsb.gov.tr

Web Sitesi https://erzurum.gsb.gov.tr

Proje Konusu 1 (Projenin
Birincil Temasi)

Geng Ofisler ve Universiteler Arasi
Gonulliilik Kapasitesini Gelistirme

Projesi

) Proje Konusu 2 (Projenin

IKkincil Temas) 01- Goniilliiliik 02- Kisisel Gelisim
03- Fiziksel Aktivite, 04- Kariyer Egitimleri
05- Kiiltiir ve Sanat 06- Yenilikgi Fikirler
07 — Sosyal Medya ve 08 — Toplumsal Fayda
Dijital Igerik Uretme Odakl1 Saha Calismalari
Egitimleri

10 — Genglik

09 — Sertifika Egitmleri Bulugmalari
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Proje Siiresi 45 Giin

Projenin Uygulanacag Yer(ler)  Erzurum Merkez Geng Ofisleri
o Atatiirk Universitesi

e Erzurum Teknik Universitesi

e OltuMYO

e Narman MYO

e Askale MYO

e Pasinler MYO

e Horasan MYO

Hedef Kitle
Hedef Gruplar Yas Arahg Kiz Sayisi Erkek Sayisi
Gengler 18 -24 600 600
TOPLAM 1200
1. TANIM
Projenin Ad1

Gonullialik Akademisi 2026

Projenin Uygulanacag: Yer(ler)

Proje Erzurum Merkez Atatiirk Qniversitesi, Erzurum Teknik Universitesi, Oltu,
Narman, Askale, Pasinler, Horasan Ilgelerimizde bulanan yiiksek okullar ve gengler

flce Okul Ad1
Yakutiye Atatiirk Universitesi
Yakutiye Erzurum Teknik Universitesi

Yakutiye Geng Ofisler
Palanddken | Rabia Hatun Kiz Ogrenci Yurdu

Oltu Oltu Meslek Yiksek Okulu
Narman Narman Meslek Yiksek Okulu
Askale Askale Meslek Yiiksek Okulu
Pasinler Pasinler Meslek Yiksek Okulu
Horasan Horasan Meslek Yiiksek Okulu

¥ @gsheak W @gsb_eak l 9 @D @genclikradyosu @genclik.radyosu



2 SO8 BALG

GENGLIK PROJELER]
DESTEK PROGRAMI

Amaclari

Erzurum ilinde goniilliiliik kiltiiriinii yayginlastirmak ve {iniversite 6grencilerinin toplumsal
sorumluluk faaliyetlerine aktif katilimini artirmak.

Kisa Ozeti

Erzurum genelinde stirdiiriilebilir bir goniilliiliikk yapisinin olusturulmasi
hedeflenmektedir.

Ozeti

Tiirkiye nin geng niifusu, toplumsal gelisimin en 6nemli giictidiir. Ancak genglerin
sosyal sorumluluk bilinci kazanmasi, goniilliiliik faaliyetlerine aktif katilim saglamasi
ve toplumsal siire¢lerde daha etkin rol alabilmesi i¢in planh ve siirdiiriilebilir
calismalara ihtiya¢ bulunmaktadir.

Ozellikle iiniversite genclerinin akademik gelisimlerinin yaninda yasadiklar1 cevreye
duyarli, ¢6ziim odakl ve goniilliiliik kiiltliriinii benimseyen bireyler olarak yetismesi
biiylik 6nem tagimaktadir. Dijitallesme ile birlikte artan bireysellesme ise genglerin
sosyal dayanigma siireclerinden uzaklagsmasina neden olabilmektedir.

Geng Ofis biinyesinde yliriitiilen ¢alismalar 6nemli bir potansiyel tagimaktadir. Bu
proje ile liniversiteler ve Geng Ofisler arasinda giiglii bir is birligi olusturularak
goniilliiliik faaliyetlerinin yayginlagtirilmasi, genglerin sosyal sorumluluk becerilerinin
gelistirilmesi ve Erzurum genelinde siirdiiriilebilir bir gdniilliiliik ekosisteminin
kurulmasi amaglanmaktadir.

Etkinliklerimiz;

Geng Ofislerde gerceklestirilen goriismeler ve 6grenci geri bildirimlerinde;

v Kariyer gelisimine katki saglayacak egitimler
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v Sertifikali goniilliiliik programlari

v Sosyal medya ve dijital igerik tiretimi egitimleri
v Proje yazma egitimleri

v Toplumsal fayda odakli saha ¢aligmalari

v Universiteler arasi etkilesim programlari

konularinda yogun talep oldugu belirlenmistir.

Bu proje s6z konusu ihtiyaglari karsilamak amaciyla hazirlanmistir.

Projenin On Hazirhk Kisminda:

1. Proje Yonetim Ekibinin Olusturulmasi

Proje koordinatorleri, genglik liderleri, saha sorumlular1 ve teknik ekip belirlenerek
gorev dagilimlar1 yapilacaktir.

2. Paydas Kurumlarla Koordinasyon

Universiteler, Geng Ofisler, grenci topluluklari ve ilgili kurumlarla toplantilar
gergeklestirilerek is birligi siiregleri planlanacaktir.

3. Katilmci Basvuru ve Secim Siireci

Universite 6grencilerine yonelik basvuru duyurulari yapilacak, bagvurular alinarak
katilimc listeleri olusturulacaktir.

4. Egitim Iceriklerinin Hazirlanmasi

Gontlliiliik, liderlik, dijital medya, proje yazma, yapay zeka ve sosyal sorumluluk
alanlarinda egitim igerikleri hazirlanacaktir.

5. Tanitim ve Duyuru Calismalar

Sosyal medya paylasimlari, afisler, kampiis duyurular1 ve dijital tanitim faaliyetleri
gercgeklestirilecektir.

6. Lojistik ve Teknik Hazirhklar
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Egitim alanlari, ulasim planlamasi, teknik ekipmanlar, materyaller ve organizasyon
stiregleri hazir hale getirilecektir.

7. Oryantasyon ve Uygulama Planlamasi

Projede gorev alacak ekipler i¢in bilgilendirme toplantilar1 yapilarak uygulama stireci
son kez degerlendirilecektir.

Gerekce

Erzurum'da yaklasik 70.000 iiniversite 6grencisi 6grenim gérmektedir. Buna ragmen diizenli
goniilliiliik faaliyetlerine katilan 6grenci sayisi sinirlt diizeydedir.

Yapilan degerlendirmelerde;

e  Goniilliiliik kavraminin yeterince bilinmedigi,

o Universite dgrencilerinin goniilliiliik faaliyetlerine erisim imkanlarinmn smnirli oldugu,

o Dijital goniilliilikk ve sosyal medya goniilliiliigii konusunda farkindalik eksikligi
bulundugu,

e Ogrencilerin proje gelistirme ve uygulama becerilerinin yetersiz oldugu,

e Universite-STK-Kamu is birliklerinin yeterince etkin kullanilmadigi,

tespit edilmistir.

Faaliyetlerin Ac¢iklamasi

Proje kapsaminda {iniversite 6grencilerinin goniilliiliik kapasitesini gelistirmek, sosyal
sorumluluk bilincini artirmak ve siirdiiriilebilir bir goniilliiliik ag1 olusturmak amaciyla
asagidaki faaliyetler gerceklestirilecektir.

1. Acilis ve Tanitim Programi
Projenin resmi acilis1 gerceklestirilecek, katilimcilara proje hedefleri, faaliyet plani ve

uygulama siireci hakkinda bilgilendirme yapilacaktir. Akademisyenler ve alan
uzmanlarinin katilimiyla goéniilliiliik temali panel diizenlenecektir.
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2. Goniilliiliik ve Aktif Vatandashk Egitimleri

Katilimcilara goniilliiliik kavrami, sosyal sorumluluk, toplumsal dayanigsma ve aktif
vatandaslik konularinda temel egitimler verilecektir. Genglerin toplumsal sorunlara
kars1 farkindalik kazanmalar1 saglanacaktir.

3. Liderlik ve Takim Calismasi1 Egitimleri

Genglerin ekip yonetimi, karar alma, sorumluluk paylasimi, iletisim ve liderlik
becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamali egitim programlar1 gerceklestirilecektir.

4. Tletisim ve Kisisel Gelisim Egitimleri

Katilimcilarin etkili iletisim kurma, topluluk 6niinde konusma, problem ¢ézme, kriz
yonetimi ve kisisel gelisim becerilerini artirmaya yonelik egitimler diizenlenecektir.

5. Dijital Medya ve Sosyal Medya Egitimleri

Genglere dijital iletisim araglarinin etkili kullanimi, sosyal medya yonetimi, dijital
kampanya olusturma ve toplumsal fayda odakli dijital icerik iiretme konularinda
egitimler verilecektir.

6. Yapay Zeka ve Dijital Araclar Egitimi

Katilimcilara giiniimiiz teknolojileri dogrultusunda yapay zeka araglarinin kullanimi,
dijital verimlilik uygulamalar1 ve teknoloji destekli goniilliiliik modelleri konusunda
egitimler verilecektir.

7. Proje Yazma ve UNIDES Egitimleri

Universite 6grencilerine proje hazirlama siiregleri, fikir gelistirme, biitge olusturma,
proje basvurusu hazirlama ve UNIDES proje sistemi hakkinda uygulamali egitimler
verilecektir.

8. Kariyer Planlama ve Goniilliiliikk Kariyeri Egitimi

Goniilliilik faaliyetlerinin bireysel kariyer gelisimine katkisi anlatilacak, genglerin
kariyer planlama siire¢lerinde sosyal sorumluluk deneyimlerinin 6nemi aktarilacaktir.

9. Dijital Goniilliilliik Kampanyalan
Katilimcilar ekipler halinde sosyal medya ve dijital platformlar iizerinden toplumsal
farkindalik kampanyalar1 hazirlayarak dijital goniilliilik uygulamalari

gerceklestirecektir.

10. Sosyal Sorumluluk Saha Faaliyetleri
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Katilimeilar huzurevi ziyaretleri, ¢evre temizligi etkinlikleri, ¢ocuklara yonelik sosyal
faaliyetler, dezavantajli gruplara yonelik destek programlari ve ¢esitli goniilliiliik
uygulamalarina katilacaktir.

11. Universiteler Aras1 Goniilliiliik Proje Yarismasi
Katilimer ekipler proje siirecinde gelistirdikleri sosyal sorumluluk projelerini

hazirlayacak ve proje degerlendirme kuruluna sunacaktir. Basarili projeler
odiillendirilecektir.

12. Kapams Programi ve Goniilliiliik Zirvesi
Proje sonunda tiim katilimeilarin yer aldigi kapanis programi diizenlenecek, proje

ciktilar1 paylasilacak, sertifika toreni gergeklestirilecek ve basarili proje ekipleri
odiillendirilecektir.

13. Goniilliiliik Ag1 ve Siirdiiriilebilirlik Calismalan

Proje sonrasinda her Geng Ofiste goniilliiliik temsilcileri olusturulacak, {iniversite
ogrenci topluluklari ile eslestirme yapilarak goniilliiliik faaliyetlerinin y1l boyunca
devam etmesi saglanacaktir.

Projenin siiresi 45 giin

Tahmini Baslangi¢ Tarihi 15/10/2026

Tahmini Bitis Tarihi 01/12/2026

2. BEKLENEN SONUCLAR

Hedef gruplar/yararlanicilar iizerinde beklenen etkiler

Proje kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetler sonucunda dogrudan ve dolayl
yararlanicilar {izerinde sosyal, bireysel ve kurumsal diizeyde 6nemli etkiler
olusturulmasi hedeflenmektedir.

1. Universite Ogrencileri Uzerindeki Etkiler

e Genglerin gonilliiliik ve sosyal sorumluluk konularindaki farkindalik diizeyleri
artacaktir.

o Liderlik, iletisim, takim ¢alismasi ve problem ¢6zme becerileri gelisecektir.

e Genglerin proje hazirlama, uygulama ve yonetme kapasiteleri giiclenecektir.
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o Kariyer gelisim siireglerinde sosyal sorumluluk deneyimi kazanimlari
artacaktir.

e Gengler toplumsal sorunlara kars1 daha duyarl ve ¢6ziim odakli bireyler haline
gelecektir.

2. Geng Ofisler Uzerindeki Etkiler

e Geng Ofis faaliyetlerinin goriiniirliigii ve gengler lizerindeki etkisi artacaktir.

e Geng Ofislerde goniilliiliik temelli siirdiiriilebilir faaliyet modeli
olusturulacaktir.

o Universiteler ile kurumsal is birligi kapasitesi giiclenecektir.

e Geng Ofislerin aktif katilime1 sayisinda artis saglanacaktir.

3. Universiteler Uzerindeki Etkiler

Universitelerde toplumsal katki ve sosyal sorumluluk kiiltiirii giiglenecektir.
Ogrenci topluluklarinmn proje gelistirme ve uygulama kapasiteleri gelisecektir.
Universite—kamu is birligi modeli daha etkin hale gelecektir.

Kampiislerde goniilliiliik faaliyetlerine katilim orani artacaktir.

4. Yerel Toplum Uzerindeki Etkiler

e Sosyal sorumluluk faaliyetleri sayesinde toplumun farkli kesimlerine dogrudan
katk1 saglanacaktir.

e Cevre, egitim, sosyal dayanisma ve dezavantajli gruplara yonelik farkindalik
caligmalar1 yayginlasacaktir.

e Toplum icerisinde goniilliiliik kiiltiirii ve dayanisma bilinci giliclenecektir.

5. Kurumsal ve Uzun Vadeli Etkiler

e Erzurum genelinde siirdiiriilebilir bir goniilliiliik ag1 olusturulacaktir.

o Kamu kurumlari, tiniversiteler ve sivil toplum kuruluslar arasindaki is birlikleri
giiclenecektir.

e Proje sonrasinda devam edecek kalic1 goniilliiliikk yapilar1 olusturularak uzun
vadeli sosyal etki saglanacaktir.

Sonug olarak proje; bireysel gelisim, toplumsal fayda ve kurumsal is birligi

acisindan Erzurum’da giiclii ve siirdiiriilebilir bir goniilliliik ekosisteminin
olusmasina katki saglayacaktir.

Proje Uriinleri/Somut Ciktilar

e 1.200 egitim almis geng
e 500 aktif gontilli
e 50 goniillii lider
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e 20 yeni goniilliiliik projesi

e 10 tiniversite-toplum is birligi ¢aligmasi

e 100.000 kisiye dijital erigim

e Erzurum genelinde siirdiiriilebilir "Goniilliilik Ag1" kurulmasi

Siirdiiriilebilirlik

Projenin temel hedeflerinden biri, goniilliiliik faaliyetlerini belirli bir proje donemi ile
siirli tutmayarak uzun vadede kalici ve siirdiiriilebilir bir yapiya doniistiirmektir. Bu
dogrultuda proje tamamlandiktan sonra olusturulan kazanimlarin devamliligini
saglamak amaciyla ¢esitli siirdiiriilebilirlik mekanizmalar1 uygulanacaktir.

Oncelikle proje sonunda her Geng Ofis biinyesinde Goniilliiliik Temsilcileri EKibi
olusturulacak ve tliniversite 6grenci topluluklari ile eslestirilerek goniilliiliik
faaliyetlerinin y1l boyunca diizenli sekilde devam etmesi saglanacaktir.

Proje kapsaminda egitim alan gencler igerisinden belirlenen aktif katilimeilar, ilerleyen
donemlerde yeni goniilliiliik faaliyetlerinde gorev alacak ve akran egitimi modeliyle
yeni geng gruplarina bilgi ve deneyim aktarimi gergeklestirecektir.

Universiteler ile kurulacak is birligi mekanizmasi sayesinde proje sonrasinda da ortak
sosyal sorumluluk faaliyetleri, egitim programlar1 ve goniilliiliik etkinlikleri
diizenlenmeye devam edecektir.

Ayrica proje siirecinde olusturulan egitim igerikleri, dijital materyaller ve uygulama
modelleri sonraki donemlerde yeniden kullanilarak daha fazla gence ulagilmasi
saglanacaktir.

Bdylece proje sonunda Erzurum genelinde iiniversiteler, gen¢lik merkezleri ve gencler

arasinda kalic1 bir goniilliiliik ag1 olusturularak siirdiiriilebilir ve siirekli gelisen bir
genglik modeli ortaya ¢ikarilmis olacaktir.

Goriiniirliik Faaliyetleri

Projenin tanitim1 ve daha genis kitlelere ulagsmasi amaciyla sosyal medya, afis, brosiir,
kampiis duyurular1 ve dijital iletisim aracglar1 aktif olarak kullanilacaktir. Proje
stiresince gerceklestirilen egitimler ve saha faaliyetleri fotograf, video ve dijital
iceriklerle kayit altina alinarak paylasilacaktir.

Ayrica proje sonunda basin duyurulari, tanitim videolar1 ve kapanis programi
araciligiyla proje ¢iktilar1 kamuoyu ile paylasilacak, Erzurum genelinde goniilliiliik
kiiltliriiniin yayginlastirilmasi hedeflenecektir.
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