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Yoklugunda Vekalet Edecek

Gorevlendirilen Personel

Boliim Baskam Gorevinin/isinin Kisa Tanimi

Erzurum Teknik Universitesi Ust yonetiminin belirledigi amag ve ilkelere uygun olarak, bdliimiin tiim faaliyetlerini etkinlik ve
verimlilik esaslarina gore yiiriitmekle sorumludur. Boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirma ¢aligmalarini diizenli, planl
ve uyumlu bir bigimde siirdiiriilmesini saglar. Boliim baskani, dekanin 6nerisi {izerine rektdr tarafindan ti¢ yilligina atanir ve siiresi
doldugunda yeniden atanabilir.

Ozellikler (Mesleki/Kisisel)

e Ogretim Uyesi kadrosunda olmak.

e  Yiiksekogretim Personel Kanunu, Devlet Memurlar1 Kanunu ile diger ilgili
yoénetmeliklere hakim olmak,

Liderlik ve yonetici vasfina sahip olmak,

Kurumsal ve etik prensiplere bagli olmak,

Hukuki analiz ve muhakeme yapabilmek,

Planlama ve organizasyon yapabilmek,

Inovatif, degisime ve gelisime agik olmak,

Temel Gorevler ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen gorevleri yerine getirir.

Boliim kurullarma bagkanlik eder, fakiilte/yiiksekokul kurulunda tiye olarak gorev yapar.

Boliimiin ihtiyaglarini tespit ederek yazili rapor halinde ydnetime sunar.

Fakiilte yonetimi ile boliim arasindaki yazigsmalarin diizenli ve dogru sekilde yapilmasini saglar.

Boliime bagli anabilim dallart arasinda koordinasyonu saglar.

Boliim derslerinin 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli dagilimimni yapar, ek ders ve sinav iicret ¢izelgelerinin zamaninda
hazirlanmasini saglar.

Egitim-0gretim faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesini takip eder, sorunlari tespit ederek ilgili makama iletir.

Boliimde kalite gelistirme ve degerlendirme galismalarini yiiriitiir, raporlart yonetime sunar.

Dekanlik Kalite Birimi ile is birligi yaparak boliime bagli programlarin akreditasyon siireglerini yiiriitiir.

Ogretim elemanlar1 arasinda is birligi ve iletisimi giiclendirerek egitim ve arastirmalarin verimli bir sekilde gerceklesmesine
katk1 saglar.

Derslik, laboratuvar, atdlye ve diger imkanlarin etkin ve diizenli kullanilmasini gozetir.

Ogretim elemanlarmin gorev siireleriyle ilgili boliim gériisiinii yazili olarak ydnetime bildirir.

Fakiilte Akademik Genel Kurulu i¢in gerekli bilgi ve belgeleri saglar.

Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli yapilmasini saglar, danismanlarla toplantilar diizenler.

Ogrencilerin egitim-6gretim siireglerinde karsilastiklar1 sorunlarla ilgilenir ve ¢oziim iiretir.

Ogrenci-dgretim elemant iligkilerinin saglikli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesine 6zen gosterir.

Lisans egitim-0gretim ve sinav yonetmeligi ile ilgili yonergelerin uygulanmasini saglar.

Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli yiiriitmesini takip eder.

Gorevlerini Erzurum Teknik Universitesi’nin kalite politikasi, kalite yonetim sistemi ve belirlenen kalite hedefleri
dogrultusunda yerine getirir.

Bagli oldugu ydnetici veya iist yoneticilerin verdigi diger gorevleri is sagligi ve giivenligi kurallarina uygun olarak yapar.
Boliim bagkani, tiim bu gorevleri ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun bi¢cimde yerine getirir ve Dekana karsi sorumludur.
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