DEKAN YARDIMCILARI GOREV DAGILIMI

Ortak Gorevler

- 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile diger ilgili mevzuat kapsaminda verilen gorevleri yapmak.

- Dekanin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda Dekana vekalet etmek.

- Fakilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu ¢alismalarina katki saglamak; giindem hazirliklari,
kararlarin kontrolu ve ilgili birimlere iletilmesi stireglerini yliritmek.

- Dekan tarafindan verilen diger akademik ve idari gorevleri yerine getirmek.

- Gorev alanlariylailgili yazismalari takip etmek ve sonuglandiriimasini saglamak.

- Gorevleri kapsaminda olusturulan komisyon ve calisma gruplarinin faaliyetlerini izlemek ve

gerektiginde koordinasyon saglamak.

- Goreviyle ilgili evrak, esya, arac ve gereclerin korunmasini ve diizenli kullanimini saglamak.

Dog. Dr. Sibel TURANLI

Egitim-Ogretim, Ogrenci isleri, Kalite,
Akreditasyon ve Akademik Planlamadan
Sorumlu Dekan Yardimcisi

e Egitim-6gretim faaliyetlerinin ilgili
mevzuat, akademik takvim ve Senato
kararlari dogrultusunda diizenli bicimde
yuritilmesini takip etmek.

e Ders planlari, haftalik ders programlari,
derslik dagilimlari ve sinav
programlarina iliskin is ve islemlerin
koordinasyonunu saglamak.

e Yarniyil bazinda boliimler tarafindan
yapilan ders gorevlendirmelerini takip
etmek ve ilgili kurul sireglerine
hazirlamak.

e Akademik katalog, ders bilgi paketleri,
Bologna, AKTS ve program giincelleme
calismalarini takip etmek.

Dog. Dr. Yusuf AKBABA

idari isler, Personel, Fiziki ve Teknik Altyapi,
Laboratuvarlar, Aragtirma Altyapisi ve Mali islerden

Sorumlu Dekan Yardimcisi

Fakultenin idari isleyisinin dlzenli, verimli ve
mevzuata uygun sekilde yurutlilmesini takip
etmek.

Akademik ve idari personelin gorevlendirme,
izin, rapor, kadro, slire uzatma ve benzeri 6zliik
sureglerini izlemek ve ilgili is ve islemleri
koordine etmek.

Personel ihtiyaci, gorev dagilimi ve calisma
diizenine iliskin silreclerde Dekana destek
olmak.

Fakiltenin blitce, 0denek, satin alma,
tahakkuk, tasinir mal kayit ve kontrol
hizmetlerine iliskin stirecleri takip etmek.



Ogrenci isleri ile ilgili kayit, ders kaydi,
muafiyet, intibak, mezuniyet ve benzeri
akademik slreclerin takibini yapmak.

Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal,
yandal ve yabanci uyruklu &grenci
kabuliine iliskin is ve islemleri takip
etmek.

Ogrencilerin egitim-6gretim
sureclerine iliskin dilekce, talep ve

sorunlarinin degerlendirilmesini
saglamak.
Oryantasyon programlarinin

planlanmasi ve uygulanmasini
koordine etmek.

Sinif temsilcisi ve fakiilte 6grenci
temsilcisi secim siireclerini koordine
etmek; Ogrenci temsilcileriyle
yapilacak toplantilari ylritmek.

Ogrenci  kuliipleri ile  dgrenciler
tarafindan  diizenlenen akademik,
sosyal ve kilttrel etkinliklere iliskin
surecleri takip etmek.

Degisim programlari ile ilgili 6grenci
odakli sureglerde bolimlerle
koordinasyon saglamak.

Ogrenci  disiplin  ve  sorusturma
sureglerine iliskin is ve islemleri takip
etmek; gerekli komisyon calismalarini
koordine etmek.

Kurumsal  kalite  guivencesi, g
degerlendirme, akreditasyon, stratejik
plan izleme ve performans
gostergelerine iliskin calismalari takip
etmek.

Fakilteye alinacak mal ve hizmetler ile bakim-
onarim, teknik destek ve altyapi ihtiyaglarini
ilgili birimlerle koordineli bicimde yuriitmek.

Fakultenin derslik, laboratuvar, ofis, ortak alan
ve diger fiziki mekanlarina iliskin ihtiyaclarin
belirlenmesini, hazirliklarin gbzden
gecirilmesini ve gerekli calismalarin takibini
saglamak.

Teknik ve teknolojik altyapinin gelistirilmesi,
etkin kullanimi ve strdurilebilirligine iliskin
calismalari koordine etmek.

Fakultedeki  laboratuvar, uygulama ve
arastirma altyapisinin  planlanmasi, etkin
kullanimi, gelistirilmesi ve koordinasyonunu
saglamak

Laboratuvarlarin fiziki kosullari, cihaz altyapisi,
bakim-onarim, giivenlik ve is sagligi stireclerini
takip etmek.

Makine-techizat, laboratuvar donanimi ve
arastirma altyapisina yonelik ihtiyaglarin
tespiti, planlanmasi ve ilgili idari sireclerin
yuritulmesini koordine etmek.

Fakiiltede yirutilen arastirma faaliyetlerinin
gerektirdigi  fiziki ve teknik altyapinin
gelistirilmesine  yonelik c¢alismalari  takip
etmek.

Bolumlerin  laboratuvar, uygulama ve
arastirma altyapisina iliskin ihtiyac, talep ve
sorunlarini degerlendirerek Dekanliga sunmak.

Fakiiltede is saglgl ve glvenligi, risk
degerlendirmesi, cevre, temizlik, bakim ve
onarim hizmetlerinin duzenli yuritulmesini
saglamak ve denetlemek.



