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Isbirligi ve Etkilesim kapsaminda "Universite-sanayi isbirliginde yapilan Ar-Ge ve yenilik projeleri sayis1, bu projelerden ahnan fon tutari, uluslararast isbirligi ile yapilan
Ar-Ge ve yenilik proje sayisi, isbirliklerinden elde edilen fon tutari, dolagimdaki 6gretim elemani/6grenci sayisi" gibi gostergelerin iyilestirilmesi icin KOSGEB ve/veya
Teknokent biinyesinde sirketi olan ve ortak projeler yiiriiten aragtirmaci sayist 2023 yilinda bir 6nceki yila gore artmakla birlikte, var olan firmalarin etkinlikleri (iirtine
doniisen Uriin sayisi, personel isthdami, toplam ciro vs.) bir dnceki yila gore artis gdstermigtir. Bu firmalarda faaliyet gdsteren dgretim tiyesi sayisi ise toplam 6’dir.
Firmalarin tamamn KOSGEB destegi almis olup, akademik galismalarin iiriine doniistiiriimesi yoniinde faaliyet gostererek Universitemiz Stratejik Plami ile uyumiu
cahigmalar gerceklestirmektedir.

Girigimeilik Kiltiirii ve Ekonomik Katki kapsaminda "lisans ve lisansiistii seviyesinde girisimeilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon ySnetimi ders sayis1, Teknoloji
Transfer Ofisi, teknopark ve kulugka merkezlerinin ynetiminde tam zamanh g¢ahsan kisi sayisi, Teknolop Transfer Ofisi yapilanmasimin varhgi, Universite digina
yonelik diizenlenen girisimeilik, teknoloji yonetimi ve inovasyon yonetimi egitimi/sertifika programu sayis1" gibi gostergelerde iyilesme saglamak igin Universitemiz

biinyesinde Proje Koordinasyon ve Uygulama Merkezi ile Teknoloji Transfer Ofisi ile ETU Kiristal Girisimcilik Merkezi 2023 yilinda seminer, isbirligi destekleri ve
ziyaretlerden olusan ¢ok sayida farkl faaliyet gergeklestirilerek, girisimeilik ve yenilikgilik kiiltiirtiniin yayginlastirilmas: saglanmaya ¢alismuistir. Ayrica bu birimlerimiz

lisans ve lisansiistii mezunlarimizin yenilik¢i fikirlerini tartisabilecekleri, yenilik¢i proje fikri olusturabilecekleri bir platform olusturulmustur. Aym1 zamanda ozellikle

dgretim {iyelerimiz tarafindan kurulan firmalarda ETU mezunlarinin istihdam edilmesi de tesvik edilmektedir.

Uluslararas1 siralamalardaki yetkinlikler kapsaminda,

Giiniimiizde {iniversitelerin siralamas1 akademik bagarilarin yam sira, gelisen teknolojilerle birlikte web alaninda yapilan ¢aligmalarin performansina yonelik de

olmaktadir. Webometrics (Ranking of World Universities in the Web) gibi tiniversiteleri web teknolojilerindeki gelismelere ayak uydurma ve kullanma diizeylerine gére

siralayan ranking kuruluglari i¢in 6n plana ¢ikan olgiitlerden; arama motorlarinda arandiginda tiniversite tanim kiimesinde bulunan sayfa sayisi (Size), arama

motorlarinda arandiginda tiniversiteye link veren web sitelerinin sayis1 (Visibility) ve arama motorlarinda arandiginda iiniversite domaininde bulunan (pdf, ps, doc ve

ppt) gibi dosyalarin sayis1 (Rich Files) gibi parametreleri degerlendirmek ve arttirmak iizere Universitemiz akademik birimleri ve Bilgi Islem Daire Baskanlig: arasinda
koordinasyon saglanarak ¢alismalar bir onceki y1l baglatilmis olup bu ¢alismalar devam etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma performans: izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestiriimektedir.
Kamtlar

o [4]D.3.1.1.Akademik Bilgi Sistemi-2023.pdf

2. Ogretim elemanyarastirmaci performansim degerlendirilmesi

Arastirmact performanst degerlendiriimesi kapsaminda tiniversitemiz 6gretim iiyelerinden y1lhik olarak gegmis, simdiki ve gelecek ¢alisma planlarini igerecek sekilde Arastirma
Bildirim Formlar1 toplanip degerlendirilmektedir. Degerlendirmeler ile aragtirmacilarin planladiklar1 ¢ahsmalari ne dlgiide gergeklestirdikleri belirlenmektedir. Bu degerlendirmelerin
yani sira tiniversitemiz akademik tesvik sisteminden aragtirmacilarin yil i¢i performanslar1 degerlendirilmektedir.

YOKSIS sisteminde yapilan Akademik Tesvik Bagvurulari iiniversitemiz UBYS sistemine entegre edilmis olup bu sistem ile 2023 teki biitiin bagvurular online olarak ahnmaktadir.
Boylelikle arastirmacilarin y1l igi performanslari bu sekilde de izlenmeye baslannmustir. Performans izlemeleri ile gerekli degerlendirmeler yapilmaktadir.

Performans izlemelerinden 2023 yili i¢in degerlendirmeler asagidaki gibi maddelenmistir;

Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Yetkinligi kapsaminda, "bilimsel yayin sayis1, atif say1si, proje sayisi, Ar-Ge ve yenilik destek programlarindan alinan fon tutari, ulusal ve
uluslararast bilim 6diilii says1, doktorah mezun sayis1" gibi gostergelerin iyilestirilmesi igin tesvik yonergesi yayinlanmis ve hayata gegirilmistir. Universitemiz Akademik Tesvik
Yonetmeligine gore, kongre ve sempozyum gibi etkinliklere katilim sonras: bildirilerin yayina doniistiiriilmesi bir sonraki etkinligin degerlendirilmesinde bir kriter olarak goz dniine
alinmaktadir. Ayrica her yihn basinda ETU Akademik Tesvik Sisteminden arastirmacilarin yil igi performans1 alinarak degerlendirilmektedir.

Universitemiz akademik ve idari personelinin ¢alismalarinda gostermis olduklari basari ve hizmetlerinin degerlendirilmesi, performanslarinin artirilmas1 ve ¢alismalarinin
desteklenmesi amactyla hazirlanan "Erzurum Teknik Universitesi Akademik ve Idari Personel Odiil Yénergesi" Universitemiz Senatosunun 16.01.2020 tarih ve 01/04/ sayih karar
ile kabul edilmistir. Bu yonerge kapsaminda 2022 yih Aralik ayinda “Bilim Odiilii”, “Atf Odiilii”, “ En Yiksek Etki Faktorli Dergide Yayin Odiilii”, “Proje Odiilii”, “Patent
Odiili”, “Y1hin Tez Odiilii”, gibi kategorilerin bulunmasi, akademik ¢alismalarda sadece sayinin degil, calismalarin niteliginin de dikkate alinacag: bir degerlendirme sisteminin
performans kriteri olarak ortaya konuldugu yoniindedir.

Universitemiz bilimsel aragtirma projelerinin kalitesini ve buna bagh olarak da ¢iktilarini artirmak amaciyla sonlandirilan projelerden yayin iiretebilen aragtiricilar bir sonraki
donemde proje basvurusunda bulunabilmektedir. Boylelikle Universite kaynaklarinin etkin bir sekilde kullanimi ve bilimsel yayin sayimizin ve kalitesinin arttirilmas1 hedeflenmistir.
Bu sekilde desteklenen bilimsel aragtirma proje sayisi bir dnceki yila gore azalmasina ragmen, WOS verilerine gére 2022 yih i¢in BAP birimi tarafindan desteklenen projeler ile
yapilan yayin sayis1 5 iken bu say1 2023 yili i¢in 13”e ¢ikmustir.

Olgunluk Diizeyi: Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve 6gretim elemanlar ile birlikte degerlendirilerek iyilestirimektedir.
Kamtlar

4]C.3.2.1.YUTAM Arastirma Grup Raporu-Ornek.pdf
o [4]C.3.2.2.YUTAM Alt Arastirma Gruplari Faaliyet Raporu 2B malzeme.pdf

o [4]C.3.2.3.YUTAM Alt Arastirma Gruplari Faaliyet Raporu_OrganikKimya Bozgeris.pdf
e [4]C.3.2.4.YUTAM Alt Arastirma Gruplari_2024 Hedefleri Kompozit Malzeme.pdf
e [4]C.3.2.5.YUTAM Arastirma Grup Raporu-Biyomalzeme Uretimi ve Biyomekanik Arastirma Grubu.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklarn
1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

2023-2027 Stratejik Plan’da Erzurum Teknik Universitesi’nin (ETU) misyonu “insanliga deger katan oncii ve saygin bir iiniversite olmaktir.” seklinde belirlenmistir.
Insanhga deger katmanin Gnemli bir boyutu ise tiniversitenin faydasinin kampiis simirlarinin disina ¢ikip toplumun farkl kesimlerine ulasmasidir.

Yine 2023-2027 Stratejik Plan’da ETU’niin vizyonu “Insam kusatan tiim yonleriyle nitelikli bir egitim sunan, arastirma oncelikli bir @iniversite olarak bolge ve iilke
ihtiyaglarint da dikkate ahp AR-GE faaliyetleri yiiriiten, tirettigi bilgi ve sundugu hizmetlerle bolge ve iilke diizeyinde sosyo-ekonomik kalkinmay1 ve yant sira girigimeilik
ekosistemini destekleyen bir iiniversite olmaktir.” seklinde ifade edilmistir. Buradan hareketle ETU, iirettigi bilgi ve entelektiiel sermayeyi bolge ve iilkenin hizmetine
sunmakta, boylece igerisinde bulundugu toplumun sosyo-ekonomik kalkinmasina ve girigimcilik ekosistemine onemli bir katki sunmaktadir.

2023-2027 Stratejik Plan’da ETU’niin toplumsal katka stratejisi ise su sekilde tamimlanmstir:

o A4 Yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde topluma katki saglayacak faaliyetleri artirmak.
1. H4.1. Ogrencilerin ve 6grenci topluluklarinin sosyal sorumluluk faaliyetlerini tesvik etmek.
2. H4.2. Universitenin akademik ve fiziki varliklarini toplumsal fayda yaratmaya doniik olarak dis paydaglarin kullanimina agmak
3. H4.3. Toplumun her kesimi i¢in yasam boyu dgrenmeye imkan veren programlar gelistirmek

ETU’niin toplumsal katki alanindaki kalite politikast ise su sekildedir:
o Erzurum Teknik Universitesi; toplumun bilimsel, sosyal ve kiiltiirel gelisimine katki saglayan etkinlikler ger¢eklestirmeyi,

o Etkin ve verimli sosyal sorumluluk projeleri gelistirmeyi,
o Yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde sosyal ve ekonomik problemlerin ¢dziimiine katki sunmay ilke olarak benimser.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/erzurum/2023/ProofFiles/[4]D.3.1.1.Akademik Bilgi Sistemi-2023.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/erzurum/2023/ProofFiles/[4]C.3.2.1.Y%C3%9CTAM Aras%CC%A7t%C4%B1rma Grup Raporu-%C3%96rnek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/erzurum/2023/ProofFiles/[4]C.3.2.2.Y%C3%9CTAM Alt Aras%CC%A7t%C4%B1rma Gruplar%C4%B1 Faaliyet Raporu_2B malzeme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/erzurum/2023/ProofFiles/[4]C.3.2.3.Y%C3%9CTAM Alt Aras%CC%A7t%C4%B1rma Gruplar%C4%B1 Faaliyet Raporu_OrganikKimya_Bozgeris.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/erzurum/2023/ProofFiles/[4]C.3.2.4.Y%C3%9CTAM Alt Aras%CC%A7t%C4%B1rma Gruplar%C4%B1_2024 Hedefleri_Kompozit Malzeme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/erzurum/2023/ProofFiles/[4]C.3.2.5.Y%C3%9CTAM Aras%CC%A7t%C4%B1rma Grup Raporu-Biyomalzeme %C3%9Cretimi ve Biyomekanik Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Grubu.pdf

Bu gergevede ETU, 2023 yih igerisinde 26 birim ile yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde topluma katki saglayacak faaliyetler yerine getirmistir. Kadin ve Aile Cahsmalart
Uygulama ve Arastirma Merkezi (EKAUM), ETU Ekonomik ve Sosyal Aragtirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESAM) ve Psikoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi (PAM) gibi birimler bolgenin bilimsel, sosyal ve kiiltiirel haritasini ¢ikarmaktadir. Bu harita ¢ergevesinde Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi -
Teknoloji Transfer Ofisi (TTO), Yiiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YUTAM) ve Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatérligii bilimsel gikti ve
projelerini toplumun faydasina sunmaktadir. 6 fakiilte, 3 enstitii ve 1 yiiksekokul kendi ¢aligma sahalarina giren konularda topluma yonelik arastirma ve egitim faaliyetleri
yerine getirmisti. ETU Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin (ETUSEM), Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER), Erzurum S ehir
Arsivi (ERSA) ve ETU Mucitpark Bilim ve Fikir Atolyesi ise bolgenin bilimsel, sosyal ve kiiltiirel gelisimine yonelik egitim faaliyetleri diizenlemistir. Kariyer Planlama,
Uygulama ve Arastirma Merkezi (KARPAM) ve ETU Kristal, bolgenin sosyoekonomik ve kiiltiirel gelisimini saglayacak nitelikli toplum liderlerinin ortaya ¢ikmasi ve
ihtiyag duyulan girisimcilik ekosisteminin insa edilmesi i¢in faaliyetlerini siirdiirmiistiir. s Saghg: ve Giivenligi Koordinatérligii (ISG) ve Siirdiirebilirlik ve Sifir Atik
Koordinatorliigii, gerek tiniversite biinyesinde gerekse tiniversite ekosistemi igerisinde Birlesmis Milletler’in kalkinma hedefleri dogrultusunda is sagliginin ve giivenliginin
saglandig1 ve siirdiriilebilirligin temel deger kabul edildigi bir kalkinma modelinin olugturulmasina katki saglamislardir. Boylece gerek fakiilte ve enstitiileriyle, gerekse
koordinatorliik ve aragtirma merkezleriyle ETU, igerisinde yer aldig1 topluma sosyo-kiiltiirel ve iktisadi kalkinma ve yasam boyu 6grenme anlaminda yerel, bolgesel ve
ulusal diizeyde kayda deger katkilar saglamistir. Universitenin tiim birimleri arasinda toplumsal katki faaliyetleri konusunda esgiidiim saglanmasi, birimlerin toplumsal
katki faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, toplumsal katki kaynaklarin yonetilmesi ve performansinin degerlendiriimesi amactyla 11.01.2024 tarihinde Toplumsal
Katki ve Esitlik Politikalar1 Koordinatérligii kurulmustur.

ETU, Toplumsal Katk ve Esitlik Politikalar: Koordinatorliigii nii hayata gegirerek toplumsal katki faaliyetlerinin sistematik bir sekilde izlenmesi ve degerlendirilmesi ve
iiniversitenin toplumsal katki performansinin ortaya konmasi anlaminda diger tiniversitelere model olabilecek iyi bir yonetisim modeli ortaya koymustur. Toplumsal katki
yOnetisim modelinin bir tarafinda Rektorliik, bir tarafinda Koordinatorlik ve diger tarafinda ise birimler bulunmaktadir. Boylece bir taraftan birimlerin iiniversitenin
makro hedefleri ile uyumlulugu izlenmekte diger taraftan ise {iniversitenin stratejik planinda yer alan toplumsal katki stratejisinin tiim birimler tarafindan biitlinciil bir
sekilde ele alinmasim saglamaktadir.

https://erzurum. edu.tr/menu/gorev-tanimlari34/#gsc.tab=0

https:/erzurum.edu.tr//Content/etugeneldosyalar/2e0e58e8-c28a-4fdd-937d-161dd2eb9d 1 f.pdf

Boylece ETU’niin toplumsal katk: faaliyetlerinin izlendigi ve degerlendirildigi bir yap1 ortaya ¢ikmustir.

https:/erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/027ce821-3dc 7-4144-aba3-8817dffc 74bb.pdf

S6z konusu Koordinatorliik, Universitenin tiim birimleri arasinda toplumsal katki faaliyetleri alaminda esgiidiimii saglama amaciyla koordinasyon toplantilari
diizenlemektedir. 2023 y1ilinin toplumsal katki faaliyetlerinin degerlendiriimesi amaciyla 1. Toplumsal Katki Koordinasyon Toplantis1 08.02.2024’te gergeklestirimistir.

https:/erzurum.edu.tr/menu/2023-kidr-koordinasyon-toplantisil /#gsc.tab=0
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETUSEM)
ETUSEM, ETU’niin 2023-2027 Stratejik Plani’nin yol gostericilizinde yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde topluma hayat boyu egitim hizmeti vermektedir.

24 Mayis 2023 tarihinde temel analizler i¢in gereken minimum gézlem sayisini belirlemeye yonelik G*Power ile Giig Analizi egitimi gergeklestirilmis, konuya iligkin 53
kisiye iki saat ticretsiz egitim verilmistir.

https:/etusem.erzurum. edu.tr/uploads/féde08a6-5e43-4624-91eb-8401559bc519.jpeg

29 Mayis-2 Haziran 2023 tarihleri arasinda I. Uygulamali Hiicre Kiiltiirii Teknikleri Kursu yapilmis, konuya iliskin 11 kisiye 4 saat teorik, 24 saat uygulamalh, toplam 28
saat {icretli egitim verilmistir.

https:/etusem.erzurum.edu.tr/uploads/2bd4c 13f-5¢61-4949-a20c-b98a30b64194.jpg

Ocak-Mayis 2023 déneminde Ozel Gereksinimli Cocuklarda Spor Egitimi diizenlenmis, 39 6zel gereksinimli 6grenciye yonelik 16 haftalik teorik ve uygulamah egitim
verilmistir.

https:/etusem.erzurum.edu.tr/uploads/bb56110e-d8ea-41aa-bbed-acdc83cac5eb.jpeg

31 Ekim 2023 tarihinde Liderlik Egitimi diizenlenmis, Universitemiz idari personeline konuya iliskin egitim verilmistir.

https:/etusem.erzurum.edu.tr/uploads/8b3d9483-cc92-441f-877d-77ac05¢3928b.jpg

06-10 Kasim 2023 tarihlerinde 1. Post-Transkripsiyonel Gen Baskilama Teknikleri ve Analizi Kursu diizenlenmis, 22 kisiye konuya iligkin 8 saat teorik, 29 saat uygulama
olmak tizere toplam 37 saat ticretli egitim verilmistir.

https:/etusem.erzurum.edu.tr/uploads/3c3da60d-16ff-4fc 1-a615-95cfb6e25e21.jpg

Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastrma Merkezi (KARPAM)

KARPAM tarafindan 2023 yihinda ETU 6grenci ve mezunlarimin giiniimiiz kariyer yasamu kosul ve ihtiyaclari dogrultusunda kariyer planlama ve gelistirme
yetkinliklerinin iyilestirilmesini saglamak, mezuniyet sonras1 istihdam imkanlarim artirmak ve mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla “Kariyer Fuari, Kariyer
Planlama Dersi, ISKUR Is Kuliibii Egitimi, Seminer ve Soylesi” hizmetleri verilmistir.

Ugur Coskun’un konusmact olarak katildigr “Savunma Sanayiinde Bir inovasyon Oykiisii” konulu soylesi gergeklestirilmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/savunma-sanayiinde-bir-inovasyon-oykusu4/#gsc.tab=0
Basak Tosun ve Zafer Batik tarafindan “Wikipedia: Dijitallesme, AB Hukuku ve Dijital Okuryazarlik” egitimi verilmistir. Katilimcilara katihm belgesi verilmistir.

https:/karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/90

18 Ocak 2023 tarihinde “Ulusal Staj Programu” kapsaminda Universitemizin ¢esitli boliimlerinde 6grenim géren 6grencilerin kamu kurumlarinda goniillivzorunlu staj
siirelerine dair bilgilendirme ve takibi yap1lmistir.

https:/karpam.erzurum.edu.tr/duyurular/26

Murat Kader ve Metin Bozkurt tarafindan “Peki Senin_Stiper Giiciin_ Ne?” isimli teknik seminer ger¢eklestirilmistir. Seminer sonunda miilakat similasyonu ve sta 6diilii
verilmistir.

https:/karpam.erzurum. edu. tr/etkinlikler/91

Belis Dokumaci, Turan Seza Akgiin ve Ahmet Onol’un konusmaci olarak katildiklart “Global Yazilim_Girisimi_Insider’da_Bir_Is_Giinii” konulu séylesi hibrit bir
sekilde gergeklestirilmistir. Katihmcilara katithm belgesi verilmistir.

https://karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/92

Ankara Universitesi Kariyer Merkezi ve ETU Kariyer, ETU Psikoloji Kuliipleri ile birlikte Metin Piskin, Aysenur Kiiciikoz Aygiil ve Adem Kantar’in konusmac1 olarak
katildi1g1 “Yeni Mezunlarin Is Arama Becerilerinin Desteklenmesi” semineri gerceklestirilmistir. Katilimeilara online katihm belgesi verilmistir.

https:/karpam.erzurum. edu. tr/etkinlikler/93


https://erzurum.edu.tr/menu/gorev-tanimlari34/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/2e0e58e8-c28a-4fdd-937d-161dd2eb9d1f.pdf
https://erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/027ce821-3dc7-4144-aba3-8817dffc74bb.pdf
https://erzurum.edu.tr/menu/2023-kidr-koordinasyon-toplantisi1/#gsc.tab=0
https://etusem.erzurum.edu.tr/uploads/f6de08a6-5e43-4624-91eb-8401559bc5f9.jpeg
https://etusem.erzurum.edu.tr/uploads/2bd4c13f-5c61-4949-a20c-b98a30b64194.jpg
https://etusem.erzurum.edu.tr/uploads/bb56110e-d8ea-41aa-bbe4-ae4c83cac5eb.jpeg
https://etusem.erzurum.edu.tr/uploads/8b3d9483-cc92-441f-877d-77ac05e3928b.jpg
https://etusem.erzurum.edu.tr/uploads/3c3da60d-16ff-4fc1-a615-95cfb6e25e21.jpg
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Istanbul Universitesi Bilgisayar ve Bilisim Teknolojileri Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Sadi Evren Seker’in konusmaci oldugu “Bilisim Sektoriinde Girisimeilik ve Kariyer:
Yapay Zeka Uygulamalar1” semineri gergeklestirilmistir.

https:/karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/96

2022-2023 egitim-6gretim yiinda ISKUR Is ve Meslek Damsmam Ali Haydar KOLIK tarafindan ETU 6grenci ve mezunlarina yonelik 8 Is Kulibii Egitimi
gergeklestirilmistir. Katilim saglayan 6grenci ve mezunlara katilim belgesi verilmistir.

https:/karpam.erzurum. edu. tr/etkinlikler/71

https:/karpam.erzurum. edu. tr/etkinlikler/72

2022-2023 egitim-6gretim yih 20.02.2023-11.06.2023 tarihleri arasinda Ogr. Gér. Nurdan Derincegéz tarafindan Kariyer Planlama dersi tiim fakiiltelerin 1. sinif
dgrencilerine verilmigtir. Bu ders kapsaminda akademik, 6zel ve kamuda asagida bilgileri verilen “45” Sektor Soylesisi gergeklestirilmistir.

https:/www.instagram.com/p/Cq4GGXqlu3n/
https://www.instagram.com/p/CrcrSkOM3Ma/

18-19 Arahk 2023 tarihlerinde Atatiirk Universitesi ev sahipliginde Recep Tayyip Erdogan Fuar Merkezi’nde diizenlenen Kuzeydogu Anadolu Kariyer Fuari’na paydas
tiniversite olarak katki ve katihm saglanmistir. Béylece bolgenin girisimeilik ekosistemine onemli bir katk1 saglanmistir.

https:/karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/73

ETU KRISTAL

ETU KRISTAL, teknoloji ve yenilik odakh is fikirlerinin, marka degeri ve nitelikli istihdam olusturma potansiyeli yitksek tesebbiislere doniistiiriilebilmeleri igin,
girigimcilerin fikir agamasindan pazara kadar olan faaliyetlerini desteklemekte ve yerel, bolgesel ve ulusal ekonomi agisindan katma deger olusturacak yeni igletmelerin
kurulmasina destek vermektedir.

TUBITAK BIGG uygulayici kurulusu olan KRISTAL, BIGG 2023-I ¢agr faaliyetleri yiiriitiilmiistir. ETU’niin bolgede girisimcilik ekosisteminin dnciisii olma hedefleri
dogrultusunda program tamitimi yapilmistir. Universite digindaki is fikri sahibi BIGG sartim saglayan girisimcilere ulagabilmek amactyla 24 Temmuz-4 Agustos 2023
tarihleri arasinda MNG AVM’de ve Ankara ile Erzurum sehir merkezlerinde gergeklestirilen tiniversite tanitim giinlerinde tanitimlar gergeklestirimistir. Boylelikle sadece
tiniversite igerisinde degil sehir merkezindeki girigimcilere de ulagilmustir.

https:/erzurum.edu.tr/duyurw/bigg-kristal-programinin-2023-yili-1-cagrisi-icin-on-basvuru-sureci-basladil /#gsc.tab=0

Girigimei adaylart BIGG-Kristal internet sayfas1 tizerinden is fikirlerini tarafimza degerlendirilmek iizere iletmektedir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda 2023 yilinda
38 girisimcimizin is fikri I. asamaya gegmeye uygun bulunmustur.

https:/kristalbigg.erzurum.edu.tr/index.html

Is fikri bagvurusunu tamamlayan 38 girisimcinin hakem degerlendirmesi sonucunda 1. asamaya gegemeye hak kazananlar ile is plani egitimi ve mentorlik goriismeleri
gergeklestirilerek, girisimcilerin is planlarim yazmalart saglanmstir. Yapilan is plant degerlendirmesi sonucunda 21 is plam ig plani bagvuru siirecine devam etmeye
uygun bulunmustur.

https://www.tubitak. gov.tr/sites/default/files/21566/bigg_20231_kazananlar_listesi 153 _proje.pdf

Mucitpark

Mucitpark bilginin toplum ile bulusturulmasi, gorsellestirilmesi, etkilesimli uygulamalar ile aktarilmasi amaglarini yerine getiren ve her gegen giin bunu gelistirme
gayretinde olan bir bilim ve fikir atlyesidir. Mucitpark’a ziyaret amagh gelmek isteyen dgrencilere bilimsel farkindalik olusturmak i¢in kisa siireli etkinlikler yapilmistir.
2023 yihinda toplam 1200 ziyaret¢i gelmistir. [4]D.1.1.1.mucitpark ogrenci_ziyaretleri

‘Ideathon 23’4’ etkinligi diizenlenmistir: Segilen 50 {iniversite 6grencisine proje hazirlama ve fikir olgunlagtirma iizerine 6n egitim verilmistir. Geligtirilen fikirler arasinda
dereceye giren ekiplere yil boyu mentorlik saglanmistir. Olgunlasan fikirler TUBITAK, AB gibi ulusal ve uluslararast kurumlara projelendirimektedir.
[4]D.1.1.2.ideathon

Her yastan bilim severi bir araya getiren 1. Stem Giinleri’nde bilimi, topluma sevdirmek ve farkindalik arttirmak i¢in yarigmalar, bilimsel deneyler ve teknolojik sergiler
organize edilmistir. Yarigsmacilarin yaglarina gore dizayn edilmis 6 farkl kategoride toplam 625 yarigmaciyla yazilim, elektronik ve mekanik alanlarinda yarigmalar
diizenlenmistir. Bilimsel deney standinda 4000 kisiden fazla katilimc1 deney yapmus, etkinlik alanindaki sergilerle beraber 15.000’den fazla ziyaretgiyle etkilesimde
bulunulmustur. [4]D.1.1.3.birinci_stem_gunleri

Ilkokul ve ortaokul 6grencilerine ‘Bilimsel Yaz Kamp1® diizenlenmistir. Program bir aylk siire zarfinda, hafta ici 4 giin stirecek sekilde uygulanmistir. 50 katihmeimn 5
farklt eglenceli bilim atélyelerine katilimiyla 20 farkh etkinlik ger¢eklestirilmistir. [4]D.1.1.4.bilimsel yaz kampi

TEKNOFEST Ankara etkinligine katihm saglanmistir. 5 giin siiren etkinlikte, 100 m2 bilim stand1 kurularak 10 farkh deney sistemi kuruldu. Katihmcilarin bizzat yapti gt
deneylerde toplam 8000 kisi deney yapti. Teknolojik liriin sergimizle birlikte standimiza 20.000’den fazla kisi ziyaret etmistir. [4]D.1.1.5.teknofest ankara

ETU ‘3. Bilim ve Fikir Zirvesi’ Diizenlendi. 100 Universite 5grencisinin katildig etkinlikte ‘STEM-A Yaklasimiyla Dijital Sosyal inovasyon’ alaninda konferanslar
verildi. Alt bagliklar; AB Proje Hazirlama Siiregleri, Projelerde STEM Yaklagimi, Dijital Sosyal Inovasyon olmustur. [4]D.1.1.6.bilim_fikir zirvesi

MEB ile yapilan is birligi kapsaminda Erzurum’un bagarih 4 okulundan toplam 180 lise 6grencisine egitim ve proje mentdrliik hizmeti verilmistir. Her okul, haftada bir
giin egitim bir giin proje calismast yapacak sekilde yapilmistir. Her okul i¢in 3 farkh yarigma takimu kurulup ¢alismalara baglamlmistir. Egitimler Uygulamali yazilim ve
3 boyutlu tasarim programlari igregine sahiptir. [4]D.1.1.7.proje_mentorluk_egitimi

Yazilim, Robotik, Fen Bilimleri, Sanal Gergeklik gibi birgok teknik atolyelerle birlikte ilkokul ve ortaokul 6grencilerinin sosyal alanda kendilerini gelistirip bilim insan1
ruhunu kazanabilmeleri igin gelistirilen Sosyal-inovasyon Atélyesiyle birlikte toplam 16 farkli atolyede egitim verilmistir. Dezavantajli bolgelerde yasayan grencileri de
kapsayan bu alanda istekli tiim dgrenciler kurumdan yararlannistir Egitimler ilkokul gruplarinda 5, ortaokul gruplarinda 3 yil siirmektedir. Egitim dénemlerini basariyla
bitiren 6grenciler proje takimlart kurarak proje ¢alismalar1 yapmaktadir. Her 6grenci igin haftalik olarak gelisim ve kabiliyet degerlendirilmesi yapilmak amaciyla gozlem
notu tutulmustur. Bu haftahk degerlendirmeler donem sonu incelenerek 6grenci hakkinda degerlendirme raporu ¢ikariimaktadir. 2023 yihinda egitim alan 6grenci sayis1
850’dir. [4]D.1.1.8.sosyal inovasyon_atolyesi

Is Saghig1 ve Giivenligi Koordinatorliigii (ISG)

Caliganlarin gerek calisma ortaminda gerekse sosyal yasantida saglkli ve giivenli paradigma gelistirebilmeleri icin ETU biinyesinde Is Saghg ve Giivenligi
Koordinatorlig kurulmustur. Koordinatorliik, 2023 y1h igerisinde yalniz kurum uzmanlan tarafindan degil ay1 zamanda pek ¢ok farkh il i¢i kurum ile is birligi yapilarak

egitimler gerceklestirmistir. 11 sehir hastanesinden alaninda uzman isyeri hekimleri, toplum saghg1 merkezinden davet edilen A sinifi ISG uzmanlar1 ve Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhgindan emekli is miifettisi ve A sinifi ISG uzman ile gergeklestirilen egitim sonunda degerlendirme testleri yapilmig ve tiim gahsanlara katihm belgeleri
diizenlenmistir. Universite biinyesinde istihdam edilen akademik ve idari personele ayri ayr olmak iizere gapraz seans yontemi ile egitimler planlanarak her bir

calisanimiza 8 saatlik ISG egitimi verilmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/is-sagligi-ve-guvenligi-temel-egitimi9/#gsc.tab=0

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/is-sagligi-ve-guvenligi-temel-egitimi2/#gsc.tab=0

23 Haziran 2023 tarihinde TRT Erzurum radyosunda programa katilarak ISG kiiltiiriinin 6nemi ve egitim c¢iktilari tiim dinleyiciler ile paylasilmigtir.


https://karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/96
https://karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/71
https://karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/72
https://www.instagram.com/p/Cq4GGXqIu3n/
https://www.instagram.com/p/Crcr5kOM3Ma/
https://karpam.erzurum.edu.tr/etkinlikler/73
https://erzurum.edu.tr/duyuru/bigg-kristal-programinin-2023-yili-1-cagrisi-icin-on-basvuru-sureci-basladi1/#gsc.tab=0
https://kristalbigg.erzurum.edu.tr/index.html
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/21566/bigg_20231_kazananlar_listesi_153_proje.pdf
https://erzurum.edu.tr/duyuru/is-sagligi-ve-guvenligi-temel-egitimi9/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/is-sagligi-ve-guvenligi-temel-egitimi2/#gsc.tab=0

[4]D.1.1.9.isg_trt_erzurum
Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi - Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

27.01.2023’te TUBITAK ARDEB Baskan Yardimcisi Prof. Dr. Nurper GUZ’iin sunumlariyla TUBITAK ARDEB programlari tamitimi ve yapilan degisiklikler
hakkinda bilgilendirme etkinligi diizenlenmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyurw/etude-gundem-tubitak-ardeb-destek-programlaril /#gsc.tab=0

09.06.2023te istanbul Proje akademisi is birliginde “Ufuk Avrupa Programina Giris Egitimi" diizenlenmis, ET U'niin toplumsal katk1 faaliyetleri igin dis kaynak temin
edebilme kapasitesine 6nemli bir katki saglanmisgtir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/ufuk-avrupa-programina-yonelik-egitimi-duzenlendi2/#gsc.tab=0

Universite-sanayi isbirligi kapsaminda Kent Gelisim Gayrimenkul Gelistirme Tasinmaz Degerleme Bilisim Danigmanlik Yap1 San. ve Tic. A.S.’nin yiiriittiigii “Erzurum
ili, Riskli Alan Rezerv Yap1 Alani, Kentsel Doniisiim Alanlarinda Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi ve Yiiklenici ile Tsbirligi ve Ortak Hizmet Uygulamalari Kapsaminda
Deprem Master Planina Teknik Veri Saglayacak Kentsel Doniigiim Strateji Belgesi Hazirlanmas1” bashkl projede gorev yapan tiniversitemiz gretim {iyelerinden Prof.
Dr. ilker Kazaz ve Dr. Ogr. Uyesi Tiirkay Kotan, akademik danismanlik stirecinin yonetilmesinde gorev almigtir.

https:/erzurum.edu.tr/menu/universite-sanayi-isbirligi2/#gsc.tab=0

Kadin ve Aile Calismalar Uygulama ve Arastrma Merkezi (EKAUM)

Erzurum Teknik Universitesi Kadin ve Aile Cahgmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi (EKAUM), toplumsal yasamda kadin sorunlarini goriiniir kilmak ve ¢oziim
oOnerileri tiretmek amaciyla tiniversitenin ilgili bolim ve birimlerinin yan1 sira ulusal ve uluslararas1 kurum ve kuruluslarla ortak ¢ahsmalar yaparak yerel, bolgesel ve ulusal
diizeyde kadin sorunlarinin ¢6ziimiine destek olacak faaliyetler yiiriitmektedir. Bu kapsamda 2023 yih i¢erisinde EKAUM;

Ulusal Kadin Temali Ogrenci Kongresi’nin ii¢iinciisiinii 8 Mayis 2023’te diizenleyerek iilkemizin farkh iiniversitelerinde egitim goren lisans, yiiksek lisans ve doktora
dgrencilerinin kadin temal konu ve problemleri tartisabilmesine olanak saglayacak akademik bir tartisma ortami olusturmustur. Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Giilriz Uygur’un davetli konusmaci olarak yer aldigi kongrede farkli dniversitelerden 4 6gretim iiyesinin moderatorliiginde 16 6grenci
bildirilerini sunmus ve 270 katihme1 kongreyi izleyerek kadin sorunlart ve ¢oziim dnerileri iizerine fikir aligverisinde bulunmustur.

https:/erzurum.edu.tr/duyurw/iii-ulusal-kadin-temali-ogrenci-kongresil /#gsc.tab=0

18 Ekim 2023’te 11 Ekim Diinya Kiz Cocuklar1 giinii sebebiyle tek bir kiz ¢ocugunun geride kalmamasi i¢in ebeveynlerin iizerine diigen sorumluluklarin farkindahgint
yaratmak amaciyla Yakutiye Kaymakamhgi’na bagh Aile Destek Merkezi biinyesinde acilan ¢esitli kurslara katilan yaklagik 60 kadin, tiniversitemizde agirlanarak
Muammer Yaylah Konferans salonunda gergeklestirilen “Kiz Cocuklarin1 Geride Birakma” baslikli panelle bilgilendiriimislerdir.

https:/erzurum.edu.tr/menu/kiz-cocuklarini-geride-birakma-panelil /#gsc.tab=0

14 Ekim 2023’te 11 Ekim Diinya Kiz Cocuklar giinii sebebiyle Nenehatun Kiz Yetistirme Yurdu ve Cocuk Esirgeme Kurumunda kalan 7- 18 yas aras1 kiz ¢ocuklarina
yonelik Universitemiz Yasam Merkezi Sinema Salonunda 14.10.2023 ve 21.10.2023 tarihlerinde iki seans sinema gosterimi yap1lmigtir.

https:/erzurum.edu.tr/menw/11-ekim-dunya-kiz-cocuklari-gunul/#gsc.tab=0

30 Ekim 2023’te 31 Ekim Meme Kanseri Farkindalik Ay1 kapsaminda Yakutiye Kaymakamhgina bagh Aile Destek Merkezindeki 60 Kadina meme kanseri hakkinda
bilgilendirme semineri ve ardindan saglik taramas1 yapilmistir.

https:/erzurum.edu.tr/menw/yakutiye-aile-destek-merkezi-egitim-ve-saglik-taramasil /#gsc.tab=0

25 Kasim 2023 Kadina Yonelik Uluslararast Miicadele Giiniinde Mng Ahsveris Merkezinde stand agilarak AVM’yi ziyarete gelenlere siddetin farkina varilmasin
saglayan, siddet tiirlerini i¢eren, siddete maruz kahndiginda basvurulabilecek ve destek alinabilecek kurumlarin bilgisine yer verilen ve giiniin anlamim ve 6nemini
agiklayan cesitli el brosiirleri dagitilarak farkindalik yaratilmaya ¢ahsilmigtir.

https:/erzurum.edu.tr/menu/25-kasim-2023-etkinligimiz 1 /#gsc.tab=0

ETU kampiisii icerisinde romantik iliskide duygusal siddet tiirlerini iceren brosiirler dagitilarak 6grencilerin flort siddeti konusunda bilinglenmesine katkida bulunulmaya
calisiimistir.

https:/erzurum.edu.tr/Content/menu_dosyalar/dd9c¢0981-05b2-4a50-9793-387de4585da6.pdf

Ekonomik ve Sosyal Arastrmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESAM)

ESAM biinyesinde Erzurum ile ilgili bilimsel aragtirma, inceleme ve uygulama yapmak, bilimsel aragtirma yapilmas: ile ilgili olan konular hakkinda i¢ paydaslara egitim
programlart diizenlemek, kamu ve 6zel kuruluslar tarafindan talep edilen inceleme ve aragtirmalari yapmak, seminer, konferans, kongre ve sempozyum diizenlemek,
merkezin ¢alismalar1 ve faaliyetleri ile ilgili konularda yayinlar yapmak, merkezin ¢aligmalari ve faaliyetleri ile ilgili konularda arastirma, uygulama ve proje yapacak
Ogretim elemanlarini tesvik etmek, is birligi yapmak ve danismanhk hizmeti vermek ¢ergevesinde sekillenen amaglar dogrultusunda faaliyetler planlanip uygulamaya
koyulmaktadir.

19.09.2023 tarihinde “Bilimsel Arastirmalarda Web of Science Atif Tespiti” egitimi Prof. Dr. Omer Alkan tarafindan verilmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/online-egitim-bilimsel-arastirmalarda-web-of-science-atif-tespitil /#gsc.tab=0

18.10.2023 tarihinde Prof. Dr. Enver Bozdemir tarafindan “Saghk Ekonomisi Soylesileri: Hastalik Maliyeti” bashkh egitim etkinligi diizenlenmistir.

https://erzurum.edu.tr/duyuru/saglik-ekonomisi-soylesileri2/#gsc.tab=0
15.11.2023 Dog. Dr. Zafer Tiirkmendag tarafindan “SSCI Dergilerde Yayin Siireci” baghkl egitim ger¢eklestirilmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/esam-online-egitim-ssci-dergilerde-yayin-surecil/#gsc.tab=0

06.12.2023 tarihinde Dog. Dr. Muhammet Fatih Canbaz tarafindan “Islam Tktisad1 ve Finans1” egitimi gergeklestirilmistir.

https://erzurum.edu.tr/duyuru/online-soylesi-islam-iktisadi-ve-finansil /#gsc.tab=0

Yiiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YUTAM)

9 Haziran 2023 tarihinde Istanbul Sanayi Odasi (ISO) Ar-Ge ve Teknoloji Subesi Miidiir Yrd. Cemile Koseler Usta ve aym birimden proje uzmanlar1 Feyza Nur
Biiyiiknalgac ile Tlayda Atabey tarafindan Ufuk Avrupa Progranina Giris Egitimi verilmistir.

https://erzurum.edu.tr/duyuru/ufuk-avrupa-programina-giris-egitimil /#gsc.tab=0

20 Ocak 2023 tarihinde YUTAM Miidiirti Dog. Dr. Onur Comakl tarafindan TRT Erzurum Radyosu’na verilen roportajda birimin tanitimi yapilarak toplumun teknoloji
uygulamalar1 konusundaki farkindah @ artirnilmistir. [4]D.1.1.10.yutam_trt erzurum

Dog. Dr. Omer Faruk Karatas tarafindan yapilan ve TUBITAK tarafindan desteklenen 1182767 no’lu projenin bulgulari Kadir Has Universitesi aylik Fen Fakiiltesi
seminer programinda davetli konusmaci olarak 27 Ekim 2023 tarihinde online olarak sunulmustur. 40'a yakin 6grenci ve gretim iiyesinin katihmiyla gerg¢eklestirilen
seminer sunumunda bag ve boyun kanserlerinin 6nemi, yeni tedavi yaklagimlarimin gelistirilmesinin gerekliligi ve bu kapsamda POFUT 1 onkogeninin hedeflenmesinin


https://erzurum.edu.tr/duyuru/etude-gundem-tubitak-ardeb-destek-programlari1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/ufuk-avrupa-programina-yonelik-egitimi-duzenlendi2/#gsc.tab=0
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https://erzurum.edu.tr/menu/11-ekim-dunya-kiz-cocuklari-gunu1/#gsc.tab=0
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https://erzurum.edu.tr/Content/menu_dosyalar/dd9c0981-05b2-4a50-9793-387de4585da6.pdf
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olas1 katkilarinin neler olacagi hususunda bilgi verilmistir. [4]D.1.1.11.yutam tubitak

Prof. Dr. Adem Kara, Dog. Dr. Omer Faruk Karatag, Dr. Ogr. Uyesi Hasan Onur Caglar, Dr. Neslisah Barlak tarafindan 6-10 Kasim 2023 tarihleri arasinda “I. Gen
Baskilama Teknikleri ve Analizi Kursu” baslikh teknik kurs gergeklestiriimis ve katihmcilara sertifika verilmistir. [4]D.1.1.12.gen_baskilama

Prof. Dr. Adem Kara, Dog. Dr. Omer Faruk Karatas, Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Enes Arslan, Dr. Ozel Capik tarafindan 29 Mayis- 2 Haziran 2023 tarihleri arasinda “1.
Uygulamah Hiicre Kiiltiirii Teknikleri Kursu” baghkh kurs yapilarak katihmcilara sertifika verilmistir. [4]D.1.1.13.uygulamali_hucre kulturu

Bilimsel Aragstirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigii
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii (BAP) biinyesinde, 2023 yilinda her biri topluma yerel, bolgesel ve ulusal 6lgekte kayda deger katkilar saglayan 40 proje
kabul edilmis ve desteklenmistir. Bu projelerden 19°u temel arastirma projesi, 12’si lisansiistii tez projesi, 2’si disiplinler aras1 arastirma projesi, 1’1 glidiimlii aragtirma

projesi ve 6’s1 hizh destek projesidir.

https://erzurum.edu.tr/menu/2023-yili-faaliyet-raporul/#gsc.tab=0

Psikoloji Uygulama ve Aragstirma Merkezi (PAM)
Uzman psikolog Serpil Coksan tarafindan tiim halka agik bir sekilde “Cocuklarda Thmal ve Istismari Anlamak” isimli seminer verilmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyurw/cocuklarda-ihmal-ve-istismari-anlamak 1 /#gsc.tab=0

Dr. Ogr. Uyesi flayda Tiirk Hol ve Dr. Ogr. Uyesi Sami Coksan tarafindan TRT Erzurum Radyosu'nda, depremzedelere ve dgrencilere saglanan psikososyal destek
hatt1 ve boliim 6gretim iiye ve elemanlarinin depremzedelere iliskin gelecege yonelik planlamalari hakkinda bilgilendirme konusmas1 yapilmisgtir.

https://erzurum. edu.tr/duyurw/mudurlugun-depremzedelere-iliskin-hizmetlerine-iliskin-trt-erzurum-radyosu-roport1/#gsc.tab=0

ETU o6grencileri ve afetzedeler igin Mart 2023'te ETU psikoloji boliimiinden 6gretim elemanlarinin katkilar ile psikososyal destek hattinin agilmistir. Bu hatta tim
§gretim elemanlari atandiklart belli giin ve saatlerde gelen ¢agrilara yamt vermis ve gerekirse yonlendirme yapmusgtir.

Dr. Tlayda Tirk Hol, ETU EKAUM is birligi ile 11 Ekim Diinya Kiz Gocuklar1 Giinii vesilesiyle Erzurum Kadin Merkezi’nden gelen kadin dinleyicilere “Cocuk Haklar1
ve Turkiye’de Kiz Cocugu Olmak” bashkh konusma yapmustir. [4]D.1.1.14.pam cocuk_haklari

Dr. flayda Tiirk Hél, 2. Psikoloji Zirvesi’nin degerlendirmesini yapmak amaciyla TRT Erzurum Radyosu'nda konusma yapmustir. [4]D.1.1.15.pam_trt_erzurum
Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
2023 yili boyunca ETU biinyesinde 40 6grenci kuliibii ve toplulugu faaliyet gostermistir.

https://erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/84fff874-d4e3-4d03-a124-7694a27984db.pdf

12 Ekim 2023 tarihinde "Ogrenci Kuliip ve Topluluklari Tanitim Festivali" diizenlenmistir. Bu sayede grencilerin iginde yasadiklar topluma katki saglayabilecekleri
6nemli bir ara¢ olan topluluklarin 6grenciler ile ortakhk yapabilme zemini saglanmistir.

Gengler arasinda insan haklarinin, hukukun tstiinliigiintin, hakkaniyet anlayisimin, iyi yonetim ilkelerinin ve hak arama kiiltiiriniin yayginlastiriimasini saglamayi
amaglayan Ombudsmanhk Toplulugu, 12 Ekim 2023’te Ogrenci Topluluk ve Kuliipleri Tamtim Festivalinde 6grenci ve personele kamu denetciligi kurumunu
(ombudsmanlik) tamtimi yapmustir. [4]D.1.1.16.ombudsmanlik

Popiiler Miizik Etkinligi diizenlenmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/populer-muzik-etkinligil /#gsc.tab=0

Geng Yesilay Kuliibii tarafindan 2023 yilinda akran egitimleri 5. Yesil Fim Giinii ve ‘Benim Kulibim Yesilay’ etkinligi gerceklestirmistir.
[4]D.1.1.17.genc_kizilay_yesil film benim kulubum

Geng Yesilay tarafindan 12 Arahk 2023 tarihinde “Hayir Diyebilmek” baghkh egitim semineri diizenlenmistir.

Farkindalik Kuliibii organizasyonlugunda, Erzurum Karayazi ilgesine bagh Cataloren koyiine yiiriitilen “K6y Okulu Projemiz” kapsaminda 09.05.2023 tarihinde
Cataloren Ilk/Ortaokuluna bir ziyaret gerceklestirilmistir. Dr. Ogr. Uyesi Yusuf Polat adina bir kiitiiphane kurulmustur. [4]D.1.1.18.cataloren_bir

ETU Farkindalik Kuliibii, Erzurum Pasinler ilgesine baglh Cahyaz koyii okulu Cataloren Tlkokuluna “Kéy Okulu Projemiz” kapsaminda 29.09.2023 tarihinde bir ziyaret
gergeklestirmis ve 6grencilere hediyeler dagitmistir. [4]D.1.1.19.cataloren_iki

ETU Farkindahk Kuliibii denetiminde, Erzurum Pasinler ilgesine bagh Saksi Koyii Tlkokulu 6grencileri ile 06.10.2023 tarihinde ETU Mucitpark ve Erzurum Gezisi
diizenlendi. [4]D.1.1.20.saksi_koyu

ETU Farkindalik Kuliibii, Erzurum Pasinler ilge merkezinde bulunan Sehit Ali Cavus Ilkokulu 6grencileri ile 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami coskusunu birlikte yasadi.
Ogrencilere “Zamaninda 29 Ekim” konulu tiyatro oyunu sunuldu. [4]D.1.1.21.ali_cavus_ilkokulu

ETU Farkindalik Kulibii, 10 Kasim 2023 tarihinde ETU Edebiyat fakiiltesinde ETU Ekoloji ve ETU Tarih kuliiplerinin eslik etmesiyle birlikte “Atatiirk’i Anma
Progranmi” diizenledi. [4]D.1.1.22.ataturku_anma

ETU Farkindahk Kulibii, 7 Ocak 2024 tarihinde Kars Sarikamis sehitleri anma programina katildi. Sehitleri anma yiriiyiisii  gergeklestirmistir.
[4]D.1.1.23 Kkars_sarikamis

ETU Farkindalk Kuliibii tarafindan 11 Ocak 2024 tarihinde Yakutiye Ortadiizii [lkokulu 6grencileri agirlanmistir. Cataloren lkokulu yerinde ziyaret edilmis ve hediyeler
dagitilmistir. [4]D.1.1.24.ortaduzu_ilkokulu

Edebiyat Fakiiltesi
Edebiyat Fakiiltesinde 19-21 Ekim 2023 tarihlerinde Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin kurulusunun yiiziinci yih miinasebetiyle 26 tiniversiteden 77 bilim insamimin katilim
sagladig1 ¢ok yonlii bir sosyal bilimler sempozyumu tertip edilmistir. Tiim dinleyicilerin katilinuna agik olan sempozyum sayesinde toplumsal bilgilendirme siireglerine

katki saglanmustir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/ii-uluslararasi-sosyal-bilimler-sempozyumu6/#gsc.tab=0

Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Bolimii tarafindan ETU 6grencileri ve afetzedeler icin ETU Psikoloji Bélimiinden 6gretim elemanlarinin katkilart ile psikososyal destek
hatt agilmistir (444 5 388, #1245) Bu hatta biitiin 6gretim elemanlar1 atandiklar1 belli giin ve saatlerde gelen ¢agrilara yanit vermis ve gerekirse yonlendirme yapmuistir.


https://erzurum.edu.tr/menu/2023-yili-faaliyet-raporu1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/cocuklarda-ihmal-ve-istismari-anlamak1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/mudurlugun-depremzedelere-iliskin-hizmetlerine-iliskin-trt-erzurum-radyosu-roport1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/ogrencilerimiz-ve-afetzedeler-icin-psikososyal-destek-hattimiz-acilmistir1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/ogrencilerimize-ve-depremzedelere-afet-sonrasi-psiko-sosyal-destek-hizmeti2/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/84fff874-d4e3-4d03-a124-7694a27984db.pdf
https://erzurum.edu.tr/duyuru/ogrenci-topluluk-ve-kulupleri-tanitim-festivali4/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/populer-muzik-etkinligi1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/egitim-semineri-hayir-diyebilmek2/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/ii-uluslararasi-sosyal-bilimler-sempozyumu6/#gsc.tab=0

ETU énciiliigiinde ve Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi’nin katkilariyla 2023 Aralik ayinda 2. Psikoloji Calismalar1 ve Aragtirmalari Zirvesi diizenlenmistir.

https://erzurum.edu.tr/duyuru/etu-ev-sahipliginde-2-psikoloji-zirvesi-basladil /#gsc.tab=0

Edebiyat Fakiiltesi Tarih Bolimii 6gretim tiyesi Prof. Dr. Murat Kiigiikugurlu, TRT Erzurum Radyosu’nda Arsivdeki Erzurum séylesileri diizenlemistir.

https//www.youtube.com/watch?v=9WZAK7IqNws

Edebiyat Fakiiltesi tarafindan 14 Aralik 2023 tarihinde “Cumhuriyet¢i Siyaset Felsefesi ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin Modernlesme Deneyiminin Sinirlari” isimli konferans
gergeklestirilmigtir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/etude-turkiyenin-modernlesme-sureci-konusuldu1/#gsc.tab=0

Tirk Dili ve Edebiyati Bolimii ile Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi ortakligi ve Yakutiye Belediyesi, Uzundere Belediyesi, Erzurum $ehir Arsivi paydaghgiyla “Erzurum'a
Gelisinin 100. Yilinda Ahmet Hamdi Tanpinar Sempozyumu” (16-18 Kasim 2023) diizenlenmistir.

ilinda-ahmet-hamdi-tanpinar-sempozyumu3/#gsc.tab=0

Fen Fakiiltesi

Fen Fakiiltesi tarafindan; ‘Ulke ve Bolgemizin Biyolojik Zenginligi’, ‘Tiirkiye’de ve Diinyada Biyokacakgilik (Biyokorsanhk)’, ‘Kanser Biyolojisi’, ‘Bitki Viral
Patojenleri’, ‘Metabolik Hastaliklarin Matematiksel Modeller fle Analiz Edilmesi’ bagliklartyla TRT Erzurum Radyosu’nda toplumu bilgilendirici program planlamas1
yapilmistir.

[4]D.1.1.25.fen_fakultesi trt_erzurum_planlama
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Cumbhuriyetin 100. Yihnda Gegmisten Gelecege Tiirkiye’de Saghk Yoneticiligi Sempozyumu diizenlenmistir. Bagkanhgini ITlBF Dekan Yardimcis1 Dog. Dr. Nursen
AYDIN’1n yiiriittigii bu sempozyum 18-19 Arahk 2023 tarihlerinde gergeklesmistir.

https:/erzurum.edu.tr/menu/ulusal-ve-uluslararasi-bilimsel-etkinlikler 1 /#gsc.tab=0Aaa

Saghk Yonetim Boliimii toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda Boliim Bagkam Dog. Dr. Nursen AYDIN, 20 Arahk 2023 tarihinde TRT Erzurum Radyosuna konuk
olarak katilarak; Saglik Yo6netimi B6kimii tantttnuni yapmis ve “Cumbhuriyetin 100. yihnda Gegmisten Gelecege Tiirkiye'de Saghk Yoneticiligi Sempozyumu” hakkinda
bilgi vermistir. [4]D.1.1.26.iibf trt erzurum

Fakiiltemiz §gretim tiyelerinden Prof. Dr. Hiiseyin DASTAN’1n koordinatorii oldugu Intergenerational Learning for Adult Learners through STEAM: From the point of
Hofstede’s 6D Model STEAM Projesi kapsaminda, yetigkinlerin bireysel yeterliliklerinin artirilmas: ve kusaklar aras1 etkilesimin gii¢lendirilmesi amaciyla diizenlenen
etkinlikler 4 giin boyunca siirdii ve 4 ayr1 oturumda gergeklestirildi.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/etude-steam-plus-cogaltici-etkinligi-duzenlendil /#gsc.tab=0

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi

Endiistri Miihendisligi Bolimii, Aras EDAS sirketine teknik gezi diizenleyerek boélimde egitim alan grencilerin ¢aligsma hayatini tanimalar1 ve miihendislerin hangi
gorevlerde ¢ahstiklarimin gozlemlenmesini saglamigtir. [4]D.1.1.27.edas_teknik gezi

Endustri Mihendisligi Bolimii, Erzurum’da ¢alismakta olan endiistri mithendisleriyle toplanti diizenleyerek tiniversite-sanayi isbirligi kapsaminda yapilabilecek
cahismalar hakkinda goriigiilmiistiir. [4]D.1.1.28.endustri muh bulusmasi

Insaat Miihendisligi Bolimii, 8 Sub 2023 Kardelen TV'de 6 Subat Maras depremeleriyle ilgili soylesi ( Genel Yayin Yénetmeni Soner ISTANBULLU'nun sunumu ve
Gazeteci - Yazar Esat BINDESEN'in katkilariyla; Analiz programinin bu hafta ki konugu Prof. Dr. Tlker KAZAZ.)

https//www.youtube.com/watch?v=cb9Lvr6FVt4

Ingaat Mithendisligi Boliimii, Cevre ve Sehircilik Bakanhg isbirligi ile hasar tespit caligmalarina katilmigtir. Bu gahgmalarda Dr. Ogr.Uyesi Dilk OKUYUCU ve Ars.
Gor.Burak Gedik aktif gorev almistir.

Insaat Mithendisligi Bolimii’'nden Prof. Dr. Ilker Kazaz, Dr. Ogr. Uyesi Dilek Okuyucu, Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Giirbiiz ve Ars. Gor. Burak Gedik, 6 Subat 2023
tarthinde Kahramanmarag Pazarcik ve Elbistan depremleri sonras1 saha gozlem ¢alismas1 yapmuistir.

https://www.erzurumgundem.comv/haber/etu-den-deprem-bolgesine-teknik-destek 1211/
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi olarak II. Uluslararas1 Saghk Bilimleri ve Multidisipliner Yaklasimlar Kongresi 24-25 Kasim 2023 tarihleri arasinda online olarak
gergeklestirilmistir. Kongrede dis paydaslar ve saglik ¢caliganlart da yer almistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/etude-2-uluslararasi-saglik-bilimleri-ve-multidisipliner-yaklasimlar-kongresi-d 1 /#gsc.tab=0

25 Mayis 2023 tarihinde diizenlenen Is sagh ve Giivenligi Temel Egitim programinda Dr. Ogr. Uyesi Giilnihal DENIZ ofis egzersizleri hususunda egitim vermistir.
[4]D.1.1.29.saglik_isg

16 Haziran 2023 tarihinde diizenlenen I3 Saghg ve Giivenligi Temel Egitim programinda Dr. Ogr. Uyesi Musa Eymir ve Ogr. Gor. Mehmet SONMEZ ekranh
araglardaki ¢ahsmalarda saghk giivenlik 6nlemleri ve ofis egzersizleri konularinda sirasiyla 1. ve 2. oturumlarda egitim verdiler.

28 Aralik 2023 tarihinde “Koklerimizden Besleniyoruz” adh panel kapsanunda Arastirmact yazar Zekiye Comakli ve Ogr. Gor. Dr. Sayin Erkan Denk tarafindan
konusmalar ger¢eklestirilmistir. [4]D.1.1.30.saglik koklerimizden besleniyoruz

Saghk Bilimleri Fakiiltesi tarafindan “Florence Nightingale'den Cumhuriyetin 100. yihna Hemsgirelik” paneli 6 Aralik 2023 tarihinde Prof. Dr. Muammer Yaylah
Konferans Salonu'nda diizenlenmistir.

https:/erzurum.edu.tr/duyurw/konferans-florence-nightingaleden-cumhuriyetin-100-yilina-hemsirelik 1 /#gsc.tab=0
Sosyal Bilimler Enstitiisii

KOSGEB Erzurum il Miidirii Liitfullah Aktas’in katthmiyla 21 Arahk 2023 tarihinde Proaktif Diisince Bulusmalar cercevesinde girisimeilik iizerine soylesi
diizenlenmistir.


https://erzurum.edu.tr/duyuru/ogrencilerimiz-ve-afetzedeler-icin-psikososyal-destek-hattimiz-acilmistir1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etu-ev-sahipliginde-2-psikoloji-zirvesi-basladi1/#gsc.tab=0
https://www.youtube.com/watch?v=9WZAK7IqNws
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etude-turkiyenin-modernlesme-sureci-konusuldu1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/erzuruma-gelisinin-100-yilinda-ahmet-hamdi-tanpinar-sempozyumu3/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/menu/ulusal-ve-uluslararasi-bilimsel-etkinlikler1/#gsc.tab=0Aaa
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etude-steam-plus-cogaltici-etkinligi-duzenlendi1/#gsc.tab=0
https://www.youtube.com/watch?v=cb9Lvr6FVt4
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etu-insaat-muhendisligi-deprem-bolgesinde1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etu-deprem-bolgesi-icin-harekete-gecti1/#gsc.tab=0
https://www.erzurumgundem.com/haber/etu-den-deprem-bolgesine-teknik-destek_1211/
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etude-2-uluslararasi-saglik-bilimleri-ve-multidisipliner-yaklasimlar-kongresi-d1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/etude-is-sagligi-ve-guvenligi-egitimi-verildi1/#gsc.tab=0
https://erzurum.edu.tr/duyuru/konferans-florence-nightingaleden-cumhuriyetin-100-yilina-hemsirelik1/#gsc.tab=0

https:/erzurum.edu.tr/duyurw/kos geb-erzurum-i-muduru-sayin-lutfullah-aktas in-katilimiyla-girisimcilik-uzerin 1 /#gsc.tab=0

Milli Egitim Bakanlig1, Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi ve Erzurum Hava Meydan Komutanli1 ile Lisansiistii Ogrenci Alim Protokolii imzalanmstir.
https://erzurum.edu.tr/menu/yok-mevzuati5/#gsc.tab=0
Yabanc Diller Yiiksekokulu

Ogrenci merkezli 6grenmeyi aktif bir sekilde uygulamak amaciyla faaliyet gosteren Yabanci Diller Yiiksekokulu, Erzurum’daki bir diger tiniversite olan Atatiirk
Universitesinden ve gesitli liselerden gelen misafir ¢grencilerin ve akademisyenlerin ders disinda Ingilizcelerini gelistirmelerine imkan saglayarak toplumsal katki
faaliyetlerini gergeklestirmistir.

Speaking Club ile gesitli teknolojik araclar ve interaktif oyunlar kullanilarak 6grencilerin ve akademik personelin Ingilizce konusma ve telaffuz becerilerini gelistirmek
hedeflenmektedir.

https://erzurum.edu.tr/duyuru/etu-speaking-club2/#gsc.tab=0

Drama Club ile 6grencilerin Ingilizce konusma becerilerini gelistirmenin yan1 sira telaffuz, vurgu- tonlama, aksan, iletisim becerileri, konsantrasyon ve isbirlikgi 6grenmeyi
arttirmak hedeflenmektedir. Ayrica farkli boliimlerden 6grencilerin birbiriyle iletisim kurarak sosyallesmeleri ve 6zgiiven sahibi kendini ifade edebilen bireyler olmalarina
katk: saglanmaya ¢aligilmaktadir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/etu-drama-club 1/#gsc.tab=0

ETUWRITE bir akademik yazma hizmetidir. Yazma merkezi, lisans/yiiksek lisans 6grencileri ve Ingilizce metinleri ile ilgili rehberlik ve geri bildirim almak isteyen
akademik personel icindir. Sadece ETU 6grencilerine ve dgretim iiyelerine degil diger kurumlardan da talepte bulunan herkese bire bir damsmanlik ve geri bildirim
oturumlar1 sunulmaktadir.

https:/erzurum.edu.tr/du etu-writel/#gsc.tab=0

Movie Club ile ingilizce Dinleme ve Konusma becerisini artirmak, ingilizce konusmaya tesvik etmek hedeflenmektedir. ETU ogrencileri disinda isteyen herkesin
katilabildigi bir etkinlik olmas1 sebebiyle bireylerin sosyallesmesine ve kaliteli vakit ge¢irmesine de imkéan saglanmaktadir.

https:/erzurum.edu.tr/menw/flim-kulubul/#gsc.tab=0

READING Club ile Ingilizce kitap okumaya kars ilgiyi arttirmak, Ingilizce kitap okuma becerisi kazandirmaya yardime1 olmak, 6grencileri farkh metin tiirleriyle
bulusturmak, ¢esitli okuma stratejilerine odaklanmak, 6grencilerin okuduklari metin {izerinde diistinmelerini ve analiz yapmalarim kolaylastirmak hedeflenmektedir.
Ayrica bireylerin kitap okuma aliskanlig1 ve verilen siire igerisinde disiplinli bir sekilde kitap ahgverigini tamamlayabilmek i¢in diizenli ¢aliyma aliskanhg1 kazanabilmesi
amaglanmaktadir.

https:/erzurum.edu.tr/duyuru/reading-club-etkinligil #gsc.tab=0

Erzurum Sehir Arsivi (ERSA)

Edebiyat Fakiiltesi Tarth Bolimii onciiliigiinde kurulan ER $ A’da 2023 y1li agustos ayindan itibaren her hafta cuma giinleri her kesimden dinleyiciye agik bilim sohbetleri
yapilmaktadir. Simdiye kadar 18 bilim sohbeti yap1lmistir ve yapilmaya da devam edilmektedir. Bu sohbetler sayesinde tiniversite sehir ile kaynagma firsati elde etmistir.

https:/erzurum.edu.tr/du ersa-soylesileril /#gsc.tab=0

Dis dliskiler Ofisi

Erasmus+ Ana Eylem 1(KA171) Alam — Bireylerin Ogrenme Hareketliligi faaliyet alani igerisinde KA171-HED- Partner Ulkeler Arasinda Yiksekogretim Ogrenci ve
Personelinin Hareketliligi projesi kabul edilmistir. Proje biitgesi 5,500.00 Avro’dur. Erasmus+ Ana Eylem 1(KA131) Alam1 — Bireylerin Ogrenme Hareketliligi faaliyet
alam igerisinde KA131-HED-Yiikseko gretim Ogrenci ve Personelinin Hareketliligi projesi kabul edilmistir. Proje biitgesi 49,800.00 Avro’dur.

https:/erzurum.edu.tr/menu/ab-projelerimiz 1 /#gsc.tab=0

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katk: siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.
Kamtlar

e [4]D.1.1.1.mucitpark ogrenci ziyaretleri.pdf

e [4]D.1.1.2.ideathon.pdf

e [4]D.1.1.3.birinci_stem_gunleri.pdf
[4]D.1.1.4.bilimsel yaz kampipdf

e [4]D.1.1.5.teknofest ankara.pdf

e [4]D.1.1.6.bilim_fikir_zirvesi.pdf

e [4]D.1.1.7.proje_mentorluk_egitimi.pdf

e [4]D.1.1.8.s0syal inovasyon atolyesi.pdf

e [4]D.1.1.9.isg_trt erzurum.pdf

o [4]D.1.1.10.yutam_trt erzurum.pdf

e [4]D.1.1.11.yutam_tubitak.pdf

e [4]D.1.1.12.gen_baskilama.pdf

e [4]D.1.1.13.uygulamali hucre kulturu.pdf

e [4]D.1.1.14.pam_cocuk_haklari.pdf

e [4]D.1.1.15.pam trt erzurum.pdf

e [4]D.1.1.16.ombudsmanlik.pdf

e [4]D.1.1.17.genc kizilay yesil film benim kulubum.pdf
e [4]D.1.1.18.cataloren_bir.pdf

o [4]D.1.1.19.cataloren iki.pdf

e [4]D.1.1.20.saksi koyu.pdf

e [4]D.1.1.21.ali_cavus_ilkokulu.pdf

e [4]D.1.1.22 ataturku anma.pdf

e [4]D.1.1.23.kars_sarikamis.pdf

o [4]D.1.1.24.ortaduzu ilkokulu.pdf
[4]D.1.1.25.fen_fakultesi trt_erzurum_planlama.pdf
e [4]D.1.1.26.iibf trt erzurum.pdf
[4]D.1.1.27.edas_teknik gezi.pdf
[4]D.1.1.28.endustri_muh_bulusmasi.pdf

[4]D.1.1.29 saglik_isg.pdf

o [4]D.1.1.30.saglik_koklerimizden_besleniyoruz.pdf

2. Kaynaklar
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2023-2027 Stratejik Plan'da tespit edilen "Uzman ve mali kaynak destegi" ihtiyacina yonelik olarak 2023 y1l igerisinde gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetlerinde gerek dis
uzmanlardan yararlanilmis, gerekse ikili isbirlikleri ve protokoller ile mali dis kaynaklar temin edilmistir. Yine Stratejik Plan'da yer alan "Universiteye ek mali kaynak saglayacak
imkanlar olusturulmalidir." ihtiyag tespitinin 15131nda AB ve TUBITAK hibeleri ile toplumsal katki faaliyetleri igin mali dig kaynaklar temin edilmistir. Birimlerin (1.1. Toplumsal
katki siireglerinin yonetimi alt 6lgiitiinde listelenmis) toplumsal katki faaliyetlerinde kullanmis oldugu fiziki kaynaklardan da goriilecegi gibi ETU'niin fiziki kaynaklarinin dengeli ve
yeterli bir sekilde kullamldig: tespit edilmistir. Yine Stratejik Plan'da yer alan "Dis paydaslarla gergeklestirilecek ortak faaliyetler i¢in kurumsal iletisim kaynaklarimn kullanilmas1"
hedefi dogrultusunda toplumsal katki faaliyetlerinin topluma duyurulmasi igin ETU internet sitesi ve sosyal medya hesaplart aktif sekilde kullamlnustir. Toplumsal katki
kaynaklarinin yonetimini, atil vaziyetteki kaynaklardan tiniversitenin toplumsal katk: stratejisi dogrultusunda faydalanilmas1 ve yillara gore kaynak kullantminin raporlanmasi igin
Toplumsal Katki ve Esitlik Politikalar1 Koordinatorligii biinyesinde i akis sitireci tanimlannustir.

https://erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/02823468-fae4-441a-a358-9db2cf575¢ 7f.pdf

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi

Etkinlik ve Spor Salonu, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan iiniversite dis1 faaliyetlere tahsis edilmektedir. Bu anlamda ETU’niin toplumsal katki kaynaklart
arasinda 6nemli bir yer tutmaktadir. 1 Subat 2017’ de 880 kisi (oturma alan1) olarak hizmete agilmis salon, tribiinlii 35x54 ve tribiinsiiz olarak 30x46 metrekare etkinlik alanina
sahiptir.

Bu ¢ergevede salon 20-24 Mayis 2023 tarihlerinde Futsal Geng Erkekler yart final miisabakalar1 ve 7-11 May1s 2023 déneminde hentbol gengler yar1 final maglari igin tahsis
edilmistir. [4]D.1.2.1.futsal erkekler; [4]D.1.2.2.hentbol gengler

Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Salonu 11.10.2023’te Erzurum Biiyiiksehir Belediyesi Genglik ve Spor Miidiirliigii’ ne hentbol hazirlik evresi ve spor miisabakalart i¢in tahsis
edilmistir. [4]D.1.2.3.ebb_hentbol hazirlik

Spor Bilimleri Fakiiltesi Spor Salonu, Erzurum Genglik ve Spor il Miidiirligiiniin Hentbol Federasyonu Baskanligi 2023-2024 sezonu faaliyet programinda yer alan Hentbol 2. Lig
miisabakalart i¢in tahsis edilmistir. [4]D.1.2.4.hentbol ikinci_lig

Erzurum Sehir Arsivi (ERSA)

ETU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 biinyesinde 2017’ de kurulan Erzurum Sehir Arsivi, Erzurum tarihi ve kiiltiiriine dair ¢ok sayida belge, fotograf, ses kaydi,
film ve benzeri dokiiman argivlemistir. Erzurum Kalesi civarindaki ERSA konaginin yanindaki ikinci konak, Erzurum Biiyitksehir Belediyesi meclisi tarafindan ETU'ye tahsis
edilmistir. [4]D.1.2.5.ersa_konagi

Prof. Dr. Muammer Yaylali Konferans Salonu

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve Edebiyat Fakiiltesi binas1 igerisinde 250 koltuk kapasiteli (gerekli ilavelerle 500 koltuk kapasiteli) bir adet konferans salonu bulunmaktadir.
Prof. Dr. Muammer Yaylah Konferans Salonu, 2023 yilinda yapilan pek ¢ok toplumsal katki faaliyetinde kullanilnmstir.

Mucitpark

Mucitpark, Fen Fakiiltesi binas1 igerisinde 1100 m2’lik bir faaliyet/etkinlik alanina sahiptir. Gerek egitim faaliyetleri gerekse proje ¢aligmalari, farkh atélye alanlart igerisinde
stirdiiriilmektedir.

Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi (KARPAM)

KARPAM, Rektorliik binas1 igerisinde 20 m2’lik 4 adet biiroyu kullanmaktadir. KARPAM, ayrica 40 m2’lik 1 adet egitim salonunda ISKUR ve diger paydas kurumlarla egitim
caligmalar yiirtitmektedir.

Merkezi Kiitiiphane

Merkezi Kiitiiphane, toplamda 12.700 m2’lik binasiyla pek ¢ok toplumsal katk: faaliyetine kaynakhk etmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

o [4]D.1.2.1.futsal_erkekler.pdf

e [4]D.1.2.2.hentbol gengler.pdf

o [4]D.1.2.3.ebb_hentbol hazirlik.pdf
e [4]D.1.2.4 hentbol ikinci lig.pdf

e [4]D.1.2.5.ersa_konagi.pdf

2. Toplumsal Katki Performansi
1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimlerin toplumsal katki performanslarimin degerlendirilmesi ve tiniversitenin toplumsal katki hedeflerine ne derece hizmet ettiginin anlagilmasi: amaciyla Toplumsal
Katki ve Esitlik Politikalar1 Koordinatrliigti biinyesinde is akis siireci tanimlanmusgtir.

https:/erzurum.edu.tr/Content/etugeneldosyalar/9¢50c291-3d47-4b65-a3¢b-98219747eec3.pdf

Dahasi, her birimin sayfasina toplumsal katki bashgi eklenerek s6z konusu performans izlemesinin daha sistematik hale getirilmesi amaglanmistir. Bu iyilestirme ile
ETU’niin 2024 toplumsal katk: verileri daha sistematik bir sekilde toplanabilecek ve birimler arasinda karsilastirma yapilabilecektir. Orek kamt, Is Saghg ve Giivenligi
Koordinatorliigli’ niin internet sayfasidir.

https:/erzurum.edu.tr/fakulte/isg/#gsc.tab=0
Mucitpark

Mucitpark egitim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve bdylece toplumsal katki performansimin §lgiilmesi adina anket ¢alismast yapilmistir. [4]D.2.1.1.anket sorulari;
[4]D.2.1.2.anket sonuclari

Nitekim ‘2022 Veli Anketleri’ sonucunda fark edilen eksiklikten dolay: velilere yonelik egitim diizenlenmistir. Bu egitim etkinligi, anket ile fark edilen ailelerin ¢ocuklariyla
yasadiklar1 kusak ¢atismasini bilim ortak paydasinda bulusturarak agmak amaciyla yapilmistir. Bu sayede aile ortaminda bilimsel diistinceler tartisilacak ve veli-cocuk
beraber bilimsel problem ¢6zme yetkinligi kazanacaktir. Egitim 8 hafta, hafta sonlar1 4 saat olacak sekilde yapilmistir. Pilot olarak yapilan bu ¢alismaya diizenli olarak
20 kisi katilmistir. Faaliyetlerin 2024’ te daha kapsamli bir sekilde yiiriitiilmesi planlanmigtir. [4]D.2.1.3.yetiskin_egitimleri

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Speaking Club kapsaminda dis paydaglarimizdan olan Erzurum {1 Milli Egitim Midirligii'nde galismakta olan ilgili AR-GE personeli ile toplanti gergeklestirilmis ve
toplant1 neticesinde lise ve tiniversite diizeyinde grenim goren dgrencilerin ve bu kurumlarda egitim veren dgretim elemanlarinin ortak katihmiyla konusma etkinliklerinin
yapilmasi kararlagtirilmigtir. Toplantt sonrasinda MEB ile protokol imzalanmigtir. Protokol kapsaminda Erzurum’daki ¢esitli liselerden 6grenci ve 6gretmenlerin 2023-
2024 egitim-6gretim yili boyunca her hafta diizenli bir sekilde ETU’de diizenlenen Speaking Club aktivitelerine katiimasi karari ahnmistir. Boylece lise 6grencilerine
tiniversite ortaminda, {iniversite 6grencileri ve 6gretim elemanlari ile ingilizce konusma firsat tamnmustir. [4]D.2.1.4.ydy_dis_paydas; [4]D.2.1.5.ydy_protokol

Tiirk¢e Ogretimi Uygulama ve Aragnrma Merkezi (TOMER)
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https://erzurum.edu.tr/fakulte/isg/#gsc.tab=0

21.12.2023 tarfhinde ETUTOMER ile The University of Georgia ve Samstkhe-Javekheti State University arasinda isbirligi protokolii imzalanmustir.
[4]D.2.1.6.tomer georgia

23.09.2023 tarihinde Tiirkiye Maarif Vakfi ve Yurtdig1 Tiirkler ve Akrabaliklar Toplulugu ziyaret edilmis ve iki kurum arasinda ¢esitli isbirligi protokolleri yapilmisgtir.
[4]D.2.1.7.tomer maarif; [4]D.2.1.8.tomer_yurtdisi_turkler

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi - Teknoloji Transfer Ofisi (TTO)

002.06.2023 tarihinde TTO koordinatorliigiinde iiniversite-sanayi is birligi kapsaminda bir dig paydas olan Erzurum Seker Fabrikasi (SUKKAR) yetkilisi Mahmut
Dag¢1’min katihimyla bir toplantt gergeklestirilmistir. [4]D.2.1.9.tto_sukkar toplantisi

Dig Tliskiler Ofisi

Drs iliskiler Ofisi’nin 2023 y1hnda gergeklestirmis oldugu ikili anlasmalar, anlagmanin yapildig tarih ile birlikte asagidaki gibidir:

International Vision University, Kuzey Makedonya , 23/12/2023
Univerza V Mariboru, Slovenya, 22/11/2023

South-West University Neofit Rilski, Bulgaristan, 03/10/2023
Klaipedos Valstybine Kolegija, Litvanya, 25/08/2023

Vysoka Skola Technicka A Ekonomicka V Ceskych Budejovicich, Cekya, 14/08/2023
International Balkan University, Kuzey Makedonya, 11/08/2023
Latvias Universitate, Letonya, 11/08/2023

South East European Umversity, Kuzey Makedonya, 10/08/2023
Universitatea Constantin Brancusi Targu Jiu, Romanya, 08/08/2023
o Uniwersytet Kazimierza Wielkiego, Polonya, 09/05/2023
Universitatea Politehnica Timisoara, Romanya, 09/05/2023

o Politechnika Lubelska, Polonya, 08/05/2023

o Universitatea "Apollonia" Din lasi, Romanya, 24/04/2023

https:/erzurum.edu.tr/menu/erasmus-ikili-anlasmalaril /#gsc.tab=0

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Erzurum Teknik Universitesi ile Ozel Dogu Akademi Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi arasinda egitim is birligi protokolii imzalanmustir.
[4]D.2.1.10.spor_bilimleri_ozel dogu_akademi_protokol

Fen Bilimleri Enstitiisii
Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 14.11.2023 tarihinde dis paydas toplantist yapilmstir. [4]D.2.1.11.fen_bilimleri dis_paydas

ARAS-EDAS ile 2016 yilinda yapilan lisansiistii 6grenci protokolii, 2. Organize Sanayi Bélgesi ile 2021 yilinda yapilan lisansiistii 6grenci protokolii ve Insaat
Miihendisleri Odas1 (IMO) ile 2022 yilinda yapilan lisansiistii 6grenci protokolii kapsaminda 2023 yih igerisinde Fen Bilimleri Enstitiisinde; ARAS-EDAS tan 3,
EBB’den 2 ve IMO’dan 3 dgrenci kayit yaptirmistir. [4]D.2.1.12.fen_aras_edas protokol

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

18/10/2023 tarihinde D1 Paydas Toplantisi gerceklestirilmistir. Gorevlendirilmis 6gretim elemanlarinin yani sira Isletme Bolim Baskani Prof. Dr. Sakir Dizman ve
Dekan Yardimcis1 Dog. Dr. Nursen Aydin’in katthmlariyla gergeklesen toplantiya Erzurum’da faaliyet gosteren kamu ve 6zel sektdrlerden pek ¢ok isletme ve sivil
toplum kurulugu istirak etmistir. [4]D.2.1.13.iibf dis paydas

ETU IIBF ile il Saghk miidiirligiine arasinda yapilan protokol kapsaminda fakiilte 6grencilerimizin saghk kurumlarinda uygulamalar gerceklestirebilecegi goriilmiistiir.
[4]D.2.1.14.iibf saglik mudurlugu protokol

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e [4]D.2.1.1.anket sorularipdf
e [4]D.2.1.2.anket sonuclari.pdf
[4]D.2.1.3.yetiskin egitimleri.pdf
4]D.2.1.4.ydy dis_paydas.pdf
[4]D.2.1.5.ydy_protokol.pdf
[4]D.2.1.6.tomer_georgia.pdf
[4]D.2.1.7.tomer_maarif.pdf
41D.2.1.8.tomer_yurtdisi turkler.pdf
e [4]D.2.1.9.tto_sukkar_toplantisi.pdf
[4]D.2.1.10.spor_bilimleri ozel dogu akademi protokolpdf
[4]D.2.1.11.fen_bilimleri dis_paydas.pdf
[4]D.2.1.12.fen aras edas protokol.pdf
[4]D.2.1.13.iibf dis paydas.pdf

o [4]D.2.1.14.iibf saglik mudurlugu protokolpdf

E. SONUC VE DEGERLENDIiRME

Universitemizin 2019 yilinda gergeklestirilen Kurumsal Dis Degerlendirme Ziyareti sonrasinda degerlendirme takimu tarafindan hazirlanan KGBR’de Liderlik, Yonetim
ve Kalite, Egitim ve O gretim, Arastirma ve Gelistirme ile Toplumsal Katki boyutlarinda belirtilen giiclii yonlerini biiyiik 6lciide siirdiirebildigi, gelistirmeye ag1k yonlere

iligkin iyilestirme ¢alismalarinin ise tiniversite {ist yonetimi tarafindan titizlikle ele alind1g1, izlendigi ve degerlendirildigi, ancak KIDR'de belirtilen bazi alanlarda yiiriitiilen

iyilestirme galismalarinin heniiz kurum geneline yayginlasmadigi, tiim alanlari kapsamadig1 ya da ilgili PUKO dongiilerini kapatacak sekilde olgunlastiriimadign tespit

edilmisti. KGBR’nun kurumumuza iletilmesinin hemen ardindan Kalite Komisyonu tarafindan “Gelismeye Ag¢ik Yonleri Iyilestirme Yol Haritas1” hazirlanmis ve
uygulamaya konulmustur. Béylece gegen siire igerisinde kurumumuzun giiglii yonlerini muhafaza etmesi, bazi “Gelismeye A¢ik Yonler”in de “Giiglii Yonler”e evrilmesi

saglanmustir.

Liderlik Yonetisim ve Kalite

Bu baslikla iliskili giigli yonlerimiz daha gelistirilmis bir sekilde varhgim korumaya devam etmektedir. Universitemiz 2023-2027 yillarim1 kapsayan tigiincii Stratejik
Plani'nda; idari kapasiteyi gelistirme, hizmet/iiriin kalitesini artirma, i¢ ve dis paydaslarla siirekli igbirligi icerisinde olma iradesini gdsterme bakimindan amag ve
hedeflerini yeniden ortaya koymustur. Belirlenen amag ve hedefler sahip oldugumuz giiclii yonlerin daha gelistirilmesi ve eksikliklerimizin giderilmesi bakimindan idari ve
teknik miidahalelerin kisa zamanda yapilmasi1 gayesini yoneliktir. Oncelikle Universitemizde, kurum kiiltiiriiniin siirdiriilebilirliginin giivence altina alinmasina yonelik
hedeflerimizi gosteren 2023 Kurumsal Akreditasyon Eylem Plani hazirlanmistir. Eylem planinda danmisma kurullarinin kurum genelinde yayginlastirilmas: ve bu
kurullarin etkililiginin artirilmas: da diizenlenmistir. Kurumsal akreditasyon hazirlik ¢alismast olarak 2023 yih hedeflerimiz arasinda yer alan, birimlerin akreditasyonun
baslatilmas1 maksadina uygun olarak Miihendislik-Mimarlik ve Fen Fakiiltelerinin bazi programlarinin akreditasyonu bagvurulart yapildi. Diger taraftan birimlerde
yiiriitiilen ¢ahsmalarin Kurum Kalite Komisyonu tarafindan yonetilmekte olan ¢aligmalara sistematik bir yaklagimla entegre edilerek Kurum Kalite Komisyonu ile birimler
arasindaki ve birimlerin kendi aralarindaki etkilesiminin kuvvetlendirilmesi ¢aligmalarinmiz siirmektedir ve 2024 yihinda ilerleme saglanmasi hedeflenmektedir. 2023 yilinda
kalite giivence sistemi ve kiiltiiriintin gelisimine katki saglamak ve aksayan yonleri iyilestirmek i¢in verimli caligmadig: tespit edilen fakiilte ve miidiirliiklerdeki birim bazli
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kalite ¢emberleri feshedilmis ve yeniden gorev dagihim yapilarak islevsel komisyonlar kurulmustur. Bu komisyonlarin tespitleri ve doniitleri donemsel olarak
raporlanarak takip edilerek gelecek rapor donemindeki gelismesi gozlemlenecektir. 2022 yih planinda hedeflenen, tiim paydagslardan ahinan geri bildirimlerin sistematik
olarak analiz edilmesi, degerlendirilmesi ve raporlanmasini da kapsayan Mezun Takip Sistemi uygulamaya konulmustur.

Egitim ve Ogretim

Universitemiz Lisans egitiminde ders planlarinda Bélim Se¢meli, Fakiilte Segmeli ve Universite Ortak Segmeli dersleri bulunmaktadir. Universite Segmeli Ders
kapsaminda 30 kadar sosyal igerikli ders ag1lmaktadir (Ornegin; Tezhip, Hiisn-i Hat, Minyatiir, Afetler ve Korunma, Temel Cince, Mobbing, Goniilliiliik Calismast,
vd.) Bunun yani sira Universitemiz Teknoloji ve Sanayi Bakanlig: tarafindan yiiriitiilen Sektr Kampiiste programina paydas olup 6grencilerimiz bu kapsamda yiiriitiilen
derslerden de faydalanmaktadir.(Omegin; Havelsan-Biiyiik Veri Teknolojileri TUSAS-Gomilii Sistem Gelistirme ve Entegrasyonu vd.) Ayrica farkl
bolimlerde/fakiiltelerde egitim goren 6grencilerin birbirleriyle etkilesimlerini artirmak, alanlari digindaki disiplinleri tanimalart ve sosyallesmelerini saglamak amaciyla,
farkli boliim ve fakiiltelerden ders almalarinin éniinii agacak sekilde Fakiilte Segmeli Dersleri bulunmaktadir. Bu baglamda 2023 yilinda Lisans Muafiyet ve Intibak
Yonergesinde yapilan degisiklik ile ¢grencilerin formal olmayan grenmeleri de ilgili derslerin yariyil i¢i degerlendirmelerinde dikkate alinmaktadir. Yine dgrencilerin
katildiklart egitim, kurs, konferans, sempozyum, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler dolayisiyla alacaklar1 katilim belgesi ve sertifikalarin ve 6grenci kuliipleri
biinyesinde gergeklestirdikleri faaliyetlerinin Universite Sosyal Segmeli derslerin yariyil ici degerlendirmelerinde dikkate alinmaktadir. Diger bir gii¢lii yontimiiz ise ders
bilgi paketlerinden de gorillecegi gibi dgrenci merkezli dgretim yontem ve teknikleri uygulanmaktir. (Ornegm odev, laboratuvar, proje, uygulama, sunum/seminer,
rapor; vd.). Universitemizin cesitli programlarinda farkli 6grenci merkezli uygulamalari yapilmaktadir (Ornegin; Edebiyat Fakiiltesinde akademik bir yazinin kaleme
almma siirecini yaparak, yasayarak ogrenmeleri, belge restorasyonu ve argivleme siirecini takip etmeleri; modellemeler olusturmalart ve gelistirmeleri); Tktisadi ve
idari Bilimler Fakiiltesinde dgrencilerden bir isletmenin tesisinin resmi siirecini takip etmeleri, vd.). Yine 6grenci merkezli 6grenme yaklagimlarindan biri olarak
disiplinleraras1 galismay1 tesvik etmek amaciyla ulusal yarigmalar igin 6grenci takimlar olusturulmus ve desteklenmistir.(Oregin; TEKNOFEST takimlary Bunlarin
yani sira dgrenciler egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda YUTAM’da projeler yapma imkanina da sahiptirler. (Omegin; TUBITAK 2209 Universite Ogrencileri
Aragtirma Projeleri).Ayrica derslerde aktif 6grenmeyi igeren uygulamalari daha kolay gerceklestirmek i¢in diinya genelinde en yaygin kullanilan grenme ydnetim
sistemlerinden (LMS: Learning Management System) biri olan Blackboard programi 2019 yihinda satin alinmig, pandemi, deprem siirecleri boyunca aktif bir sekilde
kullanilmis hala daha kullanilmaktadir. Kariyer Planlama, Uygulama ve Aragtirma Merkezi (KARPAM) isgiicii piyasasina katilmig, yonetici ve igveren pozisyonuna
gelmis, 6zel sektor ve kamu kuruluslarinda ¢alisgan mezunlarla grenciler bir araya getirilmekte; olusturulacak iletisim agi ile siirekli bilgi ve deneyim ahsverisi
saglanmakta, mezunlarin isgiicli piyasasinda belirledikleri eksiklikler geri bildirim yoluyla 6gretime aktarilmakta, mezun olacak Ggrencilerin is diinyasindaki bilgilere ve
firsatlara erigimleri kolaylastiriimaktir. KARPAM 1n 6grencilerin kariyer gelisimine yonelik etkin faaliyetler diizenlemesi yine giiclii oldugumuz bir yondiir. Bir diger giicli
yoniimiiz Universitemiz 6grencilerine nitelikli 6grenme ortam ve kaynaklari sunulmaktir. Bu imkanlar sadece kendi 6grencilerimize degil diger iiniversite 6grencilerine de
sunulmaktadir. (Ornegin; Universitemiz kiitiiphanesi hem kendi hem de diger iiniversite dgrencilerine 24 saat hizmet vermektedir.) Her donem sonunda "Ders
Degerlendirme Anketleri ve y1l sonunda da "O grenci Memnuniyet Anketlen' yapilarak 6 grencilerin goriisleri do grultusunda izleme ve iyile$tirmeler yapllrmstlr (Ornegin
islemler baslatilmistir.) Bununla birlikte; Ders O grenme C1ktilari ile Pro gram Ciktilari uyumunun, dersin basar1 6lgme yontemlerini de dikkate alarak izlenmesi ve gerekli
iyilestirmelerin yapilmast i¢in bir mekanizmanin kurularak igletilmemesi, derslerin AKTS kredilerinin, 6grenci goriisleri alinarak belirlenmemesi, Program Egitim Amaglart
ve Program Ciktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi i¢in takvime bagh tammh PUKO déngisiinii olusturulmamasi, 6lgme ve degerlendirme uygulamalarimn
giincellenmesi ve periyodik raporlanmasi, egiticilerin egitimi ilgili tiim siirecleri degerlendirebilecek ve raporlayabilecek merkezi bir yapilanmanin heniiz kurulmamis
olmasi, Cap programinin yayginlastirilamamasi gelismeye agik yanlarimizdir. Ttiim bu eksikliklere iliskin planlamalar yapilmaya baslannus ve ¢aligmalar birimlerin ve
kurumun akreditasyon stire¢leri ile paralel olarak yiiriitiilmektedir.

Arastirma ve Gelistirme

Universitemizin "Arastirma Odakli Universite" hedefine ulasmas1 icin Ar-Ge faaliyetlerine verdigi Gnem, temel bir odak noktasidir. Lisans ve lisansiistii diizeylerde
yiiriitiilen Ar-Ge projeleri, mevcut ekosistemlerimiz tarafindan desteklenmekte ve tesvik edilmektedir. Ancak, BAP disindaki arastirma kaynaklarimin artirilmasina
yonelik stratejilerimizin gii¢lendirilmesi siirekli bir 6ncelik tasimaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda, 2023 yili iginde bir dizi uygulama hayata gegiriimistir. Bu ¢ergevede,
akademik birimlerimizin performansim izlemek amactyla yillik olarak hazirlanan bir rapor ile 6gretim iiyelerinin yayin faaliyetleri, proje ¢alismalari, patent basvurulart ve
faydall model gibi ¢iktilart duyurulmaktadir. Ozellikle, 2023 yihnda 2022'ye kiyasla belirgin bir artis kaydedilmistir. Bu artis, tiniversitemizde arastirma, gelistirme ve
inovasyon kiilttiriiniin giderek yayginlagsmasiyla paralel olarak gerg¢eklesmektedir, ve bu trendin devam etmesi beklenmektedir.

Toplumsal Katki

2023-2027 Stratejik Plan’da belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda sekillenen toplumsal katki politikamiz, 2023 yih igerisinde tiim birimlerimizin yiiriitmiis oldugu
toplumsal katki faaliyetleri ile hayat bulmustur. Toplumsal katk1 siireclerinin ve kaynaklarimin biitiin birimler arasinda esgiidiim saglanarak yonetilmesi ve gerek bir biitiin
olarak tiniversitenin gerekse birimlerin toplumsal katki performansinin degerlendirilmesi amaciyla Toplumsal Katki ve Esitlik Politikalar: K oordinatorligii kurulmustur.
Koordinatorliik, tim birimlerin temsilcileri ile birimlerin 2023 toplumsal katk: faaliyetlerini, kaynaklarin1 ve performansim degerlendirmeye yonelik 1. Toplumsal Katki
Koordinasyon Toplantisi’m gergeklestirerek onemli bir yonetisim modeli ortaya koymustur. Ayrica birimlerin toplumsal katk: faaliyetlerinin daha sistematik bir sekilde
izlenebilmesi amactyla her birimin internet sayfasina toplumsal katki bashgi eklenmistir. Birimler ise tim paydaslardan degerlendirme, dilek, 6neri ve sikayet gibi geri
bildirimler alarak toplumsal katk faaliyetlerinde kalitenin artiriimasi i¢in gerekli tedbirleri almislardir. Bu gelismeler, gegmis yillardaki birimler arasinda esgudum saglama
ve sistematik veri toplama sorunlarinin ¢6ziimiine yonelik gerekli 6nlemlerin alinnug olmas: agisindan PUKO dongiisiiniin toplumsal katki baghg1 igin tamamlandigini
gostermektedir. Diger faaliyetlerde PUKO siirecleri isletilmektedir.

Kurumumuzun giiglii yonlerinin siirdiiriilebilirligi ve gelistirmeye agik yonlerin daha da iyilestirilmesi konularinda tiniversite yonetiminin farkindah@ en iist seviyede olup,
iyilestirme ¢abalar1 tiim kurumu kapsayacak sekilde devam etmektedir.
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