ERZURUM TEKNIiK UNiVERSITESI
SPOR DOSTU KAMPUS KOORDINATORLUGU YONERGESI
BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci ve kapsami; Erzurum Teknik Universitesi Spor Dostu
Kampiis Koordinatorliigiinlin amaclari, yonetim organlari, yonetim organlarinin goérevleri ve
calisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge; Erzurum Teknik Universitesi biinyesinde yer alan tiim spor
tesisleri ile agik ve kapali spor alanlarina, bu alanlarin yonetiminden sorumlu igverenler ile
isveren vekillerine ve stajyerler dahil olmak {izere idari ve akademik personel ile 6grencilere
uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 14. maddesi ile Genglik
ve Spor Bakanligi Spor Dostu Kampiis Projesine iligkin usul ve esaslara dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen;

a) Akademik Birimler: Erzurum Teknik Universitesi fakiilte, enstitii, yiiksekokulunu,

b) Birim: Erzurum Teknik Universitesi akademik ve idari birimleri,

¢) Komisyon: Spor Dostu Kampiis Komisyonunu,

¢) Koordinatdr: Erzurum Teknik Universitesi Spor Dostu Kampiis Koordinatériinii,

d) Koordinatérliik: Erzurum Teknik Universitesi Spor Dostu Kampiis Koordinatérliigiinii,
e) Koordinatdr Yardimcisi: Erzurum Teknik Universitesi Spor Dostu Kampiis Koordinator
Yardimcisini,

f) Ogrenci Toplulugu: Erzurum Teknik Universitesi Ogrenci Topluluklarimi,

g) Rektor: Erzurum Teknik Universitesi Rektériinii,

h) Senato: Erzurum Teknik Universitesi Senatosunu,

i) Universite: Erzurum Teknik Universitesini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Erzurum Teknik Universitesi Spor Dostu Kampiis Koordinatorliigii Politikasi, Vizyonu,
Misyonu

Spor Dostu Kampiis Koordinatorliigii Politikasi

MADDE 5- (1) Erzurum Teknik Universitesi, tiim &grencileri ve calisanlari igin fiziksel
aktiviteyi destekleyen, saglikli yasam aliskanliklarini giiclendiren, giivenli ve erisilebilir bir
spor ortami olusturmay1 oncelikli hedef olarak benimsemistir. Bu dogrultudaki faaliyetlerini
yonlendiren temel ilkeler sunlardir:



(1) Yiiz yiize veya interaktif yontemler ile tiim personel ve 6grencilere; spor giivenligi, saglikli
yasam, fiziksel aktivite bilinci ve spor alanlarinin dogru kullanimi konularinda egitim ve
bilgilendirme programlar1 sunulmasini,

(2) Tim paydaslarin (akademik ve idari personel, 6grenciler, stajyerler, ziyaretciler ve spor
tesislerinden yararlanan alt yiikleniciler dahil) spor faaliyetlerine giivenli ve saglikli kosullarda
katilimi i¢in gerekli tliim Onlemlerin alinmasini, bilgilendirme siireclerinin yiiriitiilmesini ve
uygulamalarin diizenli sekilde denetlenmesini,

(3) Universite iginde birimler aras1 ve gerektiginde kurumlar aras1 koordinasyonun ve is
birliginin saglanarak sporun yaygimlastirilmasi, fiziksel aktivitenin kampiis kiiltiiriine
doniistlirtilmesi ve Spor Dostu Kampiis yaklasimina bagliligin gii¢clendirilmesini,

(4) Spor kaynakli kazalar1 ve yaralanmalari sifira indirme hedefine yonelik olarak; veri ve
kanita dayali izleme sistemlerinin kurulmasini, risklerin degerlendirilip kontrol altina
alinmasini ve giivenli spor uygulamalarinin siirekli gelistirilmesini,

(5) Universiteye ait tiim spor ekipmanlarinin, spor tesislerinin ve agik-kapali spor alanlarinin
periyodik kontroliinden ge¢mesi, bakim ve onarim siireclerinin planli, siirdiiriilebilir ve etkin
sistemler ile yiiriitiilmesini,

(6) Erzurum Teknik Universitesi’nin spor, fiziksel aktivite, saglik ve genglik alanlarinda
faaliyet gosteren kamu kurumlari, federasyonlar ve 6zel kuruluslarla is birligi i¢ginde olmasini
ve ortak projelerin tesvik edilmesini,

(7) Tim paydaslar i¢in bedenen ve ruhen iyi olus halini destekleyen, erisilebilir, kapsayici,
giivenli ve saglikli spor alanlarinin olusturulmasini ve siirekli iyilestirilmesini,

(8) Universite genelinde spor kiiltiiriiniin benimsenmesi igin siirekli bilgilendirme, farkindalik
caligmalari, iletisim kampanyalar1 ve etkinliklerin diizenlenmesini,

(9) Spor Dostu Kampiis Koordinatérliigiiniin gorevi, ETU Rektdrii ve tiim birim yoneticilerine
Spor Dostu Kampiis Politikalarinin uygulanmasi siirecinde danigsmanlik ve rehberlik saglamak;
kampiisiin spor dostu yapisini gelistirme yoniinde stratejik oneriler sunmaktir.

Spor Dostu Kampiis Vizyonu

MADDE 6- (1) Erzurum Teknik Universitesi'nin Spor Dostu Kampiis vizyonu; tiim
ogrencilerinin ve ¢alisanlarinin fiziksel, ruhsal ve sosyal iyi olusunu destekleyen, siirdiiriilebilir
spor politikalartyla giiclendirilmis, erisilebilir ve kapsayici spor alanlartyla donatilmis, saglikli
yasam kiiltlirlinii kampiis yasaminin ayrilmaz bir bileseni haline getiren 6rnek bir {iniversite
modeli olusturmaktir. Universite, bilimsel temelli spor uygulamalari, yenilikgi fiziksel aktivite
programlari ve paydas katilimini 6nceleyen yonetim anlayistyla ulusal ve uluslararas: diizeyde
taninan, toplumun spor kiiltiiriine katki saglayan oncii bir yiiksekdgretim kurumu olmay1
hedeflemektedir.



Spor Dostu Kampiis Misyonu

MADDE 7- (1) Erzurum Teknik Universitesi’nin Spor Dostu Kampiis misyonu; 6grenci ve
calisanlarin fiziksel aktiviteye erisimini artirmak, sporun yasam boyu siirdiiriilebilir bir
aligkanlik haline gelmesini desteklemek, glivenli ve kapsayici spor ortamlart olusturmak ve
saglikli yagam kiiltiiriinii {iniversite genelinde yayginlastirmaktir. Bu misyon dogrultusunda
Universitemiz; bilimsel temelli spor uygulamalar1 gelistirmeyi, paydaslar aras1 is birligini
giiclendirmeyi, spor tesislerinin etkin ve verimli kullanimin1 saglamay1 ve toplumun spor
bilincine katki sunan yenilik¢i programlar yiiriitmeyi amaglamaktadir.
UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Koordinatorliigiin Amaci

MADDE 8- (1) Universitenin spor dostu kampiis politikas1 dogrultusunda stratejiler
belirlemek, eylem planlar1 hazirlamak ve uygulanmasini saglamak, birimlere rehberlik ederek
spor dostu kampiis politikalarina yon vermek, faaliyetlerin diizenini saglamak, bireysel,
toplumsal ve kurumsal diizeyde spor farkindaligini artirmak, spora katilimi tesvik etmek,
calisanlar ve Ogrenciler icin saglikli bir yasam kiiltiirii olusturmak, fiziksel aktiviteleri
desteklemek ve sporun toplumsal gelisim iizerindeki etkisini artirmaya yonelik projeler
gelistirmektir.

Koordinatorliigiin faaliyet alanlari
MADDE 9- (1) Koordinatorliik, asagidaki faaliyetlerde bulunur:
a) Universitenin spor dostu kampiis vizyon ve misyonunu belirlemek, bu dogrultuda stratejik

plan ve politikalar olusturmak.

b) Spor dostu kampiis dlgiitleri ¢ercevesinde liniversite genelinde uygulanacak eylem planlarin
hazirlamak ve ilgili birimlere sunmak.

c) Universite ilgili birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

¢) I¢ ve dis paydaslarla (Genglik ve Spor Bakanlig, yerel yonetimler, spor federasyonlar1 vb.)
is birligi siireglerini diizenlemek ve desteklemek.

d) Universitenin diger stratejik hedefleri ve ulusal/uluslararasi spor politikalari ile uyumlu
etkinliklerin genel gergevesini planlama, gelistirme ve uygulama 6nerilerinde bulunmak.

e) Universitenin spor dostu kampiis uygulamalarini performans gostergeleri dogrultusunda
izlemek ve yillik degerlendirme raporlarini Universite iist yonetimine sunmak.

f) Universitenin ulusal ve uluslararas1 spor sertifikalar1 almasia yonelik calismalar yapmak.
g) Universite genelinde spor ve saglikli yasam farkindalig igin etkinlik ve projeler gelistirmek.

&) Dezavantajli 6grencilerin spor faaliyetlerine katilimini artirmaya yonelik projeler gelistirmek
ve bu alandaki 1y1 uygulamalar1 tesvik etmek.



h) Universite spor tesislerinin etkin, giivenli ve siirdiiriilebilir kullanimin1 desteklemek; tesis
kullanim verilerini analiz ederek iyilestirme Onerileri sunmak.

1) Spor alanlarinda giivenlik, ergonomi ve erisilebilirligi artirmaya yonelik diizenlemeler
konusunda ilgili birimlerle is birligi yapmak.

i) Universite dgrencileri ve ¢alisanlariin spor aliskanliklarmi, ihtiyaclarini ve memnuniyet
diizeylerini tespit etmek amaciyla diizenli anketler, analizler ve saha arastirmalar yiiriitmek.

J) Spor faaliyetlerine yonelik dijital sistemler (rezervasyon, katilim takibi, etkinlik yonetimi vb.)
icin gelistirme Onerileri sunmak; mevcut sistemlerin iyilestirilmesini desteklemek.

k) Akademik birimler, arastirma merkezleri ve 6grenci topluluklariyla is birligi yaparak spor,
saglik, performans ve fiziksel aktivite alanlarinda arastirma ve projeleri desteklemek.

[) Universitenin ulusal ve uluslararasi spor organizasyonlarina ev sahipligi yapmasina yonelik
hazirliklar1 planlamak, bagvuru siireclerini yiiriitmek ve koordinasyonu saglamak.

m) Spor goniilliligiini tesvik etmek amaciyla 6grenci goniilliiliik programlari gelistirmek ve
bu programlarin uygulanmasini koordine etmek.

n) Saglik, beslenme ve fiziksel aktivite konularinda farkindalik artirmaya yonelik seminerler,
egitimler, atdlyeler ve danismanlik faaliyetleri diizenlemek.

0) Universitemizde diizenlenen spor etkinliklerinin tanitim siireglerini desteklemek; iletisim
materyalleri, web igerikleri ve sosyal medya goriiniirliigiinii artirmaya yonelik g¢aligmalar
yapmak.

0) Spor dostu kampiis ¢aligmalarinin ulusal ve uluslararasi platformlarda tanitimini saglamak;
yarigsma, 0diil programi ve is birliklerinde tiniversitenin temsilini koordine etmek.

p) Sporun akademik basari, psikolojik iyi olus ve sosyal uyum flizerindeki etkilerine iliskin
arastirmalar tesvik etmek; elde edilen bulgularin uygulanabilirligine katk: saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Koordinatorliigiin Yonetim Organlari

MADDE 10- (1) Koordinatorliik organlart sunlardir:
a) Koordinator

b) Koordinator yardimcilar

c) Komisyon

Koordinator

MADDE 11- (1) Koordinator; Rektdr tarafindan Universitenin dgretim elemanlar1 arasindan
tic yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren koordinatdr yeniden gorevlendirilebilir.
Koordinatoriin alt1 aydan fazla gorevinin basinda bulunamayacagi durumlarda gorevi sona erer.



(2) Koordinatér, ¢alismalarinda kendisine yardime1 olmak iizere Universitenin dgretim
elemanlar: arasindan en fazla iki kisiyi koordinator yardimcisi olarak gorevlendirilmek iizere
Rektor’iin onayina sunar.

(3) Koordinatoriin gorevi sona erdiginde koordinatdr yardimcilarinin goérevi de sona erer.

(4) Koordinatoriin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan birisi vekalet
eder.

Koordinatoriin Gorevleri

MADDE 12- (1) Koordinatoriin gorevleri sunlardir:

a) Spor Dostu Kampiis Koordinatorliigii ile iiniversitenin ilgili birimleri arasinda is birligini
gelistirerek ¢alismalarin diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

b) Spor dostu kampiisle ilgili ¢caligma programlari olugturmak, yiiriitmek ve bunlar1 denetlemek,
c¢) Komisyon glindemini olusturmak ve alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

¢) Universitenin spor dostu kampiis stratejilerine yonelik etkinlikler diizenlemek ve gerekli is
birliklerini saglamak,

d) Universitede, spor dostu kampiis ile ilgili yapilan tiim bilimsel ve toplumsal calismalar:
izlemek ve arsivlemek,

e) Gorev alaniyla ilgili konularda raporlar hazirlamak, bilgi vermek ve onerilerde bulunmak,
f) Spor dostu kampiisle ilgili stratejik eylem planlarinin hazirlanmasi, uygulanmasi ve koordine
edilmesini saglamak.

(2) Koordinator, Rektore ve ilgili Rektdr Yardimeisina karst sorumludur.

Koordinator Yardimcisi

MADDE 13- (1) Koordinatdr Yardimcisi; Rektor tarafindan Universitenin 6gretim elemanlari
arasindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren koordinatér yardimei yeniden
gorevlendirilebilir.

Koordinator Yardimcisinin Gorevleri

MADDE 14- (1) Koordinatdr yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a) Spor Dostu Kampiis koordinatoriiniin planladigi etkinliklerin, projelerin ve faaliyetlerin
yiiriitiilmesine yardimci olmak.

b) Kampiis i¢inde spor kiiltiiriiniin gelistirilmesi, fiziksel aktivite ve saglikli yasam bilincinin
artirllmasina yonelik faaliyetlerin koordinasyonuna katki saglamak.

C) Spor tesisleri, ekipman ve altyap1 kullaniminin diizenli ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine
destek olmak.

d) Koordinatoriin raporlama, takip ve degerlendirme gorevlerinde aktif rol almak; gerekli
durumlarda veri toplamak ve analiz yapmak.

e) Ogrenci, akademik ve idari personelin spor etkinliklerine katilimini artirmaya ydnelik dneri
ve projeler gelistirmek.

f) Koordinatéor gorev basinda bulunmadiginda, koordinatdér yardimcilarindan biri,
koordinatoriin yetki ve sorumluluklarini tam olarak vekalet ederek yiiriitiir.

g) Koordinatér yardimeisi, yirittiigli faaliyetler ve gozlemlerle ilgili diizenli olarak
koordinatore rapor sunar ve gerekli durumlarda Rektorliige bilgi aktarir.

Komisyon

MADDE 15— (1) Komisyon; ilgili rektor yardimcist bagkanliginda, koordinator, koordinator
yardimecilari ile farkli birimlerden akademik ve idari personelden en az yedi, 6grenciler
arasindan gorevlendirilen bir liyeden tesekkiil eder.

(2) Komisyon iiyeleri, Rektor tarafindan ii¢ yilli§ina gorevlendirilir. Gorev siiresi dolmadan
ayrilan liyenin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere yeni iiye gorevlendirilir.

(3) Komisyonun kararlari tavsiye niteligindedir.



Komisyonun Gorevleri

MADDE 16- (1) Komisyonun goérevleri sunlardir:

a) Koordinatérliige, Universitenin spor dostu kampiis politika ve ¢alismalarina iliskin goriis ve
onerilerde bulunmak, yillik ilerleme raporlar1 hazirlanmasina katki saglamak,

b) Spor dostu kampiis stratejileri gelistirmek ve eylem planlar1 olusturmak.

¢) Universitede yiiriitiilen spor etkinlikleri, fiziksel aktivite programlar1 ve saglikli yasam
projelerini izlemek ve degerlendirmek.

d) Akademik ve idari personel ile 6grencilerin spor faaliyetlerine katilim oranlarini analiz etmek
ve gelistirme Onerileri sunmak.

e) Universite birimleri, dgrenci topluluklari ve dis paydaslarla is birligi yaparak spor dostu
kampiis hedeflerinin gergeklestirilmesine destek vermek.

BESINCIi BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan héaller
MADDE 17— (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri ve
Komisyon kararlar1 uygulanir.
Yiiriirlik
MADDE 18- (1) Bu Yonerge, Erzurum Teknik Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtrliige girer.
Yiiriitme
MADDE 19- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Erzurum Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.



