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GENC ARAS
ADAY MUHENDISLIK PROGRAMI BiLGi NOTU

Ogrenci Bilgilendirme ve Basvuru Rehberi
1. Programin Amaci ve Kapsam

Aras Elektrik Dagitim A.S. tarafindan hayata gegirilen Gen¢ Aras Aday Miihendislik Programi, miihendislik
fakiiltelerinde Ogrenim goren son smnif Ogrencilerinin teorik bilgilerini uygulamali saha deneyimiyle
pekistirmelerini, elektrik dagitim sektoriinli yakindan tanimalarini ve is hayatina hazirlanmalarini amaglamaktadir.

Program kapsaminda 6grenciler, sirket biinyesinde kismi zamanli ¢alisan olarak gorev alacak; alaninda deneyimli
miihendislerin rehberliginde teknik egitimlere, saha calismalarina ve mesleki gelisim faaliyetlerine katilacaktir.

Program, Isletmede Mesleki Egitim (IME) uygulamasindan bagimsiz olarak yiiriitiilecektir. IME dersi
kapsaminda yapilan uygulamalar, degerlendirmeler ve tiniversitenin IME yiikiimliiliikleri bu programin kapsamina
dahil degildir.

2. Programun Siiresi ve Calisma Sekli

e Program siiresi: Yaklasik § ay.

« Baslangic: Ogrenci secim ve kabul siireglerinin tamamlanmasinin ardindan.

« Bitis: Ogrencilerin mezuniyet doneminde.

e Calisma modeli: Kismi zamanl ¢alisma.

« Ucretlendirme: Programa kabul edilen dgrencilere ¢alistiklart saatler iizerinden saatlik iicret 6denecektir.
« Sigorta: Ogrencilerin kismi zamanl istihdamlarina iliskin sigorta islemleri gerceklestirilecektir.

Calisma giinleri ve saatleri, 6grencilerin iiniversitedeki ders ve sinav programlar1 dikkate alinarak sirket tarafindan
planlanacaktir.

3. Kimler Basvurabilir?
Geng Aras Aday Miihendislik Programi'na asagidaki kosullar1 saglayan 6grenciler basvurabilir:
A. Egitim ve Boliim Sartlan

Universitelerin miihendislik fakiiltelerinde 6rgiin 6grenim goriiyor olmak.

Lisans egitiminin 4. sinifina (7. yariyil) gecmis olmak.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi veya Elektrik Miihendisligi boliimiinde 6grenim goriiyor olmak.
Kontenjan bulunmasi1 halinde Bilgisayar Miihendisligi ve Endiistri Miihendisligi 6grencileri de
degerlendirmeye alinabilecektir.

5. Birinci, ikinci ve {igiincii sinif derslerinin tamamini almig olmak ve herhangi bir nedenle basarisiz olunan
dersinin bulunmamasi.
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B. Akademik Basar: Sarti

Ogrencinin genel akademik not ortalamasinin (GANO) 4,00 iizerinden en az 2,50 olmas1 gerekmektedir.

Not ortalamasi 2,25 ile 2,50 arasinda bulunan 6grenciler ise asagidaki sartlardan en az birini karsilamalar1 halinde
basvurabilecektir:

« TUBITAK veya BAP kapsaminda en az bir projede gorev almis olmak.
o Lisans seviyesinde ulusal veya uluslararasi bir yarismada finale kalmis olmak.

C. Diger Katilim Sartlari

Universiteden herhangi bir disiplin cezas1 almamis olmak.

Saha ¢aligmalarina ve elektrik dagitim tesislerindeki uygulamalara katilabilecek uygunluga sahip olmak.
Is saghg ve giivenligi egitimlerine katilmay1 kabul etmek.

Analitik diistinme, problem ¢6zme ve ekip ¢alismasina yatkin olmak.

Elektrik dagitim sektoriinde kariyer yapmaya istekli olmak.

Geng Aras Programi'na daha 6nce katilmamis olmak.

I e

4. Basvuru Icin Gerekli Belgeler
Ogrencilerin basvuru sirasinda asagidaki belgeleri hazirlamalari gerekmektedir:

Giincel 6zge¢mis (CV): Egitim bilgileri, teknik beceriler, stajlar, projeler ve iletisim bilgilerini igcermelidir.
Giincel transkript: Ogrencinin genel not ortalamasini ve aldig1 dersleri gostermelidir.

Disiplin durum belgesi: Universiteden alinmis giincel belge olmalidir.

Niyet mektubu: Ogrencinin neden Geng Aras Programina katilmak istedigini, mesleki hedeflerini ve
elektrik dagitim sektoriine ilgisini agiklamalidir.

5. Varsa proje veya yarisma belgeleri: Not ortalamast 2,25-2,50 araliginda bulunan ve istisna sartindan
yararlanmak isteyen dgrencilerin ilgili basarilarin1 belgelendirmesi gerekmektedir.

b=

Belgelerin eksiksiz olarak hazirlanmasi ve son bagvuru tarihine kadar ilgili basvuru sorumlusuna iletilmesi
gerekmektedir.

5. Basvuru Tarihi ve Iletisim

Son Basvuru Tarihi: 6 Kasim 2026 Cuma

Bagvuru yapmak isteyen 6grencilerin belirtilen tarihe kadar gerekli belgelerini tamamlamalar1 gerekmektedir.
Bagsvuru siireci, gerekli belgeler ve program hakkinda detayli bilgi almak i¢in:

Tletisim: ozlem.akin@erzurum.edu.tr

Bagvurular, belirlenen kontenjanlar dogrultusunda degerlendirilecektir.
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6. Basvuru Sonrasi Siire¢

Basvurularin tamamlanmasinin ardindan 6grenciler asagidaki degerlendirme asamalarina alinacaktir.
1. Asama — Basvurularin Alinmasi ve On Kontrol

Ogrencilerin bagvuru belgeleri teslim alinacaktir.

Bu asamada 6grencinin bolimiiniin, sinif diizeyinin, akademik basari durumunun ve gerekli belgelerinin program
kosullaria uygunlugu kontrol edilecektir.

Eksik veya uygun olmayan bagvurular degerlendirme i¢in ilgili birime bildirilecektir.

2. Asama — On Eleme

Aras Elektrik Dagitim A.S. tarafindan adaylarin basvuru kriterlerini karsilayip karsilamadigi degerlendirilecektir.
On elemeyi gecen dgrenciler sonraki asamaya davet edilecektir.

3. Asama — Teknik ve Yetenek Degerlendirmesi

On elemeyi gegen adaylarin temel miihendislik bilgileri, analitik diisiinme yetenekleri ve problem ¢dzme becerileri
degerlendirilecektir.

4. Asama — Miilakat
Teknik ve yetenek degerlendirmesinin ardindan uygun bulunan adaylar miilakata davet edilecektir.
Miilakatlar sirketin insan Kaynaklari ve ilgili teknik birim yoneticilerinin katilimiyla gergeklestirilecektir.

Bu asamada O6grencilerin mesleki motivasyonlari, teknik yeterlilikleri, iletisim becerileri ve sektore ilgileri
degerlendirilecektir.

Gerekli goriilen durumlarda miilakatlar ¢gevrim i¢i gerceklestirilebilecektir.
5. Asama — Nihai Degerlendirme ve Aday Secimi

Adaylarin nihai bagar1 puanlar1 agagidaki kriterlere gére hesaplanacaktir:
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Degerlendirme Kriteri  Agirhk

Miilakat performansi %35
Akademik basar1 (GANO) %25
Teknik ve yetenek testi %25
Motivasyon ve niyet mektubu %15
Toplam %100

Degerlendirme sonucunda asil ve yedek aday listeleri olusturulacaktir.
6. Asama — Kabul ve ise Baslama islemleri

Programa kabul edilen 6grencilerle gerekli sdzlesmeler imzalanacak, kismi zamanli ¢aligma kapsaminda iicret ve
sigorta iglemleri gerceklestirilecektir.

Ogrencilerin ¢alisma planlari, gorev alacaklari birimler ve mentdr eslestirmeleri sirket tarafindan belirlenecektir.
7. Programa Kabul Edilen Ogrencilere Sunulan Egitim ve Gelisim imkanlan
Oryantasyon ve Is Saghg Giivenligi Egitimleri

Ogrencilere sirketin organizasyon yapisi, faaliyet alanlar1, kurum kiiltiirii ve elektrik dagitim sektoriiniin isleyisi
tanitilacaktir. Saha ¢aligmalarindan 6nce gerekli is saglig ve glivenligi egitimleri verilecektir.

Teknik ve Mesleki Egitimler
Program kapsaminda 6grencilerin;

o Elektrik dagitim sebekelerinin isleyisi,

e Orta ve algak gerilim sistemleri,

e SCADA ve OSOS gibi sektorel teknolojiler,

o Enerji sektorii mevzuat,

e Sebeke isletme, bakim ve yatirim siiregleri
hakkinda bilgi ve deneyim kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Saha Deneyimi ve Birim Rotasyonlar1

Ogrenciler, sirketin farkl teknik ve operasyonel birimlerinde gorevlendirilerek dgrendikleri teorik bilgilerin gergek
is siireclerinde nasil uygulandigin1 gozlemleme firsati bulacaktir.

Rotasyonlar kapsaminda sebeke proje ve bakim, yatirim ve tesis ile miisteri hizmetleri ve saya¢ operasyonlari gibi
alanlar degerlendirilecektir.

Mentorliik Destegi

Her 6grencinin mesleki gelisimini takip edecek deneyimli bir miihendis mentdr olarak gorevlendirilecektir.
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Mentorler 6grencilerin teknik gelisimlerini destekleyecek, saha deneyimlerine rehberlik edecek ve mesleki
hedeflerine iligkin yonlendirmelerde bulunacaktir.

Proje ve Gelisim Calismalar

Ogrencilerin edindikleri bilgi ve deneyimleri uygulamaya doniistiirmeleri amaciyla verimlilik, siirec iyilestirme
veya teknik gelistirme ¢alismalarina katilimi saglanacaktir.

8. Ogrencilerin Program Siiresince Sorumluluklar
Programa kabul edilen 6grencilerden;

Belirlenen ¢aligsma planina ve ¢alisma saatlerine uymalari,

Universite egitimleriyle sirket caligmalarini koordineli sekilde yiiriitmeleri,

Is saglhgi ve giivenligi kurallarina uymalari,

Kendilerine verilen kisisel koruyucu donanimlar1 gerektiginde eksiksiz kullanmalari,

Sirketin bilgi glivenligi, gizlilik ve calisma kurallarina uygun hareket etmeleri,

Mentorleri tarafindan verilen gelisim ¢alismalarina katilmalari,

Calisma ve faaliyet kayitlarini diizenli sekilde tutmalari,

Program siiresince edindikleri bilgi ve deneyimlerden yararlanarak elektrik dagitim sektoriine yonelik bir
bitirme projesi hazirlamalari,

Bitirme projelerini mentorlerinin rehberliginde gelistirerek program sonunda ilgili degerlendirme
komitesine sunmalari

e Ao e

©

beklenmektedir.
9. Program Sonu Degerlendirme, Sertifikasyon ve Kariyer Firsatlar:
Program siiresince dgrencilerin gelisimleri ve performanslar: diizenli olarak takip edilecektir.

Program sonunda d6grenciler, mentorlerinin rehberliginde hazirladiklar: bitirme projelerini degerlendirme
komitesine sunacaktir. Projelerin teknik yeterliligi, uygulanabilirligi, yenilik¢i yaklagimi ve sunum basarisi,
ogrencilerin genel performans degerlendirmesine dahil edilecektir.

Degerlendirmelerde;

o Teknik bilgi ve beceriler,

e Programa katilim ve devam durumu,

o Issaghp ve giivenligi kurallarina uyum,

o Ekip caligmasi ve iletisim,

e Analitik diisiinme ve problem ¢dzme,

e Mentor degerlendirmeleri,

o Bitirme projesinin niteligi, uygulanabilirligi ve sunum performansi

dikkate alinacaktir.
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Programi basariyla tamamlayan 6grencilerin Geng Aras Basar1 Sertifikasi ile belgelendirilmesi ve uygun goriilen
adaylarin sirketin gen¢ miihendis yetenek havuzunda degerlendirilmesi planlanmaktadir.

Programin basariyla tamamlanmasi dogrudan istihdam garantisi olusturmamakla birlikte, 6grencilerin mezuniyet
sonrasi olusabilecek uygun is firsatlarinda degerlendirilmesine imkan saglayacaktir.

10. Basvuru Sorumlusu I¢in islem Adimlar

Bagvurular alacak ilgili kisi tarafindan asagidaki islemlerin yiiriitiilmesi gerekmektedir.

1.

il

7.
8.
9.

Bagvuru yapmak isteyen Ogrencilere programin amaci, 8 aylik siiresi, kismi zamanlh ¢alisma modeli,
iicretlendirme ve sigorta imkanlar1 anlatilacaktir.

Ogrencilerin ilgili miihendislik boliimiinde 6grenim gordiigii ve 7. yariyilda oldugu kontrol edilecektir.
Transkript {izerinden akademik basar1 ve basarisiz ders bulunmamasi kosullar1 kontrol edilecektir.
GANO'su 2,25-2,50 arasinda bulunan 6grencilerden gerekli proje veya yarigma belgeleri talep edilecektir.
Ozgegmis, transkript, disiplin durum belgesi ve niyet mektubunun eksiksiz olup olmadig1 kontrol
edilecektir.

Ogrencilerin ad1 soyad, iiniversitesi, boliimii, sinifi, GANO bilgisi, telefon numaras1 ve e-posta adresi
basvuru takip listesine kaydedilecektir.

Eksik belgeleri bulunan 6grenciler bilgilendirilecektir.

Bagvurular en ge¢ 6 Kasim 2026 Cuma giinii tamamlanacaktir.

Toplanan bagvurular ve belgeler, belirlenen giivenli yontemle sirketin ilgili degerlendirme birimine
iletilecektir.

10. On elemeyi gegen 6grenciler sonraki degerlendirme asamalari hakkinda bilgilendirilecektir.

Onemli Bilgilendirme: Basvuru belgelerinin teslim almmasi programa kabul anlamma gelmemektedir. Nihai
kabul, Aras Elektrik Dagitim A.S. tarafindan gerceklestirilecek degerlendirme ve se¢im siireglerinin sonucuna gore
belirlenecektir.

- @”'@"r'@" :‘@'*r'@*r'@“r'@' & G

www.arasedas.com 'ISO! 'ISO! [1SO! [ISO! 'ISO! 'ISO! 'ISO! '1SO! 'ISO! ISO! {1SO! info@arasedas.com

1 9001 ! 114001! ‘50001' '45001' 'I{)OOZI '27001I ‘27019' '182‘15' 131000 | '55001' 2).%01'



