
 

 

 

 

GENÇ ARAS 
 ADAY MÜHENDİSLİK PROGRAMI BİLGİ NOTU 

Öğrenci Bilgilendirme ve Başvuru Rehberi 

1. Programın Amacı ve Kapsamı 

Aras Elektrik Dağıtım A.Ş. tarafından hayata geçirilen Genç Aras Aday Mühendislik Programı, mühendislik 

fakültelerinde öğrenim gören son sınıf öğrencilerinin teorik bilgilerini uygulamalı saha deneyimiyle 

pekiştirmelerini, elektrik dağıtım sektörünü yakından tanımalarını ve iş hayatına hazırlanmalarını amaçlamaktadır. 

Program kapsamında öğrenciler, şirket bünyesinde kısmi zamanlı çalışan olarak görev alacak; alanında deneyimli 

mühendislerin rehberliğinde teknik eğitimlere, saha çalışmalarına ve mesleki gelişim faaliyetlerine katılacaktır. 

Program, İşletmede Mesleki Eğitim (İME) uygulamasından bağımsız olarak yürütülecektir. İME dersi 

kapsamında yapılan uygulamalar, değerlendirmeler ve üniversitenin İME yükümlülükleri bu programın kapsamına 

dahil değildir. 

2. Programın Süresi ve Çalışma Şekli 

 Program süresi: Yaklaşık 8 ay.  

 Başlangıç: Öğrenci seçim ve kabul süreçlerinin tamamlanmasının ardından. 

 Bitiş: Öğrencilerin mezuniyet döneminde. 

 Çalışma modeli: Kısmi zamanlı çalışma. 

 Ücretlendirme: Programa kabul edilen öğrencilere çalıştıkları saatler üzerinden saatlik ücret ödenecektir. 

 Sigorta: Öğrencilerin kısmi zamanlı istihdamlarına ilişkin sigorta işlemleri gerçekleştirilecektir. 

Çalışma günleri ve saatleri, öğrencilerin üniversitedeki ders ve sınav programları dikkate alınarak şirket tarafından 

planlanacaktır. 

3. Kimler Başvurabilir? 

Genç Aras Aday Mühendislik Programı'na aşağıdaki koşulları sağlayan öğrenciler başvurabilir: 

A. Eğitim ve Bölüm Şartları 

1. Üniversitelerin mühendislik fakültelerinde örgün öğrenim görüyor olmak. 

2. Lisans eğitiminin 4. sınıfına (7. yarıyıl) geçmiş olmak. 

3. Elektrik-Elektronik Mühendisliği veya Elektrik Mühendisliği bölümünde öğrenim görüyor olmak. 

4. Kontenjan bulunması halinde Bilgisayar Mühendisliği ve Endüstri Mühendisliği öğrencileri de 

değerlendirmeye alınabilecektir. 

5. Birinci, ikinci ve üçüncü sınıf derslerinin tamamını almış olmak ve herhangi bir nedenle başarısız olunan 

dersinin bulunmaması. 

 



 

 

B. Akademik Başarı Şartı 

Öğrencinin genel akademik not ortalamasının (GANO) 4,00 üzerinden en az 2,50 olması gerekmektedir. 

Not ortalaması 2,25 ile 2,50 arasında bulunan öğrenciler ise aşağıdaki şartlardan en az birini karşılamaları halinde 

başvurabilecektir: 

 TÜBİTAK veya BAP kapsamında en az bir projede görev almış olmak. 

 Lisans seviyesinde ulusal veya uluslararası bir yarışmada finale kalmış olmak. 

C. Diğer Katılım Şartları 

1. Üniversiteden herhangi bir disiplin cezası almamış olmak. 

2. Saha çalışmalarına ve elektrik dağıtım tesislerindeki uygulamalara katılabilecek uygunluğa sahip olmak. 

3. İş sağlığı ve güvenliği eğitimlerine katılmayı kabul etmek. 

4. Analitik düşünme, problem çözme ve ekip çalışmasına yatkın olmak. 

5. Elektrik dağıtım sektöründe kariyer yapmaya istekli olmak. 

6. Genç Aras Programı'na daha önce katılmamış olmak. 

4. Başvuru İçin Gerekli Belgeler 

Öğrencilerin başvuru sırasında aşağıdaki belgeleri hazırlamaları gerekmektedir: 

1. Güncel özgeçmiş (CV): Eğitim bilgileri, teknik beceriler, stajlar, projeler ve iletişim bilgilerini içermelidir. 

2. Güncel transkript: Öğrencinin genel not ortalamasını ve aldığı dersleri göstermelidir. 

3. Disiplin durum belgesi: Üniversiteden alınmış güncel belge olmalıdır. 

4. Niyet mektubu: Öğrencinin neden Genç Aras Programı'na katılmak istediğini, mesleki hedeflerini ve 

elektrik dağıtım sektörüne ilgisini açıklamalıdır. 

5. Varsa proje veya yarışma belgeleri: Not ortalaması 2,25–2,50 aralığında bulunan ve istisna şartından 

yararlanmak isteyen öğrencilerin ilgili başarılarını belgelendirmesi gerekmektedir. 

Belgelerin eksiksiz olarak hazırlanması ve son başvuru tarihine kadar ilgili başvuru sorumlusuna iletilmesi 

gerekmektedir. 

5. Başvuru Tarihi ve İletişim 

Son Başvuru Tarihi: 6 Kasım 2026 Cuma 

Başvuru yapmak isteyen öğrencilerin belirtilen tarihe kadar gerekli belgelerini tamamlamaları gerekmektedir. 

Başvuru süreci, gerekli belgeler ve program hakkında detaylı bilgi almak için: 

İletişim: ozlem.akin@erzurum.edu.tr 

Başvurular, belirlenen kontenjanlar doğrultusunda değerlendirilecektir. 
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6. Başvuru Sonrası Süreç 

Başvuruların tamamlanmasının ardından öğrenciler aşağıdaki değerlendirme aşamalarına alınacaktır. 

1. Aşama – Başvuruların Alınması ve Ön Kontrol 

Öğrencilerin başvuru belgeleri teslim alınacaktır. 

Bu aşamada öğrencinin bölümünün, sınıf düzeyinin, akademik başarı durumunun ve gerekli belgelerinin program 

koşullarına uygunluğu kontrol edilecektir. 

Eksik veya uygun olmayan başvurular değerlendirme için ilgili birime bildirilecektir. 

2. Aşama – Ön Eleme 

Aras Elektrik Dağıtım A.Ş. tarafından adayların başvuru kriterlerini karşılayıp karşılamadığı değerlendirilecektir. 

Ön elemeyi geçen öğrenciler sonraki aşamaya davet edilecektir. 

3. Aşama – Teknik ve Yetenek Değerlendirmesi 

Ön elemeyi geçen adayların temel mühendislik bilgileri, analitik düşünme yetenekleri ve problem çözme becerileri 

değerlendirilecektir. 

4. Aşama – Mülakat 

Teknik ve yetenek değerlendirmesinin ardından uygun bulunan adaylar mülakata davet edilecektir. 

Mülakatlar şirketin İnsan Kaynakları ve ilgili teknik birim yöneticilerinin katılımıyla gerçekleştirilecektir. 

Bu aşamada öğrencilerin mesleki motivasyonları, teknik yeterlilikleri, iletişim becerileri ve sektöre ilgileri 

değerlendirilecektir. 

Gerekli görülen durumlarda mülakatlar çevrim içi gerçekleştirilebilecektir. 

5. Aşama – Nihai Değerlendirme ve Aday Seçimi 

Adayların nihai başarı puanları aşağıdaki kriterlere göre hesaplanacaktır: 

 

 

 

 



 

 

Değerlendirme Kriteri Ağırlık 

Mülakat performansı %35 

Akademik başarı (GANO) %25 

Teknik ve yetenek testi %25 

Motivasyon ve niyet mektubu %15 

Toplam %100 

Değerlendirme sonucunda asil ve yedek aday listeleri oluşturulacaktır. 

6. Aşama – Kabul ve İşe Başlama İşlemleri 

Programa kabul edilen öğrencilerle gerekli sözleşmeler imzalanacak, kısmi zamanlı çalışma kapsamında ücret ve 

sigorta işlemleri gerçekleştirilecektir. 

Öğrencilerin çalışma planları, görev alacakları birimler ve mentör eşleştirmeleri şirket tarafından belirlenecektir. 

7. Programa Kabul Edilen Öğrencilere Sunulan Eğitim ve Gelişim İmkanları 

Oryantasyon ve İş Sağlığı Güvenliği Eğitimleri 

Öğrencilere şirketin organizasyon yapısı, faaliyet alanları, kurum kültürü ve elektrik dağıtım sektörünün işleyişi 

tanıtılacaktır. Saha çalışmalarından önce gerekli iş sağlığı ve güvenliği eğitimleri verilecektir. 

Teknik ve Mesleki Eğitimler 

Program kapsamında öğrencilerin; 

 Elektrik dağıtım şebekelerinin işleyişi, 

 Orta ve alçak gerilim sistemleri, 

 SCADA ve OSOS gibi sektörel teknolojiler, 

 Enerji sektörü mevzuatı, 

 Şebeke işletme, bakım ve yatırım süreçleri 

hakkında bilgi ve deneyim kazanmaları hedeflenmektedir. 

Saha Deneyimi ve Birim Rotasyonları 

Öğrenciler, şirketin farklı teknik ve operasyonel birimlerinde görevlendirilerek öğrendikleri teorik bilgilerin gerçek 

iş süreçlerinde nasıl uygulandığını gözlemleme fırsatı bulacaktır. 

Rotasyonlar kapsamında şebeke proje ve bakım, yatırım ve tesis ile müşteri hizmetleri ve sayaç operasyonları gibi 

alanlar değerlendirilecektir. 

Mentörlük Desteği 

Her öğrencinin mesleki gelişimini takip edecek deneyimli bir mühendis mentör olarak görevlendirilecektir. 



 

 

Mentörler öğrencilerin teknik gelişimlerini destekleyecek, saha deneyimlerine rehberlik edecek ve mesleki 

hedeflerine ilişkin yönlendirmelerde bulunacaktır. 

Proje ve Gelişim Çalışmaları 

Öğrencilerin edindikleri bilgi ve deneyimleri uygulamaya dönüştürmeleri amacıyla verimlilik, süreç iyileştirme 

veya teknik geliştirme çalışmalarına katılımı sağlanacaktır. 

8. Öğrencilerin Program Süresince Sorumlulukları 

Programa kabul edilen öğrencilerden; 

1. Belirlenen çalışma planına ve çalışma saatlerine uymaları, 

2. Üniversite eğitimleriyle şirket çalışmalarını koordineli şekilde yürütmeleri, 

3. İş sağlığı ve güvenliği kurallarına uymaları, 

4. Kendilerine verilen kişisel koruyucu donanımları gerektiğinde eksiksiz kullanmaları, 

5. Şirketin bilgi güvenliği, gizlilik ve çalışma kurallarına uygun hareket etmeleri, 

6. Mentörleri tarafından verilen gelişim çalışmalarına katılmaları, 

7. Çalışma ve faaliyet kayıtlarını düzenli şekilde tutmaları, 

8. Program süresince edindikleri bilgi ve deneyimlerden yararlanarak elektrik dağıtım sektörüne yönelik bir 

bitirme projesi hazırlamaları, 

9. Bitirme projelerini mentörlerinin rehberliğinde geliştirerek program sonunda ilgili değerlendirme 

komitesine sunmaları 

beklenmektedir. 

9. Program Sonu Değerlendirme, Sertifikasyon ve Kariyer Fırsatları 

Program süresince öğrencilerin gelişimleri ve performansları düzenli olarak takip edilecektir. 

Program sonunda öğrenciler, mentörlerinin rehberliğinde hazırladıkları bitirme projelerini değerlendirme 

komitesine sunacaktır. Projelerin teknik yeterliliği, uygulanabilirliği, yenilikçi yaklaşımı ve sunum başarısı, 

öğrencilerin genel performans değerlendirmesine dahil edilecektir. 

Değerlendirmelerde; 

 Teknik bilgi ve beceriler, 

 Programa katılım ve devam durumu, 

 İş sağlığı ve güvenliği kurallarına uyum, 

 Ekip çalışması ve iletişim, 

 Analitik düşünme ve problem çözme, 

 Mentör değerlendirmeleri, 

 Bitirme projesinin niteliği, uygulanabilirliği ve sunum performansı 

dikkate alınacaktır. 



 

 

 

Programı başarıyla tamamlayan öğrencilerin Genç Aras Başarı Sertifikası ile belgelendirilmesi ve uygun görülen 

adayların şirketin genç mühendis yetenek havuzunda değerlendirilmesi planlanmaktadır. 

Programın başarıyla tamamlanması doğrudan istihdam garantisi oluşturmamakla birlikte, öğrencilerin mezuniyet 

sonrası oluşabilecek uygun iş fırsatlarında değerlendirilmesine imkân sağlayacaktır. 

10. Başvuru Sorumlusu İçin İşlem Adımları 

Başvuruları alacak ilgili kişi tarafından aşağıdaki işlemlerin yürütülmesi gerekmektedir. 

1. Başvuru yapmak isteyen öğrencilere programın amacı, 8 aylık süresi, kısmi zamanlı çalışma modeli, 

ücretlendirme ve sigorta imkânları anlatılacaktır. 

2. Öğrencilerin ilgili mühendislik bölümünde öğrenim gördüğü ve 7. yarıyılda olduğu kontrol edilecektir. 

3. Transkript üzerinden akademik başarı ve başarısız ders bulunmaması koşulları kontrol edilecektir. 

4. GANO'su 2,25–2,50 arasında bulunan öğrencilerden gerekli proje veya yarışma belgeleri talep edilecektir. 

5. Özgeçmiş, transkript, disiplin durum belgesi ve niyet mektubunun eksiksiz olup olmadığı kontrol 

edilecektir. 

6. Öğrencilerin adı soyadı, üniversitesi, bölümü, sınıfı, GANO bilgisi, telefon numarası ve e-posta adresi 

başvuru takip listesine kaydedilecektir. 

7. Eksik belgeleri bulunan öğrenciler bilgilendirilecektir. 

8. Başvurular en geç 6 Kasım 2026 Cuma günü tamamlanacaktır. 

9. Toplanan başvurular ve belgeler, belirlenen güvenli yöntemle şirketin ilgili değerlendirme birimine 

iletilecektir. 

10. Ön elemeyi geçen öğrenciler sonraki değerlendirme aşamaları hakkında bilgilendirilecektir. 

Önemli Bilgilendirme: Başvuru belgelerinin teslim alınması programa kabul anlamına gelmemektedir. Nihai 

kabul, Aras Elektrik Dağıtım A.Ş. tarafından gerçekleştirilecek değerlendirme ve seçim süreçlerinin sonucuna göre 

belirlenecektir. 

 

 


