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PROJE YÜRÜTÜCÜSÜ VE EKİBİ 

 

Proje Yürütücüsü 

Adı Soyadı Doç. Dr. Nurşen AYDIN 

Fakülte/Enstitü/Birimi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

E-Posta  nursen.aydin@erzurum.edu.tr 

 

Proje Ekibi 

(Proje ekibi, başvuru sırasında beyan edilen kişilerden oluşmalıdır. Yeni isim eklenmemelidir.) 

SIRA ADI SOYADI  
(Akademisyen ise unvanıyla birlikte) 

FAKÜLTE/ENSTİTÜ/BİRİM 

1 Furkan AYAN Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik Bölümü 

2 Esma AYDIN Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik Bölümü 

3 Efsanur ÇELİK Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik Bölümü 

4 Zeynep Öykü ÇAVUŞOĞLU Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik Bölümü 

5 Edanur GÜRGEN Sağlık Bilimleri Fakültesi, Hemşirelik Bölümü 
 

PROJE UYGULAMA BİLGİLERİ 
 

Proje Özeti (200-500 Kelime Arası) 

Bu proje, sağlık sisteminin temel taşını oluşturan hemşirelik mesleğinin, toplum ve sağlık 

yönetimi nezdinde yeterince fark edilmeyen yoğun iş yükünü, fedakarlıklarını ve mesleki 

dinamiklerini somut bir şekilde gözler önüne sermek amacıyla gerçekleştirilmiştir. 

'Görünmeyen emeğe görünür değer' mottosuyla yola çıkılan çalışmada, hemşirelerin klinik 

ortamlarda üstlendikleri kritik rolleri ve harcadıkları fiziksel/duygusal emeği yansıtan geniş 

kapsamlı bir fotoğraf sergisi organize edilmiştir. Projenin hazırlık sürecinde, klinik alanlarda 

görev yapan meslek profesyonellerinin çalışma anları, nöbet süreçleri ve hasta bakım 

süreçleri etik kurallar çerçevesinde kişiden ve Erzurum şehir hastanesinden gerekli izinler ve 

onamlar alınarak fotoğraf karesine aktarılmıştır. Toplanan bu görsel materyaller, mesleğin 

zorluklarını ve aynı zamanda taşıdığı insani değeri anlatan güçlü ifadelerle desteklenmiştir. 

Serginin açılış töreni geniş bir katılımla gerçekleştirilmiş; akademik kadro, geleceğin hemşire 

adayları olan öğrenciler ve yerel halk bir araya getirilmiştir. 

Bu faaliyetle, hemşirelik mesleğine yönelik toplumsal algının güçlendirilmesi, meslek 

profesyonellerinin hak ettiği değerin görünür kılınması ve sağlık bilimleri eğitimi alan 

öğrencilerin mesleki aidiyet duygularının artırılması hedeflenmiştir. Proje, sadece sanatsal 

bir etkinlik olmanın ötesinde, hemşirelik iş gücünün görünürlüğünü savunan güçlü bir sosyal 

farkındalık hareketi niteliği taşımaktadır. Proje kapsamında çekilen çok sayıda fotoğraf 

arasından, proje ekibi tarafından serginin konseptine ve amacına uygun olarak titizlikle 

yapılan bir seçki neticesinde 20 adet fotoğraf belirlenmiştir. 

Sonuç olarak bu proje, hemşirelik mesleğinin çoğu zaman görünmeyen emek boyutunu 

görünür kılarak sağlık hizmetlerinin sürdürülebilirliğinde hemşirelerin üstlendiği kritik rolün 

daha iyi anlaşılmasına katkı sağlamıştır. Sergi aracılığıyla katılımcıların hemşirelik 

mesleğine ilişkin farkındalıklarının artırılması ve mesleğin toplumsal değerine yönelik 

olumlu bir bakış açısının geliştirilmesi hedeflenmiştir. Ayrıca proje, sanatın ve görsel 

iletişimin gücünden yararlanarak sağlık profesyonellerinin emeğine dikkat çeken örnek bir 

sosyal sorumluluk ve farkındalık çalışması olarak önemli bir kazanım ortaya koymuştur. 
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Projenin Toplumsal Katkı Boyutu (50-150 Kelime Arası) 

Proje, toplumun sağlık sistemine ve bu sistemin yürütücüsü olan hemşirelere karşı empati 

düzeyini artırarak doğrudan toplumsal bir farkındalık yaratmıştır. Sağlık hizmetlerinin arka 

planındaki ağır iş yükünün ve profesyonel emeğin görünür kılınması, hasta-hemşire 

ilişkilerindeki karşılıklı anlayışı olumlu yönde destekleyecek bir zemin hazırlamıştır. Ayrıca, 

sağlık çalışanlarına yönelik şiddetin ve tükenmişliğin arttığı günümüz şartlarında, mesleğin 

saygınlığına ve değerine vurgu yaparak toplumsal barışa ve sağlık okuryazarlığı algısına 

katkı sunmuştur. 

 

Projenin Gerçekleştirildiği Yer/Yerler 

Erzurum Teknik Üniversitesi / Yaşam Merkezi 2 (Hemşirelik haftası etkinliği sebebiyle) 

Erzurum Teknik Üniversitesi / Sağlık Bilimleri Fakültesi 

 

Proje Faaliyetleri 

Tarih Gerçekleştirilen Faaliyet 

9-16.03.2026 Proje ekibiyle birlikte fikrin bulunması ve yol haritasının oluşturulması 

6-20.04.2026 Erzurum Şehir Hastanesi, ETÜ ve fotoğrafı çekilecek bireyden etik 

izinlerin alınması. Fotoğraf çekimlerinin gerçekleştirilmesi ve arşiv 

oluşturulması 

27.04.2026-

11.05.2026 

Proje ekibi tarafından fotoğraf arşivinden, serginin konseptine ve amacına 

uygun olarak fotoğrafların taranıp seçilmesi. Seçilen fotoğrafların özel 

matbaadan çıkarılması ve afişlerin asılması. 

12-13-

14.05.2026 

Fotoğraf sergisinin gerçekleşeceği alanın koordine edilmesi ve 

devamında serginin ziyaretçilere açılması. 

 

Katılım Bilgileri 

Projenin Hedef Kitlesi Projenin hedef kitlesi hemşirelik öğrencileri, akademik ve idari 

personeller, hemşire aileleri ve yerel halk olarak belirlenmiştir.  

Katılımcı Sayısı 120-150 kişinin sergiyi gezdiği ön görülmektedir.  

 

Projeyi Destekleyen ETÜ Dışı Kurum/Kuruluş/Sponsor: 

Bulunmamaktadır. 

 

Projenin Katkı Sunduğu Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları 

Sanat ve sosyal sorumluluğu birleştiren bu etkinlik, hemşirelik öğrencilerinin mesleki aidiyet 

duygularını, etik değerlerini ve savunuculuk rollerini geliştirerek nitelikli eğitim sürecine 

katkı sunmuştur. 
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“Görünmeyen emeğe görünür değer" temasıyla, sağlık profesyonellerinin ağır çalışma 

koşullarına dikkat çekilmiş ve insana yakışır iş ortamı ile emeğin takdir edilmesi gerektiği 

savunulmuştur. 

Proje, sağlık sisteminin kalbi olan hemşirelik iş gücünün önemini ve yoğun emeğini görünür 

kılarak, daha sağlıklı bir hasta-sağlık çalışanı ilişkisini ve tükenmişliğe karşı farkındalığı 

desteklemektedir. 

 

Projenin Sonuçları (Ulaşılan Hedefler, Kazanımlar, Başarılar) (100-300 Kelime Arası) 

Proje sonucunda, hemşirelik mesleğinin toplumdaki algısını güçlendirmeye yönelik 

belirlenen hedeflere başarıyla ulaşılmıştır. Sergilenen fotoğraflar ve proje kapsamında verilen 

mesajlarla hemşirelerin ağır çalışma koşulları ve nitelikli emekleri hakkında katılımcılarda 

güçlü bir farkındalık uyandırılmıştır. 

Etkinlik, özellikle Sağlık Bilimleri Fakültesi bünyesinde eğitim gören Hemşirelik Programı 

öğrencileri üzerinde yüksek bir motivasyon ve mesleki aidiyet duygusu yaratmıştır. 

Katılımcılardan alınan geri bildirimler, serginin mesleğin sadece “bakım veren” değil, aynı 

zamanda “bilimsel ve yönetimsel” yükünü de başarıyla yansıttığını ortaya koymuştur. Proje, 

hemşirelik haftası kapsamında kurum içi kültürü zenginleştirmiş ve gelecekte yapılacak 

benzer akademik/sosyal sorumluluk projeleri için teşvik edici bir başarı örneği olduğu dile 

getirilmiştir. Etkinliğin yerel düzeyde yarattığı etki, hemşirelik iş gücünün değerinin ve 

görünmeyen o gizli kalmış yanların anlaşılması adına kalıcı bir iz bırakmıştır. 

 

KANITLAYICI BELGELER 
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