Erzurum Teknik Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida yazili birimlerine, 10.07.2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayih
Cumhurbagkanligi Kararnamesi, 2547 sayilh Kanunun ilgili maddeleri ve 09 Kasim 2018 tarihli ve 30590 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan "Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik"in ilgili hiikkiimlerine gore 6gretim elemani almacaktir.

Bagvuru Baslangi¢ Tarihi : 24.08.2023 Sinava Giris Tarihi : 15.09.2023
Bagvuru Bitis Tarihi : 07.09.2023 Sonug Agiklama Tarihi : 20.09.2023
On Degerlendirme Agiklama Tarihi ~ : 12.09.2023 Sonuglarin Agiklanacag Internet Adresi : https://erzurum.edu.tr

Basvuru Sekli Bagvurular sahsen veya posta ile ilgili birimlere yapilacaktir. Postadaki gecikmelerden ve eksik

belgelerden tiniversite sorumlu degildir.

GENEL SARTLAR

1- 657 sayil1 Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- ALES’ten en az 70, Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay1 talep edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet durumlarmi kanitlamalart
halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme agsamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3- Arastirma Gorevlileri ve Ogretim Gorevlileri i¢in ALES ten en az 70, merkezi yabanci dil smavindan en az 50 puan veya esdegerliligi kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.

4- Adaylarin Not Dokiim Belgelerindeki (Transkript) dortlitk/beslik not sistemlerinin doniistimii Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlilik tablosuna
gore belirlenir. Not sisteminin yiizlilk olmas: halinde yiizliik not esas alinir. Not dokiim belgesinde hem doértliik/beslik hem de yiizliik not sistemi olmasi
halinde ilgili tarihte mezun olunan iiniversitenin kullandig1 ve adayin mezun oldugu resmi not sistemi esas alinir.

OZEL SARTLAR

1- Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak gerekir.

2- Lisansiistii egitim 6grencilik azami siiresi dolan ve ilgili yonetmelikler geregince azami siireleri yeniden baslayanlar ile azami siirelerinin dolmasi

nedeniyle kadro ile iligikleri kesilen arastirma gorevlileri, ilan edilen arastirma gorevlisi kadrolarina miiracaat edemezler.



ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

S e ANABILIM DALI/ KADRO i - .
BIRIMI BOLUMU s . ADETI UNVAN PUAN TURU ILAN SARTI
BIRIMI DERECESI
SPOR Beden o Herhangi bir | Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimii veya Beden
L . L Beden Egitimi ve .
BILIMLERI Egitimi ve S 7 1 Ars. Gor. ALES puan | Egitimi ve Spor Boliimii mezunu olup bu alanlarindan
. . or
FAKULTESI Spor P tiirii birinde yiiksek lisans yapiyor olmak.

Bilgisayar Miihendisligi, Bilgisayar Bilimleri, Bilgisayar
Teknolojileri ve Bilisim Sistemleri, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Ogretmenligi, Bilisim Sistemleri
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme
R L .. . Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Y6netim Bilisim
REKTORLUK Bilgi Islem 6 1 Ogr. Gor. Sayisal . o . . L .
Sistemleri Boliimlerinden birinden tezli yiiksek lisans
yapmis olmak ve web yazilim gelistirme altyapilarindan;
Nodels, Python (Django, Flask), PHP (Laravel, Symfony,
Slim, Codigniter), C# (ASP .NET) en az birini bildigini
belgelemek (Transkript veya is deneyimi, is deneyimini
SGK kaydr ile belgelendirmek)

KADROLARA BASVURACAK ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

1- Ogretim Eleman1 Basvuru Formu (https://erzurum.edu.tr/menu/formlar26 web adresinden alinabilir.)

2- Ozgegmis,

3- Niifus Ciizdan: Fotokopisi,

4- Diploma veya gegici mezuniyet belgesinin onayli sureti (Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalarmim Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

5- Lisans Transkripti (onayl1)

6- ALES belgesi (OSYM'nin internet sayfasindan alinan tarih ve dogrulama kodu bulunan orijinal belge) Sonuglarin agiklandig tarihten itibaren bes
yil gecerlidir.

7- iki adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik olmali)



8- Yabanci Dil Belgesi (Dogrulama kodu bulunan orijinal belge)

9- Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programindan (HITAP) alinan onayli Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda caligmakta
olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in)

10- Herhangi bir adli sicil kaydi olmadigia dair belge (e-Devlet vb.)

11- Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarim gosterir belge

12- Ozel sart olmasi halinde 6zel sarta iliskin belgeler

13- Tecriibe sart1 ile ilgili glincel tarihli SGK ¢iktis1 ile birlikte onayli belge

14- Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmesi i¢in gerekli yasal sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

15- Ilan sartinda belirtilen alanda lisansiistii 6grenim gordiigiine dair 6grenci belgesi. Ogrenci belgesinde ilgili alan belirtilmedigi takdirde, o alanda
lisansiistii 6grenim gordiigiine dair glincel tarihli resmi yazi. (Arastirma Gorevlileri igin)

Not: Son bagvuru tarihi tatil giinliine denk geliyor ise bir sonraki is giinii son giin olarak degerlendirilecektir.

ONEMLI NOTLAR:

1- Bagvurunun sahsen veya posta ile ilgili birimlere yapilmasi1 gerekmektedir.

2- Sonuglar {iniversitenin internet adresinde (https://erzurum.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresinde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup,
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

3- Onayli istenen belgelerin noterden veya resmi kurumlar tarafindan "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmasi gerekmektedir. e-Devlet lizerinden alinan
belgeler de gegerlidir.

4- Adaylar iiniversite tarafindan ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin basvurulari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

5- Postadaki gecikmelerden iiniversite sorumlu degildir. Eksik bilgi ve belge ile gergcege aykiri beyan ihtiva eden bagvurularda sorumluluk adaya
aittir.

6- Istenilen belgelerde gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin
atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

7- idare gerekli gordiigii takdirde "flan1" her asamasinda iptal etme hakkina sahiptir.

8- Arastirma Gorevlisi kadrolarina 2547 sayili Kanunun 50. maddesinin (d) fikrasi kapsaminda atama yapilacaktir.

9- Adaylarin Devlet Hizmeti Yikiimliiliigliniin bulunmamas: gerekmektedir.

10- Atanmaya hak kazanan Aday/Adaylarin tiim belgeleri onayli olmak zorundadir.

ilan Olunur. 8541/1-1



