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UST YONETICI SUNUSU

Erzurum Teknik Universitesi (ETU), kurulusunun 10. yili olan 2022 yilinda iigiincii bes yillik stratejik
planini uygulamaya koymustur. Gelecegin iiniversitesini olusturma ¢aligmalarimizin yoniinii belirleyen 2023-2027
Stratejik Plani, ETU’ niin 3. nesil iiniversite vizyonu dogrultusundaki hedeflerine ulagmasi icin ortak akilla
olusturulmus bir yol haritasidir. ETU, heniiz yeni kurulma asamasinda olmasina ragmen vizyonu ile ilerlemesinin
iiriinlerini simdiden almaya baglamis, ulusal ve uluslararas: 6l¢ekte ¢esitli alanlarda bilimsel ¢alismalar, patentler
ve projeler iiretmeyi basarabilen bir {iniversite haline gelmistir. Buna ilave olarak Universitemiz dis destekli
(TUBITAK, Avrupa Birligi vb.) projelerle iilkemizin kalkinmasinda 6ncelikli alanlarda ¢alismalarim
stirdiirmektedir. Ayn1 zamanda g¢evre iiniversitelerle ortak AR-GE platformu kurulum ¢aligmalarinda bulunmak
icin, alt yap1 olusumlarinda 6ncii {iniversite olma roliinii de Gistlenmistir. Biitiin bunlarin yaninda, global 6l¢ekte
dijitallesme yolunda biiyiik mesafeler kat eden iiniversitemiz, 2020 yilinda yasanan ve hala siiregelen pandemi
stirecinden daha once kullanmaya basladig: dijital “6grenme yOnetim sistemi” ile 6grencilerimize canli dersleri
uzaktan egitim yontemiyle eksiksiz olarak sunmus ve bu alanda Tiirkiye’nin sayili iniversiteleri arasina girmistir.

Ulkemizde kamu mali yonetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal gercevesini olusturan 5018
sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik, hukuka uygun ve verimli
kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri n plana ¢ikmustir. Bu ilkelerin uygulamaya
konulmasint saglamak tizere mali yonetim sistemine dahil edilen temel yontem ve araglardan biri olan performans
esaslt biitce sisteminin temel unsurlari; stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlaridir. Stratejik plan
ve performans programlart vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaci
arasinda baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde ongoriilen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise faaliyet
raporlar araciligiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Universitemizin 2023-2027 dénemini kapsayan Stratejik Plani temelinde dncelikli hedefleri, performans
gostergeleri ve kaynak ihtiyaglar dikkate alinarak program biitceye gecis ¢aligmalar: kapsaminda 2023 Mali Y1l
Performans Programi, Program Biit¢eye uygun sekilde hazirlanmistir. 2023 Y1l Performans Programinin amacina
ulasmasinda, Universitemizin temel ilke ve hedeflerinde birlesmis akademik ve idari personelimizin ellerinden
gelen gayreti gostereceklerine olan inancim tamdir.

2023 Mali Y1li Performans Programinin hayirli olmasini diler, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. Blilent CAKMAK
Rektor
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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

| - GENEL BILGILER

A — Yetki Gorev ve Sorumluluklar
1 — Kurumsal Tarihge

Universitemiz, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili kararla Erzurum’da ikinci devlet
tiniversitesi olarak 6 fakiilte, 3 enstitii ve 1 yiiksekokul ile egitim verecek sekilde kurulmustur.
2010 yilinda kurulan tiniversitemiz ilk 6grencilerini 2012-2013 egitim yilinda almis olup ilk
mezunlarini 2015-2016 egitim yilinda vermistir.

Yapilagma faaliyetlerini hizla yiiriiten ETU, kampiis alaninin biiyiik kismini tamamlama
calismalarina devam etmektedir. Havaalani yolu tizerinde 4.000 doniim alan iizerinde ylikselen
modern fakiilte ve idari binalarimiz yeni nesil tiniversiteler arasinda 6rnek teskil etmektedir.

Ik olarak 6250 m?’lik merkezi derslikler binasmnin tamamlanmasi ile dgrencilerimizin
egitim standartlart ve sosyal donatilari i¢in 6nemli bir adim atilmistir. Bahse konu merkezi
derslikler binas1 2017 yili sonu itibariyle Fen Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi olarak
hizmet vermeye baslamistir.

Resim:1 Fen Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi
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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Spor salonu olarak kullanilmak iizere yapilan 3.178 m?’lik ek derslik binast 2017 yil
sonu itibariyle kapali spor salonuna doniistiiriilmiistiir.

Resim:2 Kapali Spor Salonu

) SPOR VE ETKINLI
‘ SALONL
it |

2 e-Bltge
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Ardindan iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ile Edebiyat Fakiiltesine hizmet verecek olan
19.581 m?lik iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilte binasi tamamlanmis olup fakiiltelerin
ogrencileri bu binada egitimlerini siirdiirmektedirler.

Resim 3: Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ile Edebiyat Fakiiltesi

e IDARL
: |sAD| VE |DA 5
e MLER FAKULTESI

oY
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Yapimi tamamlanan 25.245 m?lik Miihendislik ve Mimarhik Fakiiltesi 2017 yil
igerisinde hizmete agilmustir.

Resim 4: Miihendislik ve Mimarhk Fakiiltesi

4 e-Bltge



ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Ayrica Selguklu, Osmanli ve Cumhuriyet donemi mimarisinin bir sentezi olarak insa
edilen 12.578 m?’lik Rektorliik binamiz 2016 yilinda tamamlanarak hizmete girmistir.

Resim 5: Rektorliik Binasi

Is Bankasi tarafindan iiniversitemize bagislanan 152 6grenci kapasiteli kiz 6grenci
yurdumuz 2018-2019 Egitim-Ogretim Dénemi sonuna kadar aktif olarak hizmet etmis olup
ogrencilerimizin barinma ve sosyal yasam ihtiyaclarina cevap vermistir. 2019 Yili Eylil ayr
itibariyle Konukevine déniistiiriilmesi i¢in Universitemizin Sosyal Tesisler Miidiirliigii
blinyesinde tadilata alinan yurt binasi, Nisan 2020 yilinda tamamlanarak hizmete hazir hale
getirilmis  olup, Covid-19 salgininin normallesmesiyle birlikte hizmete agilmasi
planlanmaktadir. 2017 yil1 igerisinde 1500 kisilik Kredi ve Yurtlar Kurumu yurtlar1 da kampiis
alanimizda hizmete girmis olup toplu tasima giizergahlariyla da 6grencilerin ulagim imkanlari
kolaylastirilmistir.
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Resim 6: Konukevi
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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Gergeklestirecegi nitelikli Ar-Ge galigmalari ile ilimiz, bolgemiz ve {ilkemizin 2023 yili
teknolojik hedeflerine ulasmasinda ciddi katkilar sunmay1 kendine siar edinen 4.700 m?’lik
Yiiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YUTAM) 2017 yili igerisinde

tamamlanarak hizmete a¢ilmistir.

Resim 7: Yiiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (YUTAM)
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2016 yilinda temeli atilan Ogrenci Yasam Merkezinin ilk etab1 olan merkezi yemekhane
kismi tamamlanarak hizmet vermeye devam etmektedir. Devam eden siirecte 6grenci garsisi
ve sosyal yasam donatilari ile hizla gelisecek olan Ogrenci Yasam Merkezinin diger kisimlarm
yapimi da 2019 yilinda tamamlanarak hizmete agilmistir. Ayrica 2019 y1l sonu itibariyla yapimi
tamamlanan 16 lojman ile birlikte toplam 64 lojman tahsis edilmistir. Universitemiz ierisinde
10.500 metre bisiklet, yiirliyilis ve ara¢ yolu alt yapis1 ve 1siklandirmasi tamamlanarak ulagim
ithtiyacglarina cevap verilmistir.

Resim 8 : L.ve Il. Etap Ogrenci Yasam Merkezi
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Resim 8-1: I. Etap Ogrenci Yasam Merkezi -Merkezi Yemekhane

w
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Resim 8-2 : I1. Etap Ogrenci Yasam Merkezi- Sosyal Yasam Alam
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Resim 9 : Lojmanlar

11 e-Bltge



ERZURUM TEKNiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Kis mevsiminin uzun ve sert gectigi bir bolgede olmasi sebebiyle tiniversitemiz, T
Cetvelinde kayithi olan araclarin daha iyi ¢alismast ve zamaninda hizmet vermesi amaciyla
yatirim projesine alinan ve yapimi tamamlanan 3.243 m? kapali garaj 2018 Yilinda tam kapasite
ile faaliyete girmistir.

Resim 10: Merkezi Kapali Garaj

R T P D T
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2017 yilinda yatirim projesi kapsamina alman 12.500 m? kapali alan Merkezi Kiitiiphane
Binasinin ingaat1 2019 Yili Agustos Ayinda tamamlanmis olup gerekli demirbag-ekipmanin
tamamlanmasiyla birlikte 2019 y1l sonunda hizmet vermeye baglamistir.

Resim 10 : Merkezi Kiitiiphane Binasi

13 e-Bltge
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2021 Yilinda yapimina baglanan 465 m? kapali alana sahip Tribiin Pisti 2022 yili Agustos ayinda
tamamlanmis olup gerekli demirbas-ekipmanin tamamlanmasiyla 2023 yilinda hizmet vermeye
baslayacaktir.

Tribiin Pisti

2 — Gorev ve Sorumluluklar

Erzurum Teknik Universitesi, 21.07.2010 tarih ve 27648 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan
6005 sayili Yiiksekogretim Kurumlar1 Teskilati Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 1’inci maddesi ile 2809 sayili Kanuna eklenen
Ek 131’inci maddesiyle kurulmustur.

T.C Anayasasi’nin 130. ve 131. maddeleri yiliksekogretim ile ilgilidir. Ayrica 2809 sayili
Yiksekogretim Kurumlari Tegkilat Kanunu, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 2914 sayili
Yiksekogretim Personel Kanunu ile de gerekli hukuki diizenlemeler yapilmustir.

Amact; yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve biitlin yiiksekogretim kurumlarinin
ve list kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim- 6gretim, aragtirma,
yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢inde diizenlemek
olan 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 12°nci maddesinde yliksekdgretim kurumlarinin gorevleri,

a) Cagdas uygarlik ve egitim- 6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari ve
kalkinma planlar ilke ve hedeflerine uygun ve ortaggretime dayali ¢esitli diizeylerde egitim-
Ogretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,
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b) Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

¢) Tirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araglarla yaymak,

d) Orgiin, yaygimn, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e) Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla ig birligi yaparak, kamu kuruluglarina onerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluglarinca
istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuclandirarak diisiincelerini ve onerilerini bildirmek,

f) Egitim- ogretim seferberligi i¢inde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g) Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak caligma ve programlar yapmak, uygulamak
ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢6ziim
getirici Onerilerde bulunmak,

h) Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i) Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasma ait egitim-Ogretim esaslarim1 gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli
diizenlemeleri yapmak, seklinde siralanmuistir.

B — Teskilat Yapisi

Erzurum Teknik Universitenin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore
Rektor, Universite Senatosu ve Universite Yonetim Kuruludur.

Rektor; iiniversitenin tiizel kisiligini temsil eder ve liniversitenin en iist yoneticisidir. Rektor,
calismalarinda kendisine yardim etmek iizere, liniversitenin aylikli profesorleri arasmndan en ¢ok {i¢
kisiyi rektdr yardimcisi olarak seger.

Senato; rektoriin baskanliginda, rektdr yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden olusur. Senato, Universitenin akademik organi olarak islev goriir. Bu kapsamda
tiniversitenin egitim- 6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak
ve Universite Yonetim Kuruluna iiye segmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; rektoriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye bagl degisik
Ogretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senato tarafinca dort yil i¢in segilecek {i¢ profesdrden
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olusur. Universite Yonetim Kurulu idari faaliyetlerde Rektdre yardimei bir organ olarak islev
gormektedir.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul diizeyinde yonetim organlar1 asagidaki gibidir:
Fakiilte Organlar1; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.
Enstitii Organlart; Enstitii Midiir, Enstitii Kurulu ve Enstitii Y&netim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlari; Yiiksekokul Miidiiri, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim
Kurulundan olusur.

Rektorliik idari yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve genel sekretere baglh
daire baskanlari, miidiirler, hukuk misavirleri, uzmanlar, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu’na tabi memurlar ve diger gérevliler bulunmaktadir.

Fakiilte ve ytiksekokullar boliim, anabilim dal1 ve bilim dali olarak, enstitiiler ise fakiilte
ve lisans egitimi veren Yiiksekokullardaki anabilim dallar1 olarak yapilanir. Her fakiiltede
dekana baghi ve fakiilte idari Orgilitiiniin basinda bir fakiilte sekreteri, enstiti veya
yiiksekokullarda ise miidiire bagl enstitii/ yiiksekokul sekreteri bulunur.
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Sekil 1: Erzurum Teknik Universitesi Akademik Birimler Organizasyon Semasi

ERZURUM

TEKNIK UNIVERSITESI
2010

AKADEMIK ORGANIZASYON

SENATO 2% YONETiM KURULU

REKTOR YARDIMCILARI ECJESm R REKTOR DANISMANLARI ES3
|

FAKULTELER YUKSEKOKULLAR B

Edebiyat Fakiiltesi Yabanai Diller Yiiksekokulu
Fen Fakiiltesi

et el MERKEZI MUDURLUKLER

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Spor Bilimleri Fakiiltesi

L

Yiiksek Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kariyer Planlama, Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Aragtirma Merkezi
E N ST i T ij I. E R g:: - Kadin ve Aile Calismalan Uygulama ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Merkezi

E Proje Koordinasyon Uygulama ve Aragtirma Merkezi

8 1 0

Fen Bilimleri Enstitiisii Psikoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
Saglik Bilimleri Enstitiisii
Sosyal Bilimler Enstitiisii L

KOORDINATORLUKLER

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi —
Bologna Kurum Koordinatorligi —

Dis lliskiler Koordinatorligi —

Erasmus Koordinatorliigli —

Farabi Degisim Programi Koordinatorligi —

Mevlana Degisim Programi Koordinatorligii —
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatorliigii —

Tablo 1: Universite Senato Uyeleri
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S.NO ADI VE SOYADI GOREVi BiRIMI
1 Prof. Dr. Bulent CAKMAK REKTOR
2 Prof. Dr. irfan KAYMAZ REKTOR YRD.
3 Prof. Dr. Birol SOYSAL REKTOR YRD.
4 Prof. Dr. Murat KOGUKUGURLU REKTOR YRD.
5 Prof. Dr. Murat KACIROGLU DEKAN Edebiyat Fakiltesi
6 Prof. Dr. Engin ONER DEKAN i.i.BF
7 Prof. Dr. Ceren Sultan ELMALI DEKAN Fen Fakdiltesi
8 Prof. Dr. Ali Fatih YETIM DEKAN Miih.ve Mimarlik Fak.
9 Prof. Dr. Birol SOYSAL DEKAN V. Spor Bilimleri Fakiiltesi
10 Prof. Dr. Elanur YILMAZ KARABULUTLU DEKAN Saglik Bilimleri Fakiltesi
11 Prof. Dr. Ayse GUROL MUDUR Saglik Bilimleri Enstitiisi
12 Dog. Dr. Biinyamin OZGERIS MUDUR Fen Bilimleri Enstitiis
13 Prof. Dr. Yusuf Ziya SUMBULLU MUDUR Sosyal Bilimler Enstitiisi
14 Dr. Ogr. Uyesi Haticetiil Kiibra ER MUDUR Yabanci Diller Y.O
15 Dog. Dr. Ugur AKBULUT SENATOR Edebiyat Fakiiltesi
16 Dr. Ogr. Uyesi Elanur AYDIN KARATAS SENATOR Fen Fakdltesi
17 Doc. Dr. Sakir DIZMAN SENATOR i.i.B.F
18 Prof. Dr. Fatih YILDIZ SENATOR Mih. Ve Mimarlik Fak.
19 Dog. Dr. Siileyman ULUPINAR SENATOR Spor Bilimleri Fak.
20 Dr. Ogr. Uyesi Betiil KOCAADAM BOZKURT SENATOR Saglik Bilimleri Fak.
21 Dog. Dr. Tuba YETIM RAPORTOR Genel Sekreter

Tablo 2: Universite Yonetim Kurulu Uyeleri
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S.NO ADI VE SOYADI GOREVi BiRIMI
1 Prof. Dr. Bulent CAKMAK REKTOR
2 Prof. Dr. Murat KACIROGLU DEKAN Edebiyat Fakdltesi
3 Prof. Dr. Engin ONER DEKAN I.i.BF
4 Prof. Dr. Ceren Sultan ELMALI DEKAN Fen Fakdltesi
5 Prof. Dr. Ali Fatih YETIM DEKAN Miih.ve Mimarhk Fak.
6 Prof. Dr. Birol SOYSAL DEKAN V. Spor Bilimleri Fakiiltesi
7 Prof. Dr. Elanur YILMAZ KARABULUTLU DEKAN Saglik Bilimleri Fakiltesi
8 Prof.Dr. irfan KAYMAZ UYE
9 Prof.Dr. Murat KUOCUKUGURLU UYE
10 Prof. Dr. Yusuf Ziya SUMBULLU OYE
11 Doc. Dr. Tuba YETIM RAPORTOR Genel Sekreter
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Sekil 2: Erzurum Teknik Universitesi Rektorliik Orgiitii idari Birimler Organizasyon
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Genel Sekreterlik

Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan ve bagli birimlerden olusur. Genel
Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektore karst sorumludur.
Senato ve yonetim kurulunun oy hakki olmaksizin raportor iiyesidir.

v Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde c¢alismasini
saglamak,

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasini saglamak,

v Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarim1 Universiteye bagli birimlere ve
ilgili yerlere iletmek,

v’ Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektore 6neride bulunmak,
v' Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitilmesini saglamak,

v’ Rektorliigiin yazigmalarini yiiritmek,

v' Rektorliigiin protokol, ziyaret ve toren iglerini diizenlemek,

v' Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmak.
Hukuk Miisavirligi;

v’ Universitenin dgrenciler, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari
mercilerde tiniversitenin haklarin1 savunmak,

v’ Universitenin tasarruflarini yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda, idareye yardimc1 olmak,

v Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi Islem Daire Baskanhg;

v Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek, egitim, dgretim ve arastirmalara destek olmak,
v’ Universitenin ihtiya¢ duydugu diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmek.

Idari ve Mali isler Daire Baskanhg;

v Arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiriitmek,

v’ Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve benzeri hizmetleri yapmak,
v' Basin ve grafik isleri ile evrak, yazi teksir hizmetlerini yerine getirmek,

v Sivil savunma, giivenlik ve ¢evre kontrolii islerini yiirtitmek,

v Verilecek benzeri gorevleri yapmak.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi;

v Universite kiitiiphanelerinin gerekli her tiirlii hizmetlerini karsilamak,
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v Baski, film, videobant, mikrofilm gibi kayit kataloglari ve hizmete sunma iglemleri ile bibliyografik
tarama ¢aligmalarini yapmak,

Ogrenci Isleri Daire Baskanhgi;

v Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlart ile ilgili gerekli isleri yapmak,
v Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini yiiriitmek,

v Verilecek diger benzeri gérevleri yerine getirmek.

Personel Daire Baskanhgi;

v Universitenin insan giicii planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢aligmalar yapmak, personel
sisteminin gelistirilmesiyle ilgili 6nerilerde bulunmak,

v’ Universite personelinin atama, 6zliik ve emeklilik isleriyle ilgili islemleri yapmak,

v’ 1dari personelin hizmet dncesi ve hizmet ici egitimi programlarim diizenlemek ve uygulamak,

v Verilecek benzeri gorevleri yapmak.

Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi;

v Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
v Ogrencilerin ve personelin barinma, yemek ve benzeri ihtiyaglarmni karsilamak,

v Ogrencilerin ve personelin spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaglarim karsilayacak faaliyetleri diizenlemek.

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi;

v’ Strateji Gelistirme Daire Bagkanligimin, 5018 ve 5436 sayili Kanunlarda belirtilen gorevleri asagidaki
gibidir.

v Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olugturmak iizere gerekli ¢aligmalar

yapmak,

v/ Idarenin gorev alanma giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

v’ Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak,

v/ Idarenin gorev alanmina giren konularda hizmetleri etkileyecek dis faktdrleri incelemek, kurum igi
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkinligini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak,

v" Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
v’ Universitede Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

v Universitenin stratejik plan ve performans programmin hazirlanmasmi koordine etmek ve
sonuglarmin konsolide edilmesi ¢aligmalarini yiiriitmek,

v izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,
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v/ Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslari gergevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak,

v Biitge kayitlarin1 tutmak, biitge uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

v {lgili mevzuat: ¢ercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmin takip ve tahsil
islemlerini ytiriitmek,

v" Genel biitge kapsamu disinda kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yiiriitmek,

v Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarimi da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak,

v Universitenin miilkiyetinde veya kullamminda bulunan tasmir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

v’ Universitenin yatirim programinin hazirlanmasin koordine etmek, uygulama sonugclarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

v Universitenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve
sonuglandirmak,

v'Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

v On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek,

v’ i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢aligmalar
yapmak; iist yonetimin i¢ denetimine yonelik iglevinin etkinligini ve verimligini artirmak i¢in gerekli
hazirliklar1 yapmak,

v Mali konularda iist yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhg

v’ Universite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarmi hazirlamak, yap1 ve
onarimla ilgili ihaleleri yiiriitmek, insaatlar1 kontrol etmek ve teslim almak, bakim ve onarim
islerini yapmak,

v Kalorifer, kazan dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali,
cevre diizenleme ve arag isletme, asansor bakim ve onarimi ile benzer isleri yiiriitmek.
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C - Fiziksel Kaynaklar
1 — Fiziksel Kaynaklar

Universitemiz kampiis alan1 yaklasik 4000 doniim olup 118.572 m? kapali alan ile
fakiiltelerdeki tiim boliimlerde egitim kendi binalarinda gergeklestirilmektedir. Ayrica 6gretim
elemanlarimiz tiim Ar-Ge faaliyetlerini belirtilen bu kapali alanlar i¢cinde gerceklestirmektedir.
Yaklasik 10.500 metre uzunlugunda arag yolu, bisiklet ve yaya yolu 1s1iklandirilmasiyla kampiis
alaninin yasayan bir mekan olmasina hizmet etmektedir.

Tablo 3: Tasit Sayisi

KULLANILAN TASIT SAYISI
TOPLAMI
TASITIN CINSi
Biitce Hibe Toplam
T02 Binek otomobil 7 3 10
T05 Minibiis (Siiriicli dahil en fazla 15 kisilik) 1 0 1
TO7 Pick-up (Kamyonet, sofor siirticii dahil 3 veya 6 kisilik) |2 0 2
T10 Midibiis (Siiriicii dahil en fazla 26 kisilik) 1 0 1
T1la | Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 kisilik) 1 0 1
T11lb | Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 kisilik) 1 0 1
T12 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 3.501 Kg. |1 0 1
T14 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirligi en az 17.000 Kg. |1 0 1
T22 Diger Tasitlar 3 0 3
TOPLAM 18 3 21
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2 — Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Universitemiz evrak akisi Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden
yapilmakta ve e-imza ile tiim belgeler ¢cevrimigi olarak gonderilerek imzalanmaktadir. Ayrica
etu@hs01.kep.tr adresinden kayitli elektronik posta (KEP) ile evrak alinmakta ve
gonderilmektedir.

Universitemiz genelinde 1.071 (bin yetmis bir) adet bilgisayar bulunmaktadir.

4 yabanci uyruklu olmak iizere toplam 316 akademik personel, 137 idari personel ve
4432 oOgrenci olmak tiizere toplam 4.889 erzurum.edu.tr uzantili e-mail kullanicist
bulunmaktadir.

Merkezi Derslik, Rektorliik, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Edebiyat Fakiiltesi,
Sosyal Tesisler Misafirhanesi ve lojmanlara kadar 4380 m, Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi
icin ise 1150 m fiber ag ¢ekilmistir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan UHF RFID Akilli Kiitiiphane
otomasyon sistemi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemi ve
Personel Daire Baskanlig1 tarafindan Hizmet Takip Programi (HITAP) ve Netiket (Ozliik Isler)
Programi kullanilmaktadir.
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D — insan Kaynaklan

2010 yilinda kurulan {iniversitemizin toplam 1155 akademik kadrosundan 351 adedi kullanilmig
olup 804 adedi bos bulunmaktadir. Akademik ve mesleki yeterlilik ve yetkinliklerin en iist diizeyde
olmasini hedefleyen Universitemiz, dgretim elemanlarma ulusal ve uluslararasi seminer, sempozyum,
konferans ve arastirma faaliyetlerine katilmalar1 yoniinde her tiirlii destegi saglamaktadir. Bu baglamda
kendi alaninda uzman, dinamik, girisimei, aktif ve akademik faaliyetlerini arastirma odakli olarak
yiiriiten 6gretim elemanlarimiz kurumsal sorumluluk bilinciyle bilgi ve deneyimlerini etkin bir sekilde
kullanarak {iniversitemizin “arastirma odakli 6ncii iiniversite olma” misyonuna katkida bulunmaya 6zen
gostermektedirler.

Ayrica toplam 452 olan idari personel kadrosunun 137 adedi kullanilmis 315 adet kadro
ise bos durumdadir. Universite biinyesinde calisan her pozisyondaki personel sayilari, yetkinlik
dereceleri ve mesleki yeterliliklerini gelistirmek icin gittikleri seminer kurs vb. faaliyetler
asagida ¢ikarilmistir

Tablo 4: Unvanlarina Gore Akademik Personel Sayilar

Unvan Sozlesmeli Gorevlendirme Kadrolu Toplam
Profesor - 2 18 20
Dogent - - 43 43
Doktor Ogretim Uyesi - - 116 116
Arastirma Gorevlisi - - 141 141
Ogretim Gorevlisi - - 33 33
Yabanci Uyruklu Personel 1 - - 1
Toplam 1 2 351 354
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Tablo 5: Kadrolarina Gore idari Personel Sayilari

UNVAN SAYI
Avukat 1
Bilgisayar Isletmeni 36
Diyetisyen 1
Enstitii Sekreteri 2
Fakiilte Sekreteri 6
Genel Sekreter Yardimecisi 1
Hemsire 0
Hizmetli 1
Hizmetli (S) 3
Hukuk Miisaviri 1
Idari ve Mali Isler Daire Baskani 1
Kaloriferci 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkani 1
Kiitiiphaneci 3
Mali Hizmetler Uzmani 2
Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 0
Memur 3
Memur (S) 4
Mimar 1
Miihendis 14
Personel Daire Bagkan1 1
Programci 1
Psikolog 0
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani 1
Sekreter 0
Strateji Gelistirme Daire Bagkani 1
Siirekli Isgi 103
Sef 19
Sofor 15
Sube Midiirii 5
Tekniker 14
Teknisyen 9
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkan1 2
Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni 1
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Tablo 6: idari Personel Egitim Durumu

Egitim Kisi sayis1 Yiizde
Ikokul 3 2
Ortaokul 1 1

Lise 14 10
Yiiksekokul 18 13
Universite 91 67
Lisansiistii 10 7
TOPLAM 137 100

Akademik ve Idari Personele Verilen Egitimler
% 2011-2021 yillar1 arasinda yaklasik 60 aday memura hizmet i¢i egitim verilmistir.
<110 personele Temel Is Saghigi ve Is Giivenligi egitimi verilmistir

150 personele Kamu Kuruluslarinda Protokol ve Nezaket Kurallar1 egitim semineri
verilmistir.

Akademik personel ve iiniversitenin akademik iist diizey yoneticileri tarafindan 1182 adet
toplanti, sempozyum, seminer ve ¢alistaya katilim saglanmistir.
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Il - PERFORMANS BILGILERI

A — Temel Politika ve Oncelikler
1 — Konum Tercihi

Bulundugumuz boélgedeki iiniversiteler ile kiyaslandiginda olduk¢ca gen¢ olan
{iniversitemiz, kurulusundan itibaren arastirma agirlikli bir Universite olacak sekilde altyapisini
olusturmakta ve akademik personel secimini gergeklestirmektedir. Arastirma altyapisina
eleman yetistirme ihtiyacindan dolay1 lisans egitimi ile basladig1 faaliyetinin eksenini, 6gretim
liyesi sayisini ve niteligini artirdik¢a lisansiistii egitime dogru yonlendirmektedir. Bu kapsamda
lisans programlarinin sayisin1 ve ¢esitliligini belirli bir sinirda tutarak, iiniversitenin personel
ve mali kaynaklarini arastirma faaliyetlerine yonlendirmektedir. Bu misyonun/stratejinin
belirgin ¢iktis, cok kisa zamanda ileri arastirmalarin gergeklestirildigi YUTAM'm kurulmasi
ve faaliyete baslamasi ile oldugu goriilmektedir.

Bunlara ilaveten Erzurum Teknik Universitesi kurulusundan itibaren, giidiimlii arastirma
konularinda  lisansiisti  egitimlerini  yapacak sekilde arastirma  gorevlisi  alimi
gerceklestirmektedir.

2 — Basar1 Bolgesi Tercihi

Universite dogasi geregi bir biitiindiir; yaratacag deger ve ¢iktilar tek birimin yalmzca
kendi cabasinin eseri olmayacaktir. Dolayisiyla tiim kisi ya da birimlerin {iniversiteden
miitevellit miispet ya da menfi digsalliklar karsisinda ayni firsat esitligine sahip olmasi esastir.
Boyle olmakla birlikte vizyonumuz, konum tercihimiz ve “teknik™ tiniversite olmamiz gercegi
bir arada degerlendirildiginde Oncelikle Miihendislik ve Mimarlik ile Fen Fakiiltelerinde
yogunlagsmanin, kaynaklarin optimal dagilimi agisindan 6nem arz ettigi goriilmektedir.

Vizyon ve konum tercihimizle somutlagsan “arastirma {iniversitesi” olma idealimiz, son
tahlilde iy1 yetismis insan kaynagi varhigimizla birbirini besleyen ¢ift yonlii nedensellik
iligkisine sahiptir; bu bakimdan insan kaynagimizi olusturmak, gelistirmek ve artirmak birincil
onceligimizdir. Bu baglamda tiim programlarimizda nitelikli bir egitim ve egitimde firsat
esitligi temel ilke olmakla birlikte lisans diizeyinde onur ve yiiksek onur 6grencileri ile tim
lisansiistli 6grencileri oncelikli hedef kitlemiz olarak degerlendirilmektedir.

19 13

Ozellikle YUTAM biinyesinde “fotonik ve giines enerjisi teknolojileri”, “mikro/nano
akigskanlar mekanigi ve 1s1 transferi”, “yapilar i¢in sismik performans degerlendirme”
“biyomalzeme ve biyomekanik”; ESAM biinyesinde bdlgenin sosyoekonomik problemleri ve
¢dziim Onerilerine doniik arastirmalar; ETUSEM biinyesinde bolge ihtiyaglarmi dikkate alan
egitim faaliyetleri dncelikli alanlar olarak degerlendirilmektedir.
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3 — Degerler Sunumu Tercihi

Faktorler/Tercihler

Yok Et

Azalt

Artir

Yenilik Yap

Sosyal Imkanlar

Destekler (Burslar vb.)

Akademik Personel Hareketliligi

Ogrenci Hareketliligi

Lisans Ustii Ogrenci Sayist

Onur ve Yiiksek Onur Ogrenci Sayisi

Onur ve Yiiksek Onur Ogrencilerini Destekleyen Egitim Programlari

D N N I N N N N RN

Ikinci Ogretim

Kalite

Lisans Programlari

Lisans Ustii Programlar1

Ogretim Elemam

Yabanci Arastirmaci

Arastirma Merkezleri

Kamu, Ozel Sektér Is birlikleri

Kurum Dis1 Kaynakli Projeler

Kurumsal Kimlik ve Markalagma

Yayin

Auf

Patent/Inovasyon

Girigimcilik

Yabanci1 Ogrenci

Oz Gelir

Kurumsal Kapasite

Uluslararas1 Universitelerle Tliskiler

Ogrenci Merkezli Egitim

Bilisim Altyapist

Fiziki ve Teknolojik Alt Yap1 ve Donanim

Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler

DN N I N N I N N N U N A O N O R N I O A N Y O N I N R N RN
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Faktorler/Tercihler Yok Et | Azalt Artir Yenilik Yap
Sosyal Sorumluluk Projeleri v

Teknoloji Tabanli Egitim 4

Ikiz, Uciiz Gérevler v v

Akademik Personelin Ders ve idari Gorev Yiikii v

Yerellesme v

Akredite Olmus Program Sayisi v

Akredite Olmus Laboratuvar Sayisi v
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B — Amac ve Hedefler

1 - Vizyonumuz

“Insanliga deger katan dncii ve saygin bir iiniversite olmaktir.”

2 — Misyonumuz

v/ Insan1 kusatan tiim yonleriyle nitelikli bir egitim sunan,

v Bolge ve iilke ihtiyaglarini da dikkate alarak AR-GE faaliyetleri yiiriiten,

v’ Urettigi bilgi ve sundugu hizmetlerle bolge ve iilke diizeyinde sosyo-ekonomik kalkinmayi
ve yani sira girisimcilik ekosistemini destekleyen bir iiniversite olmaktir.

3 — Temel Degerlerimiz
1.Insana ve temel haklarina saygili olma

Universitemiz birey olarak insana, inanglarmna, degerlerine, hak ve dzgiirliiklerine saygiy: tiim
faaliyetlerinde ilk 6nceligi olarak goriir.

2. Elestirel diisiinceye aciklik

Universitemiz insanliga ait her tiirlii gelisimin ve ilerlemenin ancak dzgiir elestirel diisiinceyle
miimkiin olabilecegine inanir ve elestirel diisiince kiiltiiriinii destekler.

3. Etik degerlere baghlik

Universitemiz tiim is ve islemlerini etik degerlere bagh olarak siirdiirmeyi; etik ve sosyal
sorumluluk bilincine sahip 6grenciler yetistirmeyi dnemser.

4. Ortak akil ve katilimcilik

Universitemiz tiim stratejik kararlarinda istisareyi vazgecilmez bir yonetim anlayist olarak
benimser ve destekler.

S.Seffaflik

Universitemiz tiim is ve islemlerinde seffaf olmay1 énemser.
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4-Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Tliskisi

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM

HEDEFLERI

ILISKILi OLDUGU
STRATEJIK AMAC

Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak
iizere yiiksekogretim

Toplumsal ve ekonomik
faydaya donistiiriilebilir

o ARASTIRMA ALTYAPILARI kurumlarinda arastirma bilir_nsel ge_ih_m}a ve arastirma
ARASTIRMA, GELISTIRME altyapilarinin kurulmast ve fe}allyetlerml nicelik ve
VE YENILIK kapasitelerinin nitelik olarak artirmak
gii¢lendirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE Yiiksekogretim kurumlarinda T . .
BILIMSEL ARASTIRMA VE inovasyon amach bilimsel g:;ltzlkrfg:r;l;i cko-sistemini
GELISTIRME caligmalarin arttirilmasi )
Toplumun tiim kesimlerine
ihtiya¢ duydugu alanlarda
YUKSEKOGRETIM lfigitimler \;(erilrlnesli, ka.r.nu1 dY“erel,db(ilgelsel Vekulisal
HAYAT BOYU OGRENME KURUMLARI SUREKLI LT Ve RuTUIuS atl, 02¢ uzeyde topluma katkt
EGITIM FAALIYETLERI sektor ve ulu‘slar‘argvs~1 ) saglayabilecek faaliyetleri
kuruluslarla is birliginin artirmak.
gelismesine katkida
bulunulmasi
Tedavi edici saglik
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HIZMETLERI hizmetinin erisilebilir ve
etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi
Toplumsal ve ekonomik
faydaya doniistiiriilebilir
OGRETIM ELEMANLARINA Alaninda yetkin, arastirmaci, Eglrir)ﬁllgr?:]‘f‘r:’iigieka\rlfnma
SAGLANAN BURS VE bilgi tireten ve aktaran L
DESTEKLER akademisyenler yetistirilmesi | "ok olarak artirmak
Girisimcilik eko-sistemini
desteklemek.
Ulusal 6ncelikleri, ulusal ve
uluslararasi gelismeleri
A : S . . o dikkate alan; arastirma
- e ; ON LISANS EGITIMI, LISANS Mesleki yeterlilik sahibi ve . S
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE LISANSUSTU gelisime);(;lk mezunlar universitest Vlzyon‘l%muzla
EGITIM yetistirilmesi H}'rumlu ve teknoloji tabanlt
O6grenme yaklagimlarina
dayali egitim siirecleri
gelistirmek.
Yiiksekogretim 6grencilerine | Girisimcilik eko-sistemini
sunulan beslenme ve barinma | desteklemek.
YUKSEKOGRETIMDE hizmetlerif\i.p'kalitr'asir?in i
OGRENCI YASAMI a1_‘t1_r11ma51, ogrencﬂ_er.m _ Y“erel, bolgesel ve ulusal
kisisel ve sosyal gelisimi diizeyde topluma katk:
desteklenerek yasam saglayabilecek faaliyetleri
kalitesinin yiikseltilmesi artirmak.
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C — Idare Performans Bilgisi

Idare Performans Bilgisi tablolari; ilgili oldugu stratejik amac¢ ve hedeflerin
gergeklestirilip gerceklestirilmediginin 6l¢iimiinde temel alinacak kriterlerin ve ilgili amaca
ulasabilmek i¢in gergeklestirilecek faaliyetlerde ihtiya¢ duyulan kaynagin bir arada gosterildigi
tablolardir. Faaliyet maliyetleri tablolar1 ise Idare Performans Bilgisi tablolarinda yer alan
faaliyetlerin gerceklestirilmesinden sorumlu harcama birimlerinin ve ihtiya¢ duyulan kaynagin
bir arada gosterildigi tablolardir.

Universitemizin Stratejik Planinda yer alan amac ve hedefler ile bu amag ve hedefleri
gerceklestirmek i¢in yapilacak faaliyetlere ve faaliyetlerin performans gostergelerine iliskin
aciklamalara ayr1 ayr1 hazirlanmis olan Idare Performans Bilgisi tablolarinda yer verilmistir.

Faaliyet maliyetleri tablolarinda ise Idare Performans Bilgisi tablolarinda yer alan
faaliyetlerin agiklamalarina ve ihtiyag¢ duyulan kaynaga yer verilmistir.
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1- Idare Performans Bilgisi

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adr:
Gerekge
Aciklamalar
Ar-Ge ve yenilik politikasinin temel amaci; teknoloji ve yenilik faaliyetlerinin ézel sektér odakli artirilarak
faydaya donistirilmesine, yenilige dayali bir ekosistem olusturularak arastirma sonuglarinin ticarilestiriimesine
ve markalagmis teknoloji yogun Uriinlerle tilkemizin kiiresel dlgekte yiiksek rekabet giiciine erismesine katkida
bulunmaktir. Bilimsel Arastirma Projeleri TUBITAK , BAP ve Patent olmak ilizere {ic ana baglikta yapiimaktadir.
BAP Projeleri ile Patent Projeleri Universitemiz biitgesinden karsilanmaktadir. Projelerdeki amac;
tamamlandiginda sonuglari ile alaninda bilime evrensel veya ulusal dlgllerde katki yapmasi, tlkenin teknolojik,

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
ve

ekonomik, sosyal ve kiiltiirel kalkinmasina katki saglamasi, bilim insani yetistirme ve arastirma alt yapisini

gelistirmesidir.

Bu giline kadar 2013-2015-2017- 2019-2020-2021 ve 2022 yillarinda proje basvuru ilanina cikilmis ve toplam 138
adet BAP Projesi kabul edilmistir. Bu projelerin 8 adeti patent projesidir.

Alt Program Hedefi:

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel calismalarin arttiriimasi

Performans Gostergeleri

2022YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi : 2020 AP Gerg. o 2924 2925
Planlanan A Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1: Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam Oran 03 0 0 0 0 0
bitceye orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Ar-Ge ye ayrilan biitgeden yapilan harcama/Toplam Biitge*100
Bilimsel Arastirma Proje Koordinatorliigu

Bu gosterge ile Ar-Ge igin harcanan biitgenin yillar itibariyle karsilastirimasini yapmak amaglanmaktadir.

2022 YS
" " P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2020 Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya cikan rtnlere iligkin Sayi 0 0 0 0 0 0
alinan patent sayisi _
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022 YS
" " P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2020 EEERE Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu ticarilestirilen Griin sayisi  : Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022 YS 2025
" . P 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin '_rahm
Tahmini in
4- Aragtirma merkezleri gelir miktari TL 198.783,26 250.000 500.000 650.000 830.000 1.500
Gostergeye iliskin Aciklama: Laboratuvar ortaminda olusturulan analiz hizmetleri sonucunda elde edilen gelirler.
Hesaplama Yontemi: Muhasebe Kayitlari
Verinin K_aynagl: Uzman Personel ve Laboratuvar Ekipmanlari ile yapilan hizmetler
Sorumlu Idare:
2022 YS 2025
" . P 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2020 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin '_rahm
Tahmini in
g{;ygastlrma merkezlerinin sanayi ile yaptidi proje Say! 1 4 2 3 5 7

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile sanayi is birligi kapsaminda yapilacak proje sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.
Arastirma Merkezi ve Sanayi ile yaptigi protokol sayisi.
Yiiksek Teknoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi

35

e-Bltge




ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

2022 YS 2025
" . P 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg.' . Hedef Tahmin '_rahm
Tahmini in
S;yIISS,;AP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri Sayl 2 10 24 28 23 25
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile yillik desteklenen Bap projelerinin sayisi takip edilerek trend analizi yapiimasi
amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Komisyona bagvurusu yapilan Proje sayisindan Komisyondan gegmeyen proje sayisinin diigiilmesi sonucu
onaylanarak devam eden aktif proje sayisi belirlenmektedir.
Verinin Kaynag: Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Sorumlu Idare:
2022YS 2025
Performans Gostergesi Olcii Birimi - 2021 ik Gerg. e 2924 Tahm
Planlanan — Hedef Tahmin .
Tahmini in
7- Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisi i Sayi 1 3 0,07 0,08 0,06 0,07
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile 6gretim elemani basina diisen ar-ge projesinin yillar itibariyla artisi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-Ge proje sayisl/ Toplam 6gretim elemani sayisi
Verinin Kaynag: Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. q Tt o] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 CECETED Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydall model ve endistriyel Say! 1 9 4 6 6 6
tasarim basvuru sayisi _ ]
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemizin gosterge kapsamindaki bagvuru trendini surekli olarak artiriimasi
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Gosterge kapsamindaki toplam basvuru sayisi-kabul edilmeyen basvuru sayisi.
Verinin Kaynag: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Sorumlu Idare:
2022 YS 2025
" . P 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin '_rahm
Tahmini in
9- Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi sayisi say! ! / 8 1 10 12
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gdsterge ile Ulusal ve Uluslararasi kuruluslardan destekli ar-ge proje sayisindaki artisi takip edilmesi,
boylece kiyaslama yapabilme imkani saglanmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Basvuru yapilan destekleme proje sayisi-desteklenmeyen proje sayisi
Verinin Kaynag: Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Sorumlu Idare:
2022YS 2025
Performans Gostergesi Olcii Birimi 2021 Al Gerg. 2023 2924 Tahm
Planlanan . Hedef Tahmin q
Tahmini in
i;);ISLIJIusIararaﬂ endekslerde yer alan bilimsel yayin Sayi 225 212 188 312 326 348
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gésterge ile Universitemizin Uluslararasi endekslerdeki bilimsel yayin sayisindaki artisi takip edilerek
gerekli kiyaslamalara imkan verilmesi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz igin endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
Verinin Kaynag: Akademik Birimler
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
< Haziran <
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri 245.000 124.277 476.000 562.000 823'00
Bitce Ici 245.000 124.277 476.000 562.000 623.000
Biitge Digl 0 0 0 0 0
TOPLAM 245.000 124.277 476.000 562.000 823'00
Bitce Ici 245.000 124.277 476.000 562.000 623.000
Biitge DigI 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Temel Arastirma Hizmetleri

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12. ve Ek 28. maddesi ile Yiksekdgretim Kurumlari Bilimsel Aragtirma Projeleri; YOK ilgili Yonetmeligi, Uygulama Yonergesi
ve Bilimsel Arastirma Projeleri igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina Iliskin Usul ve Esaslar Cergevesinde Ydrittilmektedir. Bu kapsamda
Kurum digi proje imkanlarini tanitici faaliyetler gerceklestiriimekte. BAP ve benzeri kurum igi destekler igin kurum disi proje destedi bulma/basvurma sarti

getirilmekte. Akademik yiikselme kriterlerindeki puanlamada, kurum disi proje basvuru/desteginin daha etkin hale getiriimesi saglanmaktadir.
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Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekge ve

Aciklamalar

Fotonik teknolojilerinin (lazer, termal kamera gibi nano aygitlar) ve giines pillerinin Gretimi igin, 2 adet 1000 sinifi
temiz odada arastirmalar yapilmaktadir. Bu sayede (ilkemizin fotonik teknolojisinde ve yenilenebilir eneriji
sektoriinde yurt disina bagimliidinin azaltiimasi hedeflenmektedir.Nano akiskanlar ve mikro akish cihazlar igin
olusturulacak kapsamli alt yapi olanaklar sayesinde her tirlii nano akiskanin sentezlenmesi, mikro boyutta
cihazlarn tasarim ve gelistiriimesi, mikro pompa ve mikro pillerdeki manyetik ve elektromanyetik olarak zorlanmis
mikro akiglarin analizleri gergeklestirilecektir. Bunlarin yani sira, havacilik & otomotiv endustrisi, savunma sanayi,
uzay endustrisi gibi stratejik alanlara yoénelik komponent tasarm ve gelistiriimesine olanak
saglanacaktir.Biyomalzeme Uretimi ve Biyomekanik arastirma grubunun temel amaci, karmasik yapili ve kisiye
Ozel implant malzemelerin Uretilmesi ve bu malzemelerin yiizey 6zelliklerinin iyilestirilerek kullanim émdrlerinin
artinimasidir.

Biyoteknoloji Grubu biinyesinde, Genetik ve Kanser Biyolojisi, Memeli Hiicre Kultirii, Bitki Biyoteknolojisi ve
Molekiiler Mikrobiyoloji Laboratuvarlarini bulundurmaktadir. Bu laboratuvarlarda gesitli nanopartikdillerin hiicre
kilttrlerinde toksikolojik dzelliklerinin belirlenmesi, miRNA'larin kanser mekanizmasindaki rollerinin arastirilmasi,
tarimsal ve endiistriyel biyoteknolojide kullanilabilecek mikroorganizmalar ve bitkilerin genetik cesitliliginin ortaya
cikarilmasi gibi arastirmalar gergeklestiriimektedir.

Alt Program Hedefi:
Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim

kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi
Performans Gostergeleri

2022YS 2025
" . P 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2020 Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin '_rahm
Tahmini in
1- Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani Oran 79 0 90 85 95 98
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
: 2022 2022 2023 2024 2025
LI Biitce 4 ETETIE Biitge Tahmin Tahmin
< Haziran <
TOPLAM V] (V] V] 0 0
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge DigI 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiitksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayil Yiksek (")g“)reg_im Kanununun 12. maddesi geregince Altyapilarinin Desteklenmesi, Gelistirilmesi ve Giiglendirilmesi icin Galismalar Yapilmaktadir.. Bu
Calismalar kapsaminda , Ogretim elemanlari kurum disi fon kaynakl projelere yonlendiriimekte ve Ar-Ge personel sayisinin arttirilmasi ve degisen ihtiyaglara yonelik
editimlerinin planlanmasi yapilmaktadir.
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Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Gerekce ve Aciklamalar

Alt Programin amaci dogrultusunda kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kurulus ve kisilere ihtiyag duyduklari
alanlarda egditim programlari planlar; 6gretim materyali hazirlar ve sinav hizmetlerine destek saglar; ulusal ve
uluslararasi diizeyde kurslar, seminerler ve konferanslar diizenler; proje ile personel belgelendirme, (iriin
belgelendirme, sistem belgelendirme, deney, kalibrasyon ve tibbi laboratuvar gibi uygunluk degerlendirmesi
icin belgelendirme hizmetlerini sunar; her tiirlG arastirma ve gelistirme faaliyetleri diizenler.

Bu kapsamda Erzurum Teknik Universitesi Stirekli E§itim Merkezi'nde (ETUSEM) 28.04.2019 tarihinde Sinav
Egitim Kurumlarinin “Temel Yeterlilik Testi (TYT) Deneme Sinavi” yapilmistir. Bu sinav 240 kisinin katiimiyla
gerceklesmistir.

ETUSEM'de 11.05.2019 tarihinde Ozel Yakutiye Final Temel Lisesinin “TYT ve Alan Yeterlilik Testi (AYT)
Deneme Sinavi” yapilmigtir. Bu sinav 150 kisinin katilimiyla gergeklesmistir.

ETUSEM'de 22.07.2019-26.07.2019 tarihleri arasinda “Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Sinavi Hazirlik
Egitimi” diizenlenmistir. Bu egitim 350 kisinin katilimiyla tamamlanmistir. 2020 yilinin Mart ayinda ETUSEM'de
Dogu Anadolu Projesi Bélge Kalkinma idaresi Baskanligi'nin "Unvan Degisikligi Sinavi” yapilmistir. Sinava 3 kisi
girmistir.

ETUSEM tarafindan Tiirkiye Elektrik Iletim A.S. Genel Midiirligi 15.Bélge Midirigi (Erzurum), Hat Canli
Bakim Ekibi ve Trafo Canli Bakim Ekip personellerine 10.08.2020 -28.08.2020 tarihleri arasinda Autocad
Egitimi verilmis olup, yapilan sinav dogrultusunda 15 kisi sertifika almaya hak kazanmistir.

ETUSEM'de 27.03.2021- 28.03.2021 tarihleri arasinda online olarak 12 saatlik sertifikali “Kisisel Verileri Koruma
Kanunu” egitimi verilmistir. Egitime 5 kisi katilmistir.

ETUSEM'de 10.04.2021- 02.05.2021 tarihleri arasinda online olarak 28 saatlik “Proje Yazma” egitimi verilmistir.
S6z konusu egitim 5 kursiyerin katilimi ile gergeklestirilmistir.

16.07.2021 tarihinde online olarak “Pratik Hobi Sebze Yetistiriciligi” egitimi verilmistir.

4-5 Eyliil 2021 tarihlerinde online olarak 7th International Conference on Business & Economics Studies ve 7th
International Conference on Humanities & Educational Research sempozyumlari diizenlenmistir.

Tarimsal Egitim ve Yayim bashiginda sunulan “DAPIn izinde Kalkinmanin Pesinde Egitim Projesi” Dogu Anadolu
Bolge Kalkinma Idaresi (DAP) Baskanligi tarafindan 2021 yili Yatinm Programi kapsaminda destek almaya hak
kazanmistir. Siirdiriilebilir kalkinmaya katki sunmayi amaclayan proje ETUSEM ve Erzurum Ticaret Borsasi is
birliginde yriitiilecektir. Toplam 750 kisiye 12 adet *“Modern Hayvancilik Teknikleri” ve 8 adet “Iyi Tarm
Uygulamalan” ile bitkisel ve hayvansal iiretimde verimlilik ve kalitenin yiikseltiimesine yonelik egitimler
verilecektir.

ETUSEM ile Kurumsal Iletisim ve Tanitim Direktorligi (KITD) is birligiyle hazirlanan™iHA1 Ticari Pilot ve Egitici
Egitimi” projesi Kuzeydogu Anadolu Kalkinma Ajansi (KUDAKA) Teknik Destek Programi kapsaminda destek
almaya hak kazanmustir.

ETUSEM tarafindan Erzurum Kadin Kooperatifi adina KUDAKA’ya sunulan “"Profesyonel Sosyal Medya Yénetimi
ve Dijital Pazarlama" projesi destek almaya hak kazanmistir.

ETUSEM tarafindan gesitli illerde IHA1-IHAO Egitim Tiirii kapsaminda toplamda 480 katilimciya egitim verilmistir.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér
ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

2022 YS

" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2020 Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

1-  Dezavantaji gruplara  yonelik  sosyal
entegrasyon ve kapsayicilida iligkin yapilan faaliyet | Sayi 1 14 5 14 16 17
sayis|

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universitemiz biinyesinde kurulan arastirma merkezlerinin tamamlamis olduklari faaliyet

sayllarinin trendini 6lgmek ve gerekli analizlerin yapilmasi amaglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Sonuglanmis faaliyet sayisi.

Verinin Kaynag: Genel Sekreterlige bagl tim arastirma merkezleri.

Sorumlu Idare:

2022YS
" . e 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

2- Egitim programlarina basvuran kisi sayis Sayi 4.507 4.500 4.500 6.000 8.000 8.000

Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemiz biinyesinde kurulan merkezlerin agmis oldugu egitim programlarina

basvuran kisi sayilarinin trendini 6lgmek ve gerekli analizlerin yapilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Programlara bagvuran kisi sayilari.
Verinin Kaynag: Genel Sekreterlige bagl arastirma merkezleri.

Sorumlu idare:
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg.' . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi ; Sayi 10 15 30 45 45 50
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile mezun 6grencilere yonelik faaliyetler takip edilerek trend analizi yapmak ve sonuglarini
kiyaslayarak daha fazla faaliyet gergeklestirerek mezun 6grencilerimizin kariyerlerini planlamada destek
olmak ve aidiyet bilincinin stirekliligini saglamak.
Hesaplama Yontemi: Mezunlara yonelik planlanan ve sonuglanan faaliyetler.
Verinin Kaynagi: Genel Sekreterlige bagl arastirma merkezleri.
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi - 2021 ik Gerg. e 2924 2025_’
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik : Sayi 127 12 200 200 250 300
verilen sertifika sayisi _
Gostergeye Iliskin Aciklama: Yil bazh verilen sertifika sayisindaki artis miktarini kiyaslanmasina olanak saglayarak sertifika sayisini
artirmay1 amaglamak.
Hesaplama Yontemi: Alinan Sertifika sayisi.
Verinin Kaynag: Genel Sekreterlik/ Stirekli EGitim Merkezi
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2020 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi : Sayi 11 14 8 10 12 14
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gésterge ile Universitemiz biinyesinde kurulan merkezlerin tamamlamis olduklari sosyal proje
sayllarinin trendini 8lgmek ve gerekli analizlerin yapilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Sonuglanan sorumluluk projelerinin sayisi.
Verinin Kaynag: Genel Sekreterlige bagh tiim arastirma merkezleri.
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi : 0 e Gerg. A 2924 2025_
Planlanan .. Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
g;yilnwersmenm cevrecilik alanlarinda aldigi 6dul Sayi 0 3 2 2 3 4
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gbsterge ile Universitemiz biinyesinde kurulan birimlerin almis olduklar 6diil sayilarinin trendini
olgmek ve gerekli analizlerin yapilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Alinan &dul sayilar
Verinin Kaynag: Genel Sekreterlik
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri
2022
Faaliyetler . go22 Harcama o A .2024 202.5
Biitce Hazi Biitce Tahmin Tahmin
aziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce ici 0 0 0 0 0
Bitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 12. maddesi geregince Gorsel, isitsel, uzaktan veya dogrudan egitim ydntemleriyle nitelik kazanma imkani sadlayan
sertifika programlari diizenlemek, Kalkinma ajansi, DAP idaresi gibi kurumlarla is birligi gelistirmek ve Sanayinin ihtiyag duydugu alanlar tespit edilerek online
egitim programlari olusturulmaktadir. Ayrica farkli STK ile irtibata gecilip Gniversitemiz Stirekli Egitim Merkezi biinyesinde topluma faydali editimler planlanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Sosyal Sorumluluk Projeleri

2547 Sayih Yuksek6gretim Kanununun 12. maddesi geregince Universitemizce toplumun ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, diger kurum ve kuruluglarla
is birligi yapilmasi ve is birliklerinin gelistiriimesi galismalari yurittilmektedir. Bu kapsamda sosyal sorumluluk bilincini gelistirecek ve hayata gegirecek etkinlikler
desteklenmekte, sosyal sorumluluk projelerinde farkllik olusturacak faaliyetler tegvik edilmekte ve niversite genelinde tiim programlarda sosyal sorumluluk bilincini
gelistirmeye donik igerikler olusturulmaktadir. Diger kurumlarla is birligi iginde olunarak farkindalik haftalarinda ortak etkinlik ve faaliyetler planlanmaktadir.
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Program Adi:

Alt Program Adr:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Ulusal oncelikleri, ulusal ve uluslararasi gelismeleri dikkate alan; arastirma Universitesi vizyonumuzla uyumlu ve
teknoloji tabanh 6grenme yaklasimlarina dayall egitim sirecleri gelistirmek. Lisans ve lisansiistli programlarda
uygulamal egitimi artirmak, ulusal 6ncelikleri dikkate alan yeni lisansistii programlar agmak ve lisansiisti 6grenci
sayisini artirmak gibi faaliyet baglica kapsam alnindadir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Performans Gostergeleri

2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi Sayi 2 3 4 5 5 5
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile doktorayi bitiren 6grenci sayimizdaki artigin takip edilmesi ve kiyaslama yapiimasina
olanak saglanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Mezun olan dgrenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci igleri Daire Bagkanhg
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 82,5 98 85 90 90 90
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gésterge ile Universitemiz Egitim Bilimleri kontenjanindaki sayisal artis takip edilmesi, béylece
kiyaslama yapma imkani hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: &6grenci sayisi / kontenjana bélinmesi ile
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 cd. b Gerg. b 2924 2025_’
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program stiresinde bitirilme orani Oran 0,39 58 40 41 42 43
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile editimin program stiresinde tamamlanma orani takip edilmekte ve kiyaslama olanagd
hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kayit olan sayisi / mezun olan 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 o022 Gerg. Ak 2924 202!—.’
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 81,28 98 85 85 85 85
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemiz Fen Bilimleri kontenjanindaki sayisal artis takip edilmesi, béylece kiyaslama
yapma imkani hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kontenjan sayisi / &grenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi / Fen Bilimleri Enstitlisi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Kitliphanede bulunan basili ve elektronik Sayi 52.800 60.000 52.800 54.000 56.000 58.000
kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Bu gosterge ile Kitiiphanemizde kayith kaynak sayisini takip ederek kiyaslama imkani elde etmek ve

gerekli kaynak ihtiyacinin zamaninda karsilanmasina olanak saglanmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Planlanan kaynak sayisi ve nihai kayith kaynak sayisi
Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhdi
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Géstergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg.' . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kitliphanede .bulunan ogrenci bagina disen Sayl 11,6 14 11,6 15 17 19
basili ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gosterge ile Kitiphanede bulunan kaynak sayisi ile 6grenci sayisindaki artis orani takip edilmekte
bdylece kiyaslamaya olanak saglanmasi amaglanmaktadir. Sonug olarak da 6grenci basina diisen kaynak
sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Kayith Kaynak Sayisi/ Ogrenci Sayisi
Kttiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kitiphaneden yararlanan kisi sayisi Sayi 1.066 1.500 1.000 1.100 1.200 1.200

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile kiitliphaneden yararlanan kisi sayisindaki trend izlenmekte ve yararlanacak kisi sayisinin
artinlmasi igin gerekli kolayliklarin artiriimasi amaglanmaktadir.
Hizmet verilmesi planlanan kisi sayisi ile bu hizmetten faydalanan nihai kisi sayisi

Kittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

2022YS
Performans Géstergesi Olgii Birimi | 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Planlanan .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
_8—_ Llsz_ansustu 6grencilerin toplam &grenciler Oran 0,14 13 14 15 16 16
icindeki pay!

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universitemizde lisans 6grencilerinin toplam 6grenciler icindeki artis orani takip edilerek
kiyaslama olanagi hedeflenmektedir.

Toplam 6grenci sayisi / lisanststl 6grenci sayisi

Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 R Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrenci bagina diisen egitim alani Metrekare 13,38 0,01 14 15 16 16
Gostergeye iliskin Aciklama: Egitim alani metrekare/ toplam 6grenci sayisi
Hesaplama Yontemi: Egitim alani metrekare/ toplam &grenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanhdi / Yapi isleri daire bagkanhgi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen kapal alan Metrekare 19,2 0,02 21 21 22 23

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gésterge ile Universitemiz fiziki kapasite artisi ile grenci sayimizdaki artis oraninin takip edilmesi,
boylece kiyaslamalara imkan saglanmasi amaglanmaktadir.

Kapali alan metrekare / toplam 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi /Yapi Isleri Ve Teknik Daire Bagkanligi

2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg. - Hedef Tahmin Tahmin
_ Tahmini
H- Ogrenq degisim programlarindan yararlanan Oran 0 0,26 0 0 0 0
ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universitemizde degisim programlarindan yararlanan égrenci oranindaki artis miktarini
takip ederek kiyaslama imkani saglanmasi amaglanmaktadir.

Dedisim programindan yararlanan 6grenci sayisi/Toplam 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

2022YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi - 2021 i Gerg. i 2924 2025.
Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Oretim liyesi basina diisen 6grenci sayisi  : Sayl 29,4 31 22,06 22 21,5 21

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:

Bu gdsterge ile Universitemizde kayith &grencilerin ve calisan Ogretim Uyelerinin artis oranlari takip
edilmesi, boylece kiyaslama imkani saglanmasi amaglanmaktadir.

Ogrenci Sayisi/Ogretim Uyesi Sayisi

Personel Listesi
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg.' . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani Oran 100 100 100 100 100 100
Gostergeye iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz Saglik Bilimleri kontenjanindaki sayisal artis takip edilmesi, béylece
kiyaslama yapma imkani hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Odrenci sayisi / kontenjan sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 AP Gerg. o 2924 2025.
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani Oran 78,6 98 79 80 81 82
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemiz Sosyal Bilimler kontenjanindaki sayisal artis takip edilmesi, béylece
kiyaslama yapma imkani hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Kontenjan sayisi / &grenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi / sosyal bilimler enstitist
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 guaz Gerg. Ak 2924 202!—.’
Planlanan .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi o, 12 1.000 500 1.000 1.500 2.500
(TTO) projelerine katll?n 6grenci sayis| )
Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile Universitemiz biinyesinde kurulan Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi projelerine
bagvuran 6grenci sayilarinin trendini 6lgmek ve gerekli analizlerin yapilmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Projelere katilan 6grenci sayisi
Verinin K_aynaﬁl: Genel Sekreterlik / Tekonokent- Teknoloji Transfer Ofisi
Sorumlu Idare:
2022 YS
. . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi | 0 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan
egitim programi sayisi Say! 0 4 3 > 7 8

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynag: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu idare:

2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren program sayisi Sayi 2 2 2 2 2 2
Gostergeye iliskin Aciklama: program saylsi
Hesaplama Yontemi: program sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18- Yabanci uyruklu akademisyen sayisi Sayi 4 5 4 5 5 5
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gésterge ile Universitemizde calisan Yabanci uyruklu akademisyen sayisindaki artis takip edilerek
kiyaslanma olanagi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yok tarafindan onaylanan yabanci uyruklu akademisyen sayisi baz alinarak gelecek yillar tahmin
edilmigtir.
Verinin Kaynag: Personel Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
19- Yabanci uyruklu 6grenci sayisi Sayl 134 450 140 145 150 155
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile Universitemizde ki toplam yabanci &grenci sayisindaki artis trendini takip ederek
kiyaslama olanagi saglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Yabanci uyruklu 6grenci sayisi
Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare:
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 Planlanan Gerg. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal programindan mezun Oran 8,23 0,6 0 8 8 8
olanlarin toplam mezun sayisina orani
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gdsterge ile Universitemizde yan dal ve cift ana dal programlarindan yararlanan égrenci oranindaki
artis miktarini takip ederek kiyaslama imkani saglanmasi amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: yan dal ve cift anadal 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayisi
Verinin Kaynagi: Odrenci Isleri Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi 0 ik Gerg. e 2924 2025_’
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
21-  Ylksekogretim  kurumlarinda  6gretim
elemani ve 0Odrenci degisim programlarina : Sayi 0 0 0 0 0 0
katilanlarin sayisi _
Gostergeye Iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2022 Hazroczazma 2023 2024 2025
Biitce MR Biitce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 438.800 0 0 0
Biitce I¢i 0 438.800 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 1.914.000 1.581.937 4.091.000 4.962.000 5.701.000
Biitge Ici 1.914.000 1.581.937 4.091.000 4.962.000 5.701.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 27.300 0 0 0
Biitge Ici 0 27.300 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Viiksekdgretim Kurumlar Bilgi ve Kiltiirel Kaynaklar ile Sportif 5 507 55 1.487.454 4.656.000 6.071.000 7.342.000
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Biitge I¢i 3.307.000 1.487.454 4.656.000 6.071.000 7.342.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar Birinci Ogretim 88.242.000 47.904.056 180.784.000 218.347.000 250.459.000
Biitge T¢i 88.242.000 47.904.056 180.784.000 218.347.000 250.459.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 33.000 302.395 90.000 107.000 117.000
Biitge I¢i 33.000 302.395 90.000 107.000 117.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar1 Yaz Okullar: 40.000 7.581 117.000 140.000 153.000
Biitge T¢i 40.000 7.581 117.000 140.000 153.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 93.536.000 51.749.523 189.738.000 229.627.000 263.772.000
Biitge I¢i 93.536.000 51.749.523 189.738.000 229.627.000 263.772.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Doktora Ogrencilerimizin cagin gerektirdigi akademik gelismeleri izlemelerinin kolaylasmasi amaclanmaktadir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Doktora Ogrencilerimizin cadin gerektirdigi akademik gelismeleri izlemelerinin kolaylasmasi amaclanmaktadir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun Gegici 74. maddesi geregince fen ve mihendislik bilimleri 6grencilerinin uygulamali egitim yapabilmeleri icin Yiiksek
Teknoloji Uygulama ve Aragtirma Merkezi kurulmus olup, editim alanlarini gelistirme galismalarina agirlik verilmektedir. Bu dogrultuda lisans ve lisansustii 6grenci
kontenjanlari uygulamali egitim imkanlari dikkate alinarak belirlenmekte ve teklif edilmektedir. Uygulama egitimi igin bolge ve lilke imkanlar da degerlendirilerek

uygulamali egitimin dis paydaslarini bilgilendirme ve motivasyon ziyaretleri planlanmaktadir.

Galatasaray Universitesine Bagh ilk ve Orta Ogretim Hizmetleri
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Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 10. maddesi geregince burs hizmetlerinden yaralanan lisans 6grencilerinin sayisi artirmak amaciyla nitelikli 6grenci yénelimini
artiracak destekleri (kadro, burs, teknik vb. alt yapi imkanlari) gelistirme calismalarina hiz verilmektedir.

Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi Resim ve Heykel Miizesi Faaliyetleri

0SB Meslek Yiiksekokullar Egitim Destegi

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiillen Hizmetler

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 45. maddesin f fikrasi, 46.maddesinin a ve b fikrasi ile 56. maddesinin a fikrasinin 7. bendi geregince Universitemizde egitim
goren yabanci uyruklu 6grencilerin her tirlii sosyal ve kiltirel etkinliklerine yonelik hizmetler verilmekte hizmetlerin azami sekilde iyilestirimesine gayret
edilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlar Acikégretim

Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 Sayili Kanun ve 124 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararname gerince Egitim-6gretim ve aragtirmalarin gerektirdigi bilgi ve belge ihtiyaglarini karsilamak igin; yurt
iginden ve disindan kitap, tez, streli yayin, elektronik yayin mikro-film, gérsel-isitsel materyaller vb. saglamak, saglanan belgeleri sistematik bir sekilde diizenleyerek
arastirmacilarin kullanimina hazir hale getirilmesi galismalari yapilmakta, Bilgi ve belgelerin dijital olarak islenmesini saglayacak mekanizmalar kurulup ve
guglendirilmekte, Etkinliklerin dijital veriye dénlisimiini saglayacak kurallar belirlenmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlan Birinci Ogretim

2547 Sayil Yiksek Ogretim Kanununun 43. maddesi geregince lisans ve lisansistii programlarda uygulamali egitimi artirmak amaciyla Cagdas egitim gereklerine
uygun egitim alanlari olusturarak egitimin kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger Ureten nitelikli bireyler yetistirilerek kaliteli beseri sermeye birikimine
katki sunulmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlan ikinci Ogretim

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun ve 3853 Sayili Yiksekdgretim Kurumlarinda Ikili Ogretim Yapilmis hakkinda kanun maddesi geregince Lisans ve lisansiistii
programlarda uygulamali egitimi artirmak amaciyla Cagdas egitim gereklerine uygun egitim alanlari olusturarak editimin kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve
deder ureten nitelikli bireyler yetistirilerek kaliteli beseri sermeye birikimine katki sunulmaktadir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Yiiksekogretim Kurumlan Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Yiitksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Yiiksekogretim Kurumlarn Yaz Okullar

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun Ek 26. maddesi geregince Universitemizde agilan yaz okulu programlarinin sayisini artirmak bdylece normal siiresinde
egitimini tamamlamayan 6grencilere dénem kaybi yagsamadan mezun olmalarini saglanmaktadir.
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Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekge ve

Aciklamalar

Arastirma Gorevlisi statiisiindeki personelin 2547 Sayili Kanun‘un 35. maddesi uyarinca baska Universitelerde
yiksek lisans ve doktora egitimi icin gorevlendiriimesi, akademik personelin Bilimsel Arastirmalari Destekleme
Komisyonu kapsaminda yurt igi ve yurt digi arastirma projelerine gonderilmesi, doktora egitimine devam eden
personelin Doktora Arastirma Bursu (YUDAB) programindan yararlanmaya hak kazanan personelin yurt disina
gonderilmesi saglanmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi treten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

2022 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi - 2021 Pl AP Gerg. o 2924 2025.
anlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1-  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Ggretim elemani : Sayi 6,08 4,97 5,03 7,02 7,23 7,68
bagina diisen yayin sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge ile kapsama dahil dergilerdeki yayin sayisindaki trendi takip etmek ve kiyaslamalara imkani
saglanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Yayin sayisi/6gretim elemani sayisi
Verinin Kaynag: Akademik Birimler
Sorumlu idare:
2022 YS
M A M O] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi : 2021 R gae;g".‘ini Hedef Tahmin Tahmin

2-  Yuksekogretim Kurulu  tarafindan
belirlenecek  oncelikli alanlarda saglanan i Sayi 32 35 31 32 33 34
burslardan yararlanan doktora 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Yontemi: -

Verinin Kaynag: Litfen detay ekranindan kaynak ve yayinlama sikligi bilgilerini giriniz!
Sorumlu idare:

2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi | 2021 Planlanan Gerg._ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

3- Yuksekdgretim }_(urulu tarafindan saglanan Sayi 0 0 0 0 0 0
arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi

Gostergeye Iliskin Agiklama: Bu gosterge ile doktora bursu alan 6grenci sayimizdaki artis takip edilmekte ve doktora bursu alan

&grenciler ile toplam doktora yapan 6grencilerin kiyaslanmasina imkan saglanmaktadir.

Hesaplama Yontemi: Y6k tarafindan Universitemiz igin agilan doktora bursu alacak 6grenci kontenjani

Verinin Kaynag: Odrenci Isleri Daire Baskanhgi

Sorumlu Idare:

2022 YS
Performans Gostergesi Olcii Birimi - 2021 b Gerg. b 2924 2025_
Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini

4- Yuksekogretim Kurulu, Tirkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat : Say! 11 3 10 13 12 14
oddilleri sayisi

I

ostergeye iliskin Aciklama: Bu gosterge kapsaminda ki kurumlar tarafindan verilen tesvik ve 6dil sayilarindaki trendi takip etmek ve

kiyaslama yapilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Universitemiz biinyesinde ilgili kurumlar tarafindan verilen 6dil sayisi

Verinin Kaynag: Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Sorumlu Idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
< Haziran <
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 10. ve 35. maddesi ile "Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul ve Esaslar' geredince Arastirma Gorevlilerine
yonelik Yurtdisi Arastirma Bursu Imkanlarindan yararlanmalari planlanmaktadir.
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Ogretim Elemanlan Yurtdisi Yabanci Dil Bursu Hizmetleri

2547 Sayil Yiksek Ogretim Kanununun 10. ve 35. maddesi ile "Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iliskin Usul ve Esaslar' geredince Yurt digi Yabanci Dil
Bursundan yararlanan Ogretim Elamanlarinin sayisini artirma calismalari yapiimaktadir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 10. maddesi ile "Ogretim Uyesi Yetistirme Programina Iligkin Usul ve Esaslar' geredince OYP Arastirma Gorevlilerinden
gerekli sartlar tasiyanlar, istekleri halinde yabanci dil egitimi igin en fazla alti ay slireyle 2547 Sayili Kanunun 39 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yurt
disina gdnderilmektedir.
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Alt Program Adr:
Gerekge ve
Aciklamalar

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksek dgretim ogrencilerine sunulan beslenme hizmetlerinin asgari maliyet azami kalite ile sunulmasi ve
artinlmasi; 6drencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltiimesine yoénelik
faaliyetler desteklenmektedir. Bu kapsamda sportif faaliyetler icin agilan; kayak, buz patenti, buz hokeyi gibi kig
sporlari ile aticilik okguluk badminton kurslari antrendrler nezaretinde (icretsiz verilmekte, kullip faaliyetleri icin
acllan tiyatro genel Tirk halk sanatlari ve miizik kurslari da Gniversitemiz yasam merkezinde bulunan kurs
alanlarinda 6grencilerimize Ucretsiz olarak verilmekte ve genel anlamda sportif faaliyetler desteklenmektedir.

Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6égrencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Performans Gostergeleri

2022YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 T Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
;yl?salrlnma hizmetlerinden yararlanan 6grenci Sayl 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022YS
. - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgil Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
E;V?gs'e”me hizmetlerinden yararlanan ogrenci Sayi 45.206 110.000 49.037 66.000 68.000  70.000
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gésterge ile Universitemiz yemek hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayilarinin takibi yapiimakta
bdylece trend analizi yapilmaya imkan vererek yeni yilda yapilacak yemek ihalesinde tahmini maliyet
hesaplanmaya olanak sadlanmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Universitemiz yemekhane Kontrol sisteminden belirtilen tarihler arasinda yemek yiyen 6grenciler
sorgulanarak sayisi girilmistir.
Verinin Kaynag: Yemekhane Kontrol Sistemi
Sorumlu Idare:
2022 YS
m . Y~ ] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gert,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina diisen sosyal donati alani Metrekare 2,84 2,9 2,94 3 3 3
Gostergeye iliskin Aciklama: ]
Hesaplama Yontemi: Daire Baskanligimiza ait binalarin toplam metre karesi Universitemiz 6grenci sayisina boliinerek
bulunmustur.
Yagam Mrk.1 + Yagam Mrk.2 = 11622 m2/Ogrenci Sayisi B .
Verinin Kaynag: SKS Daire Bagkanhdi, Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
Sorumlu Idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi Sayl 21 35 28 35 40 45
Gostergeye iliskin Aciklama: Tleriki yillarda da ortalama kuliip kurma miiracaati baz alinarak tahmini artirilmistir
Hesaplama Yontemi: Aktif Kullip Sayisi girilmistir
Verinin Kaynag: SKS daire Baskanligi
Sorumlu idare:
2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 Planlanan Ger(;_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi Sayi 46 50 28 35 40 45

Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Pandemi nedeniyle zor olsa da tahmini olarak gelecek yillar girilmistir.

Yapilan faaliyet sayisi girilmistir.
Saglik, Kltir ve Spor Dairesi Bagkanhgi
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2022 YS
" . P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2019 CEnTEER Gerg'. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma L 2.700 0 0 0 0 0
harcamasi
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022 YS
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 P Gerg. AP 202‘! 2025.
Planlanan & a Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
z- Yiiksekdgretimde dgrenci basina beslenme T 833,58 2816 3.861,6 8.000 0600 12.800
arcamasl
Gostergeye iliskin Aciklama: Bu gésterge ile Universitemizin besleme hizmetinden yararlanan égrencilerin maliyetlerindeki artis takip
edilmekte ve yil bazli kiyaslama yapilarak gelecek yillar igin yaklasik maliyetin isabetli hesaplanmasi
amaglanmaktadir.
Hesaplama Yontemi: Kisi basi 1 6gunlik yaklasik maliyet*22 giin*9 ay
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Sorumlu Idare:
2022 YS
m A Tt o] 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2021 e Ger(,:. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekodgretimde 6grenci yasamindan
memnuniyet orani _ Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
2022YS
. - P 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Olgii Birimi 2020 Planlanan Gerg_. . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekodgretimde 6grencilere sunulan saghk
hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin Oran 0 0 0 0 0 0
toplam Gdrenci sayisina orani
Gostergeye Iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu Idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
. 2022 2023 2024 2025
IFRElyEiEr Biitce I:'arc_ama Biitce Tahmin Tahmin
aziran
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 532.000 833.747 1.616.000 1.905.000 2.109.000
Biitge ici 532.000 833.747 1.616.000 1.905.000 2.109.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 40.000 18.767 51.000 59.000 64.000
Biitge ici 40.000 18.767 51.000 59.000 64.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Ogrenci Yagamina iliskin Diger Hizmetler 148.000 101.414 318.000 366.000 401.000
Biitge I¢i 148.000 101.414 318.000 366.000 401.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 2.000 0 2.000 2.000 2.000
Biitge I¢i 2.000 0 2.000 2.000 2.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 722.000 953.929 1.987.000 2.332.000 2.576.000
Biitge I¢i 722.000 953.929 1.987.000 2.332.000 2.576.000
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a fikrasi geregince Universitemiz &grencilerinin,

kantinlerinden diizenli olarak azami hizmetten minimum maliyetle yararlanmalarina imkan saglanmaktadir.

yerleskemizde bulunan &grenci yemekhanesi ve
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Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geredince Universitemizde Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler; kapali spor salonlarimiz, hali
sahalarimiz, acik spor alanlanmiz gibi imkanlardan 6grencilerimiz yararlanmaktadir. Universitemiz biinyesinde bulunan 8grenci kuliipleri ile dgrencilerimizin,
gelecede glivenle bakan evrensel dederlerle donatiimis, toplumsal degerlere duyarli, kiiltir ve sanat bilinci gelismis bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmak
amaciyla Sosyal sorumluluk bilincini gelistirecek ve hayata gegirecek etkinlikler desteklenmekte Sosyal sorumluluk projelerinde farklilik olusturacak faaliyetler tesvik
edilmekte ve Universite genelinde tiim programlarda sosyal sorumluluk bilincini gelistirmeye déniik igerikler olusturulmaktadir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince Universitemiz 6grencilerine yonelik Konferans, seminer, panel, kongre gibi bilimsel
toplantilar aracilidi ile 6grencilerimizin giincel konularda bilgi ve gorgileri artirlmaya yonelik faaliyetler diizenlenmektedir. Kampustimiizde 6grenciye yonelik sosyal
alanlarin iyilestirilip, gelistiriimesi galismalari yapiimaktadir.

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
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2-Faaliyet Maliyetleri Tablosu

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Alt Program Hedefi  Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagh bilimsel galismalarin arttiriimasi

Faaliyet Adi Yuksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 12. ve Ek 28. maddesi ile Yiiksekégretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri; YOK ilgili Yénetmeligi, Uygulama Y&nergesi ve Bilimsel Arastirma Projeleri
icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina iliskin Usul ve Esaslar Cergevesinde Yiriitilmektedir. Bu kapsamda Kurum disi proje imkanlarini tanitici faaliyetler

Agiklama gergeklestiriimekte. BAP ve benzeri kurum igi destekler igin kurum digi proje destegi bulma/basvurma sarti getirilmekte. Akademik ylikselme kriterlerindeki puanlamada, kurum digi proje
bagvuru/desteginin daha etkin hale getirilmesi saglanmaktadir.

2022
Harcama (Haziran

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

245.000 124.277 476.000 562.000 623.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

Déner Sermaye

245.000 124.277 476.000 562.000 623.000

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

245.000 124.277 476.000 562.000 623.000
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Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi  Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Agiklama Doktora Ogrencilerimizin cagin gerektirdigi akademik gelismeleri izlemelerinin kolaylagmasi amaglanmaktadir.

2022 2024 2025
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIiK KOD

Personel Giderleri 1.825.000 1.527.531 3.887.000 4.717.000 5.424.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 55.000 42.559 130.000 156.000 178.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

34.000 11.848 74.000 89.000 99.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.914.000 1.581.937 4.091.000 4.962.000 5.701.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi

TOPLAMI 1.914.000 1.581.937 4.091.000 4.962.000 5.701.000
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Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi  Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kilturel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

2547 Sayil Kanun ve 124 Sayil Kanun Hikmiinde Kararname gerince Egitim-0gretim ve arastirmalarin gerektirdigi bilgi ve belge ihtiyaglarini karsilamak igin; yurt iginden ve disindan kitap, tez,
sureli yayin, elektronik yayin mikro-film, gorsel-isitsel materyaller vb. saglamak, saglanan belgeleri sistematik bir sekilde diizenleyerek arastirmacilarin kullanimina hazir hale getirilmesi calismalari

Aciklama yapilmakta, Bilgi ve belgelerin dijital olarak islenmesini saglayacak mekanizmalar kurulup ve giiglendirilmekte, Etkinliklerin dijital veriye dontsiimiini saglayacak kurallar belirlenmektedir.

EKONOMIK KOD 2022 2024 2025

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 948.000 463.442 2.056.000 2.480.000 2.855.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 135.000 71.857 318.000 383.000 441.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

24.000 8.071 83.000 99.000 109.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 2.200.000 944.084 2.199.000 3.109.000 3.937.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 3.307.000 1.487.454 4.656.000 6.071.000 7.342.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

3.307.000 1.487.454 4.656.000 6.071.000 7.342.000
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Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi  Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanununun 43. maddesi geregince lisans ve lisansiistii programlarda uygulamali egitimi artirmak amaciyla Cagdas egitim gereklerine uygun egitim alanlari olusturarak
Agiklama egitimin kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger treten nitelikli bireyler yetistirilerek kaliteli beseri sermeye birikimine katki sunulmaktadir.

; 2022 2024 2025
EKONOMIK KOD Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 49.171.000 33.001.405 108.212.000 130.384.000 150.105.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 6.164.000 4.362.493 14.126.000 17.013.000 19.584.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 5.107.000 8.148.761 26.845.000 31.658.000 35.066.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 27.800.000 2.391.398 31.601.000 39.292.000 45.704.000

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 88.242.000 47.904.056 180.784.000 218.347.000 250.459.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi

TOPLAMI 88.242.000 47.904.056 180.784.000 218.347.000 250.459.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi  Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanununun ve 3853 Sayili Yiiksekogretim Kurumlarinda ikili Ogretim Yapilmasi hakkinda kanun maddesi geregince Lisans ve lisansiistii programlarda uygulamali
Agiklama egitimi artirmak amaciyla Cagdas egitim gereklerine uygun egitim alanlari olusturarak egitimin kalitesini artirarak arastiran, sorgulayan ve deger ureten nitelikli bireyler yetistirilerek kaliteli beseri
sermeye birikimine katki sunulmaktadir.

EKONOMIK KOD 2022 2024 2025

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 23.000 224.895 63.000 75.000 82.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

10.000 77.500 27.000 32.000 35.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 33.000 302.395 90.000 107.000 117.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi

TOPLAMI 33.000 302.395 90.000 107.000 117.000
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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIK KOD

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGIiTiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun Ek 26. maddesi geregince Universitemizde agilan yaz okulu programlarinin sayisini artirmak boylece normal siiresinde egitimini tamamlamayan égrencilere
dénem kaybi yasamadan mezun olmalarini saglanmaktadir.

2022
Harcama (Haziran)

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

28.000

82.000

98.000

107.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

12.000

7.581

35.000

42.000

46.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

40.000

7.581

117.000

140.000

153.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

40.000

7.581

117.000

140.000

153.000
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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a fikrasi geregince Universitemiz dgrencilerinin yerleskemizde bulunan 6grenci yemekhanesi ve kantinlerinden diizenli olarak azami
hizmetten minimum maliyetle yararlanmalarina imkan saglanmaktadir.

2024

2025

Personel Giderleri

2022
Harcama (Haziran)

LEL ]

LEL ]

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

532.000

833.747

1.616.000

1.905.000

2.109.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

532.000

833.747

1.616.000

1.905.000

2.109.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

532.000

833.747

1.616.000

1.905.000

2.109.000
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ERZURUM TEKNIK UNIVERSITESI

idare Performans Raporu

Program Adi
Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi

Agiklama

EKONOMIiK KOD

YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Yiksekogretimde Kaltir ve Spor Hizmetleri

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince Universitemizde Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler, kapali spor salonlarimiz, hali sahalarimiz, agik spor alanlarimiz
gibi imkanlardan 6grencilerimiz yararlanmaktadir. Universitemiz biinyesinde bulunan égrenci kultipleri ile 6grencilerimizin, gelecege giivenle bakan evrensel degerlerle donatiimis, toplumsal
degerlere duyarli, kiltiir ve sanat bilinci gelismis bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmak amaciyla Sosyal sorumluluk bilincini gelistirecek ve hayata gegirecek etkinlikler desteklenmekte

Sosyal sorumluluk projelerinde farklilik olusturacak faaliyetler tesvik edilmekte

olusturulmaktadir.

2022
Harcama (Haziran)

2024
Tahmin

ve Universite genelinde tiim programlarda sosyal sorumluluk bilincini gelistirmeye dénik igerikler

2025
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

40.000

18.767

51.000

59.000

64.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

40.000

18.767

51.000

59.000

64.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

40.000

18.767

51.000

59.000

64.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
Alt Program Hedefi  Yiiksekdgretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

2547 Sayili Yiksek Ogretim Kanununun 47. maddesinin a. fikrasi geregince Universitemiz 6grencilerine yonelik Konferans, seminer, panel, kongre gibi bilimsel toplantilar araciligi ile
ogrencilerimizin giincel konularda bilgi ve gorguleri artirilmaya yonelik faaliyetler dizenlenmektedir. Kampisiimizde 6grenciye yonelik sosyal alanlarin iyilestirilip, gelistiriimesi ¢alismalari

Agiklama yapilmaktadir.

EKONOMIK KOD 2022 2024 2025

Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 144.000 101.414 309.000 356.000 391.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 1.000 2.000 2.000 2.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

3.000 7.000 8.000 8.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

148.000 101.414 318.000 366.000 401.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

148.000 101.414 318.000 366.000 401.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Alt Program Hedefi  Yiiksekdgretim ogrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylkseltilmesi
Faaliyet Adi Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Agiklama

2022
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

.Mal ve Hizmet Alim 2.000 2.000 2.000 2.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.000 2.000 2.000 2.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.000 2.000 2.000 2.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

659 Sayil Kanun Hilkmiinde Kararname geregince Universitenin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger her tiirlii hukuki
uyusmazliklarda temsil edilmesi; idarelerce hizmet satin alma yoluyla temsil ettirilecek dava ve icra takipleri ve tahkim ile ilgili islemlerin koordine edilmesi, izlenmesi ve denetlenmesi; idare
hizmetlerine iliskin mevzuat, so6zlesme, sartname ve uyusmazlhklar ile ilgili hukuki mutalaa bildiriimesi; idarenin amaglarinin daha iyi gergeklestirilmesi, mevzuata, plan ve programa uygun
¢alismalarinin temin edilmesi amaciyla gerekli hukuki tekliflerin hazirlanmasi gibi is, islem ve streglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

Agiklama

2022 2024 2025
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 1.718.000 150.874 3.729.000 4.501.000 5.182.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 146.000 19.446 343.000 415.000 478.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

20.000 7.641 82.000 95.000 105.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.884.000 177.961 4.154.000 5.011.000 5.765.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.884.000 177.961 4.154.000 5.011.000 5.765.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

Bilisim alaninda yiiriirliikte olan mevzuat geregince Universitenin bilgi islem sistemlerinin isletiimesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artiriimasina yénelik is, islem ve siireclere iligkin

Agiklama giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

. 2022 2024 2025
EKONOMIK KOD ~ Bitgee Harcama (Haziran) _ Bitge == Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.655.000 202.192 3.592.000 4.335.000 4.990.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 172.000 34.144 405.000 489.000 563.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

, , 26.000 14.843 78.000 93.000 102.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.853.000 251.179 4.075.000 4.917.000 5.655.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.853.000 251.179 4.075.000 4.917.000 5.655.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri

ilgili alanda yiiriirliikte olan mevzuat geregi Universitenin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin temini;
Agiklama fiziki galisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin yurtttlmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yurittlmesi gibi is, islem ve sureglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

2022 2024 2025
Harcama (Haziran) Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 3.423.000 2.098.618 10.150.000 12.250.000 14.101.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 717.000 324.889 1.995.000 2.406.000 2.771.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

, , 1.848.000 1.944.796 7.069.000 8.338.000 9.235.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 323.000 207.490 766.000 913.000 1.014.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 6.311.000 4.575.793 19.980.000 23.907.000 27.121.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

6.311.000 4.575.793 19.980.000 23.907.000 27.121.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insaat ve Yapi islerinin Yiritilmesi

ilgili alanda yuriirliikte olan mevzuat geregi Hazine adina kayitli olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayitl olan tasinmazlara iliskin her tiirlii yapim, kiralama, satim, isletme, bakim

Agiklama S . A . PR . ) )
¢ onarim ve benzeri is, islem ve sureglerin yiritilmesine yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

. 2022 2024 2025
EKONOMIK KOD ~ Bitgee Harcama (Haziran) _ Bitge == Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.670.000 2.011.820 3.625.000 4.374.000 5.035.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 196.000 286.415 461.000 557.000 641.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

, , 157.000 60.819 434.000 512.000 566.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.023.000 2.359.053 4.520.000 5.443.000 6.242.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

2.023.000 2.359.053 4.520.000 5.443.000 6.242.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

124 Sayili Kararname ve diger yan mevzuat geregince Universitenin personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerinin yiritiilmesi; insan

Agiklama . o P . . R . T . . ) ;
¢ kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is, islem ve slireglere yonelik giderleri bu faaliyet altinda izlenmektedir.

. 2022 2024 2025
EKONOMIK KOD ~ Bitgee Harcama (Haziran) _ Bitge == Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.517.000 640.263 3.299.000 3.980.000 4.582.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 267.000 107.792 629.000 758.000 873.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 218.000 60.568 538.000 636.000 706.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler 830.000 1.185.227 1.999.000 2.381.000 2.642.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 2.832.000 1.993.850 6.465.000 7.755.000 8.803.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

2.832.000 1.993.850 6.465.000 7.755.000 8.803.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri

124 Sayili Kararname ve diger yan mevzuat geregince Ust ydnetimin galisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi

Agiklama hizmetlerin yirutilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve stireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

. 2022 2024 2025
EKONOMIK KOD ~ Bitgee Harcama (Haziran) _ Bitge == Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.129.000 1.840.015 2.501.000 3.018.000 3.480.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 96.000 203.605 226.000 273.000 314.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim 67.000 22.554 203.000 240.000 267.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.292.000 2.066.174 2.930.000 3.531.000 4.061.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETi
TOPLAMI

1.292.000 2.066.174 2.930.000 3.531.000 4.061.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

5436 Sayili Kanunun 15. maddesi 5018 Sayili Kanunun 60. maddesi ve diger ilgili mevzuat geregince Universite tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan

Agiklama mali yonetim ve kontrole iliskin is, islem ve stireglere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenmektedir.

. 2022 2024 2025
EKONOMIK KOD ~ Bitgee Harcama (Haziran) _ Bitge == Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 1.593.000 413.216 3.455.000 4.169.000 4.799.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 252.000 65.771 593.000 716.000 824.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

. . 61.000 16.371 127.000 147.000 161.000
Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 1.906.000 495.358 4.175.000 5.032.000 5.784.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi
Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETI
TOPLAMI

1.906.000 495.358 4.175.000 5.032.000 5.784.000
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ERZURUM TEKNIiK UNIVERSITESI idare Performans Raporu

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Taginmaz Mal Gelirleriyle Yurutulecek Hizmetler

Agiklama Universitenin Tasinmaz mallari kapsaminda elde edilen 6z gelirlerin yine bu tasinmazlarin bakim-onariminda harcamak.

) 2022
EKONOMIK KOD . Bitee Harcama (Haziran) e e LU

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

339.000 223.602 739.000 871.000 965.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM

KAYNAK 339.000 223.602 739.000 871.000 965.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi
Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

339.000 223.602 739.000 871.000 965.000
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Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HiZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik idari Hizmetler

Agiklama 2547 sayili kanun ve tali mevzuat kapsaminda 6grencilerin idari tim hizmetlerini yuritmek ve sonuglandirmak.

2022
Harcama (Haziran)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri 2.649.000 1.151.127 5.793.000 6.985.000 8.033.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 415.000 185.713 959.000 1.158.000 1.334.000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim
Giderleri

36.000 14.675 91.000 109.000 121.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

3.100.000 1.351.515 6.843.000 8.252.000 9.488.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dist
Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK
FAALIYET MALIYETIi
TOPLAMI

3.100.000 1.351.515 6.843.000 8.252.000 9.488.000
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D — idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

1-Faaliyetler Diizeyinde Idare Performans Program Maliyeti

ROGRA NYTRIROE
OPLA OPLA OPLA
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 476.000 0 476.000 562.000 [} 562.000 623.000 0 623.000
YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 476.000 0 476.000 562.000 0 562.000 623.000 623.000
. Vitksekogretim Kurumlarinin 476.000 0 476.000 562.000 0 562.000 623.000 0 623.000
Bilimsel Arastirma Projeleri
YUKSEKOGRETIM 191.725.000 [} 191.725.000 231.959.000 0 231.959.000 266.348.000 0| 266.348.000
ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI
VE LISANSGISTD E&iTing 189.738.000 0 189.738.000 229.627.000 0 229.627.000 263.772.000 o| 263.772.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi 4.091.000 0 4.091.000 4.962.000 0 4.962.000 5.701.000 0 5.701.000
Yiiksekdgretim Kurumlari Bilgi ve
Kaltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin 4.656.000 0 4.656.000 6.071.000 0 6.071.000 7.342.000 0 7.342.000
Gelistirilmesi Hizmetleri
Sretim Viiksekogretim Kurumiari Birinci 180.784.000 0 180.784.000 218.347.000 0 218.347.000 250.459.000 o| 250.459.000
. [Yiksekogretim Kurumlari Ikinci 90.000 0 90.000 107.000 0 107.000 117.000 0 117.000
Ogretim
okullan Viiksekagretim Kurumiari Yoz 117.000 0 117.000 140.000 0 140.000 153.000 0 153.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI 1.987.000 0 1.987.000 2.332.000 0 2.332.000 2.576.000 0 2.576.000
YASAMI
. Yiksekogretimde Beslenme 1.616.000 0 1.616.000 1.905.000 0 1.905.000 2.109.000 0 2.109.000
Hizmetleri
. Yiksekagretimde Kltdr ve Spor 51.000 0 51.000 59.000 0 59.000 64.000 0 64.000
Hizmetleri
Vitksekogretimde Ogrenci 318.000 0 318.000 366.000 0 366.000 401.000 0 401.000
Yasamina lliskin Diger Hizmetler
. Yiksekogretimde Saglik 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000 2.000 0 2.000
Hizmetleri
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 53.881.000 0 53.881.000 64.719.000 0 64.719.000 73.884.000 0 73.884.000
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TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HiZMETLER] 4.154.000 4.154.000 5.011.000 5.011.000 5.765.000 0 5.765.000
Hukuki Danismanlik ve
. : 4.154.000 4.154.000 5.011.000 5.011.000 5.765.000 0 5.765.000
Muhakemat Hizmetleri
UST YONETIM, iDARI VE MALI
HIZMETLER 49.727.000 49.727.000 59.708.000 59.708.000 68.119.000 0 68.119.000
_ Bilgi Teknolojilerine Yonelik 4.075.000 4.075.000 4.917.000 4.917.000 5.655.000 0 5.655.000
Faaliyetler
Genel Destek Hizmetleri 19.980.000 19.980.000 23.907.000 23.907.000 27.121.000 0 27.121.000
_ Insaatve YapiIslerinin 4.520.000 4.520.000 5.443.000 5.443.000 6.242.000 0 6.242.000
Yiiritilmesi
_ Insan Kaynakiari Yonetimine 6.465.000 6.465.000 7.755.000 7.755.000 8.803.000 0 8.803.000
lliskin Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 2.930.000 2.930.000 3.531.000 3.531.000 4.061.000 0 4.061.000
‘ Strateji Gelistirme ve Mali 4.175.000 4.175.000 5.032.000 5.032.000 5.784.000 0 5.784.000
Hizmetler
_ Tasinmaz Mal Gelirleriyle 739.000 739.000 871.000 871.000 965.000 0 965.000
Yiiriitiilecek Hizmetler
_ Viksekogretimde Ogrencilere 6.843.000 6.843.000 8.252.000 8.252.000 9.488.000 0 9.488.000
Yénelik Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 246.082.000 246.082.000 297.240.000 297.240.000 340.855.000 0| 340.855.000
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2-Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Performans Programi Maliyeti

EKONOMIK KOD

HizMET YONETIM VE HizMET YONETIM VE HiZMET YONETIM VE
PROGRAMLARI DESTEK DI';:{giGDTE‘F\{'I\./:ER TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK Dlgfgi(;';ﬁ'&R TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DI';Tg;';’::’LR TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI TOPLAM PROGRAMI
. des::'f“e’ 114.609.000 36.144.000 150.753.000 138.110.000 43.612.000 181.722.000 158.964.000 50.202.000 209.166.000
Sosyal
Giivenlik
14.576.000 5.611.000 20.187.000 17.554.000 6.772.000 24.326.000 20.205.000 7.798.000 28.003.000
Kurumuna Devlet
Primi Giderleri
Mal ve
Hizmet Alim 29.216.000 9.361.000 38.577.000 34.456.000 11.041.000 45.497.000 38.161.000 12.228.000 50.389.000
Giderleri
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari 2.765.000 2.765.000 3.294.000 3.294.000 3.656.000 3.656.000
Transferler
_ Sermaye 33.800.000 33.800.000 42.401.000 42.401.000 49.641.000 49.641.000
Giderleri
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Bor¢ Verme 0 0 0
Yedek
Odenekler 0 0 0
BOTCE ic 192.201.000 53.881.000 0 246.082.000 232.521.000 64.719.000 0 297.240.000 266.971.000 73.884.000 0 340.855.000
TOPLAM KAYNAK .201. .881. .082. .521. .719. .240. .971. .884. .855.
Déner 0 0 0
Sermaye
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitge
Disi Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI
T, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GENEL TOPLAM 192.201.000 53.881.000 0 246.082.000 232.521.000 64.719.000 0 297.240.000 266.971.000 73.884.000 0 340.855.000
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1l - EKLER

1-Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
é'éﬁ?sTTIiF{Rm/\é VE YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME | Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YUKSEK
VENILIK 9 5 ) TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
Doktora ve Tiota Uzmaniik Editimi IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGL, SAGLIK BILIMLER ENSTITUSU, FEN
P 9 BILIMLERI ENSTITUSU, SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU i}
Yiiksekégretim Kurumlari Bilgi ve Killtiirel Kaynaklar ile IDARI VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI,
) BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERT VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI, FEN FAKULTESI, MUHENDISLIK MIMARLIK
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, EDEBIYAT FAKULTESI,
SPOR BILIMLERI FAKULTESI, YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU
YUKSEKOGRETIM o IDARI VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, FEN FAKULTESI, MUHENDISLIK
Yiiksekégretim Kurumlan ikinci Ogretim MIMARLIK FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, EDEBIYAT
FAKULTESI
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, FEN FAKULTESI, MUHENDISLIK
Yiiksekégretim Kurumlan Yaz Okullari MIMARLIK FAKULTESI, IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI, EDEBIYAT
FAKULTESI
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
YUKSEKOERETIMDE OGRENCE YASAMI Yiiksekdgretimde Ifultur ve Spor len.1etler| SA(ELIK, KlfLTL"JR VE SPOR DA?RE BASKANLI(EI
Yiiksekégretimde Ogrenci Yagamina iliskin Diger Hizmetler | SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde Saglik Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, HUKUK MUSAVIRLIGI
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler BiLGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Genel Destek Hizmetleri OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
Insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
YONETIM VE IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE

DESTEK PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

insaat ve Yapi Islerinin Yiritiilmesi

BASKANLIGI

Ozel Kalem Hizmetleri

OZEL KALEM (REKTORLUK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

IDART VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE
BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle YirGtilecek Hizmetler

IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
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2-Performans Gostergelerinin izlenmesinden Sorumlu Birimler

PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

YUKSEK TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME

Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitgeye orani

YUKSEK TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Ar-ge sonucu ortaya cikan Urunlere iligkin alinan patent sayisi

YUKSEK TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Ar-ge sonucu ticarilestirilen Grlin sayisi

YUKSEK TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Arastirma merkezleri gelir miktari

YUKSEK TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ogretim elemani bagina diisen ar-ge proje sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Patent, faydal model ve endustriyel tasarim bagvuru sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisl

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

HAYAT BOYU OGRENME

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
EGITIM FAALIYETLERI

Dezavantajl gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Siirekli E§itim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldigi 6dil sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

TEDAVI EDICI SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

Yatan hasta sayisi

YUKSEKOGRETIM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE
YENILIK

OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN
BURS VE DESTEKLER

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde
Ogretim elemani basina diisen yayin sayisi

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Arastirma bursundan yararlanan égrenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan burslardan
yararlanan doktora égrenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

YOK tarafindan sadlanan yurt disinda yabanci dil
yeterliliklerinin artirlmasina yonelik burslardan yararlanan
sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurulu, Tirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tegvik ve sanat ddiilleri sayisi

OZEL KALEM (REKTORLUK)
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ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program stiresinde bitiriime orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Kitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

KOTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kutliphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve
elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Kutiiphaneden yararlanan kisi sayisi

KOTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Lisanstistli 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki payi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degdisim programlarindan yararlanan 6grencilerin orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Ogretim Uyesi bagina diisen &grenci sayis

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine
katilan 6grenci sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi
sayisi

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

Yabanc dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam
mezun sayisina orani

OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci bagina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ylksekdgretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiliksekdgretimde 6grencilere sunulan sadlik hizmetinden
yararlanan &grenci sayisinin toplam &grenci sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani

YUKSEK TEKNOLOJI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
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