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	T.C.

	
	ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ


	
	



ÖRNEK:1

Örnek: Soruşturmacı Görevlendirme Yazısı

											 
T.C.
ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
									
…FAKÜLTESİ DEKANLIĞI/MÜDÜRLÜĞÜ

(Soruşturmacı tayin edilecek ise) 
Sayı	/…./20
Konu : Disiplin Soruşturmasında Görevlendirme

Sayın; 
İlgi : 
Üniversitemiz ……..’de ……...olarak görevli ……. (ilgili)’nin, ..….(fiil)’ini islediği iddia edilmektedir. 
.............................................................. (islediği iddia edilen fiil) sebebiyle, hakkında 2547 sayılı Yasanın 53’üncü ve devamı maddeleri (hakkında soruşturma açılan idari personel ise; 2547 sayılı Yasanın usul hükümleri ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanununda yer alan fiillere ilişkin hükümleri) gereğince disiplin soruşturması açılmıştır. Açılan disiplin soruşturmasında, soruşturmacı/soruşturma komisyonunda olarak görevlendirilmiş bulunmaktasınız. 
Gerekli soruşturmayı yaparak düzenleyeceğiniz disiplin soruşturma dosyası ile soruşturma raporunu dizi pusulasına bağlayarak süresi içinde teslim etmeniz hususunda,
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.…… …………
(…Rektör/Genel Sekreter / Fakültesi/Dekanı) İmza
EK:	1-Şikâyet Dilekçesi 
           2- ……



ÖRNEK:2

Örnek : Tebliğ/Tebellüğ Belgesi

										 


TEBLİĞ VE TEBELLÜĞ TUTANAĞI




(Buraya Soruşturmacının ismi / unvanı yazılacaktır).……….tarafından gönderilen (Buraya soruşturmacının verdiği tarih sayı yazılmalıdır) … tarih … sayılı 
kapalı zarfı tebellüğ ettim.







	TEBLİĞ EDENİN	: (ZARFI TESLİM EDEN KİŞİDİR) ADI	:
SOYADI	:

GÖREVİ	:

TARİH	:

İMZA	:
	TEBELLÜĞ EDENİN	: (ZARFI TESLİM ALAN KİŞİDİR) ADI	:
SOYADI       :

GÖREVİ       :

TARİH	:

İMZA	:











ÖRNEK:3
Örnek: Yeminli Katip Görevlendirme ve Yemin Tutanağı.

YEMİNLİ KATİP GÖREVLENDİRME
VE
YEMİN TUTANAĞI


Erzurum Teknik Üniversitesi …..……………. Fakültesi Dekanlığının …../…../….tarih ve ……….….….sayılı emri   uyarınca,   tarafımca   yürütülmekte   olan disiplin soruşturması nedeniyle;

Yeminli katip olarak görevlendirilmek üzere bilgisayar kullanımını bilen, yürütülen soruşturma konusunda edinilebilecek her türlü bilgiye ilişkin sır saklama yükümlülüğü altında olduğu hususunda kendisine bilgi verilen ………………….. olarak çalışan	isimli
Üniversitemiz personelinin yeminli katip olarak görevlendirileceği kendisine ifade edilmiş; yeminli katip özellikleri kendisine anlatılmıştır.
Engel bir halinin bulunmadığının tespit edilmesi üzerine “Yeminli katip olarak tarafıma yazmak üzere söylenenleri hiçbir ekleme ve çıkarma yapmaksızın, aynen yazacağıma, duyduklarımı ve gördüklerimi hiç kimseye söylemeyeceğime namusum ve vicdanım üzerine yemin ederim.” şeklinde yemini yaptırılmak suretiyle yeminli katip olarak atanmış ve bu tutanak ……………………... Fakültesi’nde /Meslek Yüksek Okulu’nda /Enstitüsü’nde
…./..../….. tarihinde, saat………’da imza altına alınmıştır.


Yeminli Katip	Soruşturmacı
Adı-Soyadı:	Adı-Soyadı:
Görevi:	Görevi:
Görev Yeri:	Görev Yeri:
İmza:	İmza:

ÖRNEK:4
Örnek : Şikâyetçi/İhbar Eden  Davet Yazısı

									 



Sayı	:	.…/…./20
Konu : Şikâyetçi Davet Yazısı


Sayın ………… ……………..



…………..Fakültesi Dekanlığının …/…/20…… tarih ve E-..….. sayılı emri ile “………………” iddianız nedeniyle 2547 sayılı Yasanın 53’üncü ve devamı maddeleri gereğince açılan disiplin soruşturmasında soruşturmacı olarak görevlendirildim.

……… ……….. hakkında yürütülen disiplin soruşturmasında şikayet ve delillerinizi sunmak üzere varsa vekiliniz ile birlikte …/…/20…. tarihinde, saat ……..’da T.C. Kimlik numaranızı içeren geçerli kimlik belgeniz ile birlikte Erzurum Teknik Üniversitesi
…………..) gelmeniz hususunda; Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.

 							Soruşturmacı Adı-Soyadı Görevi
İmza



















ÖRNEK:5
											
Örnek : Şikâyetçi İfade Tutanağı

									 


[bookmark: ŞİKÂYETÇİ_İFADE_TUTANAĞI]                                     ŞİKÂYETÇİ/İHBAR EDEN İFADE TUTANAĞI




	T.C. KİMLİK NO
	

	ADI SOYADI
	

	BABA ADI
	

	ANNE ADI
	

	DOĞUM YERİ
	

	DOĞUM TARİHİ
	

	EV ADRESİ-GSM
NUMARASI
	



Yukarıda açık kimliği yazılı bulunan şikayetçi/ihbar eden …………,	/Rektörlüğün/Genel Sekreterliğin/Fakültesi Dekanlığının …/…/…… tarih ve …….. sayılı yazısı ile başlatılan disiplin soruşturması kapsamında davet edilmiş …/…./…….. günü saat ……. ‘da   ,   Erzurum Teknik Üniversitesi	gelmiştir.

Şikayetçi şikayetini vekili ……. Barosu Avukatlarından ………. sicil numaralı Av	ile
yapacağını beyan ettiğinden huzura alındı.

Şikayetçiye dilekçe içeriğinin doğru ve altındaki imzanın kendisine ait olup olmadığı soruldu: Dilekçe içeriği doğru altındaki imza bana aittir/ait değildir dedi.

Şikayetçiye soruşturma konusu olay hakkında söylemek istedikleri soruldu: Şikayetçi dedi.

(Varsa) Şikâyetçi vekiline soruşturma konusu olay hakkında müvekkilinin söylediklerine
ilaveten söylemek istedikleri soruldu:
Şikayetçi vekili	dedi.



Bu aşamadan sonra gerek görülmesi halinde, soru-cevap şeklinde ifade alınmaya devam edilebilir.

SORU	?
CEVAP	dedi.



Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu. Bir sözü olmadığını beyan etti. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. …./…/…..



Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu. Bir sözü olduğunu beyan etmesi üzerine, söz verildi…………………. dedi. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. …./…/20..







	…………………….
	……………………..
	…………………….
	…………………..

	Soruşturmacı
	Yeminli Katip
	Şikâyetçi/İhbar Eden
	Vekil

	İmza
	İmza
	İmza
	İmza
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	T.C.

	ERZURUM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 
REKTÖRLÜĞÜ





Erzurum Teknik Üniversitesi Rektörlüğü- Ömer Nasuhi Bilmen Mah. No:53 Yakutiye/ ERZURUM


ÖRNEK:6
Örnek : Soruşturulan Çağrı Kâğıdı



Sayı	:	.…/…./20
Konu : Soruşturulan Çağrı Kağıdı


Sayın ………… ……………..


….Fakültesi Dekanlığının ……… tarih ve ………….. sayılı emri ile “……..” nedeniyle hakkınızda 2547 sayılı Yasanın 53’üncü ve devamı maddeleri gereğince açılan disiplin soruşturmasında soruşturmacı olarak görevlendirildim.
Soruşturma kapsamında “……………..” eyleminize ilişkin savunmanızı vermek üzere varsa vekiliniz ile birlikte ..../…/….tarihinde, saat …..’da Erzurum Teknik Üniversitesi………………………. gelmeniz veya aynı gün ve saatte yazılı savunmanızı sunabileceğiniz, varsa tüm delillerinizi savunmanıza eklemeniz, savunmaya vekiliniz ile birlikte katılabileceğiniz, mazeret bildirmeksizin savunmaya gelmediğiniz takdirde savunma hakkınızdan vazgeçmiş sayılacağınız ve dosyadaki bilgi ve belgelere göre karar verileceği hususunda;
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.
                                                                                      Soruşturmacı Adı-Soyadı Görevi
İmza


EK:1-Şikayet/İhbar Dilekçesi.
 2-Diğer Bilgi ve Belgeler



………………………		……………………..		(Hakkında Soruşturma Açılan Öğrenci)
      İmza				İmza				İmza

ÖRNEK:7

Örnek : Soruşturulan Savunma Tutanağı.

[bookmark: SORUŞTURULAN_SAVUNMA_TUTANAĞI]SORUŞTURULAN SAVUNMA TUTANAĞI




	T.C. KİMLİK NO
	

	ADI SOYADI
	

	BABA ADI
	

	ANNE ADI
	

	DOĞUM YERİ
	

	DOĞUM TARİHİ
	

	EV ADRESİ-GSM
NUMARASI
	



Yukarıda açık kimliği yazılı bulunan soruşturulan …………, ……Fakültesi Dekanlığının
…/…/20…… tarih ve …….. sayılı emri ile hakkında başlatılan disiplin soruşturması kapsamında çağırılmış …/…/20……. günü saat ……. da, Erzurum Teknik Üniversitesi ………… gelmiştir.

Soruşturulan savunmasını vekili ……. Barosu Avukatlarından ………. sicil numaralı Av. …….
ile yapacağını beyan ettiğinden huzura alındı.

Disiplin soruşturmasının konusu olan ……………… iddiası nedeniyle savunması istendi. Soruşturulan savunmasında:	dedi.

(Varsa) vekiline soruşturma konusu olay hakkında müvekkilinin söylediklerine ilaveten
söylemek istedikleri soruldu:
Soruşturulan vekili	dedi.


Bu aşamadan sonra gerek görülmesi halinde, soru-cevap şeklinde ifade alınmaya devam edilebilir.
SORU	?
CEVAP	dedi.




Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu. Bir sözü olmadığını beyan etti. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. …./…/…..

Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı
soruldu. Bir sözü olduğunu beyan etmesi üzerine, söz verildi	dedi. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. …./…/20..











	…………………….
	……………………..
	…………………….
	………………….

	Soruşturmacı
	Yeminli Katip
	Soruşturulan
	Vekil

	İmza
	İmza
	İmza
	İmza



ÖRNEK:8


Örnek : Soruşturulanın Davet Günü Gelmemesi Tutanağı

T U T A N A K

Erzurum Teknik Üniversitesi …...Fakültesi Dekanlığının …/…/20…. tarih ………….
sayılı yazısı ile görevlendirildiğim disiplin soruşturması kapsamında, soruşturulan sıfatı ile savunmasının alınması için çağrılan ………….., …../…/20….. tarih ve	sayılı çağrı
yazısına istinaden, Erzurum Teknik Üniversitesi …………’nda beklenmiş ancak saat ………. olmasına ve mazeret de bildirmemesine rağmen çağrıya icabet etmediğine dair işbu tutanak tutularak hazır bulunanlarca imza altına alınmıştır…../…/20…







……… ………..	………..……….

Yeminli Katip	Soruşturmacı

İmza	İmza




















ÖRNEK:9




Örnek : Soruşturulanın Mazeretli Gelmemesi Tutanağı


T U T A N A K



Erzurum Teknik Üniversitesi …...Fakültesi Dekanlığının     …/…/20…. tarih
…………. sayılı emri ile görevlendirildiğim disiplin soruşturması kapsamında soruşturulan sıfatı ile ifadesine başvurulmak üzere …/…/20…….. tarih ve ……. sayılı çağrı yazısı ile davet edilen ………………., ../../20 ….. günü saat	nedeni ile çağrıya icabet edemeyeceğini mazeretinin kabulü ile savunmasının ileri bir tarihte alınmasını talep ettiği …/../20…....tarihli mazeret dilekçesinin kabul edildiğine, savunmasının …../…/20.... tarih ve…..….saatte bildirilen yerde alınacağına dair yeni bir çağrı yazısı çıkartılmasına karar verilmiş olup, işbu tutanak tutularak, aşağıda imzası bulunanlarca imza altına alınmıştır. …/…/20…


………………..	………..……….

Yeminli Katip	Soruşturmacı

İmza	İmza



ÖRNEK : 10
 Örnek : Tanık Davet Yazısı


Sayı	:	…/…./20
Konu : Tanık Davet Yazısı


Sayın ………… ……………..
……………………..



………..Fakültesi Dekanlığının …/……/ tarih ve ………. sayılı emri ile 2547 sayılı Yasanın 53’üncü ve devamı maddeleri gereğince açılan disiplin soruşturmasında soruşturmacı olarak görevlendirildim.

Yürütülen disiplin soruşturması kapsamında ayrıntılı bilgi ve görgünüze başvurulmak üzere ../…./……. tarihinde, saat ……..’da T.C. Kimlik numaranızı içeren geçerli kimlik belgeniz ile birlikte Erzurum Teknik Üniversitesi…………………gelmeniz hususunda bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.



                                                                      Soruşturmacı Adı-Soyadı Görevi
İmza



ÖRNEK: 11

Örnek : Tanık Beyan Tutanağı


TANIK BEYAN TUTANAĞI






	T.C. KİMLİK NO
	

	ADI SOYADI
	

	BABA ADI
	

	ANNE ADI
	

	DOĞUM YERİ
	

	DOĞUM TARİHİ
	

	EV ADRESİ-GSM
NUMARASI
	




Yukarıda açık kimliği	yazılı bulunan	tanık …………,   ……….Fakültesi Dekanlığının
…/…/20…… tarih ve …….. sayılı yazısı ile …….….. hakkında açılan disiplin soruşturması kapsamında tanık olarak bilgi ve görgüsüne başvurulmak üzere gönderilen davete icabet ederek
…/…/20…….. günü saat ……. da, Erzurum Teknik Üniversitesi………………
gelmiştir.


Tanık ……………….’e, “Size sorulan yazılı ve sözlü sorulara gerçeğe uygun cevap vereceğinize ve hiçbir şey saklamayacağınıza namusunuz, şerefiniz ve kutsal saydığınız bütün inanç ve değerler üzerine yemin eder misiniz?” şeklinde soruldu. “Yemin ederim” demesi üzerine soruşturma konusu olay açıklandıktan sonra olay hakkındaki bilgi ve görgüsü soruldu.
CEVAP:


Bu aşamadan sonra gerek görülmesi halinde, soru-cevap şeklinde ifade alınmaya devam edilebilir.

SORU	?
CEVAP:……… dedi.



Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu. Bir sözü olmadığını beyan etti. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. …./…/…..

Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu. Bir sözü olduğunu beyan etmesi üzerine, söz verildi…………………. dedi. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. …./…/20..




	…………………….
	……………………..
	…………………….

	Soruşturmacı
	Yeminli Katip
	Tanık

	İmza
	İmza
	İmza



mza














































































ÖRNEK : 12

Sayı	:	.…/…./20
Konu : Bilgi-Belge İsteme 




……….. MÜDÜRLÜĞÜ’NE


….Fakültesi Dekanlığının. ……… tarih ve …….. sayılı yazısı uyarınca 2547 sayılı Yasanın 53’üncü ve devamı maddeleri gereğince açılan disiplin soruşturmasında soruşturmacı olarak görevlendirildim.

Soruşturma kapsamında incelenmek üzere ………. tarihinde, …………. meydana gelen olaylara ait……….., soruşturmanın geciktirilmesine mahal vermemek için İVEDİ tarafıma iletilmesi hususunda;
Bilgilerinizi ve gereğini talep ederim.




……… ………… Soruşturmacı İmza

ÖRNEK :13
Örnek : Soruşturulanın Önceden Aldığı Bir Disiplin Cezasının Bulunup Bulunmadığının Sorulmasına İlişkin Yazı




Sayı	:	.…/…./20
Konu : Bilgi-Belge İsteme (Özlük Geçmişi)


PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞINA


……..Fakültesi Dekanlığının. …/…/…… tarih ve ………. sayılı yazısı uyarınca 2547 sayılı Yasanın 53’üncü ve devamı maddeleri gereğince açılan disiplin soruşturmasında soruşturmacı olarak görevlendirildim.

Soruşturma kapsamında değerlendirilmek üzere (Soruşturulan adı soyadı belirtilir.)
…… ’ye ait yazı tarihi itibariyle kesinleşmiş disiplin cezası bulunup bulunmadığının ve varsa ödül/başarı belgelerinin soruşturmanın geciktirilmesine mahal vermemek açısından ivedi olarak tarafıma gönderilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve gereğini talep ederim.




……… ………… Soruşturmacı İmza










ÖRNEK :14
Örnek : Ek Süre Talebi Yazısı




Sayı	:	.…/…./20
Konu : Ek süre isteme


……FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


Makamınızın ……… tarih ve ………. sayılı emri uyarınca 2547 sayılı Yasanın 53 üncü ve devamı maddeleri gereğince açılan disiplin soruşturmasında soruşturmacı olarak görevlendirildim.

…………hakkında tarafımca   yürütülen   soruşturmanın   sonuçlandırılabilmesi   için
………………………… nedeniyle ek süreye ihtiyaç vardır. Soruşturmanın tamamlanabilmesi için ………. tarihinden itibaren ……………ay/gün ek süre verilmesini tensip ve emirlerinize arz ederim.



……………………..
Soruşturmacı İmza















ÖRNEK :15
Örnek : Soruşturma Raporu



DİSİPLİN SORUŞTURMASI RAPORU


Soruşturma Onayı	:Erzurum Teknik Üniversitesi … Fakültesi Dekanlığının
……. tarih ve	sayılı görevlendirme emri.

Soruşturulanın Kimliği                   :

Soruşturmaya Başlama Tarihi	:

Soruşturmanın Konusu	:

Soruşturmacı	:

Soruşturma Aşamaları	: 




1. Rektörlük Makamının/ Fakültesi Dekanlığının/vd ……….. tarih ve	sayılı
soruşturmacı olarak görevlendirme emri ile ekinde gelen belgeler incelendi.
2. Şikayetçi…. adına …… tarih ve ………. sayılı davet yazısı yazıldı. Belirlenen gün ve saatte beyanı alındı.
3. Soruşturulan ….adına……tarih ve ………sayılı çağrı yazısı yazıldı. Belirlenen gün ve saatte savunması alındı.
4. Tanık…. adına……tarih ve …… sayılı davet yazısı yazıldı. Belirlenen gün ve saatte savunması alındı.
5. Güvenlik …… ….. tarih ve….. sayılı yazı ile olaya ait görüntüler talep edildi.
…. tarih ve ….. sayılı yazı ekinde gönderilen DVD izlenerek tutanak altına alındı.
6. Rektörlük Makamına/..Dekanlığı/vd. ………. tarih ve	sayılı yazı yazılarak ek
süre talep edildi……….. tarih ve ……….. sayılı cevabi yazı ile ek  süre onayının verildiğini bildirildi.
7. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına ……….. tarih ve ……….. sayılı yazı ile …………..
sicil özeti bilgisi soruldu. Başkanlığın ……… tarih ve ………. sayılı cevabi yazı incelenerek dosyaya eklendi.
8. Vb.


Soruşturma	kapsamında	şikayet ve delillerini	sunan	şikayetçi	ifadesinde;
“	” şeklinde beyanda bulunmuştur.

Soruşturma kapsamında savunması alınan soruşturulan ….. ifadesinde; “	”
şeklinde savunmada bulunmuştur.

Soruşturma	kapsamında	bilgi	ve görgüsüne	başvurulan	tanık	…… ifadesinde ;
“…………….” şeklinde beyanda bulunmuştur.
Soruşturma kapsamında …..istenen bilgi ve belgelerde;	tespit edilmiştir.

Soruşturma kapsamında başvurulan bilirkişi ………., ……. tarihli raporunda; ………..
ifade etmiştir.


Değerlendirme; Soruşturma sürecinde alınan şikâyetçi ifadesi, soruşturulan savunması, tanık beyanı, bilirkişi raporu gibi elde edilen tüm bilgi ve belgeler doğrultusunda neden sonuç ilişkisine dayanan değerlendirme yazılır.

Teklif: Soruşturmacı tarafından dosyadaki somut bilgi ve belgelere dayanarak edinilen kanaat uyarınca soruşturulan hakkındaki teklif açıkça belirtilmek suretiyle görevlendirme emrini veren makama sunulur. Teklif bölümünde, soruşturulanın tabi olduğu kanuna göre (2547 s.K. veya 657 s.K.) tespit edilen madde de belirtilmek zorundadır. …../…./20….


………………………
Soruşturmacı İmza


DİZİ PUSULASI:

1. Rektörlük Makamının/Fakültesi Dekanlığının/Vd. ……….. tarih ve	sayılı
soruşturmacı olarak görevlendirme emri ve ekleri.
2. Şikayetçi…. adına yazılan …… tarih ve	sayılı davet yazısı ekinde alındı belgesi
ve	tarihli ifade zaptı.
3. Soruşturulan ….adına yazılan……tarih ve ………sayılı çağrı yazısı ekinde alındı belgesi ve ….. tarihli savunma zaptı.
4. Tanık…. adına yazılan……tarih ve …… sayılı davet yazısı ekinde alındı belgesi ve …. Tarihli tanık ifade zaptı.
5. Güvenlik Müdürlüğüne hitaben yazılan ….. tarih ve….. sayılı yazı ekinde alındı belgesi ile. …. tarih ve	sayılı cevabi yazı ve eki.
6. Rektörlük	Makamına/Fakültesi	Dekanlığına/Vd.	hitaben	yazılan……….	tarih	ve
…………… sayılı yazı ekinde alındı belgesi ile …….. tarih ve	sayılı cevabi yazı.
7. Üniversitemiz Personel Daire Başkanlığına hitaben yazılan ……….. tarih ve	sayılı yazı
ekinde alındı belgesi ile Personel Daire Başkanlığının… tarih ve ………. sayılı cevabi  yazısı ve ekleri.
8. Vb.




ÖRNEK :16


Örnek : Soruşturma Dosyası Teslim Yazısı


…/…./20

Sayı	:
Konu : Disiplin Soruşturma Raporu Teslim Yazısı



…FAKÜLTESİ DEKANLIĞINA


İlgi: …… tarih ve …… sayılı görevlendirme emri.


İlgide kayıtlı emir ile görevlendirildiğim disiplin soruşturması tamamlanmış olup, soruşturma raporu dizi pusulasına bağlanarak; kapalı zarf içinde ekte sunulmuştur.

Bilgilerinize arz ederim.

……… …………
Soruşturmacı İmza




EK: Soruşturma Dosyası Aslı (Fiziken teslim edilecektir.)











ÖRNEK :17

Örnek : Teklif Edilen Cezayı Vermeye Yetkili Makam Dekan/Ens.Müd.vd. ise Savunma İstenmesi
T.C.
ÜNİVERSİTESİ
…DEKANLIĞI/MÜDÜRLÜĞÜ ….

Sayı	:	.…/…./20
Konu : Savunma Çağrı Kağıdı


Sayın …………
İlgi	:Soruşturmacı ………………………..’nın	tarihli raporu.

Dekanlığımızın ………… tarih ve ………………. sayılı onayı ile	tarihli
dilekçelerinde bahsi geçen “………………..” iddiaları nedeniyle hakkınızda 2547 sayılı Kanunun 53’üncü maddesi uyarınca açılan disiplin soruşturmasının,	tarafından
yürütülmesine karar verilmiş idi.
Soruşturmacı tarafından sunulan soruşturma raporu ile …………eyleminiz sebebiyle “2547 sayılı Kanun Madde 53/b-?-? bendinde yer alan “…………….” Disiplin suçunu işlediğinizden bahisle “,,,,,,,,” cezası ile tecziye edilmeniz teklif edilmiştir.
2547 sayılı Kanun’un 53/A maddesinin 2’inci fıkrasının (a) bendinde belirtilen “Soruşturulana iddialar hakkında savunma imkanı tanınmadan disiplin cezası verilemez, soruşturmayı yapanın 7 günden az olmamak üzere verdiği süre içerisinde veya belirtilen tarihte geçerli bir mazereti olmaksızın savunmasını yapmayanlar savunma hakkından vazgeçmiş sayılırlar”, (b) bendinde belirtilen “Savunmaya davet yazısında hakkında disiplin soruşturması açılan fiilin neden ibaret bulunduğu, savunmasını belirtilen sürede yapmadığı takdirde savunmasından vazgeçmiş sayılacağı bildirilir” ve (c) bendinde belirtilen “Disiplin cezası vermeye yetkili makamlar gerek görürse, isnat edilen fiil ve soruşturma raporunda önerilen disiplin cezasını da belirtmek suretiyle, bu maddedeki esaslar çerçevesine (a) ve (b) bentlerindeki usule göre tekrar savunma isteyebilir” disiplin hükmüne göre savunma hakkı kapsamında, savunmanızı vermek üzere varsa vekiliniz ile birlikte …./…/ tarihinde
….saat…’da ………….. gelmeniz, aynı gün ve saatte yazılı savunmanızı, varsa tüm delillerinizi sunabileceğinizi, savunmaya vekiliniz ile birlikte katılabileceğinizi, mazeret bildirmeksizin savunmaya gelmediğiniz takdirde savunma hakkınızdan vazgeçmiş sayılacağınızı ve dosyadaki bilgi ve belgelere göre karar verileceği hususunda;
Bilgilerinizi rica ederim.
DEKAN/MÜDÜR

ÖRNEK:18
 	Örnek : Cezayı Vermeye Yetkili Makam Dekan/Müdür ise Savunma Tutanağı

SORUŞTURULAN SAVUNMA TUTANAĞI





	T.C. KİMLİK NO
	

	ADI SOYADI
	

	BABA ADI
	

	ANNE ADI
	

	DOĞUM YERİ
	

	DOĞUM TARİHİ
	

	EV ADRESİ-GSM NUMARASI
	



Yukarıda açık kimliği yazılı bulunan soruşturulan ………….. Dekanlığımızın	tarih ve
……… sayılı yazısı ile “……………………..” konusunda başlatılan disiplin soruşturması neticesinde, soruşturmacı tarafından sunulan soruşturma rapor ve dosyası karar vermeye yetkili Dekanlığımıza tevdii edilmiş ve ………tarih ve ……..sayılı yazımız ile 2547 sayılı Kanunun 53/A-2- (a), (b), (c) bendleri kapsamında savunma yapması için gönderilen çağrıya icabet ederek ……….. günü saat ………, ……….(yer/açık adres) gelmiştir.

Soruşturulan savunmasını vekili ……. Barosu Avukatlarından ………. sicil numaralı Av. …….
ile yapacağını beyan ettiğinden huzura alındı.

……………..’dan ………………… eylemi nedeniyle teklif edilen 2547 sayılı Kanunun 53/b-
?-? madde “…………………” hükmüne karşılık gelen	cezası ile tecziye edilmesi
teklifi çerçevesinde savunması istendi.

Soruşturulan savunmasında:	dedi.
(Varsa) vekiline soruşturma konusu olay hakkında müvekkilinin söylediklerine ilaveten
söylemek istedikleri soruldu:
Soruşturulan vekili	dedi.
Soruşturulan savunmasını yazılı olarak sunarsa;
Soruşturulan savunmamı yazılı olarak hazırladım, sunmak istiyorum dedi.
….() sayfadan ibaret yazılı savunması alındı okundu dosyasına kondu.
Yazılı savunması okunduktan sonra gerek görülmesi halinde, soruşturulana soru sorularak soru
ve cevap zapta geçirilir.

SORU:
CEVAP:

Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu olmadığını beyan etmesi üzerine hazırlanan tutanak….. / olduğunu beyan etmesi üzerine, söz verildi…………….. dedi. Hazırlanan tutanak savunmasını sunan tarafından okundu.
Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. Tarih

	…………………….
	…………………
	…………………..
	………………

	Dekan/Müdür
	Yeminli Katip
	Savunması Alınan
	Vekil

	İmza
	İmza
	İmza
	İmza



ÖRNEK :19
Örnek : Teklif Edilen Cezayı Vermeye Yetkili Makam Disiplin Kurulu ise Savunma İstenmesi

 						T.C.
ÜNİVERSİTESİ
…DEKANLIĞI/MÜDÜRLÜĞÜ VD.


Sayı	:	.…/…./20
Konu : Savunma Çağrı Kağıdı

Sayın …………
İlgi	:Soruşturmacı ………………………..’nın	tarihli raporu.
Dekanlığımızca ………….. tarih ve ……… sayılı yazı ile hakkınızda “	”
iddiası ile açılan disiplin soruşturmasını yürütmek üzere görevlendirilen soruşturmacı tarafından, ilgide kayıtlı yazı ile sunulan soruşturma raporu ile…………eyleminiz sebebiyle “2547 sayılı Kanun Madde 53/b-?-? bendinde yer alan“…………………………” Disiplin suçunu işlediğinizden bahisle “………” cezası ile tecziye edilmeniz teklif edildiğinden dosya karar vermeye yetkili Disiplin Kuruluna tevdii edilmiştir.
Fakültemiz Disiplin Kurulu………tarih……sayılı kararı ile 2547 sayılı Kanun’un 53/A maddesinin 2’inci fıkrasının (a) bendinde belirtilen “Soruşturulana iddialar hakkında savunma imkanı tanınmadan disiplin cezası verilemez, soruşturmayı yapanın 7 günden az olmamak üzere verdiği süre içerisinde veya belirtilen tarihte geçerli bir mazereti olmaksızın savunmasını yapmayanlar savunma hakkından vazgeçmiş sayılırlar”, (b) bendinde belirtilen “Savunmaya davet yazısında hakkında disiplin soruşturması açılan fiilin neden ibaret bulunduğu, savunmasını belirtilen sürede yapmadığı takdirde savunmasından vazgeçmiş sayılacağı bildirilir” ve (c) bendinde belirtilen “Disiplin cezası vermeye yetkili makamlar gerek görürse, isnat edilen fiil ve soruşturma raporunda önerilen disiplin cezasını da belirtmek suretiyle, bu maddedeki esaslar çerçevesine (a) ve (b) bentlerindeki usule göre tekrar savunma isteyebilir” disiplin hükmüne göre savunma hakkı kapsamında, savunmanızı vermek üzere varsa vekiliniz ile birlikte …./…/…..tarihinde ….saat…’da ………………….gelmeniz, aynı gün ve saatte yazılı savunmanızı, varsa tüm delillerinizi sunabileceğinizi, mazeret bildirmeksizin savunmaya gelmediğiniz takdirde savunma hakkınızdan vazgeçmiş sayılacağınızı ve dosyadaki bilgi ve belgelere göre karar verileceği hususunda;
Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.





EK:…tarih…sayılı Fakülte Disiplin Kurulu Kararı.

……… ………… (Dekan/Müdür/vd.)
İmza

ÖRNEK :20
Örnek : Cezayı Vermeye Yetkili Makam Fakülte Disiplin Kurulu ise Savunma Tutanağı

SORUŞTURULAN SAVUNMA TUTANAĞI




	T.C. KİMLİK NO
	

	ADI SOYADI
	

	BABA ADI
	

	ANNE ADI
	

	DOĞUM YERİ
	

	DOĞUM TARİHİ
	

	EV ADRESİ-GSM NUMARASI
	



Yukarıda açık kimliği yazılı bulunan soruşturulan ………….. Dekanlığımızın	tarih ve
……… sayılı yazısı ile “	” iddiası üzerine başlatılan disiplin soruşturması
neticesinde, soruşturmacı tarafından sunulan soruşturma rapor ve dosyası karar vermeye yetkili Kurulumuza tevdii edilmiş ve ………tarih ve ……..sayılı Fakülte Disiplin Kurulu Kararı ile 2547 sayılı Kanunun 53/A-2- (a), (b), (c) bendleri kapsamında savunma yapması için yapılan çağrıya icabet ederek ……….. günü saat ………, ……….(yer/açık adres) gelmiştir.

Soruşturulan savunmasını vekili ……. Barosu Avukatlarından ………. sicil numaralı Av. …….
ile yapacağını beyan ettiğinden huzura alındı.

……………..’dan ………………… fiili nedeniyle teklif edilen 2547 sayılı Kanunun 53/b-?-? madde “…………………”hükmüne karşılık gelen ……………. cezası ile tecziye edilmesi teklifi çerçevesinde savunması istendi

Soruşturulan savunmasında:	dedi.
(Varsa) vekiline soruşturma konusu olay hakkında müvekkilinin söylediklerine ilaveten
söylemek istedikleri soruldu:
Soruşturulan vekili	dedi.


Soruşturulan savunmasını yazılı olarak sunarsa;
Soruşturulan savunmamı yazılı olarak hazırladım, sunmak istiyorum dedi.
….() sayfadan ibaret yazılı savunması alındı okundu dosyasına kondu.
Yazılı savunması okunduktan sonra gerek görülmesi halinde, soruşturulana soru sorularak soru
ve cevap zapta geçirilir.

SORU:
CEVAP:

Sorulacak başka husus kalmadığı görülmekle, söylemek istediği bir şey olup olmadığı soruldu olmadığını beyan etmesi üzerine hazırlanan tutanak….. / olduğunu beyan etmesi üzerine, söz
verildi…………….. dedi. Hazırlanan tutanak ifade sahibi tarafından okundu. Yazılanların doğru olduğunu ifadenin kendisine ait olduğunu beyan etmesi üzerine tutanak hazır bulunanlarca imzalandı. tarih

Disiplin Kurulu Üyelerinin isimleri imzaları soruşturulanın ismi imzası varsa vekilinin imzası
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ÖRNEK :21
Örnek: Disiplin amiri tarafından takdir edilen cezanın bildirilmesi.


Sayın; ….
……Fakültesi Öğretim Üyesi

İlgi	:   …………. tarih ve	sayılı yazımız.

Hakkınızda ………….tarih ve ………. sayı ile	iddiası ile başlatılan disiplin
soruşturması neticesinde; 2547 sayılı Kanunun 53’üncü maddesinin …. gereğince…………. ………cezası ile tecziye edilmeniz teklifi getirildiği, ilgide kayıtlı yazımız ile bildirilerek, 2547 sayılı Kanun’un 53/A maddesinin 2’inci fıkrasının (a) bendinde belirtilen “Soruşturulana iddialar hakkında savunma imkanı tanınmadan disiplin cezası verilemez, soruşturmayı yapanın 7 günden az olmamak üzere verdiği süre içerisinde veya belirtilen tarihte geçerli bir mazereti olmaksızın savunmasını yapmayanlar savunma hakkından vazgeçmiş sayılırlar” disiplin hükmüne göre savunma hakkı kapsamında savunma yapmanız talep edilmiş idi.
Soruşturma dosyası ve ……tarihli savunmanız hep birlikte değerlendirildiğinde;
“…………..” disiplin suçunu işlediğiniz anlaşıldığından, 2547 sayılı Kanunun 53’üncü maddesinin …… fıkrasının, …. gereğince…………. … cezası ile tecziye edilmeniz gerekmekte ise de; geçmiş hizmetleriniz sırasındaki çalışmalarınızın olumlu olması sebebiyle, bir alt ceza uygulamasına gidilmiş olup, ……. cezası ile tecziye edilmenize karar verilmiştir.
Verilen cezaya karşı idari yargı yolu açık olup, işbu bildirimin tarafınıza tebliğ tarihinden itibaren 7 gün içinde Fakülte Disiplin Kuruluna yazılı olarak itirazda bulunabileceğiniz hususunda;
Bilgilerinizi rica ederim.

……… ………… (Dekan/Müdür/vd.) İmza




















ÖRNEK: 22
Örnek : Özlük Dosyasında Muhafaza Rektörlük Makamına İtiraz Edilmeyen Cezanın Bildirilmesi


T.C.
ÜNİVERSİTESİ
…DEKANLIĞI/MÜDÜRLÜĞÜ …


Sayı    :	.…/…./20
Konu : Disiplin Cezası

REKTÖRLÜK MAKAMINA


Dekanlığımızca ………….. tarih ve ……… sayılı yazı ile “……………..” hakkında iddiası     ile	açılan disiplin soruşturmasını yürütmek üzere görevlendirilen soruşturmacı……………….tarafından, sunulan soruşturma dosya ve raporu değerlendirilmiş olup, ceza vermeye yetkili Dekan/Müdür tarafından …….. tarih ve ………sayı ile adı geçene
….. cezası verilmiştir.
Anılan ceza ……….tarafından ……….tarihinde tebellüğ edilmiş olup, itiraz edilmemekle anılan ceza	tarihinde kesinleşmiştir.
Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.





EK:
1- Soruşturmacı Görevlendirme Yazısı.
2- Soruşturma Raporu.
3- Disiplin Amiri Tarafından İstenen Savunma Çağrı Yazısı.
4- Savunma zaptı.
5- Ceza Bildirim yazısı ve tebellüğ belgesi.

……… ………… (Dekan/Müdür/vd.)
İmza

ÖRNEK: 23

Örnek : Özlük Dosyasında muhafaza için Rektörlük Makamına İtiraz Edilen Cezanın Bildirilmesi


T.C.
ÜNİVERSİTESİ
…DEKANLIĞI/MÜDÜRLÜĞÜ VD.



Sayı	:	.…/…./20
Konu : Disiplin Cezası

REKTÖRLÜK MAKAMINA


Dekanlığımızca ………….. tarih ve ……… sayılı yazı ile “……………..” hakkında iddiası     ile	açılan disiplin soruşturmasını yürütmek üzere görevlendirilen soruşturmacı……………….tarafından, sunulan soruşturma dosya ve raporu değerlendirilmiş olup, ceza vermeye yetkili Dekan/Müdür tarafından …….. tarih ve ………sayı ile adı geçene
….. cezası verilmiştir.
Adı geçenin itirazı üzerine Dekanlığımız/Müdürlüğümüz Disiplin Kuruluna tevdii
edilen dosyada, itirazın reddine karar verilmekle anılan ceza …….tarihinde kesinleşmiştir.
Bilgilerinizi ve gereğini arz ederim.

……… ………… (Dekan/Müdür/vd.)
İmza
EK:
1- Soruşturmacı Görevlendirme Yazısı.
2- Soruşturma Raporu.
3- Disiplin Amiri Tarafından İstenen Savunma Çağrı Yazısı.
4- Savunma zaptı.
5- Ceza Bildirim yazısı ve tebellüğ belgesi.
6- İtiraz dilekçesi.
7- Disiplin Kurulu Kararı ve tebellüğ belgesi.

	v
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