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* Bu değerlendirme Tablo 27’de yer alan kriter ve sorular çerçevesinde özet bir biçimde yapılır.
** Örneğin, 2018-2022 dönemini kapsayan stratejik plan için 2017 yılsonu değeridir.
[bookmark: _GoBack]*** Bu değerlendirme Tablo 27’de yer alan kriter ve sorulara göre yapılır.
